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Participación en ThoughtExchange

ThoughtExchange Resultados Preliminarios

Resultados de Actividad de Priorización 

Hoy



1. Aprendizaje de alta calidad para  todos
2. Aprendizaje de alta calidad para  estudiantes afroamericanos
3. Aprendizaje de alta calidad para  estudiantes de inglés y estudiantes de inglés a 
largo plazo
4. Aprendizaje de alta calidad para  estudiantes con discapacidades
5. Aprendizaje de alta calidad para  estudiantes en hogares de crianza y sin hogar

Metas del LCAP 2024-2027

6. Crear Asociaciones familiares auténticas
7. Promover Educación de afirmación cultural
8. Asegurar Educación inclusiva y preparada para el futuro
9. Aprendizaje acelerado para estudiantes en escuelas 

alternativas o de continuación



2025- 26 LCAP Resumen



1.7  
Agile Minds, APEX, Khan, 
Curriculum Assoc, iReady, 
PSAT, CORE, AP Exams

1.8 

Pathway/SLC Coordinators; 
College/Career Specialists; 
Student Interns; HS Pathway 
Allocations

1.1 

Counselors, 
Psychologists, 
Nurses

1.2 

Teachers, 
School 
Materials

1.3

TOSAs, 
Principals, Site 
Office Staff

1.4

Additional 
Counselors

1.5

Librarians, Media 
Assts. and Materials

1.6

Lit. Specialists, 
Lit.Materials, OCIPD 
Lit. Coaches 

1.9

Social Workers, Wellness 
Center Mtls.

Acciones a realizar

1.7                                    $10.0M
Agile Minds, APEX, Khan, 
Curriculum Assoc, iReady, 
PSAT, CORE, AP Exams

1.8                                    $2.3M

Pathway/SLC Coordinators; 
College/Career Specialists; 
Student Interns; HS Pathway 
Allocations

1.1         $30.6M

Consejeros, 
psicólogos, 
enfermeros

1.2     $364.8M

Profesores, 
Materiales 
escolares

1.3        $68.7M

TOSAs, 
Directores, 
personal de la 
oficina del sitio

1.4                  $13.3M

Consejeros 
adicionales

1.5                    $7.0M

Bibliotecarios, 
asistentes de 
medios y materiales.

1.6                  $14.3M
Especialistas en 
alfabetización, 
materiales, instructores 
de alfabetización de la 
OCIPD 

1.9                                       $5.7M

Trabajadores sociales, 
materiales del centro de 
bienestar

Pupil Services (Base)1.1
Instruction (Base)1.2

Instruction-Related Services (Base)1.3
Counseling Support1.4

Library Education Program1.5
Literacy Support1.6

Learning Acceleration Supports1.7
CTE/Linked Learning1.8

Meta 1
Aprendizaje de alta calidad para 

todos

Wellness Centers1.9
CORE Oficina de Reforma Educativa de California | OCIPD Oficina de Instrucción Curricular y Desarrollo Profesional | SLC Comunidad de Aprendizaje Pequeña | TOSA Profesor con 

Asignación Especial

$517.2M (Adopted LCAP)

Wellness Centers1.9
1.8 CTE/Linked Learning

1.7 Learning Acceleration Supports

1.6 Literacy Support

1.5 Library Education Program

1.4 Counseling Support

1.3 Instruction-Related Services (Base)

1.2 Instruction (Base)

1.1 Pupil Services



Apoyo para estudiantes de inglés3.1

Aprendizaje de alta calidad para 
estudiantes aprendiendo inglés y 

estudiantes de inglés a largo plazo

3.1 

Unidad de intérpretes del 
LBUSD

sustitutos de ELPAC

apoyo al departamento de 
investigación

capacitación de ELPAC

 materiales de prueba

oficina y personal multilingüe

 ELLevation

apoyo para recién llegados

 Lexia ELD

bolígrafos de traducción

 Rosetta Stone

sistema Sonday
ELPAC English Language Proficiency Assessments for California

Acciones pendientes: ejercicio de 
clasificación para el objetivo 3

Entrenadoras y especialistas en EL3.2

3.2

Entrenadores de estudiantes de 
inglés

 Especialistas con estudiantes de 
inglés



Aprendizaje de alta 
calidad para estudiantes 

de inglés a largo plazo

Acciones pendientes: ejercicio de 
clasificación para el objetivo 3

Oficina y personal Multilingüe

Capacitación de ELPAC 

Apoyo para recién llegados
Unidad de Intérpretes de 
LBUSD 
ELLevation

Sustitutos de ELPAC 

Materiales de prueba

Lexia ELD
Sistema Sonday 
Apoyo del departamento de 
investigación 
Bolígrafos de traducción 
Rosetta Stone
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Oficina y personal 
Multilingüe 

Capacitación de ELPAC 

Apoyo para recién llegados
Unidad de Intérpretes de 

LBUSD 
ELLevation

Sustitutos de ELPAC 

Materiales de prueba

Lexia ELD

Sistema Sonday 
Apoyo del departamento 

de investigación 

Bolígrafos de traducción 

Rosetta Stone
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Resultados Preliminares de ThoughtExchange 

Teniendo en cuenta que puede pertenecer a más de uno de 
los siguientes grupos, seleccione el que mejor describa su 
relación con nosotros:

Reconociendo que puede pertenecer a más de uno de los 
siguientes grupos, seleccione el grupo racial/étnico con el 
que se identifica:

1,708 
Participantes 967 Ideas 21,070 

Calificaciones 





10

¡Comienza la temporada de participación presupuestaria 
del LBUSD!

● ThoughtExchange: Disponible del 6 de febrero al 31 de marzo de 2026

● Pregunta: En alineación con nuestras metas y acciones  actuales del LCAP, ¿qué 
programas y servicios son esenciales para apoyar el éxito de los estudiantes con los 
recursos existentes?

● ThoughtExchange y el calendario de actividades se pueden encontrar en: 

Las ideas compartidas servirán de base para la creación del LCAP 2026-27.

LLAMADO A LA ACCIÓN RE:  LCAP 2026-27

lbschools.net/LCAP

http://www.lbschools.net/lcap


Revisión preliminar de 
los resultados de 

ThoughtExchange y 
comprensión de las 

nuevas metas del 
LCAP. 

2026-27 Cronograma de preparación del LCAP
 

Compromiso 
presupuestario e 

intercambio de ideas 
por medio de 

ThoughtExchange 

January-March Abril Mayo

Redactar el LCAP y 
recibir sus 

comentarios y 
preguntas  

Introducción & 
descripción general 

Guia preliminaria del LCAP Borrador del LCAP 
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LBUSD Budget Engagement Season Begins!

Budget Updates: LCAP March Newsletter & EEP Newsletter 
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Gracias

Consulte todas las actualizaciones del LCAP en

lbschools.net/lcap


