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HEWLETT-WOODMERE
PUBLIC SCHOOLS

PROPOSED SCHOOL BUDGET

2026-2027
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VOTE/

TUESDAY, MAY 19, 2026 * 7:00 AM - 10:00 PM

Woodmere Educatlon Center One Johnson Place, Woodmere, NY

Dear Neighbors,

We are proud to present the
Hewlett-Woodmere Public Schools
proposed budget for the 2026-
2027 school year.

This budget reflects months of
thoughtful planning and careful
review. Together with District
administrators, we worked diligently
to examine every expense and
ensure that every dollar is used
effectively.

Guided by our core principles:
putting students first, maintaining
fiscal responsibility, ensuring transparency, and adhering to the
legally allowable tax cap, the proposed budget continues our
commitment to strong academic programs, student services,
and extracurricular opportunities. At the same time, it addresses
rising costs and required expenditures while maintaining the
District's financial stability.

The proposed budget includes a 2.61% tax levy increase,
which is within New York State legal guidelines. In addition,
the proposed budget reflects our commitment to an ongoing
investment in our facilities, ensuring that our schools remain
safe, modern, and well-maintained learning environments.
Reinvesting in our facilities is an investment in local property
values.

ABSENTEE/EARLY MAIL BALLOT INFORMATION

Applications for absentee/early mail ballots are available in the
Office of the District Clerk, Woodmere Education Center.

The forms may also be downloaded from the District Website at

https://www.hewlett-woodmere.net/district/
business-office/budget-development-2026-2027-school-year

If you are uncertain about whether you are registered for
General Elections, go to https://voterlookup.elections.ny.gov

q We encourage you to learn
more about the budget and
school board elections by
reviewing the information in
this brochure.

If you have any questions,
please visit our website at
www.hewlett-woodmere.net
or contact Mr. Richard Snyder,
Assistant Superintendent for
Business and Operations at
rsnyder@hewlett-woodmere.net.

We invite you to participate
in the budget vote on
Tuesday, May 19, 2026 from 7:00 AM - 10:00 PM at the
Woodmere Education Center. Your voice matters!

On behalf of everyone at Hewlett-Woodmere Public Schools,
we wish you an enjoyable and successful conclusion to the
2025-2026 school year. Thank you for your ongoing support
of the children in our community.

Sincerely,

Hewlett-Woodmere Board of Education
Debra Sheinin, President; Cheryl May, Vice President; Judy Menashe,
Francois Tenenbaum, Shari L. Amitrano, Chana Jeter, Meredith King

Aidan Khan, Jacob Yamen, Ex-Officio Student Board Members

PROJECTED TAX LEVY INCREASE: 2.61%*

*Complies with New York State limit, For 2026-2027, the
District’s legally maximum allowable limit is 2.61%

VOTER INFORMATION

Residents are qualified to vote if they are:
® A citizen of the United States @ 18 years of age or older
® Aresident of the District for at Least 30 days prior to the election

® No person shall have the right to register for or vote at any school meeting or
election who would not be qualified to register for or vote in an election in
accordance with the provisions of section 5-106 of the election law.
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— 2026-2027 PROPOSED BUDGET

2026-2027
Proposed Budget

Function
1010
1040-1060
1240
1310-1325
1420
1430
1460-1480
1620-1622
1670
1910
1920
1930
1931
1981
2010
2020
2060-2070
2110
2250-2253
2259
2280
2330-2331
2334-2335
2610
2630
2805
2810-2825
2850
2855
5510-5550
7140-7149
8060-8070
9010-9089
9700-9789
9901-9950

*Year five of a five-year contract. Total cost not to exceed $ 23,500,000.
«Year three of a five-year contract. Total cost not to exceed $ 38,900,000.

TAX LEVY & ESTIMATED REVENUES

Function

Tax Levy Including STAR
Projected State Aid

Board of Education
District Clerk & District Meetings
Office of the Superintendent

Business & Centralized Operations, Auditing & Banking

Legal Services
Human Resources

Public Information Services & Records Management

Facilities, Operations & Safety

Central Printing & Mailing

District Insurance

School District Dues & Memberships
Judgments and Claims

Insurance Reserve Application

BOCES Administrative & Rental Fees
Curriculum and Instruction Office
Building Supervision

Staff Development and In-service Training
Instruction — General Education
Special Education

English Language Learners
Occupational Education Services
Adult Education & Summer Education
GED Program & Long Term Suspension
School Library Media Services
Instructional Technology

Attendance

Pupil Personnel Services
Co-Curricular Activities

Interscholastic Athletics
Transportation — Public & Non-Public*
Recreation & Summer Programs

Civic Activities & Programs

Employee Benefits

Debt Service and Capital

Interfund Transfers

Budgeted
2025-2026

$ 110,477,087
$ 22,084,223

PILOTs (Including LIPA) $ 2,521,355
Projected Other Revenues $ 5,500,000
Sub Total $ 140,582,665

Funding the Gap

Transfer from Reserves:

Workers Comp
ERS

Total Gap Funding S

$ 500,000
$ 2,000,000

2,500,000

Total Tax Levy and Estimated Revenues

(Must Equal the Budget)

$ 143,082,665

2025-2026

Adopted Budget

$

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
S

Proposed
2026-2027
$ 113,357,426
$ 23,101,137
$ 2,912,119

$ 7,357,266

$ 146,727,948

$ 500,000

$ 2,725,000

$ 3,225,000

$ 149,952,948

103,750
48,884
530,870
1,347,257
380,000
647,886
476,854
10,632,465
427,683
970,000
5,000

0

0

486,000
329,610
3,929,947
529,050
33,249,256
22,257,500
1,484,075
400,000
281,063
237,297
773,919
4,125,768
237,426
6,357,096
609,598
1,631,061
12,378,550
966,300
10,000
31,465,000
100,000
5,673,500

143,082,665

Dollar Change

$

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
S

$ 2,880,339
$ 1,016,914
$ 390,764

_$ 1,857,266

$ 6,145,283

$ 0]

$ 725,000

$ 725,000

$ 6,870,283

95,250
42,670
553,296
1,526,855
500,000
643,094
442,728
10,749,204
435,349
1,135,000
5,000

0

0

510,300
288,027
4,005,169
405,887
33,779,252
25,030,018
1,460,445
420,000
352,456
219,247
770,361
4,599,767
227,031
6,257,328
664,498
1,674,219
14,138,187
961,135

0
33,547,941
100,000
4,413,234

149,952,948

Dollar
Change
(8,500)
(6,214)
22,426
179,598
120,000
(4,792)
(34,126)
116,739
7,666
165,000
0
0
0
24,300
(41,583)
75,222
(123,163)
529,996
2,772,518
(23,630)
20,000
71,393
(18,050)
(3,558)
473,999
(10,395)
(99,768)
54,900
43,158
1,759,637
(5,165)
(10,000)
2,082,941
0
$ (1,260,266)
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$ 6,870,283 (4.8%)




s ON THE BALLO T m——

MEMBERS, BOARD OF EDUCATION
VOTE FOR UP TO TWO (2)
EACH TO A THREE-YEAR (3) TERM

To elect two (2) members of the Board of Education,
whereby two (2) members shall serve three (3) year terms
commencing July 1, 2026 and expiring on June 30, 2029.
|
ELECTION OF ONE (1) LIBRARY TRUSTEE
TO A FIVE-YEAR (5) TERM

To elect a Trustee of the Public Library for a
five (5) year term commencing July 1, 2026 and
expiring on June 30, 2031.

PROPOSITION ONE

‘RESOLVED, to adopt the annual budget of the School District
for the 2026-2027 school year, in the amount of $149,952,948
and to authorize the requisite portion thereof to be raised by
taxation on the taxable property in the District!

PROPOSITION TWO

“SHALL the annual budget of the Hewlett-Woodmere Public
Library for the fiscal year 2026-2027, in the total amount of
$6,576,902 be adopted, and shall the requisite portion thereof
be raised by a levy upon the taxable property of the Hewlett-
Woodmere Union Free School District."

Our Guiding Principles

for Budget Development

S

COMMUNITY
TRANSPARENCY
We believe in open, clear
communication so our
community understands
how decisions are made
and how funds are used.

STUDENTS FIRST
Every decision is made
with our students'
learning, opportunities,
and well-being in mind.

FISCAL
RESPONSIBILITY TAX CAP
We manage resources ADHERENCE

We are committed to
staying within the New York
State legally allowable tax levy
cap while continuing to meet
the needs of our schools.

carefully to make the
most of every dollar
while protecting
long-term
financial stability.

-
- o~

~

=QUESTIONS & ANSWERS=

What factors are driving the 4.8% budget increase?

There are several required expenditures and contractual
commitments that drive overall budget growth. These
include mandated Special Education costs for classified
students, increases in employee insurance premiums, rising
rates for public, non-public, and special education bussing,
and contractual obligations such as salaries, BOCES, and
liability insurance.

Are any programs or services being eliminated in
the proposed budget?

No. The proposed budget maintains excellence in all
existing programs and services for students and community
members, ensuring continuity across the District.

Does the proposed budget ensure continued
investment in safe, modern, and well-maintained
school facilities?

Yes. Maintaining safe, modern, and high-quality learning
environments remains a priority. The proposed budget
includes a $4,214,734 investment in facilities, including
Districtwide HVAC upgrades and athletic field improvements,
flooring at Franklin Early Childhood Center and Hewlett
High School, sitework at Hewlett High School, and exterior
door replacements at Hewlett Elementary School.

What happens if the budget does not pass?

If the budget fails to pass the first time, the Board of
Education has the option of presenting the same budget
or a revised budget for a revote. If the budget is defeated
twice by the voters, the District must adopt a contingency
budget.

VOTE!+VOTE!+VOTE!*VOTE!




HEWLETT-WOODMERE HIGHLIGHTS

FEG »>Teachers and staff engage students through hands-on, play-based learning experiences that
support both academic and social-emotional growth. Events such as Math Game Day and
monthly Play Days, including Sensory Play Day, encourage creativity, collaboration, and problem solving
while reinforcing foundational skills in a fun, engaging environment. B>Los maestros y el personal involucran
a los estudiantes a través de experiencias de aprendizaje practicas y basadas en el juego que apoyan tanto el
crecimiento académico como el social-emocional. Eventos como el Dia de Juegos de Matematicas y los Dias
de Juego mensuales, incluido el Dia de Juego Sensorial, fomentan la creatividad, la colaboracién y la resolucién
de problemas mientras refuerzan las habilidades fundamentales en un ambiente divertido y atractivo.
“E »-HES provides enriching opportunities that extend learning beyond the classroom. Highlights
include the musical production of Aladdin, Passport for Learning family events focused on
ELA and math, and a STEAM Night that brought students and families together to explore science,
technology, engineering, arts, and mathematics through engaging activities. ®»HES ofrece oportunidades
enriquecedoras que extienden el aprendizaje mas alla del aula. Entre los aspectos mds destacados se
incluyen la producciéon musical de Aladdin, los eventos familiares Passport for Learning centrados en
ELA y mateméticas, y una Noche STEAM que reunié a estudiantes y familias para explorar la ciencia, la
tecnologia, la ingenierfa, las artes y las matematicas a través de actividades atractivas.
0E »-OES celebrates student learning and diversity through meaningful and engaging experiences.
Students shared their heritage through a multicultural project and family culture map, while the
school’s first 4th and 5th Grade STEM Fair showcased creativity and innovation in science, technology,
engineering, and mathematics. B>OES celebra el aprendizaje estudiantil y la diversidad a través de
experiencias significativas y atractivas. Los estudiantes compartieron su herencia a través de un proyecto
multicultural y un mapa de cultura familiar, mientras que la primera Feria STEM de 4.° y 5° grado de la
escuela mostrd creatividad e innovacién en ciencia, tecnologia, ingenieria y matemaéticas.
WM »WMS students engaged in hands-on learing through outdoor field trips and strong
participation in the arts and academics. Highlights include performances of Bye Bye Birdie Jr,,
and seven students qualifying for the National History Competition, including a Long Island champion,
demonstrating excellence across disciplines. B-Los estudiantes de WMS participaron en un aprendizaje
practico a través de excursiones al aire libre y una fuerte participacion en las artes y académicos. Los

aspectos destacados incluyen actuaciones de Bye Bye Birdie Jr, y siete estudiantes que se clasificaron
para la Competencia Nacional de Historia, incluido un campedn de Long Island, demostrando excelencia

en varias disciplinas.
““ P Students continue to excel across academics, research, and innovation. Achievements include
National Merit recognition, success in robotics competitions, and honors such as Regeneron
STS Scholar, ISEF Finalist, and GENIUS Olympiad qualifiers, along with expanded research opportunities
through a dual enrollment partnership with Syracuse University. B>Los estudiantes contindan destacandose
en académicos, investigacion e innovacion. Los logros incluyen reconocimiento en el mérito nacional, éxito
en competencias de robdtica y honores como Becario Regeneron STS, Finalista de ISEF y clasificados en
la Olimpiada GENIUS, junto con oportunidades de investigacion ampliadas a través de una asociacién de
inscripcién dual con la Universidad de Syracuse.
P The visual

AHT arts program

continues to earn distinction,
with the District recognized J

MUSIC::
music
program continues to be
recognized among the Best
Communities for Music

P> Student-athletes continue |
to excel academically and

as a Community of
Excellence in the Visual Arts. Students show-
cased their work in more than 20 art shows
throughout the year, reflecting strong creativity,
skill development, and a continued commitment
to artistic expression across all grade levels.

P-El programa de artes visuales continta
obteniendo distincidn, y el Distrito fue reconocido
como una Comunidad de Excelencia en las Artes
Visuales. Los estudiantes mostraron su trabajo
en més de 20 exposiciones de arte a lo largo del
afio, reflejando una fuerte creatividad, desarrollo
de habilidades y un compromiso continuo con la
expresion artistica en todos los niveles escolares.

Education, with opportunities available across all
five schools, including concerts and productions.
Student achievement remains strong, with

88 All-County selections, 13 All-State acceptances,
and four ACDA honorees, highlighting excellence
in performance and musical growth.

DEl programa de musica sigue siendo reconocido
entre las Mejores Comunidades para la Educacion
Musical, con oportunidades disponibles en las
cinco escuelas, incluyendo conciertos y produc-
ciones. El logro estudiantil se mantiene fuerte, con
88 selecciones para All-County, 13 aceptaciones
para All-State y cuatro honores ACDA, destacando
la excelencia en la interpretacion y el crecimiento
musical.

competitively, with 141 fall
and 147 winter athletes earning Scholar-Athlete
recognition. Highlights include Academic All-
American honors for five swimmers, a conference
championship for girls soccer, and Nassau
County championships for girls track and field in
both spring 2025 and winter 2025-26.

P> os estudiantes-atletas contintian destacdndose
académica y deportivamente, con 141 atletas en
otofo y 147 en invierno recibiendo el reconocimiento
de Estudiante-Atleta. Los puntos destacados
incluyen honores de Académico All-American para
cinco nadadores, un campeonato de conferencia
para el fitbol femenino y campeonatos del Condado
de Nassau para atletismo femenino tanto en
primavera de 2025 como en invierno de 2025-26.




H-4mrsSmzI

oTE!

PUBLIC SCHOOLS

HEWLETT-WOODMERE
PUBLIC SCHOOLS

mImEU00S

VOTE/

PRESUPUESTO ESCOLAR PROPUESTO PARA 2026-2027

MARTES, 19 DE MAYO DE 2026 ¢ 7:00 AM - 10:00 PM

Woodmere Educatlon Center One Johnson PIace Woodmere NY

Estimados Vecinos,

Nos enorgullece presentar el
presupuesto propuesto para

las Escuelas Publicas de Hewlett-
Woodmere correspondiente al
ano escolar 2026-2027.

Este presupuesto refleja meses
de planificacién minuciosa y una
revision cuidadosa. Junto con los administradores del Distrito,
trabajamos diligentemente para examinar cada gasto y asegurar
que cada ddlar se utilice de manera eficaz.

Guiados por nuestros principios fundamentales —priorizar a los
estudiantes, mantener la responsabilidad fiscal, garantizar la
transparencia y respetar el limite impositivo legalmente permitido—
el presupuesto propuesto reafirma nuestro compromiso con
programas académicos sélidos, servicios estudiantiles y
oportunidades extracurriculares. Al mismo tiempo, hace frente al
aumento de los costos y a los gastos obligatorios, preservando la
estabilidad financiera del Distrito.

El presupuesto propuesto incluye un aumento del 2.61% en la carga
fiscal, lo cual se encuentra dentro de las pautas legales del estado
de Nueva York. Asimismo, el presupuesto propuesto refleja nuestro
compromiso con la inversion continua en nuestras instalaciones,
garantizando que nuestras escuelas sigan siendo entornos de

aprendizaje seguros, modernos y en optimo estado de conservacidn.
Reinvertir en nuestras instalaciones constituye, a su vez, una inversion

en el valor de las propiedades locales.

INFORMACION SOBRE LA BOLETA DE EL
VOTO EN AUSENCIR/ANTICIPADA POR CORREO

Las solicitudes para obtener boletas de voto en ausencia o por correo anticipado estdn
disponibles en la Oficina del Secretario del Distrito, en el Centro Educativo de Woodmere.
Los formularios también pueden descargarse desde el sitio web del Distrito en

https://www.hewlett-woodmere.net/district/
business-office/budget-development-2026-2027-school-year

Si tiene dudas sobre si estd inscrito para las Elecciones Generales, visite
https://voterlookup.elections.ny.gov

Les animamos a obtener
mas informacion sobre

el presupuesto y las
elecciones de la Junta
Escolar consultando la
informacion contenida

en este folleto. Si tienen
alguna pregunta, por favor
visiten nuestro sitio web en
www.hewlett-woodmere.net o comuniguense con el Sr. Richard
Snyder, Superintendente Adjunto de Negocios y Operaciones,
a través de rsnyder@hewlett-woodmere.net.

Les invitamos a participar en la votacidn del presupuesto el
martes 19 de mayo de 2026, en el horario de 7:00 a.m. a 10:00 p.m,
en el Woodmere Education Center. jSu voz es importante!

En nombre de todo el equipo de las Escuelas Publicas de Hewlett-
Woodmere, les deseamos un cierre de afio escolar 2025-2026
placentero y exitoso. Gracias por su continuo apoyo a los nifios
de nuestra comunidad.

Atentamente,

Junta de Educacion de Hewlett-Woodmere

Debra Sheinin, Presidenta; Cheryl May, Vicepresidenta;

Judy Menashe, Francois Tenenbaum, Shari L. Amitrano,

Chana Jeter, Meredith King

Aidan Khan, Jacob Yamen, Ex-Officio Student Board Members

AUMENTO PROYECTADO DEL
GRAVAMEN FISCAL: 2.61%*

“Cumple con el limite del Estado de Nueva York. Para el periodo 2026—2027,
el limite mdximo legalmente permitido del Distrito es del 2.61%.

INFORMACION PARA VOTANTES

Los residentes tienen derecho a votar si cumplen con los siguientes
requisitos:

® Ser ciudadano de los Estados Unidos @ Tener 18 aflos de edad o més

® Haber residido en el Distrito durante al menos 30 dfas antes de a eleccion

® Ninguna persona tendrd derecho a inscribirse 0 a votar en ninguna reunion o eleccion
escolar sino cumple con Los requisitos para inscribirse o votar en una eleccion
general, de conformidad con las disposiciones de la Seccidn 5-106 de la Ley Electoral.

Esta copia ha sido traducida por Google Translate. Disculpe cualquier error.



https://www.hewlett-woodmere.net/district/business-office/budget-development-2026-2027-school-year
https://www.hewlett-woodmere.net/district/business-office/budget-development-2026-2027-school-year

—2026-2027 GASTOS PROPUESTOS

Servicios
1010
1040-1060
1240
1310-1325

1420
1430
1460-1480

1620-1622
1670
1910
1920
1930
1931
1981
2010
2020
2060-2070

2110
2250-2253
2259
2280
2330-2331
2334-2335
2610
2630
2805
2810-2825
2850
2855
5510-5550
7140-7149
8060-8070
9010-9089
9700-9789
9901-9950

* Quinto afio de un contrato de cinco afios. El costo total no excedera los $23,500,000.

Junta de Educacién

Secretaria de Distrito y Reuniones del Distrito

Oficina del Superintendente

Finanzas y Operaciones Centrales,
Auditoria y Operaciones Bancarias

Servicios Legales
Recursos Humanos

Servicios de Informacién Publica'y
Administracion de Documentos

Instalaciones, Operaciones y Seguridad
Oficina Central de Copias y Correo
Seguro del Distritoe

Cuotas y Membresias del Distrito
Dictamenes y Demandas o Reclamos
Solicitud del Seguro de la Reserva
Pagos Administrativos y Renta a BOCES
Oficina de Curriculo e Instruccion
Supervision del Plantel Escolar

Desarrollo/Entrenamiento Profesional y
Capacitacién en el puesto de trabajo

Instrucciéon—Escuela Regular
Educacién Especial

Los Estudiantes del Idioma Inglés
Servicios Educativos Ocupacionales

Educacion Para Adultos y Programas de Verano
Programa TASC y Suspensiones a Largo Plazo
Servicios de medios de Comunicacién en la Biblioteca

Instruccién en Tecnologia
Asistencia

Servicios al Estudiantado
Actividades Co-Curriculares
Atletismo Inter-escolar
Transportacion—Publica y No-Publica*
Recreacion y Programas de verano
Actividades y programas Civicos
Empleados Beneficios
Amortizaciéon de Deuda y Capital
Transferencias entre Fondos

TOTAL

Presupuesto Aprobado Presupuesto Propuesto
2025-2026 2026-2027
$ 103,750 $ 95,250
$ 48,884 $ 42,670
$ 530,870 $ 553,296
$ 1,347,257 $ 1,526,855
$ 380,000 $ 500,000
$ 647,886 $ 643,094
$ 476,854 $ 442728
$ 10,632,465 $ 10,749,204
$ 427,683 $ 435,349
$ 970,000 $ 1,135,000
$ 5,000 $ 5,000
$ o $ o
$ o $ o
$ 486,000 $ 510,300
$ 329,610 $ 288,027
$ 3,929,947 $ 4,005,169
$ 529,050 $ 405,887
$ 33,249,256 $ 33,779,252
$ 22,257,500 $ 25,030,018
$ 1,484,075 $ 1,460,445
$ 400,000 $ 420,000
$ 281,063 $ 352,456
$ 237,297 $ 219,247
$ 773,919 $ 770,361
$ 4,125,768 $ 4,599,767
$ 237,426 $ 227,031
$ 6,357,096 $ 6,257,328
$ 609,598 $ 664,498
$ 1,631,061 $ 1,674,219
$ 12,378,550 $ 14,138,187
$ 966,300 $ 961,135
$ 10,000 $ (0}
$ 31,465,000 $ 33,547,941
$ 100,000 $ 100,000
$ 5,673,500 $ 4413234
$ 143,082,665 $149,952,948

Diferencia
en Dinero
(8,500)
(6,214)
22,426

@ A A

£

179,598
120,000
(4,792)

@H A

(34,126)
116,739
7,666
165,000
0

o

o
24,300
(41,583)
75,222

hH A A PH PP PP

(123,163)
529,996
2,772,518
(23,630)
20,000
71,393
(18,050)
(3,558)
473,999
(10,395)
(99,768)
54,900
43,158
1,759,637
(5,165)
(10,000)
2,082,941
0
(1,260,266)
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$ 6,870,283 (4.8%)

* Tercer afio de un contrato de cinco afios. El costo total no excedera los $38,900,000.

=IMPUESTOS DE LA PROPIEDAD Y ESTIMADOS INGRESOS™

Proyectado Actual  Presupuestado Propuesto

Servicios

Impuestos de la Incluyendo STAR
Estimada Ayuda del Estado
Pilotos (Incluyendo LIPA)
Estimacion de otros Ingresos
Total Partial

Transferencia de Reservas:

Compensacion de Empleados

ERS

Total de fondos para el déficit

de financiamiento

Total de Impuestos a la Propiedad
y los ingresos estimados
(Tienen que ser igual al Presupuesto): $ 143,082,665

2025-2026 2026-2027

$ 110,477,087 $ 113,357,426 $
$ 22,084,223 $ 23,101,137 $
$ 2,521,355 $ 2,912,119 $
$ 5,500,000 $ 7,357,266 $
$ 140,582,665 $ 146,727,948 $
$ 500,000 $ 5,00,000 $
$ 2,000,000 $ 2,725,000 $
$ 2,500,000 $ 3,225,000 $

$ 149,952,948 $

6,145,283

Diferencia
en Délares
2,880,339
1,016,914
390,764
1,857,266

0]
725,000

725,000

6,870,283




"EN LA BOLETA ELECTORAL"

MIEMBROS DE LA JUNTA DE EDUCACION
VOTE POR HASTA DOS (2) CANDIDATOS
CADA UNO PARA UN MANDATO DE TRES (3) ANOS

Para elegir dos (2) miembros de la Junta de Educacion, por lo
cual dichos (2) miembros cumplirdn mandatos de tres (3) afios
comenzando el 1de julio de 2026 y finalizando el 30 de junio de 2029.
|

ELECCION DE UN (1) FIDEICOMISARIO DE LA
BIBLIOTECA POR UN MANDATO DE CINCO (5) ANOS
Para Fideicomisario de la Biblioteca Publica para un mandato
de cinco (5) afios, comenzando el 1 de julio de 2026 y
finalizando el 30 de junio de 2031,

PROPUESTA UNO - Presupuesto Escolar

"SE RESUELVE, adoptar el presupuesto anual del Distrito Escolar
parael afio escolar 2026-2027, por la suma de $149,952,948, y
autorizar que la porcién necesaria del mismo sea recaudada
mediante impuestos sobre la propiedad sujeta a tributaciéon dentro
del Distrito.’

PROPUESTA DOS - “; DEBE adoptarse el presupuesto anual
de la Biblioteca Publica de Hewlett-Woodmere para el afio fiscal
2026 -2027, por la suma total de $6,576,902, y debe recaudarse
la porcién necesaria del mismo mediante un gravamen sobre la
propiedad sujeta a tributacién del Distrito Escolar Union Free de
Hewlett-Woodmere?”

Nuestros principios
rectores para la elaboracion

del presupuesto

TRANSPARENCIA
COMUNITARIA
Creemos en una comunicacion
abierta y clara para que nuestra
comunidad comprenda cémo
se toman las decisiones y
coémo se utilizan los fondos.

LOS ESTUDIANTES
PRIMERO
Cada decision se toma
teniendo en cuenta
el aprendizaje, las
oportunidades y el bienestar
de nuestros estudiantes.

CUMPLIMIENTO DEL
LIMITE FISCAL
Estamos comprometidos a
mantenernos dentro del limite
legalmente permitido para la
recaudacion de impuestos
del Estado de Nueva York,
al tiempo que continuamos
satisfaciendo las necesidades
de nuestras escuelas.

RESPONSABILIDAD
FISCAL
Gestionamos los
recursos con cuidado para
aprovechar al maximo cada
délar, protegiendo al mismo
tiempo la estabilidad
financiera a largo plazo.

=PREGUNTAS Y RESPUESTAS =

¢Qué factores impulsan el aumento del 4.8% en el
presupuesto?

Existen varios gastos obligatorios y compromisos contractuales
que impulsan el crecimiento general del presupuesto. Estos
incluyen los costos obligatorios de Educacion Especial

para los estudiantes clasificados, el aumento en las primas
de seguro para los empleados, el alza en las tarifas del
transporte escolar (publico, no publico y de educacidn
especial), y obligaciones contractuales tales como salarios,
servicios de BOCES y seguros de responsabilidad civil.

¢Se eliminara algun programa o servicio en el
presupuesto propuesto?

No. El presupuesto propuesto mantiene la excelencia

en todos los programas y servicios existentes para los
estudiantes y los miembros de la comunidad, garantizando
la continuidad en todo el Distrito.

¢Asegura el presupuesto propuesto una inversion
continua en instalaciones escolares seguras,
modernas y bien conservadas?

Si. Mantener entornos de aprendizaje seguros, modernos y
de alta calidad sigue siendo una prioridad. El presupuesto
propuesto incluye una inversion de $4,214,734 en instalaciones,
lo que abarca mejoras en los sistemas de calefaccion,
ventilacién y aire acondicionado (HVAC) en todo el Distrito

y mejoras en los campos deportivos, renovacion de pisos en
el Franklin Early Childhood Center y en Hewlett High School,
obras en los terrenos de Hewlett High School y el reemplazo
de puertas exteriores en Hewlett Elementary School.

¢Qué sucede si el presupuesto no se aprueba?

Si el presupuesto no se aprueba en el primer intento, la
Junta de Educacién tiene la opcidn de presentar el mismo
presupuesto, o uno revisado, para una nueva votacion. Si
el presupuesto es rechazado dos veces por los votantes, el
Distrito deberd adoptar un presupuesto de contingencia.

IVOTAR! 4iVOTAR! ¢iVOTAR!
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Board of Education

Debra Sheinin, President, Cheryl May, Vice President

Judy Menashe, Francois Tenenbaum, Shari L. Amitrano,
Chana Jeter, Meredith King

Aidan Khan, Jacob Yamen, Ex-Officio Student Board Members

Superintendent of Schools
Dr. Dina M. Anzalone
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For 2026-2027,
allowable |

imit is 2.61%. proposed 2026-2027 School Budget visit maximo permitido def pjs
https://www.hewlett-woodmere.net/district/
business-office/budget-development-2026-2027-school-year
Para mas informacion del presupuesto propuesto 2026-2027 por favor visita

https://www.hewlett-woodmere.net/district/
business-office/budget-development-2026-2027-school-year
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