
​School Site Council​​11/18/2025​
​18 November 2025 /5 TIME PM / OMC​

​Welcome/Introductions​

​Approval of Agenda and Minutes​
​Action Item: Approve 11/18/2025 Agenda and Minutes from 09/09/2025​

​Motion to Approve:____________________Seconded by________________ All In Favor / No’s​

​Training Rationale for School Site Council (SSC) Meetings​
​Parent Engagement Policy and School Compact​
​Uniform Complaint Procedures​
​Roles and Responsibilities of the School Site Council​

​Create and Maintain the SPSA​
​Conduct a Needs Assessment and identify areas for improvement​
​To provide budget oversight​
​Monitor school progress on goals and strategies​

​Elections​
​Review the Election process for 2025-2026 SSC​
​SSC officers- Chairperson, Vice Chairperson, Secretary (1-year term)-​​voted on by SSC members only​
​Action Item:​​Vote on SSC​​membership and roles​

​Motion to Approve:_____________Seconded by___________ All In Favor / No’s​

​Training: Importance of Good Attendance​
​How to report absences​
​The effect of absences on student learning​
​he loss of school funds (excused and unexcused absences)​

​Discuss, Review, Approve SSC Items​
​School Site CouncilRoles​
​Action Item:​​Acknowledge if there are any changes​​or that items are acceptable as is​

​Motion to Approve:_____________Seconded by___________ All In Favor / No’s​

​Review of Single Plan for Student Achievement (SPSA)​
​Goals and Strategies- Discussion, Review, Update​
​Data Discussion -ongoing/informal needs assessment (postponed to next meeting)​
​Review School Budget​
​Discussion and Input on budget priorities​
​Review any new expenses or reallocation of funds​

​Action Item:​​Vote to approve budget priorities or​​expenses​

​Motion to Approve:_____________Seconded by___________ All In Favor / No’s​

​Other- opportunity to discuss other school issues/programs​

​Closing​
​Next Meeting is on________at_______________​

​The Oxnard Union High School District affirms its commitment to equality of opportunity for all individuals. This commitment requires that no discrimination shall​

​occur regarding admission or access to, or treatment or employment in, any program and activity on the basis of age, race, color, national or ethnic origin,​

​ancestry, citizenship, sex, gender, gender identity, sexual orientation, disability, medical condition, religion, or marital status.​

https://docs.google.com/document/d/1QetDA00WLVmy6CQMy-eIgpAuoreiiM-f8sfZ_-MooFo/edit?usp=sharing


​Comité del Plantel Escolar (SSC) – 18/11/2025​
​18 de noviembre de 2025 / 5:00 p.m. / OMC​

​Bienvenida/Presentaciones​

​Aprobación de la Agenda y Minutas​
​Punto de acción:​​Aprobar la agenda del 18/11/2025​​y las minutas del 09/09/2025​
​Moción para aprobar: ____________________ Secundado por: __________________​
​A favor / En contra​

​Capacitación: Justificación de las Reuniones del Comité del Plantel Escolar (SSC)​

​●​ ​Política de Participación de Padres y Compacto Escolar​
​●​ ​Procedimientos Uniformes de Quejas​
​●​ ​Roles y responsabilidades del SSC​

​○​ ​Crear y mantener el SPSA​
​○​ ​Realizar una evaluación de necesidades e identificar áreas de mejora​
​○​ ​Proporcionar supervisión del presupuesto​
​○​ ​Monitorear el progreso escolar en cuanto a metas y estrategias​

​Elecciones​

​Revisión del proceso de elecciones del SSC 2025-2026​
​Oficiales del SSC: Presidente/a, Vicepresidente/a, Secretario/a (término de 1 año) – votado únicamente por los​
​miembros del SSC​

​Punto de acción:​​Votar sobre la membresía y los roles​​del SSC​
​Moción para aprobar: _______________ Secundado por: ___________​
​A favor / En contra​

​Capacitación: Importancia de la Buena Asistencia​

​●​ ​Cómo reportar ausencias​
​●​ ​El efecto de las ausencias en el aprendizaje estudiantil​
​●​ ​La pérdida de fondos escolares (ausencias justificadas y no justificadas)​

​Discusión, Revisión y Aprobación de Artículos del SSC​

​Roles del Comité del Plantel Escolar​
​Punto de acción:​​Reconocer si hay cambios o confirmar​​que los artículos son aceptables tal como están​
​Moción para aprobar: _______________ Secundado por: ___________​
​A favor / En contra​

​Revisión del Plan Único para el Logro Estudiantil (SPSA)​

​●​ ​Metas y estrategias: discusión, revisión y actualización​
​●​ ​Discusión de datos – evaluación de necesidades continua/informal​

​(pospuesto para la próxima reunión)​
​Revisión del Presupuesto Escolar​

​●​ ​Discusión y aportes sobre prioridades presupuestarias​
​●​ ​Revisión de nuevos gastos o reasignaciones de fondos​

​Punto de acción:​​Votar para aprobar prioridades o​​gastos del presupuesto​
​Moción para aprobar: _______________ Secundado por: ___________​
​A favor / En contra​
​Otros Oportunidad para discutir otros temas o programas escolares Clausura La próxima reunión será el __________ a​

​las _____________​

​The Oxnard Union High School District affirms its commitment to equality of opportunity for all individuals. This commitment requires that no discrimination shall​

​occur regarding admission or access to, or treatment or employment in, any program and activity on the basis of age, race, color, national or ethnic origin,​

​ancestry, citizenship, sex, gender, gender identity, sexual orientation, disability, medical condition, religion, or marital status.​


