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Fresno Unified
School District

ACHIEVING OURGREATEST POTENTIAL

AGENDA DE LA MESA DIRECTIVA - 22 DE ABRIL DE 2026
*4:30 P.M. (SESION CERRADA) *7:00 P.M. (SESION ABIERTA) MESA
DIRECTIVA DE EDUCACION, REUNION ORDINARIA

ESTA REUNION SE CELEBRARA EN
2309 TULARE STREET, FRESNO, CALIFORNIA 93721 DISTRITO
ESCOLAR UNIFICADO DE FRESNO

SEGUNDO PISO - SALA DE REUNIONES DE LA MESA DIRECTIVA

*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSION SON ESTIMACIONES.

Por favor tenga en cuenta: Habra estacionamiento disponible para las reuniones de la Mesa Directiva después de las
5:00 p.m. en el Pabellén de Estacionamiento de la Calle N, ubicado en la esquina sureste de las calles Tulare y "N"
entrada por la calle "N". Los asistentes a la reunién de la Mesa Educativa sin tarjetas clave deben informar al
encargado de la cabina de estacionamiento. Por favor, NO saque un boleto. Ademas, la ciudad de Fresno no hara
cumplir los medidores de la calle en esta area después de las 6:00 p.m., de lunes a viernes.

Para la seguridad de todos los que asisten a las reuniones de la Mesa Directiva del Distrito Escolar Unificado de
Fresno, todas las personas que ingresen al edificio del Centro Educativo estan sujetas a un escaneo con detector
de metales. La Politica 5145.12 de la Mesa Directiva permite el uso de detectores de metales. Los articulos
prohibidos son los siguientes: alcohol, drogas ilegales, cuchillos o armas de fuego.

En cumplimiento de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, las personas que requieran asistencia especial para
acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, para acceder a los documentos escritos que se discuten en la
reunién de la Mesa Directiva, o para participar de otra manera en las reuniones de la Mesa Directiva, por favor pongase
en contacto con la presidenta de la Mesa Directiva o la Oficina de la Mesa Directiva al 457-3727. La notificacion con al
menos 48 horas de anticipacion a la reunion permitira al distrito hacer los arreglos necesarios para asegurar la
accesibilidad a la reunion de la Mesa Directiva y proporcionar cualquier adaptacién, ayuda auxiliar o servicio requerido.

Todo miembro del publico que deseé dirigirse a la Mesa Directiva debera presentar una tarjeta de orador en la que se
especifique el tema o temas que desea abordar. La tarjeta debe presentarse antes o durante la consideracion del tema
por parte de la Mesa Directiva.

De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Directiva 9322, los estudiantes y los padres / tutores pueden solicitar que la
informacion del directorio o informacion personal (como se define en el Cédigo de Educacion 49061y / 0 49073.2) ser
excluidos de las actas haciendo una solicitud por escrito a la Superintendente o secretaria de la Mesa Directiva.



Los materiales publicos estan disponibles para inspeccién publica en nuestro sitio web en: fresnounified.org/board

SERVICIOS DE TRADUCCION: Disponible en espafiol y hmong en la sala de reuniones bajo peticion.

Agenda Aprobada por:
Mao Misty Her, Superintendente


https://www.fresnounified.org/departments/board-of-education

*4:30 P.M.
JURAMENTO A LA BANDERA
Tami Lundberg liderara el Juramento a la Bandera

OPORTUNIDAD PARA COMENTARIOS PUBLICOS SOBRE LA AGENDA DE LA SESION

CERRADA RECIBIR INFORMACION E INFORMES (Véase la Seccién A)

RECESO PARA SESION CERRADA PARA DISCUTIR LO SIGUIENTE:

1. Expulsiones de estudiantes de conformidad con la Seccion 35146 del Cédigo de Educacion.

2. Disciplina de los empleados publicos, despido, liberacion, reasignacién, renuncia (Seccion 54957 del Cadigo de
Gobierno).

3. Empleo publico/nombramiento (Seccion 54957 del Cédigo Gubernamental).
a. Director
4. Conferencia con el Asesor Juridico - Litigios existentes (Seccion 54956.9 del Cédigo Gubernamental) (d)(1)).

5. Conferencia con el Asesor Juridico - Anticipaciones, pendientes y Amenazas de litigios (Seccién 54956.9(d)(2)
del Codigo Gubernamental).

a. Caso potencial (uno)

b. Ragina Bell vs. el Distrito Escolar Unificado de Fresno, Tribunal Superior, Caso N° 23CECG01010,
Tribunal de Apelacién, Quinto Distrito de Apelacion: F091070

*7:00 P.M., RECONVENIR y reportar las medidas tomadas durante la sesion cerrada

A. RECIBIR INFORMACION E INFORMES
No hay elementos para esta seccién de la agenda.

B. AGENDA DE CONFERENCIA/DISCUSION

1. *7:05 P.M.
DISCUTIR Y ACEPTAR el informe de monitoreo de gobernanza centrada en los resultados
estudiantiles de abril de 2026
Discuss and Accept Students Outcomes Focused Governance Monitoring Report for
April 2026.docx #

Discuss and Accept Student Outcomes Focused Governance. Monitoring Report for

April 2026.pdf &

En los materiales de la Mesa Directiva se incluye el Informe de Seguimiento de
Gobernanza Centrado en Resultados Estudiantiles - abril de 2026. El informe incluye la
meta intermedia 2 de intervencion en alfabetizacién, la meta intermedia 3 de
preparacion para la universidad y la medida de proteccidn 2 para el acceso equitativo.
La superintendente recomienda la aceptacion. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal en
este momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono (559) 457-3750.



http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/c52a028b-e2da-4d3c-8e05-c3adf656b568
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/c52a028b-e2da-4d3c-8e05-c3adf656b568
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/7ae11274-705a-463b-b6b1-a8e0009736c0/
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/615d5946-7dd2-4685-8d9d-bee2c993796f

*8:05 P.M.
REALIZAR y APROBAR la autoevaluacion trimestral de la Mesa directiva

Conduct and Approve the Board Quarterly Self-Evaluation.docx &

Conduct and Approve the Board Quarterly Self Evaluation.pdf &

La Mesa Directiva participara en una discusion facilitada por la miembro de la mesa
directiva Davis sobre la autoevaluacién trimestral de la Mesa Directiva. La presidenta de
la Mesa Directiva recomienda la aprobacién. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para
el distrito en este momento.

Persona de contacto: Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838.

AGENDA DE CONSENTIMIENTO

Todos los asuntos de la agenda de Consentimiento son considerados rutinarios por la Mesa Directiva de
Educacion y se actuara sobre ellos mediante una sola mocion. No habra discusion separada de los puntos a
menos que un Miembro de la Mesa Directiva lo solicite, en cuyo caso, los puntos seran considerados después
de la aprobacion de la Agenda de Consentimiento.

OPORTUNIDAD para comentarios publicos sobre la Agenda de Consentimiento

1.

ADOPTAR Hallazgos de Hechos y Recomendaciones de la Mesa Administrativa
Adopt Findings of Fact and Recommendations of District Administrative

Board.docx &

La Mesa Directiva de Educacioén recibié y considerd las conclusiones de hecho y las
recomendaciones de los paneles administrativos del distrito resultantes de las audiencias
sobre casos de expulsién y readmision realizadas durante el periodo transcurrido desde
la reunion ordinaria de la Mesa Directiva celebrada el 8 de abril de 2026. La
superintendente recomienda la adopcién. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el
distrito en este momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D, teléfono (559) 457-
3750.

APROBAR Resolucién No. 26-73, en apoyo de la educacion financiera como componente
critico de la salud mental estudiantil, el éxito académico y el bienestar econémico a largo
plazo

Adopt Resolution No. 26-73, In Support of Financial Literacy as a Critical Component of
Students Mental Health, Academic Success, and Long-Term

Economic Well-Being.docx

Adoptar la Resolucion No. 26-73, en apoyo de la educacioén financiera como componente
critico de la salud mental estudiantil, el éxito académico v el largo plazo

Economic Well-Being.pdf &

Incluido en el material de la Mesa Directiva esta la Resoluciéon No. 26-73, que afirma el
apoyo a la educacién financiera como un componente fundamental de la salud mental
estudiantil, el éxito académico y el bienestar econdmico a largo plazo. Esta resolucion
afirma que mejorar la educacién financiera puede reducir la presion financiera,
fortalecer la resiliencia familiar y servir como una estrategia preventiva y proactiva para
apoyar el bienestar general de los estudiantes y el éxito econémico a largo plazo. La
superintendente recomienda la adopcidén. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para
el distrito en este momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D, teléfono (559)
457-3750.

ADOPTAR la resolucion No. 26-79 por la que se proclama abril de 2026 como el Mes de las
bibliotecas escolares
Adopt Resolution No. 26-79, Proclaiming April 2026 as School Library Month.docx

2



http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/0c1b9ad0-109c-4d16-b0d3-1dec06fbd233
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/85313d94-3f07-4019-86ee-6bf484c5febf
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/85313d94-3f07-4019-86ee-6bf484c5febf
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/85313d94-3f07-4019-86ee-6bf484c5febf
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/85313d94-3f07-4019-86ee-6bf484c5febf
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/ca705da0-851a-4d5f-afae-02e31658e16f
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/ca705da0-851a-4d5f-afae-02e31658e16f
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/ca705da0-851a-4d5f-afae-02e31658e16f
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/c15ea20c-f69f-4ad3-8d17-865187bf52ab
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/0c1b9ad0-109c-4d16-b0d3-1dec06fbd233
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/2219e2cd-073d-438d-ad52-d4613f6978ee
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/497d1784-2225-4a0b-828a-2407adcc220c
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/ca705da0-851a-4d5f-afae-02e31658e16f

Adopt Resolution No. 26-79 Proclaiming April 2026 as School Library Month.pdf £

Incluido en el material de la Mesa Directiva esta la Resolucion No. 26-79, que proclama
abril de 2026 como el Mes de la Biblioteca Escolar. El Mes de las Bibliotecas Escolares
es una celebracién patrocinada por la Asociaciéon Estadounidense de Bibliotecarios
Escolares (AASL). Durante el mes de abril, se anima a los maestros bibliotecarios y
técnicos bibliotecarios a crear actividades para apoyar a su escuela y a la comunidad
local en la celebracion del papel esencial de los programas sélidos de biblioteca escolar.
La superintendente recomienda la adopcién. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para
el distrito en este momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D, teléfono (559) 457-
3750.

APROBAR Lista de Personal

Approve Personnel List.docx &

Approve Personnel List .pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye la Lista de Personal, Apéndice, tal como se
presentd. La Superintendente recomienda la aprobacién. Impacto fiscal: No hay impacto
fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: David Chavez, teléfono (559)
457-3713.

APROBAR las minutas de la reunién

Approve Meeting Minutes.docx &

Approve Meeting Minutes.pdf &

El material de la Mesa Directiva se incluye el borrador del acta de la reunién ordinaria de
la Mesa Directiva de Educacion del Distrito Escolar Unificado de Fresno, celebrada el 08
de abril de 2026. La Superintendente recomienda la aprobacién. Impacto fiscal: No
hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto:
Superintendenta Her, teléfono (559) 457-3884.

APROBAR la Evaluacién del Uso del Tiempo de la Mesa Directiva de Educacién

Approve Board Time Use Evaluation.docx &

Approve Board Time Use Evaluation.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye la Evaluacién del uso del tiempo de la
Mesa Directiva de educacion para enero de 2026 a marzo de 2026. La evaluacion del
uso del tiempo se presentara como un elemento rutinario para revision y aprobacion
trimestral. La presidenta de la Mesa Directiva recomienda la aprobacién. Impacto
fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto:
Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838.

APROBAR las revisiones propuestas a los reglamentos de la Mesa Directiva

Approve Proposed Revisions for Board Bylaws.docx &

Approve Proposed Revisions for Board Bylaws.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluyen revisiones propuestas para seis
Reglamentos de la Mesa Directiva (BB) de la siguiente manera:

1. BB 9121 presidenta
2. BB 9122 secretario
3. BB 9123 secretario


http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/7729b18f-0784-4146-8751-c3ca950c75af
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/a97309a8-4f16-467b-bb6f-03ed701d5d9a
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/6dbe79d2-2c63-4139-8525-96319f191cae
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/b3075dca-890d-4dec-8a09-10ee47d5e64e
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/f9ffd067-03f3-4cd7-a174-aee7e6613ea3
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/f7c7e806-d2d6-419c-817e-9f9056b9090c
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/92489925-3452-48bb-80d8-6246bd7f55be
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/ed05baf0-e617-4f18-81fe-a5354dab5e41
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/cd6128ad-860f-47eb-accb-af940fc1c622

4. BB 9130 Comités de la Mesa Directiva

5. BB 9140 Representantes de la Mesa Directiva

6. BB 9150 Miembros Estudiantiles de la Mesa Directiva
Estas revisiones estan alineadas con la Gobernanza Centrada en los Resultados de los
Estudiantes y las mejores practicas. La presidenta de la Mesa Directiva recomienda la
aprobacion. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento.
Persona de contacto: Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838.

APROBAR el contrato de trabajo de Patrick Jensen, director financiero
Approve Employment Agreement for Patrick Jensen Chief Financial Officer.docx

2
Approve Employment Agreement for Patrick Jensen, Chief Financial Officer.pdf #&

Incluido en el material de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo laboral para Patrick
Jensen, director Financiero. El plazo del Acuerdo de Empleo del director Financiero
comienza el 1 de julio de 2026 y continua hasta el 30 de junio de 2029, salvo que se
modifique lo contrario conforme a la ley y/o a los términos del Acuerdo de Empleo. Los
costos seran los que se indican en el Reporte Oral y los términos del Acuerdo de
Empleo del director Financiero, que estara disponible para revision en la Oficina de la
Mesa directiva de Educacion antes del 20 de abril de 2026. La Superintendente
recomienda la aprobacién. Impacto fiscal: Constancia en los términos del Acuerdo
de Empleo del director Financiero. Persona de contacto: David Chavez, teléfono (559)
457-3713.

APROBAR el acuerdo con Enterprise Fleet Management Services

Approve Agreement with Enterprise Fleet Management.docx &

Approve Agreement with Enterprise Fleet Management.pdf &

Incluido en el material de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo con Enterprise Fleet
Management para reemplazar los vehiculos comenzando por los mas antiguos del
Departamento de Mantenimiento. Se espera que el acuerdo reduzca los costos de
combustible y mantenimiento, y disminuya la responsabilidad a través de vehiculos mas
nuevos con caracteristicas de seguridad actualizadas. El plazo del acuerdo comenzara el
23 de abril de 2026, por un periodo de cinco afios que finalizara el 23 de abril de 2031. Se
espera que el acuerdo genere aproximadamente $ 680.000 en ahorros de costos durante
el periodo de cinco afos. La Superintendente recomienda la aprobacién. Impacto fiscal:
En el primer afio hay fondos suficientes disponibles en el Fondo de Mantenimiento

Rutinario Restringido. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134.


http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/90967be9-8c7c-4213-a56e-f92031c8cc16
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/77b9c210-1531-4174-96da-7c54c1904950/
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/9793c419-a1be-46bc-a0ce-456192956b82
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/8b89260a-c207-444f-8856-624017b49105

10.

11.

12.

13.

APROBAR la modificacién del contrato con M. Arthur Gensler & Associates Inc.
Approve Amendment to Agreement with M. Arthur Gensler Jr. and Associates.docx

2

Aprobar la enmienda al acuerdo con M. Arthur Gensler Jr. y Asociados

Inc.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye una enmienda al acuerdo con M. Arthur
Gensler & Associates Inc., por un importe de $23,500 para proporcionar servicios
profesionales de planeacién estratégica que apoyen el desarrollo del plan estratégico del
Distrito Escolar Unificado de Fresno. Los servicios incluyen planeacién y coordinacion de
proyectos, facilitacién de multiples talleres de equipos estratégicos, sintesis de
aportaciones de partes interesadas, desarrollo de borradores y documentos finales del plan
estratégico. La Superintendente recomienda la aprobacion. Impacto fiscal: Hay fondos
suficientes por un importe de $122,250 disponibles en la cotizacion de la Oficina de la
Superintendente. Persona de contacto: Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838.

APROBAR el acuerdo de Renovacién con el consejo de escuelas de Great City Schools

Approve Renewal Agreement with the Council of the Great City Schools.docx &

Approve Renewal Agreement with the Council of the Great City Schools.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye un acuerdo de renovacion de dos afios con
el Great City Schools para continuar con los servicios profesionales y el apoyo a la
formacién al equipo de gobierno del distrito y al resto del personal del distrito segliin sea
necesario. La Superintendente recomienda la aprobacion. Impacto fiscal: En el
presupuesto del Fondo General se dispone de fondos suficientes por un monto de
$80,000. Persona de contacto: Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838.

APROBAR la adjudicacion de la licitacion 26-37, Sustitucion de calefaccion,
ventilacion y aire acondicionado de las aulas K-8 de Bullard Talent
Approve Award of Bid 26-37, Bullard Talent K-8 School Classrooms HVAC
Replacement.docx »

Aprobacion de la adjudicacion de la licitacion 26-37, Bullard Talent K-8 School HVAC

Replacement.pdf &

Incluido en el material de la Mesa Directiva hay informacién sobre la Oferta No. 26-37,
Aulas de Bullard Talent K-8 Escolares: Calefaccion, Ventilacion y Reemplazo del Aire
Acondicionado. Este proyecto reemplazara los sistemas de tratamiento de aire existentes
en las aulas. El personal recomienda adjudicar el contrato al licitante responsable que
haya presentado la licitacion mas baja: Strategic Mechanical, Inc. (Fresno, California)
$773,050 ddlares. La Superintendente recomienda la aprobacion. Impacto fiscal: Hay
fondos suficientes disponibles por un monto de $773,050 en el Fondo de la Medida M.
Persona de contacto: Paul ldsvoog, teléfono (559) 457-3134.

RATIFICAR Ordenes de Cambio
Ratify Change Orders.docx &
Ratify Change Orders.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye informacion sobre las Ordenes de cambio para
los proyectos de la siguiente manera:

Licitacion 23-33, Nuevo edificio de usos multiples de la Escuela Primaria Del Mar

Licitacion 24-35, Edificio de Administracion de la Escuela Secundaria Roosevelt,
Biblioteca, Salén Oeste y Modernizacion del Teatro

Licitacion 24-72, Nuevo Gimnasio de la Preparatoria McLane

Licitacion 25-08, Sustitucion del sistema de calefaccion, ventilacion, aire


http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/60afc051-529d-46da-b48f-d77e9d3df605
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/cfe26cb9-5e00-4bcf-92fe-51f5b1a96f47
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/7f7fa3ab-161a-49a5-bad3-d0739d20b066
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/7f7fa3ab-161a-49a5-bad3-d0739d20b066
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/be71c08a-d626-47fc-b54e-326f6337c222
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/cfe26cb9-5e00-4bcf-92fe-51f5b1a96f47
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/7b1ccfab-dd3f-4a62-8cf7-fd45f2cf12b8
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http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/be71c08a-d626-47fc-b54e-326f6337c222
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/30eb391f-cb80-40cf-acbe-35f9db2db641
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/1ea273e3-5ac8-4043-9b70-58d3185f6e85

acondicionado y gestion energética de la escuela primaria Starr

Licitacion 25-21, Sustituciones de sistemas de calefaccion, ventilacion, aire
acondicionado y gestion energética de la escuela secundaria Baird

Licitacion 25-40, Modernizacion del vestuario de la preparatoria Edison
Licitacion 25-48, Mejora de la calefaccion, ventilacion y aire acondicionado en varios sitios

Licitacién 25-60, Escuelas primarias Aynesworth y Calwa: ventilacion unitaria, sistemas de gestion
de energia y sustitucion de equipos de la planta central.

Licitaciéon 26-18, Conversion de agua reciclada en la escuela primaria Columbia

La Superintendente recomienda la ratificaciéon. Impacto fiscal: Fondos suficientes por
un importe de $2.557.330 estan disponibles en el Fondo Medida M para las Licitaciones
23-33, 24-35, 24-72, 25-08, 25-21, 25-48, 25-60 y $80.970 estan disponibles en el Fondo
Medida M y X para la Licitaciéon 25-40, y $13.307 estan disponibles en el Fondo de
Subvenciones del Departamento de Recursos Hidricos de California para la Licitacion 26-
18. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134.

RATIFICAR presentacion de Avisos de Terminacién

Ratify Filing of Notices of Completion.docx &

Ratify Filing of Notices of Completion.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye avisos de finalizacién de proyectos que se
han completado de acuerdo con los planos y especificaciones. Los proyectos son los
siguientes:

Licitacién 25-48, Mejora de la calefaccion, ventilacion y aire acondicionado en varios
sitios
La Superintendente recomienda la ratificacion. Impacto fiscal: Los fondos de retencion

se liberan de acuerdo con los términos del contrato y los estatutos de California. Persona
de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134.


http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/5107aec0-c694-4fa9-9e49-57ec1e0723bf
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/1f4027e3-b4f0-4faa-9922-351583794eae

COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS

Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre temas dentro de la jurisdiccion de la Mesa
Directiva, pero que no figuren en esta agenda, pueden hacerlo en este momento. Si desea dirigirse a la
Mesa Directiva sobre un tema especifico que figura en la agenda, debe hacerlo cuando se llame a ese
tema especifico. Las personas deberan presentar una tarjeta de orador en la que se especifique el tema
que desean tratar. En la medida de lo posible, la tarjeta debe presentarse antes de que la presidenta de
la Mesa Directiva anuncie las comunicaciones orales no programadas.

Mientras que las limitaciones de tiempo quedan a discrecion de la presidenta de la Mesa Directiva, en
general los miembros del publico estaran limitados a un maximo de tres (3) minutos por orador para un
total de treinta (30) minutos de comentarios del publico segun lo designado en este orden del dia. La
Mesa Directiva reconoce que las personas pueden solicitar a la Mesa Directiva que responda a
preguntas o a declaraciones realizadas durante comunicaciones orales no programadas y, de
conformidad con el Reglamento de la Mesa Directiva 9323, la Mesa Directiva no tomara ninguna medida
ni debatira ningun punto que no aparezca en el orden del dia publicado, excepto en los casos
autorizados por la ley.

Los miembros del publico que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar pueden enviarlas por
escrito. La Mesa Directiva remitira automaticamente a la Superintendenta las solicitudes formales que se
le presenten en este momento. El miembro del personal apropiado proporcionara respuestas a las
preguntas.

INVITACION a los miembros de la Mesa Directiva a compartir reflexiones sobre los acuerdos
compartidos de la Mesa Directiva

APLAZAMIENTO
PROXIMA REUNION ORDINARIA PROGRAMADA

MIERCOLES 13 DE MAYO DE 2026
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