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• Promover el éxito de los 
estudiantes manteniendo el 
enfoque en las prioridades del 
Plan Estratégico.

• Contratar a más maestros 
certificados para las aulas.

• Crear una mayor eficiencia 
mediante la alineación del 
personal y los programas.

• Eliminar los gastos no esenciales.
• Sostenibilidad financiera a largo 

plazo.

OBJETIVOS PRESUPUESTARIOS



• Lectura temprana y sólidas bases 
académicas

• Participación, pertenencia y 
bienestar estudiantil

• Acceso equitativo y participación 
familiar significativa

• Apoyo, estabilidad y crecimiento 
profesional del personal

• Operaciones distritales seguras, 
confiables y eficaces

PRIORIDADES ESTRATÉGICAS
QUE GUÍAN EL PRESUPUESTO



• Reducciones en la oficina central y 
controles presupuestarios.

• Reestructuración de las fórmulas de 
dotación de personal en las escuelas.

• Evaluaciones de contratos y 
proveedores.

• Reducción de las obligaciones de 
arrendamiento.

• Uso estratégico del saldo de fondos 
bajo estrictas medidas de control.

• Inversión y reestructuración de la 
deuda.

CERRAR LA BRECHA 
PRESUPUESTARIA DE MANERA 
RESPONSABLE



• Reducción de la financiación federal

o Financiamiento por título

o Financiamiento de IDEA

• Reducción de la subvención para 
servicios de salud escolar

• Aumento de los costos de las escuelas 
concertadas

• Mandatos sin financiación

• Financiación insuficiente para el Marco 
de Referencia del Graduado

• Aumento de los costos de los servicios 
públicos

• Aumento de los costos de transporte

AMENAZAS FISCALES CONTINUAS
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