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ENSURING EVERY STUDENT 
IS FUTURE READY

Budget Vote & Election: Tuesday, May 19, 2026
7 AM – 9 PM, Baldwin High School, 841 Ethel T. Kloberg Drive

An Important Message from the 
Board of Education

BALDWIN UNION FREE 
SCHOOL DISTRICT

Save the Date!  
BUDGET HEARING PRESENTATION  
May 6th, 7 PM, Baldwin High School 

 Visit www.baldwinschools.org/budgetinfo for more information.
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We Are Innovative!  We Are Inc lus ive!  We Are Involved!  We Are Baldwin!

Dear Baldwin Community,

In Baldwin, our schools are the heart of our community, driving 
student success through innovation, opportunity, and a shared 
commitment to excellence. This dedication is reflected in our 
continued achievements, including a 98% graduation rate at 
Baldwin High School.
This year, we celebrated a number of significant 
accomplishments. Our district was accepted into the prestigious 
League of Innovative Schools; Baldwin High School earned 
the AP Honor Roll “Silver” distinction for the third consecutive 
year; and Meadow and Plaza were each named National 
PTA Schools of Excellence. The New York State School 
Boards Association also recognized the district with a sixth 
“Champions of Change” award. In addition, our athletics and 
arts programs continue to garner numerous accolades and 
championships.
These achievements are a testament to the success of our 
nationally recognized K-12 programs, which account for over 
75% of our budget. With potential federal and state funding cuts 
ahead, careful planning is essential. The Board of Education has 
approved a 2026–2027 budget that remains within the state tax 
cap while maintaining the signature programs and facilities that 
are a source of Baldwin pride for our community. 
We ask that you review this Budget Beat in its entirety and 
attend an upcoming presentation so that you can make an 
informed decision on Tuesday, May 19th. See you at the polls!
 
Sincerely, 

Pamela Green, President   Susan Cools, Vice President 
Annie Doresca, Trustee •     Katrina Smith, Trustee      
Thomas Smyth, Trustee 

•    



The Baldwin Union Free School District is committed to preparing students for the future by promoting  
academic excellence and the development of future-ready competencies—critical thinking, communication, 
creativity, collaboration, civics, and character—while maintaining strong fiscal stewardship.

PROGRAM HIGHLIGHTS 

•	 New academic course offerings, including a Science Research Program,  
AP Cybersecurity, AP Business Principles, Investigative Journalism,  
and 3D Design & Engineering Technology

•	 New elementary enrichment opportunities 
•	 New middle school athletic opportunities 
•	 L2L (Leaving2Learn) excursions and other experiential learning 

opportunities 
•	 New instructional technology

•	 Senior Experience (hands-on, industry-based learning and internships)
•	 Pre-Academy, Academy, and School-to-Career competitions and 

experiential learning opportunities
•	 Baldwin High School@Shubert's Career & Technical Education programs 
•	 Universal Pre-Kindergarten program
•	 Elementary S.T.E.A.M. instruction
•	 More than 60 college-credit courses, including AP and dual enrollment
•	 Nassau Community College Concurrent Enrollment Program
•	 News and media literacy integrated into ELA and social studies 

curriculum (grades 6-12)
•	 Robust high school elective offerings (grades 9-12)
•	 Innovative curriculum approaches, including interdisciplinary learning 

(K-12) and inquiry-based science (grades 4-5)
•	 Full teaming model (grades 6-9)
•	 Summer learning opportunities, including Middle School Enrichment, 

High School Summer School, and Extended School Year (ESY) programs
•	 Comprehensive arts programming, including 40+ concerts and 

performances, 4th grade instrumental music, Suzuki violin, NYSSMA
•	 Wellness initiatives, including Wellness Centers, Yale RULER, and 

Restorative Practices
•	 Middle and high school mentoring programs
•	 Technology access and integration 
•	 Athletics and intramurals, including middle and high school sports, 

Sportsnite, and Intramural Night
•	 Family engagement opportunities, including Family S.T.E.A.M. Night

ADDS:

EXPANDS AND MAINTAINS:

More than 75% of the budget goes toward programs, which 
encompass athletics, arts, academics, and technology. Below is a 
sample of programs funded by next year's proposed budget.  

BALDWIN UFSD IS FUTURE-FOCUSED

•	 Roof Replacement (High School and Middle School)
•	 Turf Field (Middle School)
•	 New Kitchens/Cafeterias at Elementary Schools
•	 Electrical Service Upgrades 
•	 Brick Repair/Re-pointing (Middle School)
•	 New Gym Bleachers (Middle School)
•	 Drop Ceiling Replacements (D/W)
•	 Concrete Slab/Lintel Repairs (Middle School, Meadow, Plaza)
•	 Exterior Door Replacement (Shubert)
•	 Stage Curtains Replaced (Steele)
•	 Sump Pump Replacement (Middle School) 
•	 Main Office/Commons Improvements  
•	 Classroom Re-Designs
•	 Partial Window Replacements

Steele Elementary School 
Rendering for Cafeteria and 
Kitchen Addition

High School Second 
Gymnasium Rendering 

We are excited to see these facility upgrades and bond 
projects underway this year as we continue building a 
future-focused campus for our students. These projects 
are strategically planned to minimize disruption to 
instruction, maximize state aid, and ensure the long-term 
sustainability of district facilities.

VIEW TIMELINES, UPDATES ON PROJECTS  
AND MORE! 
Scan the QR Code or visit 
www.baldwinschools.org/capitalimprovements

•	 30+ dual enrollment courses
•	 30+ AP courses (including AP 

Capstone Diploma program)
•	 Career certifications (coding, 

Adobe, financial literacy)
•	 Academic Academies (HS)  

and Pre-Academies (MS) 
•	 Career & Technical Programs 
•	 Strong College and Business 

Partnerships

Investing in Student and Community Success

•	 Wellness Centers 
•	 Yale RULER Program  
•	 Restorative Practices 
•	 Mindfulness  

Curriculum
•	 Mentoring Programs 

(MS and HS)

•	 1:1 Chromebooks 
•	 Updated classroom 

technology 
•	 Enhanced 

cybersecurity and 
infrastructure

•	 State-of-the-art 
learning spaces

•	 1,100+ students in 
music programs 

•	 40+ performances 
annually 

•	 1,200+ student-athletes 
•	 $1M+ in athletic 

scholarships

CAPITAL IMPROVEMENT PROJECTS

CURRENT AND UPCOMING CONSTRUCTION:

COLLEGE & CAREER 
READINESS

WELLNESS & 
SUPPORT

TECHNOLOGY & 
INNOVATION

ARTS & 
ATHLETICS

BUDGET AND FINANCIAL OVERVIEW



•	 Roof Replacement (High School and Middle School)
•	 Turf Field (Middle School)
•	 New Kitchens/Cafeterias at Elementary Schools
•	 Electrical Service Upgrades 
•	 Brick Repair/Re-pointing (Middle School)
•	 New Gym Bleachers (Middle School)
•	 Drop Ceiling Replacements (D/W)
•	 Concrete Slab/Lintel Repairs (Middle School, Meadow, Plaza)
•	 Exterior Door Replacement (Shubert)
•	 Stage Curtains Replaced (Steele)
•	 Sump Pump Replacement (Middle School) 
•	 Main Office/Commons Improvements  
•	 Classroom Re-Designs
•	 Partial Window Replacements

Investing in Student and Community Success

FREQUENTLY ASKED QUESTIONS

WHAT HAPPENS IF THE BUDGET FAILS?
If the community rejects the proposed budget, the district must 
adopt a "contingency" budget with a 0% tax levy increase and 
restrictions on equipment purchases and capital projects. For 
Baldwin, this means a budget reduction of $3,893,882, negatively 
impacting Baldwin's successful instructional programs.

I DON’T HAVE ANY CHILDREN IN THE DISTRICT. WHY SHOULD  
I SUPPORT THE BUDGET?
A strong school system is vital for a desirable community, increasing 
home values and local businesses, making Baldwin an excellent place 
to live, raise a family, and/or start a business.

WHAT CURRENT FINANCIAL CHALLENGES IMPACT THE BUDGET?
Several external factors may affect the district’s budget, including 
uncertainty around federal funding and grants, potential economic 
slowdown and inflation, and projected New York State budget 
deficits. In addition, the district continues to face rising costs in 
mandated areas such as transportation, special education services, 
and BOCES (shared educational programs). These expenses are 
largely outside of the district’s control and require careful planning 
to maintain programs and services.

WHAT ARE PROPOSITIONS #3 AND #4 AND HOW WILL THEY  
IMPACT OUR SCHOOLS, COMMUNITY AND TAXES?
Propositions #3 and #4 ask voters to authorize the use of existing reserve 
funds to support important school improvements—at no additional cost 
to taxpayers. Because both propositions use funds already set aside in 
reserve accounts, they do not increase taxes or the tax levy while still 
supporting improvements to student learning environments.  
Proposition #3 (Capital Reserve Fund): Allows the district to use up to 
$8.3 million to support upgrades to elementary kitchens and cafeterias. 
Proposition #4 (Technology Reserve Fund): Allows the district to use up 
to $475,000 for technology upgrades, including new Chromebooks for 
3rd and 8th grade students, accessories such as stylus pens and cases, 
charging equipment, and updated interactive classroom boards. 
 

Program

75.23% of 2026-27 Budget
 
Capital

13.39% of 2026-27 Budget

Administrative

11.38% of 2026-27 Budget

Total

Approved
2025-26
Budget

$130,480,246

$22,357,836

$20,042,806

$172,880,888

Proposed
2026-27
Budget

$135,411,948

$24,095,850        

$20,493,544

$180,001,342

REVENUE PROFILE Approved
2025-26
Budget

$55,083,193
$2,968,136
$1,004,194
$2,115,905

$800,000
$1,479,652

$109,429,808
$172,880,888 

	 Proposed 
2026-27
Budget

$59,039,532
$2,537,302
$1,000,850
$2,115,905

$800,000
$1,563,166

$112,944,587
$180,001,342 

Dollar
Change

$3,956,339
($430,834)

($3,344)
$0
$0

$83,514
$3,514,779

    $7,120,454 

Dollar
Change

$4,931,702

$1,738,014

 

$450,738

$7,120,454

Stays within the 
tax cap at 3.21% 

Description			 
All State Aid
Miscellaneous Sources
Baldwin Public Library-Bond Debt Service*
Appropriated Reserves
Appropriated Fund Balance
PILOTs (Payments in Lieu of Taxes)
Property Tax Levy
Total

PROPOSED THREE-PART BUDGET

BUDGET AND FINANCIAL OVERVIEW
-  Stays within the State Tax Cap at 3.21%
-  Proposed Budget: $180,001,342  
-  More than 75% of budget for children and classrooms
-  Per pupil expenditure lower than Nassau County 	   	    	
    average 
-  District's tax levy has remained at or below the New 	   	
   York State tax cap since its implementation
-  District considered to be in strong financial health, 	  	
    according to New York State Comptroller's Fiscal Stress 	   	
    Monitoring Report 

Use of Technology Reserve Fund:
Proposition #4
A total not to exceed $475,000 
to be used for new Chromebooks 
for 3rd and 8th grade students; 
Chromebook cases/covers; stylus/
Metapens; battery/bank charging 
cabinets; interactive classroom 
boards

Use of Capital Reserve Fund:
Proposition #3
A total not to exceed 
$8,300,000 to be used as 
supplemental funding for 
kitchens/cafeterias at the 
elementary schools	 	
			   	
				  

PROPOSITIONS #3 AND #4 = 
NO ADDITIONAL COST TO BALDWIN RESIDENTS  

*Related to the 2023-2024
community-approved

 Library Bond Proposition

75.23%

13.39%

11.38%

FOR MORE INFORMATION AND QUESTIONS   
Contact the Business Office at 516.434.6040 or email 
questions to: districtclerk@baldwinschools.org 

Attend the BUDGET HEARING PRESENTATION, 
May 6th at 7 PM or one of the PTA BUDGET ROADSHOWS, visit  
www.baldwinschools.org/budgetinfo or scan the QR code to learn more!

FREQUENTLY ASKED QUESTIONS



Votación presupuestaria y elección: martes, 19 de mayo de 2026

ABSENTEE BALLOT AND EARLY VOTING
Deadline: Tuesday, May 19, Before 5 PM 
Applications for absentee ballots are available during school business hours from 
the District Clerk, located at the District Office, 960 Hastings Street in Baldwin. 
Completed early mail and absentee ballots must be received by the District Clerk, 
on or before the day of the vote, Tuesday, May 19, 2026, before 5 PM. 

ON THE BALLOT REGISTER TO VOTE 
The last day to register is May 14. You are 
already registered if you are registered for 
regular elections and have voted in the last 
four years. 

DEFINITION OF QUALIFIED VOTER
A qualified voter must be 1) a U.S. citizen 
at least 18 years of age; 2) a resident of 
the school district for 30 days immediately 
preceding the election; and 3) not otherwise 
prohibited from voting under the provisions 
of Section 5-106 of the Election Law. 

FOR MORE INFORMATION 
Contact Saide Vidal, District Clerk:  
516.434.6011 or districtclerk@baldwinschools.org

IMPORTANT REMINDERS: VOTE MAY 19, 7 AM – 9 PM, BALDWIN HIGH SCHOOL

EXPENDITURES	 2025-26	 2026-27
7410  Library Materials    
410    Books      	                               $97,400         $95,000      
412    Audio-Visual - E-Books            45,000           49,000
412A  Audio-Visual                            13,500           17,000
413    Databases/Online Services     53,000           59,400
413B  Periodicals                              12,000           12,300
415    Pamphlets/Maps                          100                100
416    Binding                                         250                250
	                                          $221,250        $233,050                                                 

OPERATING EXPENSES
417   Film Rental/AV Licensing         $1,800           $1,100	
429   Cultural Programs/Edu. Svcs.125,000         109,156
430   Supplies                                    28,500           35,000
431   Telephone                                   5,500             7,000
432   TWX/Data Phone                       4,400             4,400
433   Postage                                      8,100             8,900
434   Printing                                       3,000             4,500
435   Workshops, Seminars&Conf.   15,000           15,000
438   Institutional Dues                        4,600            4,600
439   Equipment Maintenance           96,000        148,000
439A ILS Fees                                   48,620           46,490
439B NLS Fees                                 22,267           21,545
440   Processing Costs                          280               -     
                                                       $363,067      $405,691
BUILDING AND GROUNDS
450   Light, Heat & Water              $160,000       $170,000
451   Custodial Supplies                    18,000           25,000
452   Repairs & Alterations                35,000           20,000
454   Building Insurance                    58,000           68,000
469   Grounds Maint. & Bldg.            71,000           72,000
         Service Contracts               ___________________
                                                      $342,000       $355,000

FURNITURE & FIXTURES
203  Equipment                               $5,000         $5,000  
                                                        $5,000         $5,000 

ADMINISTRATIVE EXPENSES
437A  Professional Fees                 $35,000         $44,400
437B  Auditing                                   12,000           12,000
437C  Recording Secretary                   100                100
437D  Legal & Classified Advertising     600                600 
                                                        $47,700         $57,100 

SALARIES
141   Staff                                   $2,771,750    $2,748,500
142   Custodial                                342,000         322,825
                                                   $3,113,750    $3,071,325

9000 FIXED CHARGES
10.0  District Retirement                $394,900      $437,000
30.8  Social Security/Medicare        230,300        227,300
40.8  Compensation Insurance         40,200           26,800
50.8  Unemployment Insurance             100                100
55.8  Disability Insurance                    9,400             3,170
55.9  NYS Paid Family Leave             1,000             1,000 
60.8  Health Insurance                    595,300         641,700
60.8A Dental/Vision Insurance          25,800           24,860
                                                    $1,297,000    $1,361,930
Debt Service                              $1,004,194    $1,000,850
 
TOTAL BUDGET                        $6,393,961    $6,489,946
Budget Increase                          $1,356,897        $95,985
Budget Percentage Increase               26.94%          1.50%

OPERATING BALANCE	 $767,489	 $847,386
Committed to 	
Retirement Fund	 -87,250	 -98,725
		  $680,239	 $748,661
Contingency Fund	 -200,000       	 -200,000
		  $480,239	 $548,661

ANTICIPATED INCOME
Interest		 $55,000	 $35,000
State Aid	 10,617	 10,617
Fines & Fees	 1,000	 1,000
Miscellaneous Receipts                   43,000	             31,000
Applied from Previous
Budget		 225,000	 225,000
		  $334,617	 $302,617
INCLUDING DEBT SERVICE:
Real Property Tax Levy               $6,059,344     $6,187,329
Total Income                              $6,393,961      $6,489,946  
 
Real Property Tax Levy             $6,059,344       $6,187,329
Tax Levy Increase                     $1,360,167          $127,985
Tax Levy Percentage Increase          28.94%              2.11%
 
EXCLUDING DEBT SERVICE:
Real Property Tax Levy              $5,055,150      $5,186,479
Tax Levy Increase                          $355,973         $131,329
Tax Levy Percentage Increase             7.58%             2.60%

Approved by resolution of the Board of Trustees at a meeting held 
February 18, 2026.

•	 Proposition #1: School District Budget 
•	 Proposition #2: Baldwin Public Library 	
 	 Budget 
•	 Proposition #3: Expenditure of Funds 	
    from Capital Reserve 
•	 Proposition #4: Expenditure of Funds 	
    from Technology Reserve

(*Trustees serve without compensation)

•	 Election of Two Trustees* to the Board 	
    of Education 
•	 Election of One Trustee* to the 	  	
    Baldwin Public Library Board

2026-2027 BALDWIN PUBLIC LIBRARY BUDGET

FOR MORE INFORMATION 
Visit the Baldwin Public Library website at 
https://baldwinpl.org or scan the QR code  
to learn more! 
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Budget Beat
Edición especial de Baldwin Beat: El Boletín Oficial del Distrito

GARANTIZAR QUE CADA ESTUDIANTE 
ESTÉ PREPARADO PARA EL FUTURO

Votación presupuestaria y elección: martes, 19 de mayo de 2026
7 AM – 9 PM, Baldwin High School, 841 Ethel T. Kloberg Drive

Un mensaje importante desde la 
Junta de Educación

Estimada comunidad de Baldwin,

En Baldwin, nuestras escuelas son el corazón de nuestra comunidad, 
impulsando el éxito estudiantil a través de la innovación, la 
oportunidad y un compromiso compartido con la excelencia. Esta 
dedicación se refleja en nuestros logros continuos, incluyendo una 
tasa de graduación del 98% en Baldwin High School.

Este año, celebramos varios logros significativos. Nuestro distrito fue 
aceptado en la prestigiosa Liga de Escuelas Innovadoras; Baldwin 
High School obtuvo la distinción "Silver" de la Lista de Honor de la 
AP por tercer año consecutivo; y Meadow y Plaza fueron nombradas 
Escuelas Nacionales de Excelencia de la PTA. La Asociación de 
Juntas Escolares del Estado de Nueva York también reconoció al 
distrito con un sexto premio "Campeones del Cambio". Además, 
nuestros programas deportivos y artísticos continúan acumulando 
numerosos reconocimientos y campeonatos.

Estos logros son un testimonio del éxito de nuestros programas 
K-12, reconocidos a nivel nacional, que representan más del 75% 
de nuestro presupuesto. Con posibles recortes en la financiación 
federal y estatal por delante, una planificación cuidadosa es esencial. 
La Junta de Educación ha aprobado un presupuesto para 2026–2027 
que se mantiene dentro del límite fiscal estatal, manteniendo los 
programas e instalaciones emblemáticos que son motivo de orgullo 
para Baldwin en nuestra comunidad. 

Te pedimos que revises este Resumen Presupuestario en su totalidad 
y asistas a una próxima presentación para que puedas tomar una 
decisión informada el martes 19 de mayo. ¡Nos vemos en las urnas!
 
Atentamente, 

Pamela Green, Presidenta •     Susan Cools, Vicepresidenta 
Annie Doresca, Fideicomisaria   Katrina Smith, Fideicomisaria  
Thomas Smyth, Fideicomisario

BALDWIN UNION FREE 
SCHOOL DISTRICT

¡Reserva la fecha!  
PRESENTACIÓN DE LA AUDIENCIA PRESUPUESTARIA  

6 DE MAYO, 7 PM,  Baldwin High School 
 Visita www.baldwinschools.org/budgetinfo para más información.

98% 
Graduación 
Tarifa para 
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258
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>50%
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52
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¡Somos innovadores! ¡Somos inc lus ivos! ¡Estamos involucrados! ¡Somos Baldwin!

FOR MORE INFORMATION 
Contact Saide Vidal, District Clerk:  
516.434.6011 or districtclerk@baldwinschools.org

IMPORTANT REMINDERS: VOTE MAY 19, 7 AM – 9 PM, BALDWIN HIGH SCHOOL

2026-2027 BALDWIN PUBLIC LIBRARY BUDGET

FOR MORE INFORMATION 
Visit the Baldwin Public Library website at 
https://baldwinpl.org or scan the QR code  
to learn more! 

•



El Distrito Escolar Baldwin Union Free está comprometido a preparar a los estudiantes para el futuro promoviendo la 
excelencia académica y el desarrollo de competencias preparadas para el futuro—pensamiento crítico, comunicación, 
creatividad, colaboración, civismo y carácter—manteniendo al mismo tiempo una fuerte gestión fiscal.

ASPECTOS DESTACADOS DEL PROGRAMA 

•	 Nuevas ofertas académicas, incluyendo un Programa de Investigación 
Científica, AP Ciberseguridad, AP Principios de Negocio, Periodismo de 
Investigación y Diseño 3D y Tecnología de Ingeniería

•	 Nuevas oportunidades de enriquecimiento en primaria 
•	 Nuevas oportunidades deportivas para la escuela secundaria 
•	 Excursiones L2L (Salir para Aprender) y otras oportunidades de aprendizaje 

experiencial 
•	 Nueva tecnología educativa

•	 Experiencia Senior (práctica, aprendizaje práctico basado en la industria
•	 Competiciones pre-Academia, Academia y Escuela a Carrera, así como 

oportunidades de aprendizaje experiencial)
•	 Programas de Educación Profesional y Técnica en Baldwin High School@Shubert
•	 Programa Universal de Preescolar
•	 Instrucción de S.T.E.A.M. en primaria
•	 Más de 60 cursos con créditos universitarios, incluyendo AP and Programa de 

Matrícula 
•	 Concurrente del Nassau Community College
•	 Alfabetización en noticias y medios integrada en el currículo de ELA y estudios 

sociales (cursos 6-12)
•	 Oferta sólida de optativas para secundaria (cursos 9-12)
•	 Enfoques curriculares innovadores, incluyendo aprendizaje interdisciplinar (K-12) 

y ciencia basada en la indagación (cursos 4-5)
•	 Modelo completo de equipos (cursos 6-9)
•	 Oportunidades de aprendizaje en verano, incluyendo programas de 

Enriquecimiento de Secundaria, Escuela de Verano de Secundaria y Año Escolar 
Extendido (ESY)

•	 Programación artística integral, incluyendo conciertos y actuaciones de 40+, 
música instrumental de 4º de primaria, violín Suzuki, NYSSMA

•	 Iniciativas de bienestar, incluyendo Centros de Bienestar, ULER de Yale y Prácticas 
Restaurativas

•	 Programas de mentoría
•	 Acceso e integración tecnológica 
•	 Deportes y actividades intramuros, incluyendo deportes de secundaria Sportsnite 

y Noche Intramuros
•	 Oportunidades de participación familiar, incluyendo la Noche Familiar de 

S.T.E.A.M.

AÑADE:

AMPLÍA Y MANTIENE:

Más del 75% del presupuesto se destina a programas, que abarcan 
deportes, artes, académicos y tecnología. A continuación, una muestra 
de programas financiados con el presupuesto propuesto para el 
próximo año.   

BALDWIN UFSD ESTÁ ORIENTADO AL FUTURO

•	 Sustitución de tejado (HS y MS)
•	 Turf Field (MS)
•	 Nuevas cocinas/cafeterías en escuelas primarias
•	 Mejoras en el servicio eléctrico 
•	 Reparación/Rejuntamiento de ladrillos (MS)
•	 Nuevas gradas de gimnasio (MS)
•	 Sustitución de falso techo (D/W)
•	 Reparación de losas/dinteles de hormigón (MS, Meadow y 

Plaza)
•	 Sustitución de puertas exteriores (Shubert)
•	 Sustituido de las cortinas del escenario (Steele)
•	 Sustitución de bomba de sumidero (MS)  
•	 Mejoras en la oficina principal/Commons  
•	 Rediseños de salones de clase
•	 Reemplazos parciales de ventanas

Representación gráfica 
de la ampliación de la 
cafetería y la cocina de la 
escuela primaria Steele

Representación del 
segundo gimnasio de la 
escuela secundaria

Estamos entusiasmados de ver que estas mejoras en las 
instalaciones y proyectos de bonos están en marcha este año 
mientras seguimos construyendo un campus orientado al futuro 
para nuestros estudiantes. Estos proyectos están planificados 
estratégicamente para minimizar las interrupciones en la enseñanza, 
maximizar la ayuda estatal y garantizar la sostenibilidad a largo plazo 
de las instalaciones del distrito.

¡CONSULTA CRONOLOGÍAS, ACTUALIZACIONES 
SOBRE PROYECTOS Y MUCHO MÁS! 
Escanea el código QR o visita  
www.baldwinschools.org/capitalimprovements

•	 30+ cursos de doble matrícula
•	 30+ cursos AP (incluyendo el 

programa AP Capstone Diploma)
•	 Certificaciones profesionales  

(codificación, Adobe,  
educación financiera)

•	 Academias Académicas (HS) y  
Pre-Academias (MS) 

•	 Programas Profesionales y Técnicos 
•	 Sólidas alianzas entre colegios  

y empresas

Invertir en el éxito estudiantil y comunitario

•	 Centros de Bienestar 
•	 Programa RULER de 

Yale   
•	 Prácticas restaurativas  
•	 Currículo de Atención 

Plena
•	 Programas de 

Mentoría (MS y HS)

•	 1:1 Chromebooks 
•	 Tecnología de 

salón de clases 
actualizada

•	 Mejoras en 
ciberseguridad e 
infraestructuras

•	 Espacios de 
aprendizaje 
modernos

•	 1,100+ estudiantes en 
programas de música 

•	 40+ actuaciones anuales
•	 1,200+ estudiantes-

atletas repartidos 
•	 $1M+ en becas 

deportivas

PROYECTOS DE MEJORAS DE CAPITAL

CONSTRUCCIÓN ACTUAL Y PRÓXIMA:

PREPARACIÓN PARA LA 
UNIVERSIDAD Y LA CARRERA 

BIENESTAR Y 
APOYO

TECNOLOGÍA E  
INNOVACIÓN

ARTES Y 
DEPORTES

PROYECTO DE PRESUPUESTO TRIPARTITARIO

PRESUPUESTO Y VISIÓN GENERAL FINANCIERA



¡CONSULTA CRONOLOGÍAS, ACTUALIZACIONES 
SOBRE PROYECTOS Y MUCHO MÁS! 
Escanea el código QR o visita  
www.baldwinschools.org/capitalimprovements

Invertir en el éxito estudiantil y comunitario

FREQUENTLY ASKED QUESTIONS

¿QUÉ OCURRE SI EL PRESUPUESTO FRACASA?
Si la comunidad rechaza el presupuesto propuesto, el distrito debe adoptar 
un presupuesto "de contingencia" con un aumento del 0% en el impuesto y 
restricciones en la compra de equipos y proyectos de capital. Para Baldwin, 
esto supone una reducción presupuestaria de 3.893.882 dólares, lo que 
afecta negativamente a los exitosos programas educativos de Baldwin.

NO TENGO HIJOS EN EL DISTRITO. ¿POR QUÉ DEBERÍA APOYAR EL 
PRESUPUESTO?
Un sistema escolar sólido es vital para una comunidad deseable, aumentando 
el valor de las viviendas y los negocios locales, haciendo de Baldwin un lugar 
excelente para vivir, formar una familia y/o iniciar un negocio.

¿QUÉ DESAFÍOS FINANCIEROS ACTUALES AFECTAN AL PRESUPUESTO? 
Varios factores externos pueden afectar al presupuesto del distrito, 
incluyendo la incertidumbre sobre la financiación y subvenciones federales, 
la posible desaceleración económica e inflación, y los déficits presupuestarios 
proyectados del Estado de Nueva York. Además, el distrito sigue 
enfrentándose a costes crecientes en áreas obligatorias como el transporte, 
los servicios de educación especial y BOCES (programas educativos 
compartidos). Estos gastos están en gran medida fuera del control del 
distrito y requieren una planificación cuidadosa para mantener programas y 
servicios.

¿CUÁLES SON LAS PROPUESTAS #3 Y #4 Y CÓMO AFECTARÁN A 
NUESTRAS ESCUELAS, A LA COMUNIDAD Y A LOS IMPUESTOS?
Las propuestas #3 y #4 piden a los votantes que autoricen el uso de  fondos de 
reserva existentes para apoyar mejoras escolares importantes, sin coste adicional 
para los contribuyentes. Como ambas propuestas utilizan fondos ya reservados 
en cuentas de reserva, no aumentan los impuestos ni el gravamen fiscal, pero 
siguen apoyando mejoras en los entornos de aprendizaje de los estudiantes.
Propuesta #3 (Fondo de Reserva de Capital): Permite al distrito utilizar hasta 8,3 
millones de dólares para apoyar mejoras en cocinas y cafeterías de primaria.
Propuesta #4 (Fondo de Reserva Tecnológica):  Permite al distrito utilizar 
hasta 475.000 dólares para actualizaciones tecnológicas, incluyendo nuevos 
Chromebooks para alumnos de 3º y 8º curso, accesorios como bolígrafos y 
fundas con stylus, equipos de carga y paneles interactivos actualizados para los 
salones de clase. 

Programa

75.23% of 2026-27 Presupuesto 

Capital

13.39% of 2026-27 Presupuesto 

Administrativo

11.38% of 2026-27 Presupuesto

Total

Aprobado
2025-26

Presupuesto

$130,480,246

$22,357,836

$20,042,806

$172,880,888

Propuesto  
2026-27

Presupuesto

$135,411,948

$24,095,850        

$20,493,544

$180,001,342

PERFIL DE INGRESOS Aprobado
2025-26

Presupuesto
$55,083,193

$2,968,136
$1,004,194
$2,115,905

$800,000
$1,479,652

$109,429,808
$172,880,888 

Propuesto 
2026-27

Presupuesto
$59,039,532

$2,537,302
$1,000,850
$2,115,905

$800,000
$1,563,166

$112,944,587
$180,001,342 

Dólar
Cambio

$3,956,339
($430,834)

($3,344)
$0
$0

$83,514
$3,514,779

    $7,120,454 

Dólar
Cambio

$4,931,702

$1,738,014

 

$450,738

$7,120,454

Se mantiene dentro del 
tope impositivo  

del  3.21% 

Descripción			 
Todas las ayudas estatales
Fuentes misceláneas
BPL Servicio de la Deuda de Bonos*
Reservas apropiadas
Saldo del Fondo Asignado
PILOTs (Pagos en Lugar de Impuestos)
Gravamen del impuesto sobre la propieda
Total

PROYECTO DE PRESUPUESTO TRIPARTITARIO

PRESUPUESTO Y VISIÓN GENERAL FINANCIERA
-  Se mantiene dentro del límite fiscal estatal del 3.21%
-  Presupuesto propuesto: $180,001,342  
-  Más del 75% del presupuesto para niños y salones de clase
-  Gasto por alumno inferior al promedio del condado de                                                                                          	
   Nassau 
-  El gravamen fiscal del distrito se ha mantenido en o por debajo 	
del límite fiscal del Estado de Nueva York desde su implementación
- Distrito considerado en buena salud financiera, según el 
estrés fiscal del contralor del Estado de Nueva York Informe de 
seguimiento 

Uso del Fondo de Reserva 
Tecnológico: Proposición #4
Un total que no debe exceder 
los 475.000 dólares para usar 
en nuevos Chromebooks para 
estudiantes de 3º y 8º curso; 
stylus/Metapens; fundas/fundas 
para Chromebooks; armarios de 
carga de baterías/bancos; tableros 
interactivos

Uso del Fondo de Reserva de 
Capital: Proposición #3
Un total que no debe superar 
los 8.300.000 dólares 
para ser financiado como 
financiación suplementaria 
para cocinas y cafeterías en 
las escuelas primarias		
		  		

PROPOSICIONES #3 Y #4 = 
   SIN COSTE ADICIONAL para los residentes de Baldwin

*Relacionado con el 2023-2024
Aprobado por la comunidad

 Propuesta de Bonos Bibliotecarios

75.23%

13.39%

11.38%

PARA MÁS INFORMACIÓN Y PREGUNTAS    
Contacte con la oficina comercial en el 516.434.6040 o envíe un 
correo electrónico a: districtclerk@baldwinschools.org 

Asiste a la  PRESENTACIÓN DE LA AUDIENCIA 
PRESUPUESTARIA, El 6 de mayo a las  7 PM o en alguno de los PTA BUDGET 
ROADSHOWS, visita www.baldwinschools.org/budgetinfo o escanea el código 
QR para saber más.

PREGUNTAS FRECUENTES

Administrativo
Capital 
Program



PRESUPUESTO DE LA BIBLIOTECA PARA 2026-2027
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Baldwin Beat

BUDGET HEARING PRESENTATION 
MAY 6TH AT 7 PM, BALDWIN HIGH SCHOOL 

PRESENTACIÓN DE AUDIENCIA DE PRESUPUESTO
 6TH DE MAYO A LAS 7 PM, BALDWIN HIGH SCHOOL 

@BaldwinSchools

•	 Propuesta #1: Presupuesto del Distrito  	  	
    Escolar  
•	 Propuesta #2: Presupuesto de la Biblioteca 	
    Pública Baldwin
•	 Proposición #3: Gasto de Fondos de la 		
	 Reserva de Capital 
•	 Proposición #4: Gasto de Fondos de la 		
	 Reserva Tecnológica 

BOLETA DE VOTO AUSENTE Y VOTACIÓN ANTICIPADA
Fecha límite: martes 19 de mayo, antes de las 5 p.m.
Las solicitudes para boletas de voto en ausencia están disponibles durante el horario escolar en el 
Secretario del Distrito, ubicado en la Oficina del Distrito, 960 Hastings Street en Baldwin. El Secretario 
del Distrito debe recibir las boletas de voto por correo anticipado y en ausencia completadas, el día de 
la votación o antes, el martes 19 de mayo de 2026, antes de las 5 p.m.

DEFINICIÓN DE VOTANTE CALIFICADO
Un votante calificado debe ser: 1) ciudadano 
estadounidense de al menos 18 años de edad; 2) 
ser residente del distrito escolar durante los 30 días 
inmediatamente anteriores a la elección; y 3) no tener 
prohibido votar bajo las disposiciones de la Sección 
5-106 de la Ley Electoral. 

PARA MÁS INFORMACIÓN 
Comuníquese con Saide Vidal, Secretaria del Distrito, al 
516.434.6011 o districtclerk@baldwinschools.org

•	 Elección de dos miembros* para la Junta de  	
	 Educación
•	 Elección de un miembro* para la Junta de la 	
	 Biblioteca

RECORDATORIOS IMPORTANTES: 19 DE MAYO, 7 AM – 9 PM, BALDWIN HIGH SCHOOL
REGÍSTRESE PARA VOTAR 
El último día para inscribirse es el 14 de mayo. Ya está 
registrado si está elecciones regulares y ha votado en los 
últimos cuatro años.  

EN LA BOLETA ELECTORAL

(Elección de un Fideicomisario* para
 la Junta de la Biblioteca)

DESEMBOLSO	 2025-26	 2026-27
7410  Materiales de la Biblioteca    
410    Libros      	                               $97,400         $95,000      
412    Audiovisual - E-Libros             45,000           49,000
412A  Audiovisual                             13,500           17,000
413    Bases de Datos/Servicios en Línea    53,000           59,400
413B  Periodicos                              12,000           12,300
415    Folletos/Mapas                            100                100
416    Encuadernación                           250                250
	                                          $221,250        $233,050                                                 
GASTOS OPERATIVO
417  Alguiler de Peliculas/Licencia de AV $1,800           $1,100	
429   Prog. Culturales/Servicios de Educ125,000         109,156
430  Suministros                                28,500           35,000
431   Teléfono                                      5,500             7,000
432  TWX/Teléfono de Datos               4,400             4,400
433   Franqueo                                    8,100             8,900
434   Imprenta                                     3,000             4,500
435   Talleres, Seminarios y Conferencia  15,000           15,000
438   Cuotas Institucionales                 4,600            4,600
439  Mantenimiento de Equipo           96,000        148,000
439ACuotas de ILS                            48,620           46,490
439B Cuotas de NLS                          22,267           21,545
440  Costos de Procesamiento               280               -     
                                                       $363,067      $405,691
EDIFICIO Y TERRENOS
450  Luz, Calefacción                     $160,000       $170,000
451  Suministros Custodia                 18,000           25,000
452   Reparacióes y Alteraciones      35,000           20,000
454  Seguro d Edificio                        58,000           68,000
469  Mantenimiento de Tierras y        71,000           72,000
         Contratos de Servicios        ___________________
                                                      $342,000       $355,000

MUEBLES Y ACCESSORIOS
203  Equipo                                     $5,000         $5,000  
                                                        $5,000         $5,000 

GASTOS ADMINISTRATIVO
437A  Honorario Profesionales       $35,000         $44,400
437B  Auditoria                                 12,000           12,000
437C  Secretario de Actas                     100                100
437D  Publicidad Legal y Clasificada     600                600 
                                                        $47,700         $57,100 

SALARIOS
141  Empleados                        $2,771,750    $2,748,500
142   Custodio                                342,000         322,825
                                                   $3,113,750    $3,071,325

9000 CARGOS FIJOS
10.0 Retiro del Distrito                   $394,900      $437,000
30.8  Seguro Social/Medicare          230,300        227,300
40.8  Seguro de Compensación       40,200           26,800
50.8 Seguro e Desempleo                     100                100
55.8  Seguro de Invalidez                    9,400             3,170
55.9 Permiso Familiar Pagado del Estado   1,000             1,000 
60.8  Seguro de Salud                     595,300         641,700
60.8A Seguro Dental/Visión               25,800           24,860
                                                    $1,297,000    $1,361,930
Servicio de Deuda                    $1,004,194    $1,000,850
 
PRESUPUESTO TOTAL            $6,393,961    $6,489,946
Aumento de Presupuesto               $1,356,897        $95,985
Aumento Porcentual de Presupuesto  26.94%          1.50%

BALANCE OPERATIVO	 $767,489	 $847,386
Comprometido con el  
Fondo de Retiro	 -87,250	 -98,725
		  $680,239	 $748,661
Fondo de Contingencia	 -200,000       	 -200,000
		  $480,239	 $548,661

INGRESO ANTICIPADO
 Interés		 $55,000	 $35,000
Ayuda del Estado	 10,617	 10,617
Multas y Cuotas	 1,000	 1,000
Recibos Miscelaneos                       43,000	             31,000
Aplicado del Presupueso Anterior	 225,000	 225,000
		  $334,617	 $302,617
Con Serv. De Deuda:
Impuesto Sobre Bienes Inmuebles    $6,059,344     $6,187,329
Ingresos Totales                             $6,393,961     $6,489,946  
 
Impuesto sobre bienes inmuebles     $6,059,344       $6,187,329
Aumento de la recaudación fiscal      $1,360,167          $127,985
Incremento del porcentaje de la 
tasa impositiva                                           	28.94%               2.11%

EXCLUYENDO DISPOSITIVOS DE DEUDA:
Impuesto Sobre Bienes Inmuebles    $5,055,150      $5,186,479
Aumento de Impuestos                 $355,973         $131,329
Incremento del porcentaje 
de la tasa impositiva                          7.58%             2.60%

Aprobado por resolución de la junta directiva en la reunión 
el 18 de Febrero de 2026.


