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La escuela de Sam Houston cree que los logros de cada estudiante está 
correlacionado a la participación directa de los padres de familia en la educación de 
su hijo/a al igual que el aprendizaje y práctica de los 7 hábitos para convertirse en 
un líder, por consiguiente es nuestra meta desarrollar y fortalecer la relación de la 
escuela con los padres de familia mediante el uso de los 7 hábitos. Se requiere 
planear e implementar, (con participación procedimiento para la participación de 
los padres, directores, y maestros) programas, actividades y procedimiento para la 
participación de los padres en los programas de Titulo 1 cumoliendo así con el acto 
“Every Student Succeeds Act.” Las siguientes iniciativas para el envolvimiento 
familiar serán implementadas: 
 
 Llevar a cabo una junta anual, a una hora conveniente para los padres, para explicarles el 
programa, los requisitos, y su derecho de participar directamente en dichas actividades en 
la escuela al principio escolar. 
 
Ofrecer una serie de juntas, y visitas a la casa para facilitar la participación de padres. 
 
Maestros conducirán una junta requerida anual con padres para discutir 
académicos/progreso. Los maestros no estarán limitados a una sola junta. 
 
Asegúrar de que dos representantes de padres sean parte del comité de toma de decisiones 
basado en el sitio. 
 
Involucrar a los padres en la planificación, revisión, y mejoramiento del programa 
envolvimiento familiar; incluyendo el reglamento de dicho programa y el desarrollo del 
plan de educación de la escuela, a menos que ya haya uno en existenci 
 
Proveer  a los padres con información sobre los programas de Título 1; el 
funcionamiento de la escuela tal como es requerido por la ley y los resultados e 
interpretación de evaluaciones que indiquen los logros de su hijo/a. 
 



Los padres tendrán la oportunidad de hacer sugerencias y quejas durante capacitaciones, 
reuniones o reuniones de padres. 
 
Informar a los padres sobre la importancia de la comunicación directa con el maestro/a de 
su hijo/a durante todo el año escolar a través de conferencias de los padres y maestros, 
calificaciones y oportunidades de ser voluntario. 
 
Darles a los padres un contrato delineando como los padres, maestros, director y 
estudiantes compartirán la responsabilidad de mejorar los logros del estudiante. 
 
Proporcionar capacitación sobre el liderazgo y sensibilización para los padres, 
estudiantes, personal y miembros de la comunidad a través de lecciones, folletos, 
reunión de liderazgo y el día de liderazgo. 
 
Asegurar envolvimiento afectivo y mantener la asociación entre la escuela, los padres y la 
comunidad de la siguiente manera: 
 
Proporcionar oportunidades, materiales, formación y ayudar a los padres a trabajar con 
sus hijos en la preparación para la evaluación estatal. 
 
Proveyendo materiales, entrenamiento y asistencia en cómo trabajar con su niño en la 
casa. Ofreciendo programas de tutoría que apoyan a los estudiantes que toman los 
exámenes estatales. 
 
Educando al personal de la escuela en la importancia de la participación de los padres y 
cómo ellos pueden trabajar con dichos padres en equipo. 
Coordinado e integrando los programas para los padres, (centro de padres, clases de 
lectura, clases de inglés, talleres académicos y talleres para mejorar sus destrezas como 
padres) para que los padres aprendan más sobre el desarrollo del niño y técnicas que 
facilitan la disciplina del niño. 
 
Asegurándose que la información sobre la escuela, las juntas para padres, programas, y 
actividades sea accesible en el idioma que se usa en el hogar. 
 
Incitar contribuciones de los padres en la manera que ellos puedan (como estudiantes, 
educadores, asesores, socios,, y comunicadores) como se ha mencionado en el modelo del 
estado de Texas de envolvimiento familiar. 
 
Trabajar con la comunidad, organizaciones y negocios para crear una mejor 
comunicación entre ellos y la escuela. Proporcionar oportunidades para que los 
estudiantes participen en proyectos de servicios a la comunidad. 
 
Proporcionar apoyo para mejorar el proceso de Líder en Mí a través de la formación, 
embellecimiento, materiales de recursos y de las reuniones de padres. 
 

 



 
 
 

Misión de Envolvimiento Familiar de la Escuela 
 

Construir una asociación con los padres, la escuela y la comunidad y crear 
un mundo lleno de atención y aprendizaje para todos los niños… en todo los 

aspectos. 
 
                   Apoyando así la misión de la escuela Sam Houston 

 
 Honramos la Grandeza en ti. 

 
En Sam Houston, somos Lideres 

 
 


