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 Chương trình Cuộc họp Thường kỳ của Hội đồng quản trị
4/16/2026 - 05:30 Chiều

Tham gia cuộc họp Zoom 87242634162
2930 Gay Avenue, San Jose, CA 95127

Phòng Hội đồng quản trị

CHƯƠNG TRÌNH BUỔI HỌP
Mã số: Thường kỳ #26-25/26
Để tuân thủ theo Đạo luật Người khuyết tật Hoa Kỳ, nếu quý vị cần hỗ trợ đặc biệt để tham gia cuộc họp công khai của 
Hội đồng Quản trị, xin vui lòng liên lạc với Văn phòng Giám Thị Học khu theo số (408) 928-6822. Thông báo trước 72 giờ 
sẽ giúp để Học khu có thể sắp xếp sự hỗ trợ hợp lý cho quý vị.

CUỘC HỌP SẼ CÓ THỂ XEM TRỰC TIẾP QUA ZOOM TRÊN MẠNG VÀ CÓ THỂ TRUY CẬP NHƯ SAU: 
Tham gia Hội thảo trực tuyến từ PC, MAC, iPad hoặc Android:

https://arusd-org.zoom.us/j/87242634162
Hội thảo trực tuyến ID: 872 4263 4162
Hoặc Điện thoại di động:
+6699006833, 87242634162# US (San Jose)

BUỔI HỌP CŨNG CÓ THỂ DÙNG LIVE STREAM NHƯ SAU: 

1. Phát trực tiếp trên Băng Tần bằng tiếng Anh Youtube "AlumRock TV" 
https://www.arusd.org/alumrocktv5143

CÔNG NHẬN ĐẤT ĐAI - Ban Hội Đồng Quản Trị của Học Khu Alum Rock Union Elementary School District xác nhận rằng 
các trường học và phòng ốc của Học khu nằm trên vùng đất của người Muwekma Ohlone, và Ban Hội Đồng Quản Trị cũng 
thừa nhận với sự tôn trọng và tôn kính Bộ Lạc Muwekma Ohlone của Vùng Vịnh San Francisco đối với việc chăm sóc các 
vùng đất này.

Thuyết trình/Giải thưởng dính líu đến học sinh sẽ được trình sớm hơn trong chương trình

Hội đồng Quản trị

***BÌNH LUẬN CÔNG CỘNG CHỈ CÓ TRỰC TIẾP: KHÔNG CÓ BÌNH LUẬN CÔNG CỘNG NÀO QUA ZOOM ***

1.  PHIÊN HỌP CÔNG KHAI– MỞ ĐẦU VÀ ĐIỂM DANH

1.  MỞ ĐẦU / ĐIỂM DANH / ĐỌC LỜI THỀ TRUNG THÀNH -- CHỦ TỊCH LINDA CHAVEZ.

          2. THẢO LUẬN VÀ/HAY SỬA ĐỔI TỜ CHƯƠNG TRÌNH

Ban Hội Đồng Quản Trị có thể sửa đổi các mục gồm có, nhưng không giới hạn, một thông báo là một mục 
trong tờ chương trình sẽ được xem là không hợp lệ, mục đó đã được bỏ ra, dời lại ngày, sắp xếp ngày lại hay 
đã bỏ ra khỏi Lịch Đã Chuẩn Thuận Rồi để được thảo luận riêng và biện pháp dùng.

         3.  CHÀO ĐÓN VÀ GIẢI THÍCH VỚI NGƯỜI THAM DỰ

Bất cứ ai cũng có thể phát biểu ý kiến về mục nào trong tờ chương trình.  Những ai muốn phát biểu ý kiến sẽ có cơ      
hội phát biểu ý kiến khi mục trong tờ chương trình được nói đến và thuyết trình trong buổi họp.  Mỗi người có hai 
phút để phát biểu ý kiến.  Ban Hội Đồng Quản Trị có quyền giới hạn tổng số lời phát biểu của công chúng cho bất cứ 
mục nào trong tờ chương trình mà không được quá 20 phút.  Những ai muốn phát biểu ý kiến với Ban Hội Đồng Quản 
Trị về bất cứ vấn đề nào nằm trong phạm vi quyền hạn của Học Khu mà không có trong tờ chương trình sẽ có cơ hội 
phát biểu ý kiến ở mục 4 trong tờ chương trình được ghi dưới đây.
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2. NHỮNG THÀNH VIÊN CÔNG CHÚNG NÀO MUỐN PHÁT BIỂU Ý KIẾN VỚI BAN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Đạo luật Brown ngăn chặn Hội đồng thảo luận hoặc hành động về bất kỳ mục nào không có trong chương trình nghị sự 
đã công bố này. Những người muốn phát biểu về một vấn đề thuộc thẩm quyền của Hội đồng nhưng không có trong 
chương trình nghị sự có thể phát biểu công khai trong phần này của cuộc họp. Hội đồng hoặc Ban Quản trị có thể yêu 
cầu nhân viên theo dõi bất kỳ văn bản yêu cầu chính thức nào được trình lên Hội đồng ngay lúc này. Mỗi diễn giả có 
thời gian phát biểu tối đa là 2 phút. Hội đồng có quyền giới hạn tổng thời gian phát biểu công khai về bất kỳ mục nào 
trong chương trình nghị sự không quá 20 phút.

  3. PHIÊN HỌP KÍN - Sau phiên họp Kín, Hội đồng sẽ Quay trở lại Phiên họp Công khai.

1. THÔNG BÁO VÀ CÁC PHÁT BIỂU CÔNG KHAI VỀ CÁC MỤC ĐƯỢC THẢO LUẬN TRONG PHIÊN HỌP KÍN (Luật Chính Phủ 
Đoạn 54957.7)

1. NGƯNG ĐỂ VÀO PHIÊN HỌP KÍN: Hội đồng sẽ ngưng để vào Phiên họp Kín vào khoảng 5:35 tối.  Phiên họp Công  
khai sẽ bắt đầu lại sau khi Phiên họp Kín kết thúc.

  2. HỘI NGHỊ VỚI CÁC NHÀ ĐÀM PHÁN BẤT ĐỘNG SẢN (Điều 54956.8 Bộ luật Chính phủ) Các nhà đàm phán của Cơ
      quan:

Các cố vấn tài sản công cộng, Lisa Gillmor và Paulo Hernandez, và Sandra Garcia, Tổng Giám Thị điều hành  tạm thời và
Teresa DeCelles, Trợ lý Tổng Giám Thị Dịch vụ Kinh doanh; Tài sản: 1300 Tallahassee Dr., San Jose, CA 95122-3939, 1824 
Daytona Dr., San Jose, CA 95122-1719, 3720 East Hills Dr., San Jose, CA 95127-2418, 1290 Bal Harbor Dr., San Jose, CA 
95122-1902, 277 Mahoney Dr., San Jose, CA 95127-547, 600 Sinclair Dr., San Jose, CA 95116, cho biết sau.
Đang thảo luận/đàm phán: Giá cả và điều khoản thanh toán.

3. HỘI NGHỊ VỚI CỐ VẤN PHÁP LÝ - KIỆN TỤNG DỰ KIẾN - Ảnh hưởng đáng kể với kiện tụng theo khoản (2) hoặc (3) của 
tiểu mục (d) của Mục 54956.9: Bốn (4) khả năng thành vụ kiện; 

4. HỘI NGHỊ VỚI CỐ VẤN PHÁP LÝ - VỤ KIỆN HIỆN CÓ (Đoạn (1) của Tiểu mục (d) của Mục 54956.9):
(1) C.T.L. thông qua người giám hộ hợp pháp của mình, Julio Tavares kiện Khu học chánh Alum Rock Union, và những 
người khác, vụ án số 25CV459535 tại Tòa Thượng Thẩm Quận Santa Clara; (2) Maria Gutierrez kiện Khu học chánh 
tiểu học Alum Rock Union, vụ án số 25CV462406 tại Tòa Thượng Thẩm Quận Santa Clara.

5. KỶ LUẬT NHÂN VIÊN CÔNG CHỨC/SA THẢI/BÃI CHỨC /TỪ CHỨC/KHÔNG BẦU LẠI (Điều 54957 và 54957.1 của Bộ luật 
Chính phủ)

6. HỘI NGHỊ VỚI CÁC NHÀ ĐÀM PHÁN LAO ĐỘNG - Nhân viên Cơ quan: AREA (Hiệp hội các nhà giáo dục Alum Rock); 
Các nhà đàm phán của khu học chánh: (1) Sandra Garcia, Tổng Giám Thị điều hành, tạm thời; (2) Cesar Torrico, Trợ lý 
Tổng Giám Thị, Nhân sự; Trưởng nhóm đàm phán (3) Teresa DeCelles, Trợ lý Tổng Giám Thị, Kinh doanh.

7. HỘI NGHỊ VỚI CÁC NHÀ ĐÀM PHÁN LAO ĐỘNG - Nhân viên Cơ quan: TEAMSTERS; Các nhà đàm phán của khu học 
chánh: (1) Sandra Garcia, Tổng Giám Thị điều hành  tạm thời; (2) Cesar Torrico, Trợ lý Tổng Giám Thị, Nhân sự; Trưởng 
nhóm đàm phán (3) Teresa DeCelles, Trợ lý Tổng Giám Thị, Kinh doanh

8. HỘI NGHỊ VỚI CÁC NHÀ ĐÀM PHÁN LAO ĐỘNG - Nhân viên Cơ quan: CSEA (Đoàn thể Nhân viên Trường Học Cấp bậc); 
Các nhà đàm phán của khu học chánh: (1) Sandra Garcia, Tổng Giám Thị điều hành  tạm thời; (2) Cesar Torrico, Trợ lý 
Tổng Giám Thị, Nhân sự; Trưởng nhóm đàm phán (3) Teresa DeCelles, Trợ lý Tổng Giám Thị, Kinh doanh

9. HỘI NGHỊ VỚI CÁC NHÀ ĐÀM PHÁN LAO ĐỘNG - Các nhân viên bị ảnh hưởng: Nhân viên Điều hành không thuộc Công 
đoàn, Quản lý có Chứng chỉ, Quản lý Cấp bậc, Nhân viên Giám sát và Nhân viên Bảo mật; Người đàm phán của Học khu: 
Chủ tịch Hội đồng Quản trị hoặc người được Ủy quyền

4.  BUỔI HỌP CÔNG KHAI BẮT ĐẦU LẠI - PHÒNG HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
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   1.    Báo Cáo Về Giải Pháp Trong Buổi Họp Kín 

5. THUYẾT TRÌNH ĐẶC BIỆT/LỜI KHEN

1. Học Khu Spelling Bee (Hội Đánh vần) - Lời Khen Học sinh 

Liên Trường Tiểu học Học khu Alum Rock vinh danh và chúc mừng Vô địch Spelling Bee của ARUSD. Trong nhánh 
Lớp 4-6, giải nhất được trao cho em Lucas Punzalan, học sinh lớp 6 từ trường Trung Tiểu Học Ocala , và giải nhì 
trao cho em Isabella Montes, một học sinh lớp 5 từ trường Tiểu học Ryan. Trong nhánh Lớp 7-8, giải nhất được 
trao cho em Aiden Huang, một học sinh lớp 8 từ trường Renaissance tại Mathson, và giải nhì trao cho em 
Jacqueline Garibay, một học sinh lớp 8 từ trường Adelante II.  Những em thắng giải này sẽ đại diện cho ARUSD tại 
trận đấu vào Ngày 7 Tháng 3 Spelling Bee của Quận (SCCOE)

2. Lời Khen cho MESA
           Chúng tôi vinh danh sự thành công Ngày MESA 2026 được tổ chức vào ngày 7 tháng 3 tại Đại học San Jose State, 
           nơi mà tất cả học sinh khắp vùng khoe tài năng của các em tham gia vào các cuộc thi STEM. Các học sinh của Liên
           trường Tiểu Học Học khu Alum Rock đã thể hiện sự sáng tạo xuất sắc, sự phối hợp và giải quyết vấn đề, đoạt được
          các giải cao trên toàn vài tổ chức. Chúng tôi ăn mừng sự đại diện mạnh mẻ từ trường Adelante Dual Language                    

           Academy, Trường Ocala STEAM Academy, và trường Renaissance Academy tại Fischer, cũng giống như Adelante 
           Dual  Language Academy, dành được Giải Thưởng Tinh Thần Trường Trung Tiểu Học. Các thành quả này phản 
           ảnh sự miệt mài của các học sinh của chúng ta và sự tiếp tục nâng đỡ của các giáo viên, các cộng sự, và các gia   
           đình.   Chúng tôi xin thành tâm gửi lời chúc mừng đến những người đã làm cho thành quả này có thể xảy ra.

3. Lời Khen cho Hội Chợ Ban Nhạc
Nhân viên xin được tặng lời khen đến các ban nhạc cao cấp là nhóm đã thắng giải thưởng trong Hội Chợ Ban Nhạc 
ARUSD hằng năm, nơi mà tất cả các trường trung tiểu học hội tụ để trình diễn cho nhau cũng như tham gia vào 
thử tài tổ chức bởi người điều khiển ban nhạc của trung học/đại học

   6. NHẬN XÉT/TRUYỀN THÔNG

1. Nghiệp Đoàn Teamsters.

2. Hiệp Hội Nhân Viên Nhà Trường của Tiểu Bang California (CSEA).

3. Hiệp Hội của Các Nhà Giáo Dục của Alum Rock (AREA).

4. Hiệp Hội Quản Trị Viên của Alum Rock (ARAA).

5. Tổng Giám Thị Tạm Thời Học Khu.

6. Hội đồng Quản trị

7.  TỔNG GIÁM THỊ/HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ - THẢO LUẬN VÀ/HOẶC HÀNH ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG
     QUẢN TRỊ (Hội đồng có thể hành động đối với bất kỳ mục nào trong phần này, trừ khi mục đó chỉ được chỉ định để
     cung cấp thông tin.)

1. Phê duyệt Nghị quyết số 72-25/26, Tuyên Bố Tháng Tưởng Niệm Tháng 4 Đen và Tưởng Nhớ Kỷ Niệm 51 năm của 
Tháng 4 Đen.

       
      2.    Vòng Bầu cử Đại biểu cho Tổ hợp Hội Đồng Giáo dục California (CSBA) ngày chót dấu bưu điện Hoa Kỳ-Thứ Năm                  
              ngày 30 tháng 4 năm 2026. Hội Đồng có thể bầu không hơn 1 ứng cử viên.  Ủy thác viên sẽ phục vụ 2 năm hạn kỳ,          
              bắt đầu ngày 1 tháng 4 năm 2026 cho đến hết Ngày 31 tháng 3 năm 2028.
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3 Chấp thuận hợp đồng phục vụ cho Harvey M. Rose Associates, LLC  là Công ty Kiểm duyệt Trung lập của Hội 
đồng cho các Dịch vụ Kiểm duyệt Nội bộ.

              Vào cuộc họp Hội Đồng ngày 26 tháng 3 năm 2026, các ủy viên đã lệnh cho nhân viên tham gia và tiếp nhận                   
           Harvey M. Rose Associates, LLC là Công ty Kiểm tra Trung lập của Hội Đồng.

4.    Đồng ý Hợp đồng với National Demographics, Inc. (NDC) cho các Dịch vụ Dân Số.

             Hội đồng đang trong quá trình cho việc đánh giá thay chuyển từ Các Bầu cử Toàn-khu sang Các Bầu cử Theo Từng                
          Khu cho người được Ủy thác. Trong phần của quá trình này, Học khu cần có dịch vụ dân số chuyên nghiệp để phân 
          tích dữ liệu dân cư, chuẩn bị vẻ bản đồ khu vực ủy thác viên, và bảo đảm tuân theo mọi quyền áp dụng bầu cử hợp 
          lý của tiểu bang và liên ban. Chiếu theo Nghị luật 67-25/26, Hội đồng lệnh cho Tổng Giám thị tạm thời tìm nhà tư 
          vấn dân số là việc thiết yếu và hợp lý để trợ giúp Học khu và Hội Đồng Ban Quản trị trong quá trình của sự thay đổi 
          bầu cử theo từng khu để bầu một người được ủy thác cho khu vực.

           Học khu đã ban ra một Yêu Cầu cho Các Đề nghị (RFP) để chính thức tìm kiếm các công ty đủ kinh nghiệm với thành 
           thạo phân tích dân số, tuân thủ quyền bầu cử, và sự khai thác bản đồ khu vực của người được ủy thác.  Tất cả các sự 
           đề nghị đã được đánh giá dựa vào khả năng, kinh nghiệm liên quan, cách thức làm việc và khả năng để đáp ứng 
           thời gian yêu cầu và giá cả.                                                                                                                                                                                                                                        

8.  TRÁI PHIẾU / CƠ SỞ - HỢP ĐỒNG TRÊN $100,000, THẢO LUẬN VÀ/HOẶC HÀNH ĐỘNG CỦA BAN HỘI ĐỒNG (Ban Hội
      đồng có thể hành động đối với bất kỳ mục nào trong phần này, trừ khi mục đó chỉ được chỉ định để cung cấp thông
      tin.)

1. Bổ Nhiệm Ủy ban Giám sát Trái phiếu của Công dân (CBOC)     
       Ủy ban Giám sát Trái phiếu của Công dân của Liên Trường Tiểu Học Học khu Alum Rock (CBOC) theo luật; "theo   
       luật" định nghĩa Thuộc thành viên, Tiêu Chuẩn Trình Độ, Đạo đức: Xung đột Lợi ích, Kỳ hạn, Bổ nhiệm và Quá trình 

              Phế bỏ.
              Hiện Ủy ban có sáu (6) thành viên: một (1) Đại diện Kinh Doanh, một (1) thành viên cho Toàn khu, một (1) đại diện 
              cho Nhóm Cao Tuổi, một (1) đại diện cho Tổ chức Dân Đóng thuế và hai (2) đại diện phụ huynh/giáo viên/hội học 
              sinh.  Ghế trống mới đây trong phần Toàn Cộng đồng bởi vì sự từ chức của thành viên trước đây.
              
              Cá nhân sau đây đã nộp đơn để ngồi vào ghế trống Toàn Khu:
              Natalie Dowd-Abal

2. Chấp thuận Đấu thầu 2526-Trái phiếu 06, Dự án 27, Sơn Bên Ngoài Trường cũ Renaissance tại Fisher 
       

       Học khu đã thông qua đấu thầu số 2526-Bonds06, Dự án 27 để sơn bên ngoài trường cũ Renaissance tại cơ sở    
       Fischer. Các đấu thầu kín đã được nhận từ các công ty sau đây:
                  

Tên công ty: Giá Đấu thầu/Đề nghị
Primal Paint, Inc. $187,000
Satellite Painting, Inc. $198,000
KBI Painting Contractors $262,900
George E. Masker, Inc. $297,000
Aiden’s Quality Painting, Inc. $324,500

  
      Sau khi xem xét các đấu thầu và kiểm chứng tất cả hồ sơ yêu cầu, nhân viên quyết định rằng đấu thầu nộp lên của               
      Primal Paint Inc có giá thấp nhất và có trách nhiệm.

3. Sự trình bày Bổ túc Các Cơ sở
              Nhân viên sẽ đưa các bổ túc sau với một sự thuyết trình

9.   CÁC DỊCH VỤ GIẢNG DẠY - THẢO LUẬN VÀ/HOẶC HÀNH ĐỘNG CỦA BAN HỘI ĐỒNG (Ban Hội đồng có thể hành động  
       đối với bất kỳ mục nào trong phần này, trừ khi mục đó chỉ được chỉ định để cung cấp thông tin.)
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1.  Nghị quyết số 68-25/26 Tuần lễ Biết Ơn Giáo Viên Quốc gia Ngày 4 đến 8 tháng 5 năm 2026

              Tổng giám thị Tạm thời bày tỏ lòng biết ơn và khen các giáo viên của Liên Trường Tiểu học Học Khu Alum Rock.   
               Học khu cùng với Thống đốc và Cơ quan Lập pháp của California dành ra ngày 4 đến 8 tháng 5 năm 2026 là Tuần lễ   
               Biết Ơn Giáo Viên Quốc gia của Tiểu bang

2. Nghị quyết số 69-25/26 Cinco de Mayo - tháng 5 năm 2026
Liên Trường học Học Khu Alum Rock cùng nhau với tất cả cơ quan giáo dục khác, các cơ quan chính quyền, và các tổ 
chức cộng đồng tuyên bố và dành riêng ngày 5 tháng 5 là ngày Cinco de Mayo, và khuyến khích tất cả cộng đồng giáo 
dục tưởng nhớ ngày này với vài sinh hoạt giảng dạy thích hợp

3. Nghị quyết số 70-25/26 Tháng Di sản người Mỹ gốc Á và Quần đảo Thái Bình Dương

            Liên Trường học Học Khu Alum Rock cùng nhau với Bộ Giáo dục Tiểu bang California đồng tuyên bố tháng 5 2026 là    
           “Tháng Di sản người Mỹ gốc Á và Quần đảo Thái Bình Dương” và khuyến khích tất cả cộng đồng giáo dục tưởng nhớ 
            dịp này với vài sinh hoạt giảng dạy thich hợp.

4. Báo cáo Tam cá Nguyệt về Khiếu nại Đồng dạng Williams.

Báo cáo Tam cá Nguyệt về danh sách Williams của một số khiếu nại nhận được và đã giải quyết. Văn phòng của Bộ 
Giáo dục Quận Santa Clara buộc Học khu phải nộp bản báo cáo mỗi tam cá nguyệt về Khiếu nại Đồng dạng Williams 
cho tất cả trường học của Alum Rock. Những khiếu nại này có thể trong lĩnh vực thiếu sách vỡ, thiếu giáo viên hoặc 
tình trạng cơ sở tồi tệ từ tháng 1 năm 2026 cho hết ngày 31 tháng 3 năm 2026. Đã nhận một khiếu nại.

5. Nghị quyết số 66-25/26 Tháng Ý thức Sức khỏe Tâm thần - Tháng 5, 2026
Tháng Ý thức Sức khỏe Tâm thần trong tháng 5 là tháng để nâng cao ý thức cho những người đang sống với vấn đề 
sức khỏe tâm thần và giúp giảm bớt sự khinh thường gắn liền với bệnh tâm thần. Bệnh tâm thần là thật và lan rộng 
trong trường học và đất nước của chúng ta. Rất nhiều người cảm nghiệm căng thẳng, bị lẻ loi và bất an, và sự việc đó 
đã tổn thương sức khỏe của họ. Với sự nhận ra, nâng đỡ hợp lý và can thiệp, những cá nhân có thể sẽ lớn và trồi lên 
một cách thành công.   Do đó, trong Tháng Ý thức Sức khỏe Tâm thần, ARUSD khuyến khích các trường học và cộng 
đồng đôi bên liên quan tái cam kết đẻ nâng cao ý thức và hiểu biết về sức khỏe tâm thần, các bước mà công dân của 
chúng ta có thể làm để bảo vệ sức khỏe tâm thần và sự cần thiết để có được các dịch vụ cho toàn thể học sinh Alum 
Rock và một cộng đồng Alum Rock mạnh mẻ hơn với những tình trạng sức khỏe tâm thần.

6. Phê duyệt Chuyến đi học hỏi Nhà Trường Bảo trợ

          Dựa trên Chính sách của Học khu 6153, các chuyến đi học hỏi liên quan đến việc ra-khỏi-quận hoặc qua đêm cần phải 
được sự chấp thuận của Hội đồng. Những chuyến đi nào được liệt kê nằm trong chính sách này cần phải tuân theo   
thủ tục của Ban Điều hành.

10. BAN ĐIỀU HÀNH NHÂN SỰ- THẢO LUẬN VÀ/HOẶC HÀNH ĐỘNG CỦA BAN HỘI ĐỒNG (Ban Hội đồng có thể hành 
        động đối với bất kỳ mục nào trong phần này, trừ khi mục đó chỉ được chỉ định để cung cấp thông tin.)

1. Từ chức (Chỉ là Thông tin)

          Chiếu theo Chính sách Hội đồng 4117.2, Tổng giám thị hoặc người Ủy quyền đã chấp nhận các từ chức sau đây

2. Phê duyệt Nghị quyết 73-25/26 để Chấp nhận các Đề Nghị và Giải quyết để Đuổi/Cắt bớt Nhân viên Hành chính và 
Chấp hành Cắt bớt hoặc Chấm dứt các Dịch vụ Hành chính Do Thiếu Việc Làm và/hoặc Thiếu Ngân quỹ

Do thiếu việc làm và/hoặc thiếu ngân quỹ trong Liên Trường Tiểu học Học khu Alum Rock, Ủy ban Hội Đồng, dưới 
quyền của Đạo luật Giáo dục phần 45114, 45115, 45117, 45298, và  45308 cho thấy cần thiết và tốt nhất cho Học 
khu để loại bỏ dịch vụ hành chính tương đồng với toàn thời gian như đã được nêu lên trong nghị quyết.
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11.  HỢP ĐỒNG TRÊN $100.000 USD--THẢO LUẬN VÀ/HOẶC HÀNH ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (Ban Hội Đồng Quản 
Trị có thể thực hiện hành động đối với bất kỳ mục nào trong phần này, trừ khi mục đó chỉ dành cho thông tin.)

1. Phê duyệt Đề nghị số 20260121 của Jahn Plumbing, Inc. về việc làm mới Nhà Vệ sinh Nam và Nữ tại trường tiểu 
học Painter.

       Học khu đã mời thầu dự án này và nhận được ba (3) đáp án giá cả như sau.
      

Tên công ty:   Giá Đấu thầu/Đề nghị:
Jahn Plumbing, Inc, $207.000,00
Blancas Construction, Inc. $220.000,00
Z.R.A. Builders & Co. $230.000,00

2. Phê duyệt Hợp đồng Dịch vụ Trường học Cộng đồng của Văn phòng Giáo dục Quận Santa Clara cho năm học 
2026/2027. Hợp đồng này sẽ đưa đến các dịch vụ trường học cộng đồng cho học sinh của ARUSD bị đình chỉ học vì 
lý do kỷ luật. Được đệ trình bởi Phòng Hỗ trợ Học Sinh, với chi phí $100,000.00.   SCCOE sẽ cung cấp các dịch vụ 
trường học cộng đồng cho năm học 2026-2027 cho các trường trung học cơ sở thuộc ARUSD. Những học sinh bị 
thôi học vì lý do kỷ luật sẽ được ghi danh vào các chương trình trường cộng đồng của SCCOE. Bộ phận Dịch vụ Hỗ 
trợ Học sinh dành ra 5 suất, với mức ngân sách $20,000.00 cho mỗi suất.

12.  HỢP ĐỒNG GIA HẠN TRÊN $100.000 USD--THẢO LUẬN VÀ/HOẶC HÀNH ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
(Ban Hội Đồng Quản Trị có thể thực hiện hành động đối với bất kỳ mục nào trong phần này, trừ khi mục đó chỉ 
dành cho thông tin.)

       1.   Phê duyệt hợp đồng các dịch vụ Sunbelt Staffing cho năm học 2025/2026.   Gia hạn hợp đồng này cho kỹ thuật viên   
/chuyên gia hành vi.  Đệ trình bởi Giáo dục Đặc biệt; Hợp đồng đầu tiên chấp thuận với giá là $157,470.00. Yêu cầu 
gia tăng chi phí $100,000.00 để trả thêm cho sự trợ giúp giáo viên và học sinh trong lớp học. Tổng chi phí hợp đồng 
cho năm học 2025/2026 với giá $257,470.00.

Sunbelt sẽ cung cấp kỹ thuật viên/chuyên gia hành vi để phụ với các giáo viên/học sinh tại nhiều trường học khác 
nhau trong khu vực Alum Rock. Vì thiếu đơn xin việc cho vị trí phụ tá giáo viên, hợp đồng với công ty này là thiết 
yếu để tuân theo quy định.

2 Phê duyệt hợp đồng các dịch vụ với Assessment Resources cho năm học 2025/2026. Gia hạn hợp đồng này để giúp 
tâm lý gia của trường học làm thay cho chuyên gia tâm lý đang nghỉ dài hạn do sức khỏe. Đệ trình bởi Giáo dục Đặc 
biệt; Hợp đồng đầu tiên chấp thuận với giá $160,000.00. Yêu cầu gia tăng chi phí $100,000.00 để trả cho Chuyên 
gia Tâm lý Nhà trường. Tổng chi phí hợp đồng cho năm học 2025/2026 với giá $260,000.00.

3 Phê duyệt hợp đồng các dịch vụ với Amergis Healthcare Staffing, Inc cho năm học 2025/2026. Gia hạn hợp đồng 
này để tăng thêm chuyên viên hành vi do thiếu đơn xin việc cho vị trí phụ tá giáo viên. Đệ trình bởi Giáo dục Đặc 
biệt. Hợp đồng đầu tiên chấp thuận với giá $2,290,580.00. Yêu cầu gia tăng chi phí $884,000.00 để trả thêm cho 
chuyên viên hành vi.  Tổng chi phí hợp đồng cho năm học 2025/2026 là $3,174,580.00. 

Amergis sẽ cung cấp Phân tích gia Hành vi được Board Chứng nhận để tư vấn cho các học của Alum Rock. Họ cũng 
sẽ cung cấp những chuyên viên hành vi để phụ các giáo viên và các học sinh trong lớp học. Do thiếu đơn xin việc 
cho vị trí phụ tá giáo viên, hợp đồng với Amergis là thiết yếu để tuân theo quy định.

13. LỊCH TRÌNH ĐƯỢC CHẤP THUẬN--BAN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ THẢO LUẬN VÀ/HAY CÓ BIỆN PHÁP

1. Phê chuẩn các ghi chép cho các cuộc họp như sau: Cuộc họp Hội đồng Đặc biệt ngày 19 tháng 3 năm 2026 và
       Cuộc họp Hội đồng Thường niên ngày 26 tháng 3 năm 2026.
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2. Thông báo Công việc và Thay đổi Vị trí / Nhân sự 
Mục này bao gồm các đề nghị như mướn người, nghỉ phép dài hạn hoặc thay đổi vị trí của nhân viên

3. Phê duyệt các hoạt động gây quỹ
         Học Khu đã nhận được các yêu cầu gây quỹ như được tóm tắt trong bảng đính kèm ngày 16 tháng 4 năm 2026

4. Chi Phiếu trả Các Dịch vụ & Nhân Viên
Tóm tắc bản Chi Phiếu trả Các Dịch vụ & Nhân Viên được thông qua trong tháng 3 của Niên học 2025/2026

Tổng số biên lai của nhà cung cấp $7.899.652,46
Tổng số biên lai của bảng lương $4.776.340,35
Tổng số $12.675.99,81

5. Chấp nhận các khoản Quyên góp

Học Khu đã nhận được các khoản quyên góp như được tóm tắt trong bảng đính kèm ngày 26 tháng 3 năm 2026
       
6. Phê duyệt (các) Bảng Thỏa thuận Bán Chính thức

              Học Khu đã nhận được các Bảng Thỏa Thuận Bán Chính Thức sau đây, được tóm tắt bảng đính kèm ngày
16 tháng 4 năm 2026

TRƯỜNG HỌC /
KHOA

NGÀY
PHỤC VỤ

TÊN NHÀ TƯ VẤN PHÍ TỔN MỤC ĐÍCH

Ben Painter tại
Sheppard
Dr. Joseph

  Manluco

04/17/2026-
06/30/2026

Santa Clara County Office of
Education - Valley Water

Miễn phí Văn phòng Quận Santa Clara 
thuộc Giáo dục sẽ tổ chức một 
buổi miễn phí từ 30-45 phút 
tại phòng ăn trưa về bảo tồn 
nước cho tất cả các lớp Mầm 
non đến lớp 2, Thứ Năm ngày 
14 tháng 5 năm 2026.

  Nguồn tài trợ: Miễn phí

Dịch vụ Học tập 
Dr. Tara Bickford- 
Williams

07/01/2025- 
06/30/2026

Santa Cruz/Silicon Valley
New Teacher Project

$86,500.00 SC/SVNTP sẽ giúp điều động việc 
phát triễn chuyên nghiệp đến tất 
cả giáo viên (khoảng 30 giáo 
viên) cung cấp trợ giúp của học 
khu qua chương trình huấn 
luyện Foundations
in Coaching 
(3 buổi)

Nguồn tài trợ: Hạn chế

7.  Phê duyệt các Hợp đồng cho những Công ty/Tổ chức Dịch vụ Chuyên nghiệp
       Các hợp đồng dịch vụ chuyên nghiệp sau đây được trình lên Hội đồng quản trị để xem xét và phê duyệt.

TRƯỜNG HỌC /
KHOA

NGÀY
PHỤC VỤ

TÊN NHÀ TƯ VẤN PHÍ TỔN MỤC ĐÍCH

Painter Elementary 
School 

08/15/2025- 
06/30/2026

Challenge Island $4.000,00 Gia hạn hợp đồng: CO 268150, 
được Hội đồng phê duyệt ngày 
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Dr. Joseph Manluco 14 tháng 8 năm 2025. Giá trị 
hợp đồng ban đầu: $19,500. 
Giá trị hợp đồng mới: $23,500. 
Tăng thêm 4.000 đô la là để 
bổ sung thêm 2 buổi học cho 
tất cả các lớp và 1 buổi học 
cho lớp Giáo dục Đặc biệt.

Nguồn tài trợ: Hạn chế
Dịch vụ Học tập 
Dr. Tara Bickford- 
Williams

04/17/2026- 
07/31/2026

The Breakthrough Coach $40.580,00 Khóa huấn luyện trực tiếp kéo 
dài hai ngày dành cho Ban 
Hành Chánh và thư ký của họ. 
Được hướng dẫn bởi 01 
Chuyên gia tư vấn TBC. Có tài 
liệu hướng dẫn cho mỗi đội 
tham dự. Cho 40 đội, hai 
người một đội (mỗi đội có 1 
người điều hành và 1 thư ký)

Nguồn tài trợ: Hạn chế
Văn Phòng Kinh 
Doanh
Teresa DeCelles

07/01/2026- 
06/30/2028

Keenan & Associates-Loss 
Thỏa thuận Dịch vụ Kiểm Soát

TBD (thông 
báo sau)

Công ty Keenan & Associates 
sẽ tiến hành kiểm tra trực tiếp 
các cơ sở sở hữu/vận hành của 
ARUSD. Mục đích của chương 
trình kiểm tra này là nhằm 
nhận diện và kiểm soát các mối 
nguy hại trước khi xảy ra 
thương tích cho con người 
hoặc phát sinh các tổn thất.

Nguồn tài trợ: Chung
Văn Phòng Kinh 
Doanh
Teresa DeCelles

07/01/2026- 
06/30/2027

Keenan & Associates- 
Thỏa thuận Dịch vụ Quản lý 
Bồi thường Bảo hiểm Tài sản 
và Tai nạn

TBA (thông 
báo sau)

Công ty Keenan & Associates 
sẽ cung cấp các dịch vụ Hành 
chính, Điều chỉnh, Điều tra và 
Điều tra bổ sung cho ARUSD. 
Điều này bao gồm tất cả các 
khiếu nại hiện đang được giải 
quyết và những tai nạn, trục 
trặc hoặc khiếu nại được báo 
cáo bằng văn bản cho Keenan.
Nguồn tài trợ: Chung

M.O.T. 
Eric Wasinger

04/17/2026- 
06/30/2026

Sof Surfaces Inc $81.268,07 Công ty Sof Surfaces sẽ thay lại 
bề mặt sân chơi tại sân chơi 
chính của trường tiểu học San 
Antonio.

Nguồn tài trợ: Hạn chế
M.O.T. 
Eric Wasinger

03/16/2026- 
03/16/2026

The Rooter Service Inc $1.590,00 Chấp thuận – Dịch vụ Rooter 
đã cung cấp dịch vụ phun 
nước áp lực cao khẩn cấp cho 
đường ống cống thoát nước 
tại khuôn viên Renaissance at 
Mathson.
Nguồn tài trợ: Hạn chế

Văn Phòng Dịch vụ 
Học sinh 
Dr. Kiela Jimenez

05/01/2026- 
06/30/2026

Rancho del Pueblo Golf 
Course & Driving Range

$3.000,00 Học khu Alum Rock sẽ tổ chức 
"Tham khảo Học hỏi dành cho 
Phụ huynh" tại Rancho del 
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Pueblo vào ngày 16 tháng 5 
năm 2026 với khoảng 500 
người tham gia. Các hoạt động 
sẽ bao gồm chơi golf và rèn 
luyện kỹ năng sống, do tổ chức 
First Tee Silicon Valley phụ 
trách.
Nguồn tài trợ: Chung

Special Education 
Anthony Colonna

04/17/2026- 
06/30/2026

David L. Gilbertson $7.500,00 Tiến sĩ Gilbertson sẽ tiến hành 
đánh giá giáo dục cá nhân 
trong lĩnh vực tâm lý giáo dục 
theo yêu cầu của phụ huynh.
Nguồn tài trợ: Hạn chế

7. Ghi danh hiện tại.

14.  CÁC MỤC YÊU CẦU CHO CHƯƠNG TRÌNH CUỘC HỌP TRONG TƯƠNG LAI

1. Các yêu cầu từ Ban Hội Đồng Quản Trị và/hay từ công chúng.  Các yêu cầu phải được viết bằng văn bản gửi cho 
Tổng Giám Thị Học Khu hay người được chỉ định với các tài liệu ủng hộ và các thông tin khác, phải được nhận ít 
nhất là một tuần trước buổi họp đã được định sẵn.  Những mục nào mà nộp dưới một tuần trước ngày định của 
cuộc họp thì sẽ được dời lại vào cuộc họp tới để có đủ thời gian cho việc cân nhắc và nghiên cứu. BB9322

15.  KẾT THÚC

1. Chủ tịch kết thúc cuộc họp.

  16. CÁC CUỘC HỌP TIẾP THEO

   1. Ngày 14 tháng 5 năm 2026 (Năm học 2025-2026).


