
 Los eventos de ESBOCES y de la Academia podrán ser encontrados en nuestro 
sitio web, www.esboces.org.   

 Un calendario que se puede imprimir está disponible en el indicador que dice “Para 
Padres”. 

 Los reglamentos, normas, y otros recursos también podrán ser encontrados en 
nuestra página web presionando el botón “Para Padres” en la página de inicio. 

 Usted también tiene la posibilidad de seleccionar el idioma que prefiera. 

2025 - 2026 Calendario Escolar 

Muchos idiomas           
para elegir 

Accede a la agenda desde     
la pagina de inicio Recursos para los padres 
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orientación sexual, identidad o expresión de género, estado transgénero, estado m

ilitar o de veterano, estado de víctim
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éstica, predisposición genética o estado de portador, o cualquier otra clasificación protegida por 
las leyes federales, estatales o locales. E
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 tam
bién brinda acceso igualitario a los B

oy S
couts y otros grupos juveniles

 designados. Las consultas sobre la im
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ficiales de C
um

plim
iento de D
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Y
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ed.gov.  
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U
n C

oncejo de 15 m
iem

bros elegido por las Juntas de E
ducación de    

nuestros distritos gobiem
a E

S
B

O
C

E
S

.  Los m
iem

bros del C
oncejo sirven por 

periodos de tres años; los periodos están escalonados para poder m
antener 

cinco asientos vacantes cada año.  Los m
iem

bros del C
oncejo E

S
B

O
C

E
S

 
deben residir dentro de los lim

ites de uno de los distritos escolares    
pertenecientes pero no necesitan ser m

iem
bros del C

oncejo escolar.  Los 
m

iem
bros del C

oncejo E
S

B
O

C
E

S
 no pueden ser em

pleados por uno de los 
distritos escolares pertenecientes.  E

l C
oncejo D

irectivo es el órgano rector 
oficial de E

S
B

O
C

E
S

.  E
ntre los deberes y responsabilidades de la C

oncejo 
D

irectivo están los siguientes: 

•
 

E
stablecer politicas para el funcionam

iento de E
S

B
O

C
E

S
 

•
 

E
stablecer m

etas y desarrollar una vision para la A
gencia 

•
 

C
onseguir apoyo de la com

unidad y prom
over la com

prensión del 

objetivo de la A
gencia 

•
 

O
frecer carreras y program

as de educación técnica que satisfagan las 

necesidades regionales 

•
 

O
frecer program

as de educación especial que cum
plan con las   

necesidades regionales 

•
 

O
frecer servicios com

partidos a los distritos escolares locales 

•
 

P
roporcionar apoyo adm

inistrative a los distritos escolares locales 

•
 

N
om

brar a un S
uperintendente de distrito

 

•
 

P
reparar program

as adm
inistrativos, de capital y presupuestos 

•
 

P
reparar y m

antener un plan estratégico para satisfacer las         

necesidades de servicios en la región 

•
 

E
m

plear personal para llevar a cabo los program
as y servicios 

•
 

M
antener las instalaciones para proporcionar program

as y servicios 

•
 

P
roporcionar transporte para los estudiantes en los program

as de 

E
S

B
O

C
E

S
 

 Los M
iem

bros de la junta de E
S

B
O

C
E

S
, com

o todos los m
iem

bros de la 
junta escolar en el E

stado de N
ueva Y

ork, sirven de m
anera voluntaria y no 

reciben ningún pago por sus servicios. 
 E
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O
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E
S

 desea escuchar los puntos de vista de los residentes, m
iem

bros del 
personal y otras personas que tengan negocios legitim

os con E
S

B
O

C
E

S
, y 

tam
bién poder conducir sus negocios de una m

anera ordenada y eficiente.  Los 
com

entarios o preguntas en una reunión regular podrán tratar de cualquier tem
a 

relacionado con la conducta de E
S

B
O

C
E

S
 de sus escuelas o program

as.    
O

bservaciones en reunions especiales deberán estar relacionados con la    
convocatoria de la reunión.  Los m

iem
bros del público serán escuchados al 

com
ienzo de la reunión, a discreción de la Junta, y no serán reconocidos por el 

P
residente cuando E

S
B

O
C

E
S

 desarrolla su actividad oficial.   
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