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Presupuesto propuesto para 2026-2027
$86,302,965

Aumento de un presupuesto a otro:
$ 1,210,214 1.42 %

Aumento del gravamen fiscal previsto:

$ 1 ;390,943 2.26 %
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Categoria de ingresos

PRESUPUESTO
ADOPTADO DE
2025-2026

PROPUESTA PARA
2026-2027

Diferencia

~ | Ayuda estatal

19,427,553

18,948,324

479,229

Otros ingresos:

Interés sobre las inversiones

550,000

800,000

250,000

Matricula para no residentes/
servicios de salud

875,000

875,000

Otro: transferencia entre fondos,
reembolsos, ventas

465,000

502,500

PAGOS EN LUGAR DE
IMPUESTOS (PILOT)

725,000

756,000

Reservas asignadas: sistema de

jubilacién de los maestros (TRS)

350,000

Reservas asignadas: pasivo
acumulado por beneficios a los
empleados (EBLAR)

275,000

275,000

Reservas asignadas:
indemnizacion de los
trabajadores (WC)

330,000

330,000

Saldo del fondo asignado

1,000,000

1,000,000

Impuestos a la propiedad

61,425,198

62,816,141

1,390,943

TOTAL

85,092,751

$

86,302,965

1,210,214




Impactos en los ingresos para 2026-2027

o Ayuda estatal: en el presupuesto ejecutivo PROPUESTO, la ayuda base
de Seaford aumento un 5.94 %, lo que fue alentador, ya que el estado de
Nueva York (NYS) solo otorgaba un minimo del 1.02 %. Sin embargo, una
comunicacion posterior del Departamento de Educacion alerto al distrito sobre
una reduccion en la ayuda base que se estaba proponiendo. La reduccién fue de
$213,815, por lo que el aumento quedd en solo un 3.76 %. Ademas, la ayuda para
la construccion para 2026-2027 es mucho menor debido a que la ayuda para los
proyectos de construccion ha agotado el periodo de amortizacion. Los proyectos
reciben ayuda durante 15, 20 o 30 anos, segun el tipo de proyecto de capital.

o Intereses devengados por depdsitos: seguimos usando el Sistema
cooperativo de valores de activos liquidos de Nueva York (NYCLAS) y
optimizando los intereses devengados por los fondos del distrito, incluidos
nuestros saldos de reservas. Las tasas se monitorean y varian segun el
mercado financiero, ya que son establecidas por la Reserva Federal.




Ayuda estatal

Ayuda real
para
2025-2026

Presupuesto
para
2026-2027

$

Cambio

Ayuda base

$12,573,378

$13,046,026

$472,648

Ayuda fiscal elevada

710,955

710,955

Ayuda para las Juntas de
Servicios Educativos
Cooperativos (BOCES)

2,275,843

2,545,460

269,617

Ayuda de sobrecosto

255,570

459,794

204,224

Software, libros de texto
y biblioteca

168,980

193,324

24,344

Ayuda para equipos
y tecnologia

30,688

33,995

3,307

Ayuda para la construccion

1,284,346

503,463

(780,883)

Ayuda para el transporte

1,053,159

1,455,307

402,148

Total de ayuda estatal

$18,352,919

$18,948,324

$595,405




Presupuesto de

gastos propuesto
de 2026-2027



Apoyo general
Instruccion
Transporte

Servicio comunitario

Beneficios de los empleados

Servicio de deuda

Transferencias entre fondos

2026-2027

8,389,898
49,082,888
5,128,311
20,000
21,201,618
170,000
2,310,250

86,302,965

2025-2026

8,297,508
49,198,153
5,045,188
20,000
20,183,000
160,000
2,188,902

85,092,751

Diferencia

92,390
(115,265)
83,123
1,018,618
10,000
121,348

1,210,214



2026-2027
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Gastos principales para 2026-2027

Salarios contractuales (representan mas del 75 % del presupuesto).
= Varias unidades en proceso de negociacion de contratos

Seguro médico.

» |a factura médica actual tuvo un aumento minimo a partir del 1/1/26 (8 % para
seguros familiares e individuales), mientras que los costos para jubilados con
Medicare y un familiar menor de 65 anos tuvieron un aumento del 24.25 %.
Siempre debemos tener en cuenta los aumentos previstos para enero de 2027
en este presupuesto, ya que estas tasas se basan en un ano calendario.

Otros factores de gastos principales.
= Tasa de aportes del empleador al sistema de jubilacion de los maestros
(TRS): leve disminucion durante 2025-2026 sobre el 8.24 % de los salarios.
= Sistema de jubilacion para empleados (ERS): leve aumento.
= Servicios publicos, primas de seguros: en aumento (los seguros suben
entre un 10 % y un 12 %).

Transporte

= Renovacion conla empresa de autobuses escolares segun la solicitud de
~ propuestas (RFP) reciente. El contrato plurianual se extiende hasta 2029-2030,
\: Cconaumentos cada afio de acuerdo con el indice de precios al consumo (CPI).



bl

: 026-2027
avés de nuestro presupue




Renovaciones de los banos de la escuela intermedia

Banos de ninos y de
ninos cerca de la
cafeteria y el gimnasio
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Ventanas del gimnasio
de la escuela intermedia
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Este es el ultimo proyecto que completa la renovacion total del gimnasio de la escuela intermedia.




Acceso de la escuela secundaria a un espacio
de aprendizaje al aire libre
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Las obras de drenaje y un patio exterior,
presupuestados para 2025-2026, se convertiran
en un espacio de aprendizaje al aire libre para
nuestros estudiantes de la escuela secundaria

de Seaford. Para hacer que esta area sea de
facil acceso para el uso en el salén de clases, (.l‘
debemos construir una salida. Esto se incluira J ——
en la asignacion general de fondos en el ” U
presupuesto para 2026-2027.




Cronograma de las proximas reuniones

*3* 15 de abril de 2026: adopcién
del presupuesto de la Junta
de Educacion (BOE)

+3* 28 de abril de 2026: votacion
del presupuesto de BOCES

% 6 de mayo de 2026: audiencia
sobre el presupuesto

’:’ Durante los meses de abril y
mayo, se llevaran a cabo las
presentaciones del presupuesto
para diversos grupos, incluidas
las asociaciones de padres y
maestros (PTA) en el distrito.

19 de mayo de 2026: Ubicaciones: escuelas
primarias Manor y Harbor,
entre las 7:00 a. m.

y las 9:00 p. m.

eleccion anual de la Junta y
votacién del presupuesto
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