fshools ¢ START WITH ME!

What has been your personal involvement with

education in our community?

| am a product of Atlanta Public Schools, | have three
children who are also attending Atlanta Public Schools.

Why would you like to serve on the GO Team?

To be an advocate for my children and others in our
community.

Describe your vision for our school.

| choose not to respond.

If submitted, candidate’s image will be on the official ballot.

Questions? Call 404-802-2885
or email goteam@apsk12.org
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¢Cual ha sido su participacion en cuanto a

educacion en la comunidad?

Soy egresado de las Escuelas Publicas de Atlanta y tengo tres
hijos que también asisten a ellas.

éPor qué le gustaria servir en el equipo GO?

Ser defensora de mis hijos y de otros miembros de nuestra
comunidad.

Describa su vision para nuestra escuela.

Elijo no responder.

Si presentado, la imagen del candidato en la papeleta oficial.

APS usa la traduccion automatica de Google
Translate. La version en inglés es la mas precisa y
prevalece si hay diferencias. Para ayuda en
espafol, llame al 404-802-7580.
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What has been your personal involvement with

education in our community?

I’'m running for GO Team to support Young as a destination
of choice. | helped to restart our elementary PTO post-
COVID, supported classrooms, and identified learning
activities. I've advocated against APS school closures,
supported Young's enrollment pilot, and pushed for lead
testing in southwest APS schools. I'll bring that same energy
to build a school our whole cluster chooses.

Why would you like to serve on the GO Team?

I'm serving to support Young Middle—an administratively
strong school that deserves strong community backing. |
enjoy working on and collaboratively solving hard problems. |
want to learn more about how APS makes decisions, and |
am committed to advocating for our community.

Describe your vision for our school.

| envision Young as economically diverse and community
supported, and well rooted in Atlanta's historic civil rights
legacy. A welcoming, safe school where kids build strong
reading and inquiry skills alongside a thriving and envied arts
program. Young would have broad stakeholder engagement,
flexibility to meet kids where they are, and accountability
that allows creativity to thrive.

If submitted, candidate’s image will be on the official ballot.

Questions? Call 404-802-2885
or email goteam@apsk12.org
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¢Cual ha sido su participacion en cuanto a

educacion en la comunidad?

Me postulo para el Equipo GO para apoyar a Young como
destino preferido. Ayudé a reactivar la asociacidn de padres
y maestros de nuestra escuela primaria tras la pandemia,
brindé apoyo a las aulas e identifiqué actividades de
aprendizaje. Me he opuesto al cierre de escuelas de APS,
apoyé el programa piloto de matriculacion de Young e
impulsé las pruebas de deteccién de plomo en las escuelas
de APS del suroeste. Pondré esa misma energia para
construir una escuela que toda nuestra comunidad elija.

éPor qué le gustaria servir en el equipo GO?

Estoy aqui para apoyar a Young Middle, una escuela con una
sélida administracidn que merece un fuerte respaldo de la
comunidad. Disfruto trabajando en la resolucién colaborativa
de problemas complejos. Quiero aprender mas sobre cémo
APS toma decisiones y estoy comprometido a defender los
intereses de nuestra comunidad.

Describa su visidn para nuestra escuela.

Imagino Young como una escuela con diversidad econémica,
apoyada por la comunidad y profundamente arraigada en el
legado histdrico de los derechos civiles de Atlanta. Una
escuela acogedora y segura donde los nifios desarrollen
sélidas habilidades de lectura e investigacion, junto con un
programa de artes prdspero y admirado. Young contaria con
una amplia participacion de las partes interesadas,
flexibilidad para adaptarse a las necesidades de cada
estudiante y una rendicidn de cuentas que permita que la
creatividad florezca.

Si presentado, la imagen del candidato en la papeleta oficial.

APS usa la traduccion automatica de Google

Translate. La version en inglés es la mas precisa y

prevalece si hay diferencias. Para ayuda en
espafol, llame al 404-802-7580.
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YASMEEN QADIMASIL

What has been your personal involvement with

education in our community?

| was involved with West Manor through the successful
“Save West Manor” initiative. | am excited to join the Young
Middle family. | serve many seniors in my immediate
community. | am focused on the importance of family
resource planning around Medicare and Medicaid. | actively
contribute to organizations that offer resources, guidance,
and practical support.

Why would you like to serve on the GO Team?

I am an active parent. | enjoy being of help. | will learn how
to be of help by assisting staff and YM family with current
programs and learn where growth is needed and how to
implement with the children as the beneficiaries.

Describe your vision for our school.

Learning more about what is currently in place and building
on this effort.

If submitted, candidate’s image will be on the official ballot.

Questions? Call 404-802-2885
or email goteam@apsk12.org
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¢Cual ha sido su participacion en cuanto a

educacion en la comunidad?

Participé en la exitosa iniciativa “Salvemos West Manor” de
West Manor. Me entusiasma unirme a la familia de Young
Middle. Brindo apoyo a muchas personas mayores en mi
comunidad. Me interesa la importancia de la planificacién de
recursos familiares en relacién con Medicare y Medicaid.
Colaboro activamente con organizaciones que ofrecen
recursos, orientacién y apoyo prdctico.

éPor qué le gustaria servir en el equipo GO?

Soy un padre activo. Me gusta ayudar. Aprenderé a ser util
colaborando con el personal y la comunidad de la YMCA en
los programas actuales, y descubriré donde se necesita
mejorar y como implementarlo, beneficiando asi a los nifios.

Describa su vision para nuestra escuela.

Aprender mas sobre lo que ya estd implementado y
aprovechar este esfuerzo.

Si presentado, la imagen del candidato en la papeleta oficial.

APS usa la traduccion automatica de Google
Translate. La version en inglés es la mas precisa y
prevalece si hay diferencias. Para ayuda en
espafol, llame al 404-802-7580.



