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What has been your personal involvement with

education in our community?

| bring over 15 years of experience in early childhood
education as a teacher, admin, and state-approved trainer.
As an Atlanta native, I've partnered with local nonprofits
serving young children and families. For the past four years,
I've also been an engaged parent, offering both professional
expertise and a family perspective to support our school
community.

Why would you like to serve on the GO Team?

| care deeply about the quality, equity, and long-term
success of our school community. | understand how critical
strong collaboration between families, educators, and
leadership is to student achievement and school culture. This
is an opportunity to contribute thoughtfully, listen
intentionally, and help shape decisions that positively impact
all children.

Describe your vision for our school.

To strengthen the incredible foundation that exists at Smith.
A school where every child feels safe, valued, and excited to
learn. Strong academics should be balanced with creativity,
curiosity, and social-emotional growth. Families and
educators working together build an inclusive community
that helps students think critically, show kindness, feel
confident, and succeed in school and beyond.

If submitted, candidate’s image will be on the official ballot.

Questions? Call 404-802-2885
or email goteam@apsk12.org
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¢Cual ha sido su participacion en cuanto a

educacion en la comunidad?

Cuento con mas de 15 afios de experiencia en educacidn
infantil como maestra, administradora y capacitadora
certificada por el estado. Originaria de Atlanta, he
colaborado con organizaciones sin fines de lucro locales que
atienden a nifios pequeios y familias. Durante los ultimos
cuatro afos, también he sido una madre comprometida,
aportando tanto mi experiencia profesional como mi
perspectiva familiar para apoyar a nuestra comunidad
escolar.

éPor qué le gustaria servir en el equipo GO?

Me preocupa profundamente la calidad, la equidad y el éxito
a largo plazo de nuestra comunidad escolar. Comprendo lo
fundamental que es la colaboracién sélida entre familias,
educadores y directivos para el rendimiento estudiantil y la
cultura escolar. Esta es una oportunidad para contribuir de
manera reflexiva, escuchar con atencién y ayudar a tomar
decisiones que beneficien a todos los nifios.

Describa su vision para nuestra escuela.

Fortalecer la increible base que existe en Smith. Una escuela
donde cada nifio se siente seguro, valorado y entusiasmado
por aprender. Un sélido nivel académico debe
complementarse con creatividad, curiosidad y desarrollo
socioemocional. Familias y educadores trabajando juntos
construyen una comunidad inclusiva que ayuda a los
estudiantes a pensar de forma critica, mostrar amabilidad,
tener confianza en si mismos y triunfar en la escuela y en la
vida.

Si presentado, la imagen del candidato en la papeleta oficial.
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Translate. La version en inglés es la mas precisa y

prevalece si hay diferencias. Para ayuda en
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YESICA CABRAL

What has been your personal involvement with

education in our community?

| am a present and engaged parent at Sarah Smith. | stay in
close communication with teachers, participate in family
activities when possible, and volunteer as a Mystery Reader.

As the founder of a nonprofit organization that works with
immigrant families in Atlanta, | also support parent
engagement and help strengthen connections between
schools and diverse communities.

Why would you like to serve on the GO Team?

| believe strong schools are built through collaboration,
transparency, and diverse perspectives.

As a parent, | value understanding and contributing to the
decisions that shape my daughter’s school experience and
that of many families in our community.

| want to serve on the GO Team to support thoughtful
planning and strengthen meaningful family engagement.

Describe your vision for our school.

My vision is a school community grounded in transparency,
strategic planning, and inclusive leadership, where every
family feels welcomed and represented. | believe strong
communication across cultures strengthens student success.

Mi vision es una comunidad escolar con liderazgo inclusivo,

planificacién clara y participacidn activa de todas las familias.

If submitted, candidate’s image will be on the official ballot.

Questions? Call 404-802-2885
or email goteam@apsk12.org
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¢Cual ha sido su participacion en cuanto a

educacion en la comunidad?

Soy una madre presente y comprometida en Sarah Smith.
Mantengo una comunicacién fluida con los maestros,
participo en las actividades familiares siempre que puedo y
colaboro como lectora voluntaria.

Como fundadora de una organizacidn sin fines de lucro que
trabaja con familias inmigrantes en Atlanta, también apoyo
la participacion de los padres y contribuyo a fortalecer los
vinculos entre las escuelas y las diversas comunidades.

éPor qué le gustaria servir en el equipo GO?

Creo que las escuelas sélidas se construyen mediante la
colaboracion, la transparencia y la diversidad de
perspectivas.

Como madre, valoro comprender y participar en las
decisiones que dan forma a la experiencia escolar de mi hija
y la de muchas familias de nuestra comunidad.

Quiero formar parte del Equipo GO para apoyar una
planificacién reflexiva y fortalecer la participacién
significativa de las familias.

Describa su visidn para nuestra escuela.

Mi visidn es una comunidad escolar basada en la
transparencia, la planificacidn estratégica y el liderazgo
inclusivo, donde cada familia se sienta bienvenida y
representada. Creo que una comunicacion sélida entre
culturas fortalece el éxito de los estudiantes.

Mi visidn es una comunidad escolar con liderazgo inclusivo,
planificacién clara y participacidn activa de todas las familias.

Si presentado, la imagen del candidato en la papeleta oficial.

APS usa la traduccion automatica de Google
Translate. La version en inglés es la mas precisa y
prevalece si hay diferencias. Para ayuda en
espafol, llame al 404-802-7580.
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What has been your personal involvement with

education in our community?

| choose not to respond.

Why would you like to serve on the GO Team?

| just want to be a help in anyway | can.

Describe your vision for our school.

To uphold the schools moto and respect that already been
established.

If submitted, candidate’s image will be on the official ballot.

Questions? Call 404-802-2885
or email goteam@apsk12.org
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¢Cual ha sido su participacion en cuanto a
educacion en la comunidad?

Elijo no responder.

éPor qué le gustaria servir en el equipo GO?

Solo quiero ayudar en todo lo que pueda.

Describa su vision para nuestra escuela.

Defender el lema de la escuela y respetar lo que ya se ha
establecido.

Si presentado, la imagen del candidato en la papeleta oficial.

APS usa la traduccion automatica de Google
Translate. La version en inglés es la mas precisa y
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espafol, llame al 404-802-7580.
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What has been your personal involvement with

education in our community?

| have served as a room parent for each of my children
during their time at Sarah Smith and currently have three
students enrolled. I've served two years on the PTO Board
and three years on the Sarah Smith Education Foundation
Board, including as Director of Curriculum and Secretary. |
also represented our school on the APS Facilities Task Force.

Why would you like to serve on the GO Team?

As we prepare for the transition to one unified campus, this
is an important period for our school. | want to serve to help
strengthen collaboration, advocate for all students, and
ensure families feel informed and heard. All four of my
children will be at Sarah Smith next year, and I'm committed
to supporting our school’s long-term success.

Describe your vision for our school.

| want Sarah Smith to feel unified, inclusive, and student-
centered. Every child should feel supported, challenged, and
valued. | believe in open communication, strong
collaboration between families and staff, and making
decisions that reflect the needs of our diverse community so
no student is overlooked or left without opportunity.

If submitted, candidate’s image will be on the official ballot.

Questions? Call 404-802-2885
or email goteam@apsk12.org
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¢Cual ha sido su participacion en cuanto a

educacion en la comunidad?

He sido representante de los padres en la clase de cada uno
de mis hijos durante su etapa en Sarah Smith y actualmente
tengo tres alumnos matriculados. He formado parte de la
junta directiva de la asociacién de padres y maestros (PTO)
durante dos afos y de la junta directiva de la Fundacion
Educativa Sarah Smith durante tres afios, donde ejerci como
directora de curriculo y secretaria. También representé a
nuestra escuela en el Grupo de Trabajo de Instalaciones de
las Escuelas Publicas de Atlanta (APS).

éPor qué le gustaria servir en el equipo GO?

Mientras nos preparamos para la transicién a un campus
unificado, este es un periodo importante para nuestra
escuela. Deseo contribuir a fortalecer la colaboracién, abogar
por todos los estudiantes y garantizar que las familias se
sientan informadas y escuchadas. Mis cuatro hijos asistiran a
Sarah Smith el préximo afio, y me comprometo a apoyar el
éxito a largo plazo de nuestra escuela.

Describa su vision para nuestra escuela.

Quiero que Sarah Smith sea un espacio unido, inclusivo y
centrado en el estudiante. Cada nifio debe sentirse apoyado,
estimulado y valorado. Creo en la comunicacién abierta, la
sélida colaboracién entre las familias y el personal, y en
tomar decisiones que reflejen las necesidades de nuestra
diversa comunidad para que ningln estudiante sea ignorado
o0 se quede sin oportunidades.

Si presentado, la imagen del candidato en la papeleta oficial.

APS usa la traduccion automatica de Google

Translate. La version en inglés es la mas precisa y

prevalece si hay diferencias. Para ayuda en
espafol, llame al 404-802-7580.
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What has been your personal involvement with

education in our community?

| recently relocated to Atlanta from San Diego and I'm
excited to become a strong supporter of our school
community. I’'m currently earning my EdD in Organizational
Leadership, and I'm looking forward to using what I’'m
learning to support student success, elevate family
engagement, and contribute to a culture of excellence.

Why would you like to serve on the GO Team?

| want to serve on the GO Team to strengthen student
outcomes, support teachers, and ensure families have a clear
voice in school decisions. As a new Atlanta parent, | bring a
systems mindset, collaboration, and follow-through to
advance our school’s priorities.

Describe your vision for our school.

My vision is a school where we align academics, wellbeing,
and culture so every child feels seen and challenged. With
gratitude for our teachers and families, | want to strengthen
trust, set clear priorities, and support consistent practices
that elevate outcomes—so our school grows as a connected,
thriving community.

If submitted, candidate’s image will be on the official ballot.

Questions? Call 404-802-2885
or email goteam@apsk12.org
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¢Cual ha sido su participacion en cuanto a

educacion en la comunidad?

Recientemente me mudé a Atlanta desde San Diego y me
entusiasma convertirme en una firme defensora de nuestra
comunidad escolar. Actualmente estoy cursando mi
doctorado en Liderazgo Organizacional y espero aplicar mis
conocimientos para apoyar el éxito estudiantil, fomentar la
participacidn familiar y contribuir a una cultura de
excelencia.

éPor qué le gustaria servir en el equipo GO?

Quiero formar parte del Equipo GO para fortalecer los
resultados académicos de los estudiantes, apoyar a los
docentes y garantizar que las familias tengan una voz clara
en las decisiones escolares. Como madre primeriza en
Atlanta, aporto una vision sistémica, espiritu colaborativo y
compromiso para impulsar las prioridades de nuestra
escuela.

Describa su vision para nuestra escuela.

Mi visidn es una escuela donde se integren lo académico, el
bienestar y la cultura para que cada nifo se sienta valorado y
estimulado. Con gratitud hacia nuestros maestros y familias,
deseo fortalecer la confianza, establecer prioridades claras y
fomentar practicas consistentes que mejoren los resultados,
para que nuestra escuela crezca como una comunidad
conectada y préspera.

Si presentado, la imagen del candidato en la papeleta oficial.
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What has been your personal involvement with

education in our community?

| serve as a Girl Scout troop leader for my daughter’s troop,
where we aim to give the girls experiences in leadership,
service, and personal growth. While | do not currently serve
on additional boards, | actively support community and
educational initiatives and participate whenever possible to
contribute positively and stay engaged.

Why would you like to serve on the GO Team?

As a parent with a daughter on each campus, | care deeply
about the experience and opportunities our schools provide.
| want to serve to help ensure thoughtful, balanced decisions
that reflect both the needs of our students and responsible
budgeting. My work experience allows me to evaluate both
quantitative data and real-world impact to support what’s
best for our students.

Describe your vision for our school.

My vision is to honor and strengthen our dual-campus IB and
Dual Language programs while ensuring every student feels
supported and challenged. | believe in equity - so resources
and opportunities reflect the diverse needs of our learners -
not necessarily that it should be "one size fits all". By building
on our strong foundation, we can continue to grow while
supporting success for all students.

If submitted, candidate’s image will be on the official ballot.

Questions? Call 404-802-2885
or email goteam@apsk12.org
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¢Cual ha sido su participacion en cuanto a

educacion en la comunidad?

Soy lider de la tropa de Girl Scouts de mi hija, donde
buscamos brindarles a las nifias experiencias de liderazgo,
servicio y crecimiento personal. Si bien actualmente no
formo parte de otras juntas directivas, apoyo activamente
iniciativas comunitarias y educativas y participo siempre que
puedo para contribuir positivamente y mantenerme
involucrada.

éPor qué le gustaria servir en el equipo GO?

Como madre con una hija en cada campus, me importan
profundamente la experiencia y las oportunidades que
ofrecen nuestras escuelas. Quiero contribuir a que se tomen
decisiones reflexivas y equilibradas que reflejen tanto las
necesidades de nuestros estudiantes como una gestién
presupuestaria responsable. Mi experiencia laboral me
permite evaluar tanto datos cuantitativos como el impacto
en el mundo real para apoyar lo que es mejor para nuestros
estudiantes.

Describa su vision para nuestra escuela.

Mi visidn es honrar y fortalecer nuestros programas de
Bachillerato Internacional (IB) y de Lenguaje Dual en ambos
campus, garantizando que cada estudiante se sienta
apoyado y estimulado. Creo en la equidad, por lo que los
recursos y las oportunidades reflejan las diversas
necesidades de nuestros alumnos, en lugar de que sea un
enfoque Unico para todos. Al consolidar nuestra sélida base,
podemos seguir creciendo y apoyando el éxito de todos los
estudiantes.

Si presentado, la imagen del candidato en la papeleta oficial.

APS usa la traduccion automatica de Google
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espafol, llame al 404-802-7580.
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ALAKIA WILLIAMS

What has been your personal involvement with

education in our community?

Led onboarding and training for new hires in property
management operations, guiding their development and
understanding of the real estate industry, policies, and day-
to-day practices.

Why would you like to serve on the GO Team?

Strong interest in contributing to education operations by
developing a deep understanding of school policies, staff
expectations, and organizational structures that drive
effective learning environments.

Describe your vision for our school.

Success

If submitted, candidate’s image will be on the official ballot.

Questions? Call 404-802-2885
or email goteam@apsk12.org
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¢Cual ha sido su participacion en cuanto a

educacion en la comunidad?

Lideré la incorporacidn y la capacitacion de los nuevos
empleados en las operaciones de administracion de
propiedades, guiando su desarrollo y comprension de la
industria inmobiliaria, las politicas y las practicas cotidianas.

éPor qué le gustaria servir en el equipo GO?

Gran interés en contribuir a las operaciones educativas
mediante el desarrollo de un profundo conocimiento de las
politicas escolares, las expectativas del personal y las
estructuras organizativas que impulsan entornos de
aprendizaje eficaces.

Describa su vision para nuestra escuela.

Exito

Si presentado, la imagen del candidato en la papeleta oficial.
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