
Prioritize Solutions for
implementation and monitoring:
Community, students, families, and
staff collaboratively brainstorm
ideas for making the system
clearer, more inclusive, and more
impactful for students.

COMMUNITY
Engagement Forums

A 5-Part Series: “Collaborative Implementation For Impact”

Sept 

April

Hate Speech Plan
Progress

Hate Speech
Protocols In Action

Strengthening Our
Response to Hate

Speech

6-8pm

Student Listening Session:
Students and families share
perspective and experiences
around the impact of anti-hate
speech protocols to support next
steps for sustainable change

Implementation of Policy
and Protocols: Hearing
stories of how the protocols
and policies are being used
and where challenges remain

Reflection on Progress:
Students, staff, and families
engage in dialogue around
their experiences based  on
the impact of initial
implementation of hate
speech handbook and policy

February 

23

May

A Community Action Plan: A
Concrete action plan with
measurable goals and
accountability structures to be
finalized  to ensure ongoing
progress in eliminating the N-Word
and all hate speech

From Conversation
to Commitment:

October 28

Celebrating Impact of
Hate Speech Protocols

and Policy

4-6pm

Facilitation by:
Nicole Anderson and

Associates Consulting in
Collaboration with the

JEDI Team 

6-8pm

6-8pm6-8 pm

Location:
SUHSD Board Room 

431 W. Alisal Ave. 
Salinas 

Questions?
Contact: 831-796-7000

125

14

To include: Student listening sessions

4-6pm
Principal Engagement

sessions

Create safer and more inclusive

schools. Join in the conversation and

planning to eliminate racial slurs,

hate speech, and hate motivated
behavior in our schools!

2025-2026



Priorizar soluciones para la
implementación y el seguimiento: la
comunidad, los estudiantes, las
familias y el personal intercambian
ideas en colaboración para hacer que
el sistema sea más claro, más inclusivo
y más impactante para los
estudiantes.

FOROS DE PARTICIPACIÓN

COMUNITARIA
Serie de 5 partes: “Implementación Colaborativa Para Impacto”               

Septiembre 

April

Progreso del plan contra
el discurso de odio

Protocolos contra el
discurso de odio en acción Fortaleciendo

nuestra respuesta al
discurso de odio

6-8 p.m.

Sesión de escucha para estudiantes:
Estudiantes y familias comparten
perspectivas y experiencias sobre el
impacto de los protocolos contra el
discurso de odio para apoyar los
próximos pasos hacia un cambio
sostenible.

Implementación de políticas
y protocolos: escuchar
historias sobre cómo se
utilizan los protocolos y las
políticas y dónde persisten
los desafíos

Reflexión sobre el progreso: Los
estudiantes, el personal y las
familias participan en un diálogo
sobre sus experiencias en
función del impacto de la
implementación inicial del
manual y la política sobre
discurso de odio.

Febrero 

23

mayo

Un plan de acción comunitario: un
plan de acción concreto con objetivos
mensurables y estructuras de
rendición de cuentas que se
finalizarán para garantizar un progreso
continuo en la eliminación de la
palabra N y todo discurso de odio.

De la conversación al
compromiso:

Octubre 28

Celebrando el impacto de
los protocolos y políticas

contra el discurso de odio

4-6 p.m.

Facilitación por:
Nicole Anderson and

Associates Consulting
en colaboración con el

equipo JEDI 

6-8 p.m.

6-8 p.m.6-8 pm

Ubicación:
Sala de juntas de SUHSD 

431 W. Alisal Ave. 
Salinas 

¿Preguntas?
Contacto: 831-796-7000

125

14

Para incluir: Sesiones de escucha paraestudiantes

Sesiones de
participación del

director de 4 a 6 p. m.

Crea escuelas más seguras e inclusivas.

¡Únete a la conversación y a la

planificación para eliminar los insultos

raciales, el discurso de odio y las

conductas motivadas por el odio en
nuestras escuelas!

2025-2026


