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Plan Local de Control y Responsabilidad 2025-26
Informe de Mitad de Ano — febrero de 2026

Este LCAP es una herramienta de planificacion integral que guia al distrito en el logro de su misién. Los cuatro objetivos descritos en este LCAP impulsan
las decisiones sobre la dotacidn de personal, los materiales de instruccidn, la tecnologia, las instalaciones y la capacitacién de los empleados. Las metas
describen en términos generales lo que el distrito desea lograr durante los tres afios del plan en relacidn con: 1) rendimiento académico, 2) salud y
bienestar de los estudiantes, 3) enlaces familiares y comunitarios, y 4) condiciones de aprendizaje. El LCAP del NMUSD aplica un enfoque multinivel y
considera las acciones para todos los estudiantes, algunos estudiantes y pocos estudiantes como un medio para proporcionar apoyo universal, especifico
e intensivo alineado con las necesidades de los estudiantes.

El LCAP esta alineado con las cuatro prioridades de la Junta de Educacion: 1) Mejorar los logros académicos a partir de los niveles del 2019, centrandose
en la alfabetizacién temprana y la expansion de las oportunidades de aprendizaje; 2) ampliar el apoyo al nifio en su totalidad: 3) comunicarse e
involucrarse de manera mas significativa con los constituyentes; y 4) desarrollar planes maestros de mantenimiento e instalaciones. Las prioridades de la
Junta y los objetivos del LCAP estan estrechamente alineados e impregnan los procesos de planificacion del distrito y la escuela y promueven la cohesién
en toda la organizacion.

A partir del afio escolar 2023-24, se requiere que todos los distritos escolares presenten un informe de mitad de afio sobre el LCAP y el Resumen del
Presupuesto LCFF de los Padres. El informe de mitad de afio debe incluir todos los datos de resultados de mitad de afio disponibles relacionados con las
métricas que se han identificado en el LCAP del afio en curso, y todos los datos de gastos e implementacion de mitad de aio disponibles con respecto a
todas las acciones identificadas en el LCAP del afio en curso.

Resumen presupuestario LCFF para padres

Partida del presupuesto Monto del presupuesto Monto del presupuesto 2025-26 Diferencia
proyectado para el 2025-26 (A partir del 31 de diciembre)

Fondos totales de la Férmula de Control Local de

Fondos (LCFF) $402,541,190 $407,100,456 + $4,559,266
Subvenciones complementarias y de concentracion de

la LCFF $20,315,456 $20,330,773 +$15,317
Todos los demas fondos estatales 465,274,787 $62,862,851 - $2,411,936
Todos los fondos locales $15,865,872 $16,695,419 +$829,547
Todos los fondos federales $12,374,398 $12,706,773 +$332,375
Total de ingresos proyectados $496,056,247 $499,365,499 +$3,309,252
Gastos totales presupuestados del fondo general $524,834.115 $540,339,390 +$15 505,275
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Metas y acciones

Meta 1: Exito académico de los estudiantes

Meta # Descripcién Tipo de meta

1 Aumentar el rendimiento académico de los estudiantes para prepararlos para el éxito universitario y
profesional.

Amplio

Prioridades estatales abordadas por esta meta:

Prioridad 2: Implementaciéon de estandares estatales, prioridad 4: Rendimiento del estudiante, prioridad 8: Otros resultados de los estudiantes

Medicion y reporte de los resultados de mitad de aiho

# de métrica Meétrica Punto de Referencia Resultado del afio 1
(2024-25) (2025-26)

M1.1 Tasa de participacion para los grados 2022-23 2023-24 2024-25 (Resultado anual)
3-8 y 11 en las Artes Linglisticas en 95.86% 95.6% 97%
Inglés de la Evaluacién del
Rendimiento y Progreso Estudiantil de
California SBA (estatal)
CAASPP —ELA

M1.2 Tasa de participacidn de estudiantes 2022-23 2023-24 2024-25 (Resultado anual)
de educacidn especial con 96.89% 88.3% 92%

discapacidades significativas en los
grados 3-8 y 11 en las Evaluaciones
Alternativas de California (CAA) de las
Artes Lingiiisticas del
Inglés/Alfabetizacion Fundamentos
académicos/habilidades para la vida

CAA —ELA

M1.3 Porcentaje de estudiantes en los 2022-23 2023-24 2024-25 (Resultado anual)
grados 3 a 8 que cumplen o Todos los estudiantes: 59.15% Todos los estudiantes: 58.87% Todos los estudiantes: 60.8%
sobrepasan los estandares de las EL: 11.58% Aprendices de inglés: 9.49% Aprendices de inglés: 11.6%

evaluaciones en las Artes Linguisticas

del Inglés SBA (estatal)
CAASPP — ELA SBA

LTEL: 3.66%
RFEP: 55.58%
SED/LI: 43.38%
SWD: 26.06%

LTEL: 4.39%
RFEP: 53.65%
SED/LI: 48.43%
SWD: 21.70%

LTEL: 4.8%
RFEP: 54.89%
SED/LI: 46.2%
SWD: 25%
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# de métrica

M1.4

M1.5

M1.6

M1.7

Meétrica

Porcentaje de estudiantes del grado
11 que cumplen o sobrepasan los
estandares del Programa Artes
Linguisticas del Inglés SBA (estatal)
Evaluacién Temprana

CAASPP — ELA SBA

Distancia respecto al Estandar en las
Evaluaciones de las Artes Linglisticas
del Inglés (SBA) — Distrito, escuelas y
grupos de estudiantes en escuelas

Panel Escolar de California

Porcentaje de aprendices de inglés
que progresan en el dominio del
inglés en los Examenes del Dominio
del Idioma Inglés de California
(ELPAC)

CA Panel Escolar — ELPI

Porcentaje de Aprendices de inglés
que progresan en el dominio del
inglés en los Examenes del Dominio
del Idioma Inglés de California
(ELPAC) — escuela y grupo de
estudiantes

CA Panel Escolar — ELPI

Punto de Referencia

2022-23

Todos los estudiantes: 57.25%
EL: 5.16%

LTEL: 4.44%

RFEP: 59.06%

SED/LI: 48.73%

SWD: 12.59%

2022-23

Secundaria/Intermedia
Ensign

SWD: -74

TeWinkle

EL: -87.2

HOM: -87.2
Secundaria/Preparatoria
Costa Mesa: Grados 7, 8, 11
EL: -67.4

HOM: -92.3

Preparatoria

Back Bay — Grado 11
TODO: -257.4

2022-23

50.3%

2022-23
Adams:

Bajo 38.6%
College Park:
Muy bajo 28.2%
Killybrooke:
Muy bajo 33.8%
Rea:

Bajo 40.4%
Sonora:

Bajo 42.5%

Resultado del afio 1

(2024-25)
2023-24
Todos los estudiantes: 62.53%
EL: 7.06%

LTEL: 5.26%
RFEP: 62.18%
SED/LI: 38.47%
SWD: 17.45%
2023-24

Secundaria/Intermedia
Ensign

SWD: -79.3

TeWinkle

EL:-92.3

HOM: -102.6
Secundaria/Preparatoria
Costa Mesa: Grados 7, 8, 11
EL:-90.5

HOM: -53.2

Preparatoria

Back Bay — Grado 11
TODO: -214.5

2023-24

47.2%

2023-24

Adams:
Progresando 60.3%
College Park:
Progresando 47.9%
Killybrooke:
Progresando 68.3%
Rea:

Progresando 48.5%
Sonora:
Progresando 56.8%

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

2024-25 (Resultado anual)
Todos los estudiantes: 65.75%
EL: 7.1%

LTEL: 8.6%

RFEP: 62.06%

SED/LI: 56.1%

SWD: 27.8%

2024-25 (Resultado anual)

Secundaria/Intermedia
Ensign

SWD: -68.8

TeWinkle

EL: -66

HOM: -86.4
Secundaria/Preparatoria
Costa Mesa: Grados 7, 8, 11
EL: -97.7

HOM: -61.2

Preparatoria

Back Bay — Grado 11
TODO: -150.6

2024-25 (Resultado anual)
50.2%

2024-25 (Resultado anual)
Adams:
Progresando 62.2%
College Park:
Progresando 57.1%
Killybrooke:
Progresando 47.6%
Rea:

Progresando 53.7%
Sonora:
Progresando 49.1%
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# de métrica

M1.8

M1.9

M1.10

M1.11

Meétrica

Porcentaje de estudiantes Aprendices
del inglés reclasificados como
competentes en inglés

Informe CALPADS

Porcentaje en el punto de referencia:
Kindergarten First Sound Fluency

Acadience (principios del afio) !

Porcentajes de estudiantes de los
grados K a 2 que obtienen puntajes
iguales o superiores a los puntos de
referencia en las evaluaciones de
lectura de Acadience

Lectura Acadience (invierno)?!

Porcentajes de estudiantes de los
grados 3-6 que leen el equivalente de
“cumple con” o “sobrepasa” los
niveles de dominio de los estandares
estatales en las evaluaciones de Star
Reading

Lectura Star (invierno)

Punto de Referencia

2022-23
14.43% (482 estudiantes)

2023-24
TODO: 68%
Asistentes de TK: 83%

Asistentes no pertenecientes a TK:

62%

2023-24

Kindergarten

Todos los estudiantes: 72%
Sin duplicar: 60%

Grado 1

Todos los estudiantes: 65%
Sin duplicar: 52%

Grado 2

Todos los estudiantes: 76%
Sin duplicar: 64%

2023-24

Todos los estudiantes: 63.4%
EL: 14.7%

LTEL: 9.9%

RFEP: 61.6%

SED/LI: 49.4%

Grado 3: 64.4%

Grado 4: 63.2%

Grado 5: 65.2%

Grado 6: 58.3%

Resultado del aiio 1
(2024-25)
2023-24
13.30% (391 estudiantes)

2024-25
TODO: 73%
Asistentes de TK: 85%

Asistentes no pertenecientes a TK:

63%

2024-25

Kindergarten

Todos los estudiantes: 78%
Sin duplicar: 65%

Grado 1

Todos los estudiantes: 72%
Sin duplicar: 60%

Grado 2

Todos los estudiantes: 76%
Sin duplicar: 67%

2024-25

Todos los estudiantes: 62.8%
EL: 10.8%

LTEL: 8.8%

RFEP: 64.7%

SED/LI: 50.2%

Grado 3:59.3%

Grado 4: 64.7%

Grado 5: 65.1%

Grado 6: 61.8%

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

2024-25 (Resultado anual)
16.8% (457 estudiantes)

2025-26 - No es comparable a los
datos de Acadience del afio anterior
TODO: % por determinarse
Asistentes de TK: % por determinarse
Asistentes no pertenecientes a TK: %
por determinarse

MClassDIBELS no tiene datos
equivalentes a First Sound Fluency. El
equipo de alfabetizacion del distrito
estd revisando métricas alternativas
para comparaciones apropiadas.
2025-26 — No es comparable a los
datos de Acadience del afio anterior
Kindergarten

Todos los estudiantes: 67.7%

Sin duplicar: 55.1%

Grado 1

Todos los estudiantes: 70.6%

Sin duplicar: 58.2%

Grado 2

Todos los estudiantes: 66.6%

Sin duplicar: 59.3%

MClassDIBELS — nueva linea de base
2025-26 (a partir del 30 de enero de
2026)

Todos los estudiantes: 63.2%

EL: 8.6%

LTEL: 5.2%

RFEP: 62.3%

SED/LI: 50.1%

Grado 3: 60.2%

Grado 4: 60.8%

Grado 5: 67.2%

Grado 6: 64.5%

1 * Acadience fue reemplazado por Indicadores Dindmicos de Habilidades Basicas de Alfabetizacién Temprana (DIBELS) a principios del afio escolar 2025-26
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# de métrica

M1.12

M1.13

M1.14

M1.15

M1.16

M1.17

Meétrica

Porcentajes de estudiantes de los
grados 7-10 que leen en o por encima
del nivel de grado de las Evaluaciones
de Lectura Star

Lectura Star IRL (a mediados de afio)

Tasa de participacidn para los grados
3-8 y 11 en las evaluaciones de
Matematicas SBA (estatal)

CAASPP — Matematicas SBA

Tasa de participacion de estudiantes
de educacién especial con
discapacidades significativas que
reciben instruccion en Fundamentos
Académicos/Habilidades para la Vida
en los grados 3-8 y 11 Matematicas
Evaluaciones Alternativas de
California (CAA)

CAASPP — Matematicas CAA

Porcentaje de estudiantes en los
grados 3 a 8 que cumplen o superan
los estandares en las evaluaciones del
SBA (estatales) de Matematicas

CAASPP — Matematicas SBA

Porcentaje de estudiantes en el grado
11 que cumplen o superan los
estandares del Programa
Matematicas SBA (estatal) Evaluacion
Temprana

CAASPP — Matematicas SBA

Distancia de las evaluaciones Estandar
de Matematicas (SBA) — Distrito,

Punto de Referencia

2023-24

Todos los estudiantes: 46.3%
EL: 1.1%

LTEL: No se reportd
RFEP: 34.1%
SED/LI: 28%

Grado 7:52.9%
Grado 8:50.3%
Grado 9: 46.5%
Grado 10: 36.8%
2022-23

96.16%

2022-23
97.5%

2022-23

Todos los estudiantes: 51.20%
EL: 10.97%

LTEL: 3.70%

RFEP: 43.43%

SED/LI: 34.09%

SWD: 24.70%

2022-23

Todos los estudiantes: 33.05%
EL: 2.43%

LTEL: 1.15%

RFEP: 22.64%

SED/LI: 20.25%

SWD: 2.30%

2022-23

Distrito

FY:-130.3

Resultado del afio 1
(2024-25)
Descontinuado para el 2025-26

2023-24
96.3%

2023-24
88.3%

2023-24

Todos los estudiantes: 50.58%
Aprendices de inglés: 10.83%
LTEL: 2.91%

RFEP: 40.13%

SED/LI: 36.68%

SWD: 20.44%

2023-24

Todos los estudiantes: 35.68%
EL: 5.88%

LTEL: 2.82%

RFEP: 22.82%

SED/LI: 21.25%

SWD: 3.40%

2023-24

Distrito

FY:-95.2

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

Descontinuado

2024-25 (Resultado anual)
97.6%

2024-25 (Resultado anual)
92.1%

2024-25 (Resultado anual)
Todos los estudiantes: 52.69%
Aprendices de inglés: 13.75%
LTEL: 3.2%

RFEP: 41.9%

SED/LI: 36.6%

SWD: 22.4%

2024-25 (Resultado anual)
Todos los estudiantes: 38.3%
EL: 4.1%

LTEL: 1.2%

RFEP: 25.5%

SED/LI: 23.3%

SWD: 10%

2024-25 (Resultado anual)
Distrito

FY:-112.7
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# de métrica

M1.18

M1.20

Meétrica

escuelas y grupos de estudiantes en
las escuelas

Panel Escolar de California

Porcentajes de estudiantes de los
grados 3-6 que leen el equivalente de
“cumple con” o “sobrepasa” los
niveles de dominio de los estandares
estatales en las evaluaciones de Star
Math

Star Math (mediados de
afio/primavera)

Porcentaje de estudiantes de los
grados 5, 8, 10, 11, 12 que cumplen o
exceden los estandares en las
evaluaciones de Ciencias de California
(estatales)

CAST - DataQuest

Punto de Referencia

HOM: -98.1
SWD: -97.6

Primaria
Mariners
SWD: -115.2

Secundaria/Intermedia
TeWinkle
HOM: -107.1

Secundaria/Preparatoria
Costa Mesa

HOM: -173.1

Monte Vista

HIS: -99.2

SED: -110.8

Preparatoria
Back Bay

TODO: -305.6
Newport Harbor
SWD: -221.6
2023-24

Todos los estudiantes: 46.8%
EL: 14%

LTEL: 4.3%

RFEP: 37.8%
SED/LI: 32.9%
Grado 3:53.7%
Grado 4:51.1%
Grado 5:39.9%
Grado 6: 39.8%

2022-23

Todos los estudiantes: 37.29%
EL: 50%

LTEL: 50%

RFEP: 80%

Grado 5:

Grado 8:

Grado 10:

Resultado del aiio 1
(2024-25)
HOM: -87.4
SWD: -101.2

Primaria
Mariners
SWD: -22.1

Secundaria/Intermedia
TeWinkle
HOM: -113.7

Secundaria/Preparatoria
Costa Mesa

HOM: -116.2

Monte Vista

HIS: *Menos de 11 estudiantes
SED: -80.3

Preparatoria
Back Bay

TODO: -262.5
Newport Harbor
SWD: -189.5
2024-25

Todos los estudiantes: 47.5%
EL: 10.4%

LTEL: 6.4%

RFEP: 44.5%
SED/LI: 34.9%
Grado 3:53.3%
Grado 4:51.1%
Grado 5:41.6%
Grado 6:43.7%

Puntos de referencia corregidos a
continuacion

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

HOM: -81.9
SWD: -94.7

Primaria
Mariners
SWD: +2.4

Secundaria/Intermedia
TeWinkle
HOM: -133.6

Secundaria/Preparatoria
Costa Mesa

HOM: -119.7

Monte Vista

HIS: *Menos de 11 estudiantes
SED: -222.7

Preparatoria

Back Bay

TODO: -221.4

Newport Harbor

SWD: -194.3

2025-26 (a partir del 30 de enero de
2026)

Todos los estudiantes: 47.8%
EL: 12.9%

LTEL: 2.8%

RFEP: 40.6%

SED/LI: 35.3%

Grado 3: 54.9%

Grado 4: 48.7%

Grado 5:42.5%

Grado 6: 44.9%
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# de métrica

M1.20

M1.21

M1.21

M1.22

M1.23

Meétrica

Porcentaje de estudiantes de los
grados 5, 8, 10, 11, 12 que cumplen o
exceden los estandares en las
evaluaciones de Ciencias de California
(estatales)

CAST - DataQuest

A-G Tasa de finalizacion para
estudiantes de ultimo afio inscritos en
AVID

Aeries

A-G Tasa de finalizacion para
estudiantes de ultimo afio inscritos en
AVID

Aeries

Porcentaje de indicadores de Primaria
qgue cumplen las expectativas de
implantacién de AVID

AVID CCI (Instrumento de
Certificacion) Herramienta Anual de
Autoevaluacion

Porcentaje de estudiantes que
obtienen un puntaje de al menos 3
(aprobado) en cualquier examen de
Colocacidn Avanzada (AP)

Punto de Referencia

Grado 11:

Grado 12:

2022-23

Todos los estudiantes: 37.29%
EL: 0.92%

LTEL: 0%

RFEP: 30.06%

Grado 5: 38.88%

Grado 8:40.49%

Grado 10: N/A

Grado 11: 33.99%

Grado 12:17.39%
2022-23 Estudiantes AVID
TODO: 99%

EL: 74%

RFEP: 84%

SED: 84%

2022-23 Estudiantes AVID
TODO: 86.1%

EL: 75.0%

RFEP: 82.9%

SED: 85.4%

2023-24
97% (1 plantel)

Datos locales de AP (2022-23)
76%

Resultado del afio 1

(2024-25)
2023-24
Todos los estudiantes: 37.61%
EL: 1.51%
LTEL: 0%

RFEP: 28.96%

Grado 5:39.37%

Grado 8:36.92%

Grado 10: N/A

Grado 11: 37.66%

Grado 12: 9.30%

Puntos de referencia corregidos a
continuacion

2023-24 Estudiantes AVID
TODO: 84.4%

EL: 100%

RFEP: 78.5%

SED: 80.2%

2024-25
83% (6 planteles)

Datos locales de AP (2023-24)
79%

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

2024-25 (Resultado anual)
Todos los estudiantes: 40.12%
EL: 1.44%

LTEL: 0.67%

RFEP: 28.81%

Grado 5: 44.05%

Grado 8:36.10%

Grado 10: N/A

Grado 11: 41.30%

Grado 12: 18.52%

2024-25 Estudiantes AVID (resultado
anual)

TODO: 88.9%

EL: 100%

RFEP: 86.4%

SED: 100%

2025-26 por determinarse

Métrica de fin de afio disponible en el
LCAP 2026-27

Datos locales de AP (2024-25)
82%
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# de métrica

M1.24

M1.25

M1.26

M1.27

M1.28

M1.29

Meétrica

Porcentaje de estudiantes que han
completado con éxito cursos que
satisfacen los requisitos para el
ingreso a UC o CSU (el indice de
finalizacién a-g)

Resultados cohorte de 5 afios de
DataQuest

Numero de Estudiantes que finalizan
las Vias Profesionales en Educacion
Técnica y Profesional

Panel Escolar de California

Porcentaje de estudiantes que han
completado con éxito cursos que
satisfacen los requisitos para el
ingreso a UC o CSU y secuencias de
educacion técnica y profesional o
programas de estudio

Panel Escolar de California

Porcentaje de graduados de la
escuela preparatoria que se han
colocado en el nivel "preparado" en el
indicador de la universidad / carrera
profesional (CCl)

Panel Escolar de California

Inscripcion ROP

Aeries

Aporte cualitativo

Punto de Referencia

2022-23

Todos los estudiantes: 54.6%
EL: 15.6%

LTEL: No reportado

RFEP: No reportado

SED/LI: 38.3%

SWD: 14.6%

2022-23
10.19 % (257 estudiantes)

2022-23
8.8% (146 estudiantes)

2022-23

Todos los estudiantes: 52.4%
preparado (1,654 estudiantes)
Back Bay

TODO: 2.5%

EL: 0.0%

HIS: 3.6%

SED/LI: 2.9%

Early College

Todos los estudiantes: 100%
SED/LI: 100%

Newport Harbor

EL: 8.7%

SWD: 5.5%

2023-24

TODO: 966

SED/LI: 693 (71.7%)

2023-24
Grupos de Enfoque Estudiantil —

Resultado del aiio 1
(2024-25)
2023-24
Todos los estudiantes: 58.1%
EL: 17.3%
LTEL: No reportado
RFEP: No reportado
SED/LI: 40.5%
SWD: 15.7%

2023-24
15.1% (256 estudiantes)

2023-24
10.3% (174 estudiantes)

2023-24

Todos los estudiantes: 49.7%
preparado (1,686 estudiantes)
Back Bay

TODO: 1.6%

EL: 0.0%

HIS: 1.1%

SED/LI: 0.9%

Early College

Todos los estudiantes: 100%
SED/LI: 100%

Newport Harbor

EL: 4.7%

SWD: 8.7%

Informe de mitad de afio 2024-25
TODO: 883

SED/LI: 624 (70.7%)

2024-25

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

2024-25 (Resultado anual)
Todos los estudiantes: 54.1%
EL: 15.9%

LTEL: No reportado

RFEP: No reportado

SED/LI: 39.6%

SWD: 16.2%

2024-25 (Resultado anual)
20.0% (330 estudiantes)

Informe de finalizacién de vias CTE

2024-25 (Resultado anual)
12.5% (205 estudiantes)

2024-25 (Resultado anual)
Todos los estudiantes: 58.3%
preparado (1,629 estudiantes)
Back Bay

TODO: 1%

EL: 0%

HIS: 0%

SED/LI: 1.2%

Early College

Todos los estudiantes: 100%
SED/LI: 100%

Newport Harbor

EL: 25%

SWD: 12.9%

2025-26 (a partir del 15 de enero de

2026)

TODO: 796

SED/LI: 625 (78.5%)
2025-26

Por determinarse
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# de métrica

M1.30

M1.31

M1.32

M1.33

Meétrica

Comentarios de socio educativo de
LCAP

Calificacién de implementacién de
estandares de contenido académico,
como se mide en las dreas 1-4 en la
herramienta de autorreflexion del
distrito elaborado por el
Departamento de Educacion de
California

Aporte cualitativo

Comentarios de socio educativo de
LCAP

Porcentajes de estudiantes de los
grados 7-10 que leen el equivalente
de “cumple con” o “sobrepasa” los

niveles de dominio de los estandares

estatales en las evaluaciones de Star
Reading (a mediados del afio)

Porcentajes de estudiantes de la
escuela de verano de los grados 3-6

Punto de Referencia

Informes positivos sobre el acceso a
un amplio curso de estudio,
materiales y apoyos complementarios
(incluyendo tutoriales y cursos de
intervencion, cursos ROP y
exenciones de cuotas)

2023-24
4 (Implementacién completa)

2023-24

Programa después de la
escuela/Familias ELO-P — Informes
positivos sobre programacion,
ambientes acogedores, dotacién de
personal y disponibilidad de
traduccion/interpretacion en nombre
de los aprendices de inglés

Personal del Programa Después de la
Escuela/ELO-P — Informes positivos
sobre programacién, ambientes
acogedores, personal y disponibilidad
de traduccién/interpretacién en
nombre de los aprendices de inglés
N/A

Resultado del afio 1
(2024-25)

Grupos de Enfoque Estudiantil —
Informes positivos sobre el acceso a
un amplio curso de estudio,
materiales y apoyos complementarios
(incluyendo tutoriales y cursos de
intervencion, cursos ROP y
exenciones de cuotas)
2024-25
4 (Implementacién completa)

2024-25

Programa después de la
escuela/Familias ELO-P — Informes
positivos sobre programacion,
ambientes acogedores, dotacién de
personal y disponibilidad de
traduccion/interpretacion en nombre
de los aprendices de inglés

Personal del Programa Después de la
Escuela/ELO-P — Informes positivos
sobre programacién, ambientes
acogedores, personal y disponibilidad
de traduccién/interpretacién en
nombre de los aprendices de inglés
2024-25 — Nuevo punto referencia
Todos los estudiantes: 61.5%

EL: 2.4%

LTEL: 2.6%

RFEP: 52.2%

SED/LI: 50.0%

Grado 7: 50.5%

Grado 8:57.3%

Grado 9: 64.5%

Grado 10: 69.1%

Verano del 2025 — Nuevo punto de
referencia

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

La recopilacion de comentarios del
LCAP ocurren en marzo y abril cada
afio

2025-26
Por determinarse

La recopilacion de comentarios del
LCAP ocurren en marzo y abril cada
afio

2025-26
Por determinarse

La recopilacion de comentarios del
LCAP ocurren en marzo y abril cada
afio

2025-26 (a partir del 30 de enero de
2026)

Todos los estudiantes: 63.7%

EL: 9.1%

LTEL: 10.9%

RFEP: 54.2%

SED/LI: 50.8%

Grado 7: 58.3%

Grado 8: 54.5%

Grado 9: 67.7%

Grado 10: 73.7%

2025-26 (a partir del 30 de enero de
2026)
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# de métrica Métrica Punto de Referencia Resultado del afio 1 Resultado del afio 2 de medio aio
(2024-25) (2025-26)

que leen el equivalente de “cumple Todos los estudiantes: 55%
con” o “sobrepasa” los niveles de EL: 13%

dominio de los estandares estatales LTEL: 3%

en las evaluaciones de Star Reading (a RFEP: 60%

mediados del afio) SED/LI: 44%

Grado 3:51%
Grado 4: 56%
Grado 5: 54%
Grado 6: 51%
M1.34 Créditos obtenidos en la escuela de 2023-24 — Nuevo punto referencia Verano de 2025
verano 5,893 créditos 3,608 créditos
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Acciones — Todos los estudiantes

# de Accion

Titulo

Descripcion

Implementacion

1.1

Personal para el apoyo
académicoy la
capacitacion
(Universal)

El distrito proporciona la siguiente dotacién de
personal al servicio al apoyo académico universal y a
la capacitacion:
e 7 maestros de primaria de Ensefianza y
Aprendizaje en Asignacion Especial (TOSA)
e 16 especialistas de musica de primariay 1 Pk-
12 Artes TOSA
e 13 especialistas en Educacién Fisica (PE) de la
escuela primaria y 1 lider de PE
e 16 especialistas en ciencias de la escuela
primaria y 1 lider de ciencias
e 3 TOSA de tecnologia educativa de TK-12

e 4 TOSA de nivel secundario (Artes Linguisticas
del Inglés e Historia/Ciencias Sociales,
Matematicas y Ciencias)

e Entrenadores de ensefianza secundaria para
apoyar el drea académica y la integracion de la
tecnologia educativa

e maestros flotantes deben proveer tiempo
para el desarrollo profesional

Gastos a partir del 31
de diciembre de 2025

La dotacidn de personal se ha realizado segtn lo
previsto.

$6,025,853 de los
$13,579,567
presupuestados

1.2

Software de
orientacion

El distrito adquirira e implementara software de
Schoollinks, una plataforma de preparacion
universitaria y profesional que los estudiantes y las
familias pueden utilizar para explorar y planificar la
educacién postsecundaria y las opciones de carreras.

El software Schoolinks fue comprado, segtn lo
planeado.

$53,844/
$53,844

1.3

Colocacidn Avanzada y
Bachillerato
Internacional

El distrito continuara solventando los gastos en
personal y otros costos relacionados con los
programas para las clases de Colocacion Avanzada
(AP) y el programa de Bachillerato Internacional (IB),
abiertos a todos los estudiantes.

El personal de AP y de IB se ha establecido, segun lo
previsto.

$0/
$118,816

1.4

Educacion Técnica 'y
Profesional

Para preparar a los estudiantes para la educacion
postsecundaria y las carreras profesionales, el distrito
continuara proveyendo personal y otros gastos
relacionados con el programa para la Educacién
Técnica y Profesional (CTE).

Los gastos de dotacidn de personal y otros gastos
relacionados con el programa para la Educacién
Técnica y Profesional (CTE) estan en curso.

$1,685,246/
$4,032,779

1.5

Descontinuado

Descontinuada — Accidn proporcionada a través del
modelo tutorial basado en los planteles y financiacion

Descontinuado

S0
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# de Accion

Titulo

Descripcion

Implementacion

Apoyo de tutoria

alternativa

Los servicios de Paper Tutoring, un servicio de
ensefianza personalizada en linea para los estudiantes
de los grados 7 a 12, estard disponible para los
estudiantes de nivel secundario en Early College y
Monte Vista. El personal existente proporcionara
tutoria en las escuelas de nivel secundario restantes.

Gastos a partir del 31
de diciembre de 2025

1.5

Innovacién académica

El distrito proporcionara personal y materiales para
apoyar la innovacion instruccional y el aprendizaje
interdisciplinario disefiado para preparar a los
estudiantes para el éxito académico futuro, construir
una base sélida para estudios avanzados, cultivar
habilidades de aprendizaje a lo largo de toda la vida, y
nutrir a lideres e innovadores emergentes. Esto
incluye fomentar el descubrimiento intelectual y la
exploracidn a través del razonamiento critico, la
resolucion de problemas y el aprendizaje profundo
durante el dia escolar, asi como motivar, animary
participar en actividades de enriquecimiento
académico después de la escuela.

e 4 Maestros de Innovacion en Asignacion
Especial (TOSA) de primaria

e Membresias, materiales, supervision

4 Maestros de Innovacién de Primaria en Asignacion
Especial (TOSA) fueron contratados, como se planifico.

La Batalla de los Libros se implementé en las 20
escuelas con grados superiores, a partir de septiembre
de 2025. Ademas de la competencia existente
organizada por la Primaria Eastbluff, el distrito agregé
tres competencias adicionales de Batalla de los Libros,
por lo que cada escuela tuvo la oportunidad de enviar
un equipo para competir.

Odyssey of the Mind es un programa innovador y
creativo basado en problemas que se ofrece a todos
los estudiantes identificados en nuestro programa
GATE (Educacion para estudiantes superdotados y
talentosos). Este programa comenzo en invierno y
concluira con un evento de exhibicion en mayo.

VEX Robotics se mejord este afio para incluir equipos
de competicién en todos los planteles escolares. La
robotica es parte de nuestro plan de estudios PLTW de
quinto grado, pero los equipos de competencia no
formaban parte de nuestros programas en todos los
planteles escolares. Varios planteles ya tenian equipos
de robdtica; para aquellos que no los tenian, los TOSA
del distrito apoyaron a los planteles para iniciar estos
programas.

$469,479/
$882,276

1.6

Capacitacion para
maestros (universal)

Para apoyar a los maestros a utilizar las mejores
practicas, el distrito brindara formacion profesional,
entrenamiento, consultores y conferencias para
apoyar la instruccién de alta calidad, asi como la
implementacion de adopciones del distrito en areas
de un plan de estudios amplio, pero particularmente

La formacion de los maestros esta en curso. Ejemplos
de temas incluyen mapas de razonamiento, Write
from the Beginning, NGSS, fonética, educacion
musical, charlas con estudiantes y desarrollo de
lenguaje, matematicas, y mas.

$503,869/
$1,019,991
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” . . ‘. Gastos a partir del 31
en Artes Linguisticas del Inglés/Aprendizaje
Progresivo del Inglés, Historia/Ciencias Sociales,
Matematicas y Ciencias.

1.7 Capacitacién de e Entrenamiento y consultas para una primera Segun lo previsto, se esta proporcionando el $185,918/
maestros y instruccién de alta calidad y précticas de programa de capacitacién profesional financiado por $589,004
administradores y ensefianza receptivas para apoyar el aprendizaje el Titulo Il. Los maestros de primaria participaron en
formacién profesional académico, conductual y socioemocional LETRS: Lenguaje esencial para maestros de lecturay
(Titulo 11) e Entrenamiento de liderazgo para administradores | Ortografia. Esta capacitacion equipa a los maestros

para ensenar habilidades basicas de lectura utilizando
métodos alineados con la ciencia de la lectura. Este
programa fue financiado para maestros de primaria,
maestros de educacién especial, maestros de apoyo y
administradores.

1.8 Sistema de andlisis de | El distrito esta implementando un almacén de datos El distrito compré EduClimber, un almacén de datos $65,476/
datos y seguimiento en linea que provee visualizaciones y documentacién | en linea que proporciona visualizaciones de datos $76,114
del progreso de intervencién para asistir a los planteles en la académicos y de comportamiento. El lanzamiento
(universal) identificacidon y monitoreo del progreso conductual y inicial se centra en datos académicos como Star

académico de los estudiantes. Reading y Star Math.

19 Evaluacién (universal) Personal y materiales para apoyar las evaluaciones y Se esta proporcionando personal y materiales para $819,124/
analisis de datos universales (evaluaciones de apoyar la evaluacién universal y el analisis de datos, $1,737,434
referencia, examenes estatales, software, y segun lo previsto.
herramientas de analisis de datos)

1.10 Plataformas digitales Plataformas digitales para que los estudiantes y el Se estan proporcionando plataformas digitales, segtin $301,023/
personal accedan al contenido de los cursos, lo previsto. $310,028
entreguen el trabajo escolar y brinden
retroalimentacidn sobre el aprendizaje estudiantil:

ClassLink, Schoology, Seesaw, Zoom

111 Excursiones y Se proporcionardn excursiones para los estudiantes Se han programado excursiones y campamentos de $424,043/
campamento de de los grados K a 6 y campamento de ciencias para ciencias, que se realizan de forma continua. $963,015
ciencias de primaria sexto grado.

Acciones — Algunos estudiantes

# de Accion

Titulo

Descripcion

1.12

Personal para apoyo
académico,
capacitacion (dirigido)

Para mejorar el apoyo académico dirigido a los
estudiantes (Nivel 2) en todo el distrito, incluida la
capacitacion de maestros y el mantenimiento de
sistemas de intervencion, se proporciona la siguiente

Implementacion

Personal para apoyo académico, entrenamiento, y
tiempo libre se ha establecido.

Gastos a partir del 31
de diciembre de 2025

$262,036/
$759,959
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‘. . N .. Gastos a partir del 31
dotacién de personal:
e 7 maestros de primaria de Ensefianza y
Aprendizaje en Asignacion Especial (TOSA)
e Entrenadores instruccionales de nivel secundario
o A4 TOSA de nivel secundario
Los costos se atribuyen a la Accidn 1.1 anterior
e 4 TOSA de Desarrollo del idioma inglés (3
primaria, 1 secundaria)

1.13 Personal, cuestiones Para apoyar a los aprendices de inglés en la Se ha proporcionado personal para el Programa de $326,855/
no relacionadas con el | adquisicidn de la fluidez del inglés y lograr un Aprendices de Inglés, no dotacién de personal y $1,250,362
personal y formacién rendimiento al nivel de grado o mas, el distrito capacitacion profesional, segun lo planeado. El
profesional para los continuara proveyendo lo siguiente: proceso de reclasificacién tuvo lugar en diciembre de
programas de e Dotacién de personal del programa de 2025/enero de 2026. Se reclasificaron 278 estudiantes
aprendices de inglés aprendizaje de inglés, especialistas en instruccién, | @ mediados del afio.

consultores, materiales, y suministros para apoyar
el programa de aprendices de inglés

e Dotacion de personal, materiales y suministros
para la evaluacidn inicial del idioma

e Desarrollo profesional continuo y enfoque
especifico para psicologos y patdlogos del habla y
el lenguaje que apoyan evaluaciones e
intervenciones especificas y apoyos en educacion
especial para estudiantes que aprendices de
inglés.

e Evaluadores anuales de los ELPAC en las escuelas

e Datos y analisis de reclasificacion y monitoreo del
progreso

e Formacion profesional brindada por TOSA y
consultores de Aprendizaje Progresivo del Inglés
(ELD) del nivel primario y secundario

1.14 Escuela Preparatoria Para permitirles a los estudiantes completar las clases | El personal y la programacion en la Preparatoria Early $1,398,185/

Early College universitarias mientras adin se encuentran en la College han ocurrido, segun lo planeado. $2,717,928

escuela preparatoria, el distrito continuara poniendo
personal a disposicion y promoviendo la escuela
preparatoria Early College, la cual esta abierta para
todos los estudiantes, pero principalmente esta
dirigida a estudiantes de bajos recursos, a antiguos
aprendices de inglés y a aprendices de inglés actuales.

1.15 Personal clasificado Para satisfacer las necesidades de los estudiantes de La dotacidn de personal se realizé segun lo previsto. $546,921/
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‘. . N .. Gastos a partir del 31
(dirigido) bajos recursos, aprendices de inglés, y/o estudiantes $1,103,069
en hogares de crianza para el apoyo de instruccion y
tecnologia, el distrito continuard suministrando
asistentes de instruccidn para primaria clasificados.

1.16 Personal clasificado Los asistentes instruccionales proveeran apoyo $1,165,100/
(Financiado por el académico individual y en grupos pequefios a los $1,814,999
estado) estudiantes basado en sus necesidades de aprendizaje | La dotacion de personal ocurrid, segun lo planeado;

en todas las escuelas primarias durante el aiio escolar. | sin embargo, el financiamiento de LREBG del estado
Los servicios estudiantiles se priorizaran en primer fue menor de lo previsto. Por lo tanto, la dotacion de
lugar para los aprendices de inglés y los estudiantes de | personal se proporcionoé con cargo a los fondos
educacion especial, y en segundo lugar para los generales después de que se presentara el LCAP.
estudiantes con un desempefio por debajo del grado
escolar.
e Toda la accidn esta financiada por la

Subvencién de Emergencia en Bloque para la

Recuperacién de Aprendizaje (LREBG)
La eficacia se medird mediante M1.10, M1.11 y M1.18.

1.17 Evaluaciones Dotacidn de personal y materiales para apoyar las Se ha proporcionado personal y materiales, segun lo $0
(dirigidas) evaluaciones y el andlisis de datos para mejorar los previsto.

servicios para los estudiantes con dificultades (analisis
de evaluaciones de referencia, software y
herramientas de analisis de datos, reclasificacion de
aprendices de inglés y datos y analisis de la
supervision del progreso, y apoyo al uso dirigido de
analisis de datos/sistema de monitoreo de progreso).
(La financiacion se atribuye a la accién 1.9 anterior)

1.18 Sistema de datos para | El distrito continuara implementando un almacén de La transicion de Mr. Elmer a EduClimber esta en medio $65,476/
el seguimiento de los datos en linea que provee documentacién de de un lanzamiento suave con prioridad al proceso de $75,718
progresos (Designado) | intervencion simultanea y un sistema de comunicacion | reclasificacion. Los coordinadores de EL estan

para ayudar a los planteles en la identificacion y apoyando el proceso de reclasificacion de estudiantes
monitoreo del progreso conductual y académico de los | de inglés. Todos los directores y subdirectores tendran
estudiantes. El sistema les permite a los equipos de los | oportunidades guiadas para trabajar en EduClimber
planteles supervisar, hacer seguimiento y documentar | hasta el final del afio. Los maestros de iLEAD han

el progreso de los estudiantes mediante utilizado los datos de EduClimber para informar las
intervenciones conductuales y académicas. decisiones instruccionales.

1.19 Intervenciones Para apoyar a estudiantes de primaria especificos con | Se estan realizando intervenciones académicas, segun $2,387,242/
académicas de necesidades académicas, el distrito proporcionara lo previsto. Los maestros de apoyo y los TOSA estén $5,886,623
primaria (dirigidas) personal y materiales de intervencién educativa. A apoyando la intervencion de nivel 2y 3 en la lectura

nivel de primaria, esto incluye maestros de para todos los niveles de grado. Se imparte
intervencién en lectura y matematica a tiempo regularmente capacitacion sobre métodos y uso de
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Gastos a partir del 31

de aprendizaje en
nivel secundario)

mientras que al mismo tiempo pasan cursos en los
cuales estan inscritos actualmente, y para aumentar o
mejorar la elegibilidad de los estudiantes para la
universidad, el distrito proveera recuperacién de
créditos e intervenciones adicionales. Estas clases
adicionales para la recuperacion de créditos y la
intervencion, financiadas originalmente a través de la
Subvencién de Oportunidades de Aprendizaje
Ampliado, complementan las secciones actuales de
recuperacion de créditos e intervencion financiadas a
través de los fondos de la Férmula de Financiamiento
del Control Local (LCFF), segun lo descrito en el LCAP,
e intervenciones de Read 180 financiadas a través de
los fondos del Titulo | (federales).

e 8 pasantes administrativos de tiempo completo
mas dos secciones en escuelas alternativas para

afio escolar y luego de un informe final de escuela de

verano. Se continta proveyendo apoyo facilitado a

través de fondos de la Subvencién en Bloque para la

Recuperacidn de Aprendizaje de Emergencia (LREBG),

incluyendo:

e 8 pasantes administrativos a tiempo completo
para apoyar los procesos de los estudiantes de
nivel secundario y el volumen de casos para
abordar la pérdida de aprendizaje y la deficiencia
de créditos; las dos secciones en las escuelas
alternativas han sido reemplazadas por puestos a
tiempo completo con fondos del Multiplicador

e (lases adicionales de apoyo en matematicas para
aumentar el acceso estudiantil a cursos A-G
aprobados por las universidades

# de Accion Titulo Descripcion Implementacion de diciembre de 2025
completo y parcial en todas las escuelas primarias, programas de estudios al personal de intervencion.
ademas de un Entrenador de Alfabetizacion en la Existen sistemas para garantizar que los datos se
Escuela Primaria Whittier. utilicen para orientar las necesidades especificas de
los estudiantes. Los maestros de apoyo en todas las
escuelas se enfocan especificamente en las
habilidades fundamentales de lectura, con otros tipos
de intervenciones como escritura y matematicas
basadas en las necesidades especificas del plantel
escolar. La adicién de un Entrenador de Alfabetizacion
en Whittier proporciond a los maestros de los salones
y al personal de intervencion desarrollo profesional y
entrenamiento en clase, ademas de lo que
proporciona el personal centralizado.
1.20 Kindergarten de En el nivel primario de aprendizaje temprano, la Se ha proporcionado personal. Debido a la alta $1,760,195/
Transicion Primario provision de maestros de kindergarten de transiciony | demanda, se han contratado tres maestros adicionales $4,675,162
(dirigido) asistentes de instruccidn en las escuelas de Titulo I. por encima de lo que se asignd originalmente.
1.21 Intervenciones Para apoyar a estudiantes de nivel secundario con Se ha proporcionado personal, segun lo previsto. $517,622/
académicas en necesidades académicas adicionales, el distrito $1,488,346
secundaria (dirigida) continuara poniendo a disposicion personal y
materiales de intervencion académica, tales como
Read 180, recuperacion de créditos, intervenciones
de matematicas y entrenamiento para la graduacion.
1.22 Intervenciones Para asegurar que los estudiantes de nivel secundario La necesidad de recuperacion de créditos e $769,636/
académicas (pérdida completen los requisitos de graduacién o promocién, | intervencidn en nivel secundario se revisé al final del $3,777,232
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‘. . N .. Gastos a partir del 31
apoyar los procesos y casos de estudiantes de Personal y materiales de intervencién académica
nivel secundario para abordar la pérdida de planificada (clases de lectura para secundaria y
aprendizaje y deficiencia de créditos preparatoria, recuperacion de créditos, intervencion
e Personal y materiales de intervencién académica de matemdticas, etc.) a través de LREBG ya no fue
(clases de lectura en secundaria y preparatoria, necesario, basado en las ganancias que lograron los
recuperacion de créditos, intervencion de estudiantes. Contindan los apoyos de rehabilitacion
matematicas, etc.) financiados por el distrito en la Accién 1.21.
e (lases adicionales de apoyo en matematicas para
aumentar el acceso estudiantil a cursos A-G
aprobados por las universidades
1.23 Intervenciones e Paraapoyar a los estudiantes especificos con Las intervenciones académicas en los planteles $1,381,909/
académicas (Titulo 1) necesidades académicas, el distrito continuara escolares contintian siendo ofrecidas a través de $3,742,696
poniendo a disposicion personal y materiales de fondos de Titulo | en las 16 escuelas de Titulo | en el
intervencién académica. En el nivel primario, esto | NMUSD. Los 10 planteles escolares de Titulo | de
incluye un maestro de lectura de tiempo Primaria contindian desplegando maestros de apoyo
completo en cada escuela primaria del Titulo | y de tiempo completo altamente capacitados para
maestros de apoyo académico de 19.5 horas. apoyar las actividades de intervencidn. Las escuelas
e  Los servicios dirigidos a los planteles de primariay | Presentaron acciones/servicios planificados en el Plan
secundaria se prestaran mediante asignaciones de | Escolar para el Logro Estudiantil en noviembre y
planteles calculadas por alumno, basadas en contindan implementando a mediados de afio.
evaluaciones anuales de las necesidades y
documentadas en el Plan Escolar para el Logro
Estudiantil.
® las evaluaciones anuales de los programas se
realizaran con la ayuda de un consultor.
1.24 Programa Regional de | o  Acuerdo entre agencias ROP y Coastline El acuerdo interinstitucional con Coastline ROP estd en $788,224/
Oficios y Ocupaciones | o  pyesto de consejero universitario y profesional vigor, tal como estaba previsto. $2,367,836
(ROP) compartido entre las escuelas preparatorias Back
Bay y Early College
e Aumento de horas en los servicios de consejeria
universitaria y profesional de 25 horas por
semana a 40 horas por semana en la Escuela
Preparatoria Estancia
1.25 Programa Académico Para mejorar la preparaciéon universitaria y Avance a través de la Determinacién Individual (AVID) $346,681/
Encaminado a los profesional, el programa Superacién por Iniciativa y AVID Excel estan disponibles para los estudiantes de $1,042,410
Estudios Superiores Personal (AVID) y AVID Excel estaran disponibles para nivel secundario. El distrito envié a mas de 200
(AVID) los estudiantes de nivel secundario como una opcién participantes al Instituto de Verano AVID en San Diego
optativa. Para los estudiantes de primaria, un en junio de 2024 y al instituto de Verano AVID en
programa AVID en toda la escuela continuard en las Anaheim en julio de 2024, con planes de proporcionar
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# de Accion Titulo Descripcion Implementacion ..
escuelas primarias Killybrooke, Newport Coast, el mismo nivel de capacitacion en 2025 para
Pomona, Rea, Whittier y Wilson. Otras escuelas profundizar la creacion de capacidades de los equipos
continuaran explorando el modelo AVID a nivel escolar | de los planteles escolares. La Primaria Rea continta
con oportunidades para participar en afos futuros. creciendo y ampliando su programa (ahora en el afio
7), mientras que la implementacion de AVID de
Primaria Afo 1 esta en marcha en las Primarias
Killybrooke, Newport Coast, Pomona, Whittier y
Wilson.

1.26 Programas de verano | Para acelerar la recuperacion de la pérdida de Los programas de verano se ofrecieron en junio y julio $3,889,689/
aprendizaje durante la ensefianza a distancia, el de 2025, seguin lo previsto. $4,003,825
distrito ofrecera los siguientes programas para el e Lainstruccidn académica utilizé6 materiales de
verano del 2025: ficcidn y no ficcidn apropiados para la edad en la
®  Programas académicos en 5 escuelas primarias, lectura. Los mapas de razonamiento, una

programas de enriquecimiento de nivel herramienta para 'Fodo el distrito se ut|I|'zo para
secundario en 2 planteles, programas de apoyar a los estudiantes en la comprension de la
transicion en planteles de secundaria, y lectura y la escritura.
recuperacion de créditos en planteles de e Heggerty Phonics Curriculum, los materiales
preparatoria: adoptados por el distrito se utilizaron para
. . . . proporcionar apoyo adicional a los estudiantes
® Paralos programas de primaria, se incluiran .
. . . en lectura. Junto con el apoyo de asistentes de
asistentes instruccionales para proveer apoyo ) L
académico individual v en 2rupos pequeRios instruccion, se contrataron maestros
. y g P . .p N acreditados del NMUSD para dirigir grupos
para apoyar a estudiantes identificados. S
* S_e brlnd.ara apoyo adlc.lonal para darles la e Elplan de estudios de matematicas adoptado
bienvenida a los estudiantes con los IEP al L . L
. : por el distrito, Imagine Math, se utilizé para la
programa de verano académico ampliado de . - -
., ; : instruccion de matematicas.
educacion general, junto a sus compafieros s
. . e La colaboracion entre el programa de verano de
habituales. Estos apoyos incluyen 9 ~
. o . educacion general y el programa ESY (Afio
intervencionistas de comportamiento .
. . . . . Escolar Extendido) se mantuvo a lo largo del
independiente y asistentes instruccionales, L .
. . . programa, permitiendo a todos los estudiantes
segln sea apropiado para los estudiantes. ..
el acceso y apoyo a los programas académicos y
e Transporte de enriquecimiento.
e Elfinanciamiento para el programa de primaria e Se proporciond transporte a casi 450
sera proporcionado por LREBG para dirigirse a estudiantes de primaria a nuestros cinco
estudios académicos ($1,340,609), mientras que planteles escolares de verano.
los fondos de ELO-P apoyaran el enriquecimiento
($688,833). El programa académico de nivel A partir del informe de mitad de afio, atin no se han
secundario sera financiado por fondos LREBG anunciado las ubicaciones de los programas de
(5415,970). primaria y secundaria de 2026.
La eficacia se medira mediante M1.33 y M1.34.
1.27 Educacion y Seguridad | e  Para brindar enriquecimiento académico y Los programas ASES y ELOP después de la escuela se $2,669,790/
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Gastos a partir del 31

inclusivas,
Coensefianza

estudiantes de primaria que tienen dificultades
con las destrezas basicas de lectura y las
intervenciones apropiadas relacionadas,
proporcionadas por el Equipo de Especialistas
TOSA en Educacion.

Modelo de priacticas inclusivas de primaria con
apoyo de maestros dentro de la clase

Los modelos de ensefianza conjunta en la
educacioén general y la educacion especial en
ambitos de contenido especificos aplicados en
varias escuelas de nivel secundario; proveen
capacitacion actualizada para el personal sobre la
ensefianza conjunta para el salén de clases
inclusivo

Capacitacion coensefianza para administradores

Capacitacion en Disefio Universal para el
Aprendizaje (UDL) para maestros en coensefianza

como en riesgo.

Los estudiantes identificados como en riesgo en los
grados 3-6 de Star Reading fueron evaluados para una
intervencion de lectura adicional.

Los Especialistas en Educacion se enfocan en
Instruccion Académica Especializada en el grado TK-1y
segun sea apropiado para estudiantes mayores.

Se han realizado actividades de divulgacion,
coensefanza y capacitacion, segun lo previsto, y se
estan llevando a cabo a lo largo del afio.

Modelos de coensefianza implementados en la
Escuela Secundaria/Preparatoria Costa Mesa, la
Escuela Secundaria/Preparatoria Corona del Mar, la
Escuela Preparatoria Newport Harbor, la Escuela
Secundaria TeWinkle, la Escuela Secundaria Ensign, la
Escuela Preparatoria Back Bay.

Formacion para la coensefianza para administradores
ofrecida en el otofio de 2025.

Propuesta de capacitacion profesional para

Después de la Escuela seguridad a los estudiantes, la Educacion y estan proporcionando segun lo planeado. $4,987,059
(ASES por sus siglas en Seguridad después de la Escuela (ASES) estara e La programacion se ofrece a los estudiantes de
inglés) y Programa de disponible para los estudiantes del nivel primario. lunes a viernes hasta las 6:00 p.m. en diez
Ampliacion de El Programa de Ampliacién de Oportunidades de planteles.
Oportunidades de Aprendizaje (ELO-P) se proveerda en conjunto con e Lastres prioridades del programa incluyen
Aprendizaje (ELO-P) el programa ASES existente. apoyar el rendimiento académico, proporcionar
diversas oportunidades de enriquecimiento y
fortalecer las oportunidades de liderazgo.

e Sesiguen los requisitos del programa del CDE
asegurando que se provea apoyo en estructura,
personal, estudios académicos, y nutricion
apropiados.

1.28 Personal de oficina Se proporcionard personal bilingiie adicional en En las escuelas primarias se ha proporcionado mas $71,785/
bilinglie adicional: las escuelas primarias con programas de ELO personal bilinglie de oficina con programas ELO $191,696
Educacion y Seguridad después de escuela para apoyar con una variedad después de la escuela, segt’m lo planeado. El personal
Después de la Escuela de funciones y actividades de oficina durante la sirve como un activo enorme para el programay la
(ASES) y Programa de transicion del dia escolar a la programacién comunidad escolar.

Ampliacién de después de escuela. El personal ayudara en la
Oportunidades de comunicacién con las familias que no hablan
Aprendizaje (ELO-P) inglés.

1.29 Intervencion de Actividades de divulgacién para identificar a Exdmenes MClassDIBELS para todos los estudiantes K- $0/

lectura, Practicas 2 con grupos de intervencidn estudiantil identificados $0
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(dirigido)

apoyar a estudiantes de educacién especial
dentro de los entornos de educacion general;
habilidades de lectura fundamentales
relacionadas a la Dislexia, desarrollo e
implementacidn de estrategias de ensefianza
conjunta, capacitacion paraprofesional en, datos,
intervenciones y apoyos para el comportamiento.

e Se imparte capacitacion mensual a asistentes de
instruccion en los planteles escolares.

entrenamiento UDL en agosto de 2026 para co-
docentes.
1.30 Desarrollo Profesional | e |dentificacion de practicas académicas para La capacitacion profesional de Educacion Especial se $o/
en Educacién Especial ha proporcionado y contintia durante todo el afio. $0

Acciones — Pocos estudiantes

., . N .l Gastos a partir del 31
# de Accidn Titulo Descripcion de diciembre de 2025
1.31 Exencidn de cuotas y El distrito continuara otorgando exenciones de cuotas | Las pruebas de AP se realizan en la primavera; por lo $2,332/
administracion de para que los estudiantes de bajos recursos participen tanto, la implementacién se producira después del $35,000
examenes de en las evaluaciones para el ingreso a la universidad. informe de mitad de afio.
colocacidn avanzaday | Proveer administracidon de los exdmenes de admisidn
SAT universitaria ACT/SAT para escuelas preparatorias.
1.32 Aprendices de inglés e UnTOSA de ELD en primaria y uno en nivel La dotacion de personal se ha establecido segun lo $153,597/
recién llegados — secundario enfocado en proveer capacitacion previsto. $354,669
Apoyo a los profesional y apoyo de asesoramiento para
estudiantes (Titulo I1) maestros de estudiantes aprendices de inglés La Academia de Idiomas de Verano de Nivel
recién llegados, proporcionados por fondos Secundario y la Academia de Sabado para Aprendices
federales de Inglés Recién Llegados ocurrieron, como se habia
e Cambio de financiacidn: Debido a una disminucién planificado.
en los fondos del Titulo Ill, el distrito asignara
fondos de LCFF para la Academia de Lenguaje de
Verano de Secundaria y la Academia de Sabado
para estudiantes principiantes de inglés.
1.33 Aprendices de inglés e Asistentes de instruccion bilinglies Se han cubierto 5 de los 6 puestos de Asistente de $104/355/
recién llegados— e Academia de Idioma de Verano de nivel Instruccion Bilinglie en el marco de los Programas $934,920
Apoyo al Estudiante secundario y Academia de los Sabados para Multilingles. Las vacantes han sido cubiertas por el
aprendices de inglés recién llegados personal de Strategic Kids. Originalmente se asignaron
7 puestos adicionales debido al aumento de
inscripciones de recién llegados de habla rusa. Estos
puestos no se llenaron y en otofio de 2025 se
eliminaron debido a una disminucién de la necesidad.
La Academia de Idiomas de Verano de Nivel
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Administracion de
Casos Académicos

pasantes administrativos de nivel secundaria
supervisaran los resultados académicos de los
jovenes en hogares de crianza durante el afo
Los consejeros y pasantes administrativos
participaran en los Equipos del Exito Estudiantil
segun sea necesario

# de Accidn Titulo Descripcion de diciembre de 2025
Secundario y la Academia de Sabado para Aprendices
de Inglés Recién Llegados ocurrieron, como se habia
planificado.
1.34 Estudiantes de inglés a Los estudiantes de LTEL se reuniran Se han establecido sesiones trimestrales de $0/
largo plazo — Apoyo trimestralmente con el personal para las sesiones establecimiento de metas para estudiantes LTEL y S0
Estudiantil y del establecimiento de metas; el personal protocolos de monitoreo
Desarrollo Profesional supervisara el progreso de los LTEL, Los estudiantes de LTEL reciben instruccion
particularmente los niveles de lectura, en cada diferenciada y apoyo con ELA y los estandares de
periodo de calificacion para actualizar los planes ELD a través del plan de estudios Study Sync.
de aprendizaje diferenciados y prescribir Se ha proporcionado capacitacién profesional
intervenciones para ELD Integrado a través de entrenadores
Durante la instruccion de ELA y ELD designado, los instruccionales, asi como los TOSA de ELD.
estudiantes de LTEL recibiran instruccion Se ha proporcionado la capacitacién profesional
diferenciada y apoyo con los estandares de ELAy para ELD Designado a través de entrenamiento de
ELD plan de estudios, asi como los TOSA de ELD.
Proporcionar desarrollo profesional a los La capacitacién profesional especifica a LTEL se
maestros en apoyo académico del lenguaje llevé a cabo en cada plantel escolar en agosto.
En conjunto con las capacitaciones de coach
pedagdgico para ELD Integrado
Proporcionar capacitacién profesional sobre las
necesidades y estrategias de los estudiantes LTEL,
asi como formacion curricular especializada
1.35 Jovenes en Hogares de Los consejeros de las escuelas primarias y los Los consejeros de primaria y los pasantes $0/
Crianza — administrativos de nivel secundario contindian $0

supervisando el progreso y los resultados de los
jovenes de foster.

Los consejeros y pasantes administrativos
participaran en los Equipos de Exito Estudiantil
segun sea necesario.

La revision consistente de los datos ocurre
asegurando que el apoyo apropiado sea
comunicado y ofrecido a los estudiantes.

La asistencia a la escuela se revisa regularmente
con asistencia de transporte ofrecida, cuando es
necesario.

La asistencia con las necesidades basicas y la salud
mental se ofrece en colaboracién con el personal
de la escuela, el personal del distrito y los socios
de la comunidad para que los estudiantes puedan
enfocarse en el logro académico.
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# de Accidn Titulo Descripcion de diciembre de 2025

1.36 Personal de educacion | salones de clase/personal enfocado en estudiantes Se cuenta con personal de Educacién Especial, segin $8,847,117/
especial dedicado a con necesidades especificas: lo previsto. $21,028,753
estudiantes con e TK-12: Programa Compass para estudiantes con
necesidades dificultades socioemocionales y conductuales El programa Compass (comportamiento) se ofrece en
especificas e Preescolar-Transicién para adultos: Salones de los niveles de escuela primaria, secundaria y

clase independientes para estudiantes con RICREIRl
necesidades de autismo moderado-severo . . .
o Las reuniones de transicién se implementaron en la
* 4 maestros de educacion fisica adaptada primavera de 2025 y se planificaron para la primavera
de 2026 para estudiantes de preescolar, secundaria y
preparatoria con IEP.

1.37 Intervencion de e Intervencién intensiva individualizada para La intervencion individualizada intensiva se esta $218,364/
lectura individualizada estudiantes de primaria que tienen dificultades realizando a través del equipo de TOSAs Especialistas $609,995
intensiva con las habilidades de lectura fundamentales, de Educacién y esta en curso, segun lo previsto.

proporcionado por el equipo de especialistas en
dislexia

1.38 Afio escolar extendido | ¢  Afig escolar extendido proporcionado a El programa del afio escolar extendido del verano $600,640/

estudiantes de primaria y nivel secundario de 2025 fue proporcionado segun lo planeado y $642,879
acuerdo con la recomendacién del IEP coubicado con otros programas de escuelas primarias
y de verano en todo el distrito.

1.39 Experienciay e Experiencia laboral y asesoramiento en trabajos La experiencia y la orientacidon laborales se imparten $96,645/
orientacion laborales para estudiantes de preparatoria y transicién de de forma continua, segun lo previsto. $334,625

adultos, en colaboraciéon con WorkAbility

1.40 Capacitacion e Capacitacién y apoyo para satisfacer las e  Se esta proporcionando asesoramiento y apoyo $o/
profesional en necesidades de los estudiantes para la implementacién de sistemas de $0
Educacidn Especial e  Entrenamiento y apoyo para la implementacién aprendizaje Unicos, segun lo previsto.

(intensivo) de Unique Learning Systems ® Se ha puesto en marcha la capacitacién de
e Los datos principales y los informes asistentes de instruccién en los planteles
proporcionados, seglin sea necesario, para escolares, facilitada por personal de educacion
monitorear el crecimiento de los estudiantes especial.

e El departamento de Educacién Especial ofrece 64
capacitaciones disponibles para los
administradores de las escuelas sobre varios
temas.

141 Artes Linguisticas del Para apoyar a las escuelas con grupos de estudiantes e El monitoreo del progreso estd en curso a través $o/
Inglés: Seguimiento y identificados por un rendimiento muy bajo en las de protocolos de datos fuera de la analitica de $0
apoyo académico evaluaciones de las Artes Linguisticas del Inglés y el Aeries, ya que aun no se ha lanzado a mediados
(intensivo) Indicador de la Universidad / Carrera Profesional, el de ano.

distrito hara lo siguiente: e Los planteles escolares actualizaron sus Planes
e Sistematizar el monitoreo del progreso a través Escolares para el Logro Estudiantil presentados a
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# de Accion

Titulo

Descripcion

de protocolos de datos utilizando Aeries Analytics
para uso en el salén y en el equipo escolar

e Los planteles actualizaran sus Planes Escolares
para el Logro Estudiantil a fin de reflejar el apoyo
especifico adicional y el monitoreo para los
estudiantes vinculados a los resultados esperados
de ELA para el 2025-26

e Los registros de datos a mediados de afio serviran
para medir el progreso del plantel

e Los desarrollos del mapa de los planes de estudio
se desarrollaran en el nivel secundario

e Los pasantes administrativos y/o consejeros
realizaran chequeos mensuales

e Los campeones para estudiantes, incluyendo
maestros de AVID, maestros de ELD, pasantes
administrativos, administradores de casos de
Educacion Especial y consejeros, llevaran a cabo
el establecimiento de metas con los estudiantes

e Serevisaran las referencias de mentores de
estudiantes sin hogar y se implementard un plan
de coensefianza.

e Hay que asegurar que los maestros de los salones
de Instruccion Académica Especializada (SAl) y
Clases Auténomas (SCC) hayan accedido a la
capacitacion inicial y continua para el programa
basico de Artes Linguisticas del Inglés.

e Continuar proporcionando capacitacion en IEP
para los administradores de casos para fomentar
una participacion superior al 95%.

e Continuar proporcionando capacitacion en
evaluaciones de SBA y CAA para maestros para
asegurar el cumplimiento de los protocolos de
pruebas.

e Monitorear el aumento de las oportunidades de
los estudiantes para tomar exdmenes de practica
en los salones durante todo el afio.

e  Monitorear la participacion en la evaluacion de
SBA y CAA para fomentar y facilitar una
participacién superior al 95%.

La eficacia se medird mediante M1.5y M1.27.

Implementacion

la Junta en noviembre de 2025.

Se estan desarrollando mapas curriculares.

Se han facilitado los registros mensuales y el
establecimiento de metas para los estudiantes,
segun sea apropiado.

Las referencias de tutoria de estudiantes sin hogar
han sido revisadas y apoyadas en base a las
necesidades especificas del estudiante.

Para nuestros estudiantes que experimentan la
falta de vivienda, las asociaciones con lideres
locales, los mentores sirven como miembros
adicionales del equipo de apoyo del estudiante de
preparatoria. Los mentores proporcionan
orientacion profesional y mentoria.

Se les requiere a todos los maestros Especialistas
en Educacidn (SAl) asistir al PLTS y a capacitarse
con sus companieros de educacién general en
todas las areas tematicas, incluidas las
matematicas.

El Departamento de Educacion Especial estd
impartiendo capacitacidn juridica para asegurar el
cumplimiento de la tasa de participacién del 95%.
Se requiere que todos los maestros que
administran la CAA asistan a y completen la
capacitacion anual sobre su administracion,
ademas de completar el arbol de decisiones de la
CAA para evaluaciones alternativas.

Todos los maestros de educacion especial revisan
las adaptaciones apropiadas para las pruebas y se
actualizan anualmente en Synergy.

Gastos a partir del 31
de diciembre de 2025
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# de Accion

Titulo

Descripcion

Implementacion

1.42

Matemiticas:
Seguimiento y apoyo
académico (intensivo)

Para apoyar a las escuelas con grupos de estudiantes

identificados por un rendimiento muy bajo en las
evaluaciones de matematicas y el indicador de la
universidad / carrera profesional, el distrito hara lo

siguiente:

Sistematizar el seguimiento del progreso a través
de protocolos de datos utilizando Aeries Analytics
para su uso en el salén y en el equipo escolar.
Los planteles actualizardn sus Planes Escolares
para el Logro Estudiantil para reflejar el apoyo y
monitoreo especifico adicional para los
estudiantes vinculados a los resultados esperados
de matemadticas para 2025-26.

Las comprobaciones de datos a mitad de afio
serviran para valorar los progresos del plantel.
Los mapas del plan de estudios se desarrollaran
en el nivel secundario.

Pasantes administrativos y/o realizaran chequeos
mensuales.

Los campeones para estudiantes, incluyendo
maestros de AVID, maestros de ELD, pasantes
administrativos, administradores de casos de
Educacion Especial y consejeros, llevaran a cabo
el establecimiento de metas con los estudiantes
Se revisaran las referencias de mentores de
estudiantes sin hogar y se implementarda un plan
de coensefanza.

Asegurarse de que los maestros de Instruccion
Académica Especializada (SAl) y Clases
Autonomas (SCC) hayan accedido a la
capacitacion inicial y continua para el programa
bdsico de matematicas.

Continuar proporcionando capacitacién en IEP
para los administradores de casos para fomentar
una participacion superior al 95%.

Continuar proporcionando capacitacién en
evaluaciones de SBA y CAA para maestros para
asegurar el cumplimiento de los protocolos de
pruebas.

Monitorear el aumento de las oportunidades de
los estudiantes para tomar exdmenes de practica

El monitoreo del progreso estd en curso a través
de protocolos de datos utilizando los datos
métricos disponibles.

Los planteles escolares actualizaron sus Planes
Escolares para el Logro Estudiantil presentados a
la Junta en noviembre de 2025.

Se estan desarrollando mapas curriculares.

Se han facilitado los registros mensuales y el
establecimiento de metas para los estudiantes,
segun sea apropiado.

Se han revisado las referencias de tutoria de
estudiantes sin hogar.

Los maestros de Instruccion Académica
Especializada (SAl) y Clases Auténomas (SCC)
estan incluidos en la capacitacion inicial y
continua para el programa basico de
matematicas.

Se les requiere a todos los maestros Especialistas
en Educacién (SAl) asistir a los PLT y a capacitarse
con sus compafieros de educacion general en
todas las areas tematicas incluyendo
matematicas.

El Departamento de Educacion Especial esta
proporcionando capacitacion legal en el
cumplimiento de LRE e IEP para asegurar la
adhesion a la tasa de participacion del 95%.

Se requiere que todos los maestros que
administran la CAA asistan a y completen la
capacitacion anual sobre su administracion,
ademads de completar el arbol de decisiones de la
CAA para evaluaciones alternativas.

Todos los maestros de educacién especial revisan
las adaptaciones apropiadas para las pruebas y se
actualizan anualmente en Synergy.

Gastos a partir del 31
de diciembre de 2025

so/
S0
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Gastos a partir del 31

universidad/carrera
profesional (intensivo)

Indicador de la Universidad/Carrera Profesional, el
distrito hara lo siguiente:

Proporcionar asesoramiento profesional adicional
y reclutamiento de estudiantes para los cursos de
Educacion Técnica Profesional (CTE) que
conducen a la finalizacién del trayecto

Los planteles actualizaran sus Planes Escolares
para el Logro Estudiantil a fin de reflejar el apoyo
especifico adicional y el monitoreo para los
estudiantes vinculados a los resultados esperados
de CCl en Universidades/Carreras para el 2025-
26.

Las comprobaciones de datos a mitad de afio
serviran para valorar los progresos del plantel.
Pasantes administrativos y/o realizaran chequeos
mensuales.

El monitoreo del progreso se realizara utilizando
pantallas de datos internos actualizados con
indicadores académicos y de carrera para los
estudiantes de los grados 10, 11y 12.

Los coordinadores de educacion especial
continuaran asistiendo a las reuniones de
consejeros de nivel secundario.

Los consejeros y los administradores de casos
actualizaran de forma colaborativa la
documentacion de planificacion de cuatro afos
para estudiantes con discapacidades para
asegurar la referencia cruzada de los documentos
del Plan de Transicion Individual (ITP)
recientemente establecidos.

La eficacia se medira por M1.27.

continta colaborando con los ELAC de las escuelas
para promover la concienciacidn sobre las vias de
CTE

La Oficina de Educacién Universitaria y Profesional
presentoé a coordinadores y encargados de
educacion especial de nivel secundario y en la
primavera de 2026 para promover concientizacion
y finalizacion de las vias de CTE

El personal de educacién especial del distrito y la
representante de padres de DELAC participaran
en la reunion anual del Comité Asesor del Sector
Representado de CTE en febrero de 2026

Los planteles escolares actualizaron sus Planes
Escolares para el Logro Estudiantil presentados a
la Junta en noviembre de 2025.

Se estan desarrollando mapas curriculares

Se han facilitado los registros mensuales y el
establecimiento de metas para los estudiantes,
segln sea apropiado.

Se han revisado las referencias de tutoria de
estudiantes sin hogar.

El monitoreo del progreso se realizard utilizando
pantallas de datos internos actualizados con
indicadores académicos y de carreras para los
estudiantes en el grado 12

El monitoreo del progreso ocurrié usando
pantallas de datos internos actualizados para la
inscripcion en CTE con un enfoque en poblaciones
especiales

Los coordinadores de educacion especial
contindan reuniéndose con consejeros de nivel
secundario, y la revisién y actualizacidn de los
documentos de planificacion de cuatro afios esta

en los salones durante todo el afio.
e Monitorear la participacion en la evaluaciéon de
SBA y CAA para fomentar y facilitar una
participacion superior al 95%.
La eficacia se medira por M1.17 y 1.27
1.43 Monitoreo y apoyo de | Para apoyar a las escuelas con grupos de estudiantes La Oficina de Educacién Universitaria y Profesional $o/
la preparacion parala | identificados con un desempefio muy bajo en el presenté en el DELAC en noviembre de 2025y $0
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.. . N ‘s Gastos a partir del 31
#de A Titul D Impl t
de Accién itulo escripcién mplementacion de diciembre de 2025

en proceso.

e Se esta desarrollando la via alternativa para
obtener un diploma, se esta capacitando a
consejeros de nivel secundario en cursos de
estudio para un plan de graduacidn y transicion
para estudiantes con IEP.

1.44 Monitoreo y Apoyo en | Ppara apoyar a las escuelas con grupos de estudiantes | ®  Se realizaron sesiones facilitadas para Ia S0/
el Progreso de identificados por bajo rendimiento en el Indicador de planificacidon de maestros con Maestros de $0
Aprendices de Inglés Progreso de los Aprendices de Inglés, el distrito hara Aprendizaje Progresivo del Inglés en Asignacion
(Intensivo) lo siguiente: Especial (TOSA) para disefiar lecciones del

e Sesiones de planificacién facilitadas para programa Designado e Integrado basado en
maestros con Maestros en Asignacion necesidades de los estudiantes
Especial de Aprendizaje Progresivo del Inglés | ®  Se han producido registros trimestrales de datos
(TOSA) para disefiar lecciones designadas e del distrito y sesiones de establecimiento de
integradas basadas en las necesidades de los metas para estudiantes
estudiantes e Las evaluaciones de monitoreo de progreso de los
e Revision trimestral de datos del distrito EL contindan

e Sesiones de establecimiento de metas para
estudiantes
e Evaluaciones de monitoreo de progreso de
los EL
La eficacia se medira por la M1.7
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Metas y acciones

Meta 2 - (Estudiante) Salud mental, bienestar y participacion

Meta # Descripcién

Abordar la salud mental y bienestar fisico de los estudiantes. Involucrar a los estudiantes en programas

gue apoyan comportamientos que contribuyen a un mejor ambiente de aprendizaje.

Prioridades estatales abordadas por esta meta:

Prioridad 5: Participacidon de los estudiantes, prioridad 6: Entorno escolar

Medicion e informe de resultados

# de métrica Métrica

M2.1 Tasa de asistencia para todos los
estudiantes K-12
Asistencia de Aeries

M2.2 Tasa de absentismo crénico para
estudiantes de los grados TK-8
Panel Escolar de California

M2.3 indice de ausentismo crénico de los

estudiantes de los grados TK-8 —
Escuelas y grupos de estudiantes

Panel Escolar de California

Punto de Referencia

2023-24 (al 1 de mayo de 2024)
93.7%
2022-23

Todos los estudiantes: 22.1%
Pl: 40.9% (18 de 44 estudiantes)

2022-23

Primaria
Adams

SWD: 44.2%
WHI: 35.1%
California
SED: 36.1%
Eastbluff
SED: 27.4%
Killybrooke
2+:22.9%
Lincoln

HIS: 36.2%
Newport Coast
TODO: 19.5%

Resultado del afio 1
(2024-25)
2024-25 (al 1 de mayo de 2025)

94.2%
2023-24

Todos los estudiantes: 13.5%
Pl: 37.8% (14 de 37 estudiantes)

2023-24

Primaria
Adams

SWD: 20%
WHI: 21.2%
California
SED: 14.2%
Eastbluff
SED: 17.3%
Killybrooke
2+:14.3%
Lincoln

HIS: 24.5%
Newport Coast
TODO: 12.4%

Tipo de meta

Amplio

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

2025-26 (a partir del 31 de diciembre
de 2025)

94.0%
2024-25 (Resultado anual)

Todos los estudiantes: 12.3%
Pl: 25% (8 de 32 estudiantes)

2024-25 (Resultado anual)

Primaria
Adams
SWD: 21.3%
WHI: 6.9%
California
SED: 9.8%
Eastbluff
SED: 13.6%
Killybrooke
2+:7.9%
Lincoln

HIS: 17.9%
Newport Coast
TODO: 9.3%
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# de métrica

Métrica

Punto de Referencia

EL: 32.1%
HIS: 23.1%
2+:25.0%
SED: 34.8%
SWD: 22.2%
WH: 21%
Newport
HIS: 32.1%
2+: 40%
SWD: 44.2%
Paularino
EL: 34.7%
HIS: 38.1%
Rea

EL: 34.5%
HOM: 30.2%
Sonora

EL: 27.5%
Wilson
TODO: 30.5%
EL: 31.3%
HIS: 29.9%
SWD: 42.9%
Woodland
TODO: 24.7%
HI: 40.3%
SED: 42%
SWD: 27.9%
WHI: 18.1%

Secundaria/Intermedia
Corona del Mar
EL: 23.1%

HIS: 23%

SWD: 33.3%
Costa Mesa
TODO: 24.6%
EL: 29.6%

SWD: 37.1%
WHI: 31.1%
Ensign

WHI: 22.9%

Resultado del afio 1
(2024-25)

EL: 18.3%
HIS: 0%
2+:15.8%
SED: 23.2%
SWD: 13.2%
WH: 15.2%
Newport
HIS: 20%
2+:25.7%
SWD: 22.4%
Paularino
EL: 18.4%
HIS: 20.4%
Rea
EL: 19.6%
HOM: 16.1%
Sonora
EL: 20.3%
Wilson
TODO: 17%
EL: 18.4%
HIS: 16.2%
SWD: 26.5%
Woodland
TODO: 9.5%
HI: 17.5%
SED: 17.4%
SWD: 11.9%
WHI: 5.7%

Secundaria/Intermedia
Corona del Mar
EL: 8%

HIS: 12.8%
SWD: 23.1%
Costa Mesa
TODO: 15.2%
EL: 20.8%

SWD: 19.8%
WHI: 14.7%
Ensign

WHI: 21.2%

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

EL: 12.5%
HIS: 9.7%
2+:12.3%
SED: 9.3%
SWD: 7.1%
WH: 9.1%
Newport
HIS: 12.7%
2+:25%
SWD: 10.6%
Paularino
EL: 19.2%
HIS: 22%
Rea

EL: 14.5%
HOM: 18.8%
Sonora

EL: 15.5%
Wilson
TODO: 14.1%
EL: 13.3%
HIS: 12.3%
SWD: 19%
Woodland
TODO: 8.5%
HI: 14.6%
SED: 17.4%
SWD: 14.1%
WHI: 5.7%

Secundaria/Intermedia
Corona del Mar
EL: 5.3%

HIS: 10%

SWD: 17.1%
Costa Mesa
TODO: 18.9%
EL: 30.9%

SWD: 29.1%
WHI: 16.5%
Ensign

WHI: 16.4%
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# de métrica Métrica

M2.4 Tasas de suspension para estudiantes
K-12

Panel Escolar de California

M2.5 Tasas de suspension para estudiantes
K-12 — Grupos de Escuelas y de
Estudiantes

Panel Escolar de California

Punto de Referencia

Monte Vista
WHI: 25.6%
TeWinkle
TODO: 25.5%
EL: 31%

HIS: 27.7%
SED: 28.6%
2022-23

Todos los estudiantes: 3.3%
EL: 5.6%

FY: 13.8%

LTEL: No se reportd

RFEP: No se reportd

SED: 4.8%

SWD: 6.4%

2022-23

Primaria
California
TODO: 3.3%
HIS: 4.5%
2+:6.1%
SED: 4.3%
SWD: 6.8%
Mariners
EL:9.1%
SWD: 7.5%
Paularino
HIS: 4.4%
SED: 3.8%
Sonora
SWD: 7%
Wilson

EL: 4.1%
HOM: 6.4%
SWD: 6.1%

Secundaria/Intermedia
Costa Mesa
EL: 10.3%

Resultado del afio 1
(2024-25)
Monte Vista
WHI: 66.7% (12 estudiantes)
TeWinkle
TODO: 18.5%
EL: 23.6%
HIS: 19.7%
SED: 20.3%
2023-24

Todos los estudiantes: 2.5%
EL: 4.3%

FY: 13.3%

LTEL: 10.4%

RFEP: No se reporto

SED: 3.5%

SWD: 4.1%

2023-24

Primaria
California
TODO: 1.6%
HIS: 1.4%
2+:0%
SED: 2.8%
SWD: 3.2%
Mariners
EL: 2.9%
SWD: 2.0%
Paularino
HIS: 2.4%
SED: 1.8%
Sonora
SWD: 1.8%
Wilson

EL: 1.3%
HOM: 0%
SWD: 4.4%

Secundaria/Intermedia
Costa Mesa
EL: 7.1%

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

Monte Vista

WHI: (Menos de 11 estudiantes)
TeWinkle

TODO: 19.8%

EL: 16.1%

HIS: 19%

SED: 21.5%

2024-25 (Resultado anual)

Todos los estudiantes: 1.9%
EL: 3.7%

FY: 24%

LTEL: 8.1%

RFEP: No se reporto

SED: 2.9%

SWD: 4%

2024-25 (Resultado anual)

Primaria
California
TODO: 0.5%
HIS: 0.7%
2+: 0%
SED: 1.2%
SWD: 1.6%
Mariners
EL: 0%
SWD: 4.1%
Paularino
HIS: 0.4%
SED: 0.3%
Sonora
SWD: 1.7%
Wilson

EL: 5.8%
HOM: 4.5%
SWD: 6%

Secundaria/Intermedia
Costa Mesa
EL: 8.3%
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# de métrica Métrica

M2.6 indice de expulsion de todos los
estudiantes de los grados K-12, segln
lo informado por DataQuest del
Departamento de Educacién de
California

M2.7 Tasas de abandono escolar de los
estudiantes de los grados 7-8 y 9-12,
basadas en cohorte de cinco afios

CALPADS (7-8)
DataQuest (9-12)

Punto de Referencia

HIS: 8.7%
HOM: 14.6%
Ensign

EL: 18.6%
TeWinkle
EL: 15.2%
SED: 12.8%
SWD: 22.5%

Preparatoria
Back Bay
TODO: 17.4%
EL: 20.2%
HIS: 21.3%
SED: 18.6%
Estancia
SWD: 12.3%
Newport Harbor
EL: 13.5%
SWD: 10.8%

2022-23

Menos del 0.01% (9 estudiantes)

2022-23

Grados 7-8
Todos los estudiantes: 0%

Grados 9-12

Todos los estudiantes: 5.3% (89
estudiantes)

EL: 15.5% (42 estudiantes)
LTEL: No se reportd

RFEP: No se reportd

SED: 8.1% (74 estudiantes)
SWD: 15.3% (28 estudiantes)

Resultado del afio 1
(2024-25)
HIS: 5.5%
HOM: 5.4%
Ensign
EL: 16.8%
TeWinkle
EL: 9.0%
SED: 7.2%
SWD: 9.2%

Preparatoria
Back Bay
TODO: 15.6%
EL: 22%

HIS: 19.8%
SED: 15.9%
Estancia
SWD: 5.7%
Newport Harbor
EL: 7.0%
SWD: 6.5%

2023-24

Menos del 0.02% (4 estudiantes)

2023-24

Grados 7-8
Todos los estudiantes: 0%

Grados 9-12

Todos los estudiantes: 3.4% (57
estudiantes)

EL: 12.3% (32 estudiantes)
LTEL: No se reportd

RFEP: No se reporto

SED: 5.6% (51 estudiantes)
SWD: 5.7% (10 estudiantes)

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

HIS: 4.4%
HOM: 9.3%
Ensign

EL: 17.2%
TeWinkle
EL: 6.1%
SED: 5%
SWD: 13.3%

Preparatoria
Back Bay
TODO: 5%
EL: 11.5%
HIS: 6.7%
SED: 5.6%
Estancia
SWD: 6%
Newport Harbor
EL: 4.6%
SWD: 4.8%

2024-25 (Resultado anual)

Menos del 0.0% (5 estudiantes)

2024-25 (Resultado anual)

Grados 7- 8
Todos los estudiantes: 0%

Grados 9-12

Todos los estudiantes: 2.6% (44
estudiantes)

EL: 8.8% (26 estudiantes)

LTEL: No se reportd

RFEP: No se reporto

SED: 3.7% (38 estudiantes)
SWD: 2.8% (6 estudiantes)
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# de métrica

M2.8

M2.9

M2.10

M2.11

Métrica

Tasas de graduacién, utilizando el
informe combinado de tasas de
graduacion de cuatro y cinco afios

Panel Escolar de California

Porcentaje de estudiantes que
respondieron a la Encuesta de
California Healthy Kids (CHKS)

Informe principal de CHKS

Percepciones de los estudiantes sobre

la seguridad escolar (sensacion de
seguridad en la escuela)

Informe principal de CHKS
Percepciones estudiantiles de la
conexion escolar

Informe principal de CHKS

Punto de Referencia

2022-23

Todos los estudiantes: 94.7%
EL: 84.4%

LTEL: No se reportd

RFEP: No se reportd

SED/LI: 91.9%

SWD: 84.7%

Early College
Todos los estudiantes: 100%
SED/LI: 100%

2022-23

Todos los niveles de grado: 75%
Primaria: 59%

Secundaria: 83%

Alto: 70%

2022-23
Grado 5: 79%
Grado 7: 53%
Grado 9: 60%
Grado 11: 69%

2022-23
Grado 5: 73%
Grado 7: 55%
Grado 9: 59%
Grado 11: 62%

Resultado del afio 1
(2024-25)
2023-24

Todos los estudiantes: 93.7%
EL: 83.9%

LTEL: 94.1%

RFEP: No se reportd

SED/LI: 91.2%

SWD: 80.3%

Early College
Todos los estudiantes: 100%
SED/LI: 100%

2023-24

Todos los niveles de grado: 76%

Primaria: 61%
Secundaria: 82%
Alto: 81%

2023-24
Grado 5: 77%
Grado 7: 58%
Grado 9: 68%
Grado 11: 71%

2023-24
Grado 5: 74%
Grado 7: 58%
Grado 9: 60%
Grado 11: 63%

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

2024-25 (Resultado anual)

Todos los estudiantes: 94.8%
EL: 87%

LTEL: 93.3%

RFEP: No se reporto

SED/LI: 93.4%

SWD: 84%

Early College
Todos los estudiantes: 100%
SED/LI: 100%

2024-25 (Resultado anual)

Todos los niveles de grado: 72.1%

Primaria: 61%
Secundaria: 86%
Alto: 70.6%

2024-25 (Resultado anual)
Grado 5: 81%

Grado 7: 59%

Grado 9: 70%

Grado 11: 75%

2024-25 (Resultado anual)
Grado 5: 76%

Grado 7: 58%

Grado 9: 63%

Grado 11: 66%
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Acciones — Todos los estudiantes

Gastos a partir del 31

primaria para el desarrollo personal y social y
otras habilidades de la vida.

con los padres / cuidadores de los estudiantes.

e Los pasos de accion basados en la investigacion
que fortalecen el sentido de pertenencia incluyen
saludar a los estudiantes en la puerta, conocer los
nombres de todos los estudiantes y conocer al
estudiante, mas alla de una calificacion
académica.

Nivel 1 de las PBIS El distrito y las escuelas individuales continuaran Las escuelas contintian implementando y $12,734/
implementando y perfeccionando el programa de perfeccionando PBIS. Una escuela primaria continud el $35,000
Intervenciones y Apoyos de Conducta Positiva (PBIS) segundo afio del CA-ISP, tres escuelas primarias y una
21 para alentar comportamientos estudiantiles que escuela secundaria alternativa trabajaron bajo un
mejoren el aprendizaje. modelo de apoyo individual, diez escuelas primarias
recibieron capacitacion en equipo de nivel Il, y ocho
escuelas primarias y tres escuelas secundarias
participaron en una jornada de trabajo facilitada.
Nivel 1 de Practicas de | El distrito y las escuelas continuardn ampliando y Continuo so/
59 Restauracion perfeccionando las implementaciones de las Practicas $0
) Restaurativas, enfocandose en el fortalecimiento de la
comunidad y las relaciones de todos los estudiantes.
Aprendizaje social y Descontinuado Esta accién ha sido descontinuada. N/A
emocional Las escuelas primarias utilizaran practicas
estandarizadas incluida la bienvenida inclusiva (calida),
23 estrategias motivadoras (pausa cerebral), un cierre
intencional (cierre optimista), uso del medidor del
estado de dnimo y el momento meta. Durante el afio
escolar se llevara a cabo una prueba piloto de
materiales de aprendizaje socioemocional de primaria.
Pertenencia e Capacitacion profesional y planificacidn Se ha proporcionado contenido, y las discusiones $o/
estudiantil colaborativa para apoyar la administracion de estan en curso para apoyar el sentido de pertenencia $0
salones de clase de Nivel 1 centrado en la de los estudiantes.
pertenencia estudiantil (sentirse bienvenidos, e Para mejorar el sentido de pertenencia de los
reconocidos, y apoyados) estudiantes, los materiales y las conversaciones
e Durante el afio escolar se llevara a cabo una se centran en Bienvenido, Conocido y Apoyado.
prueba piloto de materiales de aprendizaje de ¢ Hay discusiones en curso sobre como apoyar al
23 personal a sentir un sentido de pertenencia, junto

Informe de Medio Afio del Plan Local de Control y Responsabilidad 2025-26 — Borrador

pdgina 36

Distrito Escolar Unificado Newport-Mesa




‘. . N .. Gastos a partir del 31
Dotacidn de personal: | El distrito proporcionara personal para mejorar el La dotacién de personal se ha realizado segtn lo $4,360,740/
Comportamiento y comportamiento y la participacién de los estudiantes: | previsto. $10,049,796
partic.ipacién de los e 31 consejeros en el nivel secundario
estudiantes e 22 consejeros en el nivel primario

e 4 especialistas en comportamiento (PK-12)
2.4 e Coordinacidn de servicios estudiantiles de
primaria y secundaria en la entrega del programa
de Nivel 1:
o Apoyo al estudiante
o  Practicas restaurativas
o Intervenciones y Apoyos Conductuales
Positivos
Asistencia y Para mejorar la asistencia en general, el distrito La campafia de asistencia continta en cada plantel $251,206/
prevencion de continuara sus esfuerzos del monitoreo de la escolar. $394,155
ausentismo asistencia y los mensajes positivos. Estos esfuerzos
incluyen:
e Sistema del Tablero Attention2Attendance
e Procesos de comunicacién estandar a las familias
2.5 a través de correos digitales e impresos
e Lacampaiia “La Asistencia Importa” se
incorporard en los sitios web y en los manuales de
padres y estudiantes.
e La coordinacién de servicios de Nivel 1 por la
Coordinadora de Bienestar y Asistencia Estudiantil
continuara.
Capacitacion Para mejorar la prestacién de servicios a los La capacitacion profesional se proporciona durante y $o/
profesional: Salud, estudiantes, el distrito proporcionara la siguiente después del dia escolar durante todo el afio, $6,000
2.6 comportamiento, y capacitacion profesional al personal de Educacion principalmente al personal clasificado y certificado de
participacién General y Especial sobre como apoyar a los Educacion Especial.
estudiantes con dificultades de comportamiento.
Salud fisica El distrito continuara apoyando la salud fisica de los El distrito continuara apoyando la salud fisica de los $2,268,299/
estudiantes mediante lo siguiente: estudiantes mediante lo siguiente: $6,000,042
e Enfermeras que prestan servicios a nivel distrito * trabajar estrechamente con los médicos para
. . interpretar y coordinar las érdenes de los médicos
e 32 asistentes de salud en las escuelas, a nivel ) L .
2.7 distrito en relacidn con la participacién de los estudiantes
. . en todos los programas y actividades escolares.
e Horas de asistente de salud que reflejan cobertura . . .
de tiempo completo o mcl)n.ltoreo y apoyFJ a es'tudlantes.con afecciones
. médicas que requieren intervenciones
e 4 puestos de cobertura para asistente de salud s . .
significativas durante la jornada escolar; Diabetes
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‘. . N .. Gastos a partir del 31
#de A Titul D Impl t
de Accion itulo escripcion mplementacion de diciembre de 2025

tipo 1, anafilaxia, trastornos convulsivos et al.

e proveer referencias a recursos externos para
familias que necesitan apoyo para necesidades de
la vista, dentales, ortopédicas, fisicas y de
comportamiento.

e revisar las necesidades médicas de los estudiantes
con el personal y proporcionar capacitacion seguin
sea necesario.

e crear planes de atencion médica individualizados
para estar preparados para las necesidades de los
estudiantes con problemas de salud significativos.

® proveer supervision a los asistentes de salud,
proveer capacitacion a todo el personal de la
escuela para desarrollar una fuerte conciencia
situacional, asi como la mejor manera de
proporcionar una respuesta positiva en
situaciones relacionadas con la salud.

Prevencion del El distrito mantendra programas de prevencién de uso | Los programas de prevencién del uso de drogas y el $6,111/
consumo de de drogas y alcohol a través de lo siguiente: alcohol se estan aplicando, segtin lo previsto, a través $50,000
drogas/alcohol e Departamento del Alguacil del Condado de de Step Up y la subvencion TUPE.

Orange para escuelas primarias

e Step Up para las escuelas primarias en Newport
Beach

e  Subvencion TUPE (para planteles secundarios)
e Educacién de padres y mensajeria a nivel distrito

2.8

Acciones — Algunos estudiantes

.. . L, .. Gastos a partir del 31
# de Accion Titulo Descripcion Implementacion de diciembre de 2025

2.9 Nivel 2 de las PBIS El distrito y las escuelas individuales continuaran El apoyo del nivel 2 se proporciona en cada escuela. $o/
implementando y perfeccionando el programa de Las descripciones de las acciones de Nivel 2 estan $0
Intervenciones y Apoyos de Conducta Positiva (PBIS) integradas en cada Plan Escolar para el Logro
para alentar comportamientos estudiantiles que Estudiantil, ya que se relacionan con los estudios
mejoren el aprendizaje. Las implementaciones de académicos, el comportamiento y la regulacion
Nivel 2 se enfocaran en algunos estudiantes que emocional.
participardn en un proceso de registro de entrada y
salida (check-in, check-out).
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‘. . N .. Gastos a partir del 31
#de A Titul D Impl t
de Accion itulo escripcion mplementacion de diciembre de 2025

2.10 Nivel 2 de Practicas de | El distrito y las escuelas continuaran perfeccionando la | Continuo S0/
Restauracioén implementacién de las Practicas de Restaurativas, S0
enfocandose en los circulos de resolucion de conflictos
para algunos estudiantes.

2.11 Dotacién de personal: | Para apoyar a los estudiantes en los desafios de La dotacidn de personal y el apoyo relacionado se han $251,199/
Comportamiento, comportamiento y salud fisica y mental, el distrito producido segtn lo previsto. $466,302
salud mental y salud brindara lo siguiente:
fisica (dirigido) e Apoyo dirigido por 22 consejeros de tiempo

completo en la escuela primaria (esto
complementa al apoyo universal brindado por
estos consejeros en la Accion 2.4)

e 4 especialistas de comportamiento en educacién
general (PreK-12) (Esto complementa el apoyo
Universal proporcionado por este personal, donde
los costos se incluyen en la Accién 2.4)

e  35.6 psicologos escolares (esto complementa el
apoyo intensivo proporcionado por este personal,
donde los costos estdn incluidos en la Accion 2.23)

e 38 patdlogos del habla (esto complementa el
apoyo intensivo proporcionado por este personal,
donde los costos estdn incluidos en la Accién 2.23)

e 10 terapeutas ocupacionales (esto complementa
el apoyo intensivo proporcionado por este
personal, donde los costos estdn incluidos en la
Accién 2.23)

e Coordinacidn de servicios estudiantiles de
primaria y secundaria en la entrega del programa
de Nivel 2:

o Apoyo al estudiante

o Practicas restaurativas

o Intervenciones y Apoyos Conductuales
Positivos

(Esto complementa el apoyo Universal

proporcionado por este personal; costos

incluidos en la Accion 2.4)

e 3 coordinadores de 504

e Pasantes de trabajo social

e Perfeccionamiento del proceso del Equipo de
Exito Estudiantil
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Gastos a partir del 31

# de Accidn Titulo Descripcion Implementacion ..
P P de diciembre de 2025
2.12 Apoyo a la asistenciay | Para los estudiantes con dificultades en cuanto a la Se han proporcionado los servicios previstos. $o/
a la prevencidn del asistencia, incluidos los estudiantes identificados $0

ausentismo (dirigido) como crénicamente ausentes o en riesgo de
ausentismo cronico, el equipo de revision de
asistencia de cada plantel escolar hara un seguimiento
y supervisara la asistencia, e identificara las barreras y
soluciones para aumentar la asistencia. Los planteles
usaran una plataforma de asistencia para detectar las
sefiales del ausentismo crénico y escalar las
comunicaciones para las familias mediante correo
impreso y notificaciones digitales.

e Prevencidn e intervencion del ausentismo, con los
siguientes elementos:

e (Capacitacion continua para los
administradores de las escuelas y el personal
de las oficinas principales en normas
generales de prevencion e intervencion de
ausentismo

e Implementacion de apoyos a la asistencia
para planteles escolares y familias,
incluyendo, pero no limitado a, crear un
ambiente escolar positivo, incentivos y
reconocimientos, visitas a casa, monitoreo de
progreso, y reuniones del Equipo de Revision
de Asistencia/Equipo de Estudio Estudiantil
(SART/SST)

e Implementacion de protocolos de
intervencidn para la asistencia en primariay
secundaria

e Coordinacion de los servicios de Nivel 2 por
parte del Coordinador de Bienestar Infantil y
de Asistencia Estudiantil (esto complementa
el apoyo Universal proporcionado por este
personal; costos incluidos en la Accion 2.4)

2.13 Apoyo a la salud fisica | El distrito brindara apoyo a la salud fisica mediante lo Continuo S0/
siguiente: S0

® La asociacion con Share Ourselves Medical
Clinic ofrece servicios, incluyendo atencidn
por enfermedad para estudiantes y sus
familias, y un horario de atencién ampliado
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Implementacion

Gastos a partir del 31

educacién especial:
Salud,
comportamiento, y
participacion

los siguientes temas:

e |dentificar practicas conductuales para apoyar
a los estudiantes de educacién especial dentro
de los entornos de educacion general

e Cumplir con las directrices legales de
educacién especial

® Proporcionar la redaccidn de objetivos del
Plan de Educacion Individualizado (IEP)

e |dentificar las responsabilidades
administrativas del distrito para facilitar las
reuniones del equipo del IEP

®  Proporcionar formacion para auxiliares de
profesionales

segln lo previsto.

e SELPA del NMUSD proporciond capacitacion legal
al personal de educacion especial.

® Los coordinadores facilitan practicas inclusivas y
apoyos para los equipos de las escuelas.

# de Accidn Titul Descripcion
de Accio ulo escripclo de diciembre de 2025
2.14 Intervencién en Los alumnos identificados participaran en un El apoyo a nivel escolar se proporciona de forma $2,100/
materia de drogas y programa de apoyo a la drogadiccién y el alcoholismo | continua. $10,000
alcohol (especifica) apoyado por contratos con agencias externas.
2.15 Capacitacion ®  Proporcionar desarrollo profesional, incluyendo e Se han ofrecido oportunidades de desarrollo S0/
profesional para profesional, que se mantienen a lo largo del afio, S0

Acciones — Pocos estudiantes

Implementacion

Gastos a partir del 31

Capacitacion,
monitoreo y apoyo
intensivo al estudiante

identificados con altas tasas de suspensidn, el distrito
proporcionard capacitacion de actualizacion al
personal sobre las bases de PBIS, protocolos para
monitorear y el reporte del comportamiento de los
estudiantes usando el sistema de informacién
estudiantil del distrito AERIES, y capacitacion de
administradores sobre métodos para proporcionar
otros medios de correccion antes de suspender a los
estudiantes. Para los sitios de escuela secundaria, se
consideraran alternativas a la suspension cuando sea

# de Accién Titulo Descripcion .
P de diciembre de 2025
2.16 Nivel 3 de Practicas de | El distrito y las escuelas continuaran ampliando y Se proporciona apoyo de nivel 3 en cada escuela, $105,500/
Restauracion perfeccionando las implementaciones de las Practicas | incluyendo practicas restaurativas para integrar a los $220,000
Restaurativas, enfocandose en el Nivel 3 en los estudiantes al regresar de la suspension.
estudiantes que regresan de una suspensiéon y en
conferencias formales de restauracion.
2.17 Comportamiento: Para apoyar a las escuelas con grupos estudiantiles El apoyo a nivel escolar se proporciona de forma $0/
continua. $0

Informe de Medio Afio del Plan Local de Control y Responsabilidad 2025-26 — Borrador

pdgina 41

Distrito Escolar Unificado Newport-Mesa




Gastos a partir del 31

Capacitacion,
monitoreo y apoyo
intensivo al estudiante

distrito sistematizara el monitoreo del progreso a
través de protocolos de datos utilizando Aeries
Analytics para uso en el salén y del equipo escolar. Los
centros afectados recibirdn capacitacion prioritaria
sobre el uso de su tablero junto con la plataforma
Attention2Attendance existente. Los planteles
actualizaran sus Planes Escolares para el Rendimiento
Estudiantil a fin de reflejar el apoyo especifico

en lugar de Aeries Analytics. Se han realizado
verificaciones de datos a mitad de afio en todas las
escuelas, prestando especial atencion a los
estudiantes que corren el riesgo de ser considerados
crénicamente ausentes.

apropiado, incluyendo la utilizaciéon del programa
Alternativa a la Suspension ubicado fuera del plantel.
Los planteles actualizaran sus Planes Escolares para el
Logro Estudiantil a fin de reflejar el apoyo especifico
adicional y el monitoreo de los estudiantes vinculados
a los resultados esperados para 2025-26. Las
comprobaciones de datos de mitad y final de afio
servirdn para medir el progreso de las escuelas como
lo miden la M1.4y M1.5.

2.18 Comportamiento, 5 trabajadores sociales de educacién general e Se ha proporcionado personal y materiales, segun lo $441,152/
salud mental y salud internos de trabajo social previsto. $957,779
fisica (intensivo)

2.19 Intervencion sobre el Los estudiantes identificados participaran en apoyo Los estudiantes identificados han participado en $56,667/
consumo de drogas y suplementario intensivo a través de contratos con apoyos intensivos, segun lo previsto. $85,000
alcohol (intensiva) agencias externas.

2.20 Intervencion de la Los estudiantes identificados y sus familias Estas actividades contintian a mediados de afo, segun $o/
asistencia y el participardn en los siguientes programadas para lo previsto. $0
ausentismo (intensiva) | reducir el ausentismo e involucrar a los estudiantes en

el aprendizaje:
e Junta de Revision de Asistencia Escolar (SARB),
con los siguientes elementos de los programas:
e Audiencias de la SARB continuas
e Reuniones continuas del Fiscal del Distrito y
los padres
e Remisiones continuas a la libertad
condicional y los servicios sociales
e Conexiones a agencias externas, consejeria, e
intervencidn y rehabilitacidon por abuso de
sustancias

2.21 Asistencia 'y Para apoyar a las escuelas con grupos de estudiantes A mediados de afo, los protocolos de datos se han $o/

ausentismo cronico: identificados por altos indices de ausentismo, el llevado a cabo utilizando datos Attention2Attendance $0
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Gastos a partir del 31

proveen en el entorno del hogar, cuando las
discapacidades de los estudiantes pueden impedir
el acceso total a la educacion en la escuela.

hogar, segun lo previsto.

# de Accidn Titulo Descripcion de diciembre de 2025
adicional y el monitoreo para los estudiantes
vinculados a los resultados de asistencia esperados
para 2025-26. Las comprobaciones de datos a mitad
de afio serviran para valorar los progresos del plantel.
El equipo de visitas domiciliarias operarad a su
capacidad para priorizar los planteles afectados al
inicio del afio escolar seguin lo medido por M2.2 y
M2.3.
2.22 Dotacidn de personal Para apoyar la salud mental y el bienestar de los La dotacidn de personal se ha efectuado segun lo $1,438,788/
de educacién especial | estudiantes con necesidades de educacion especial, el | previsto, con los siguientes ajustes: $3,044,776
y apoyos distrito proveerd la siguiente dotacién de personal: e 4 especialistas en comportamiento de educacién
e 5 especialistas en comportamiento de educacién especial
especial e A4 TOSA de educacion especial para apoyar a los
® 2 TOSA de educacidén especial para apoyar a los estudiantes con discapacidades leves a
estudiantes con discapacidades leves a moderadas
moderadas e 2 TOSA especialistas en educacidn para apoyar a
® 3 TOSA de educacidén especial para apoyar a los los estudiantes con necesidades extensas de los
estudiantes con discapacidades moderadas a estudiantes.
severas e 1 TOSA de Inclusién a temprana edad
e 1 especialista en inclusion de educacion especial e 1 especialista en educacién infantil
e 2 especialistas en autismo
e 3 TOSA de autismo
e 1 audidlogo
2.23 Apoyo intensivo El siguiente personal existente proporcionara apoyo La dotacién de personal se ha realizado segtn lo $8,394,317/
intensivo: previsto. $19,407,081
e 35.6 psicologos escolares
e 38 patdlogos del habla
e 10 terapeutas ocupacionales
e Servicios de enfermeria por IEP
e Contratos con escuelas no publicas/agencias
e Contratos de apoyo en terapia fisica y vision
2.24 Servicios envolventes | e  Los servicios envolventes para estudiantes se Se han proporcionado servicios integrales para los $39,828/
estudiantes proporcionados dentro del entorno del $125,000
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‘. . N .. Gastos a partir del 31
# de Accion Titulo Descripcion Implementacion de diciembre de 2025

2.25 Apoyo alos jovenesen | @  Simplificar y aumentar los procesos de inscripcion | ®  Se han actualizado los procesos de inscripcion. El so/
hogares de crianza y admisién equipo del distrito ha desarrollado un protocolo S0
e  Administracién de casos a nivel de plantel escolar de seguimiento para los estudiantes recién
a través de “Foster Youth Champions”, incluyendo inscritos, junto con la limpieza regular de datos
visitas periddicas de estudiante - administrador de para los estudiantes actuales.
caso y de administrador de caso - equipos de e Los miembros del equipo del distrito han estado
distrito apoyando la gestidn de casos con comunicacion
adicional a los planteles escolares
2.26 Apoyo a los e El distrito tiene un contrato con Project Hope El equipo del distrito se ha conectado con Project $137,500/
estudiantes sin hogar Alliance, una organizacién que trabaja con Hope Alliance para hablar sobre las diversas $275,000
estudiantes sin hogar y sus familias. necesidades de estudiantes y familias, incluyendo

asistencia y recursos. Los recursos han incluido el
apoyo a las necesidades basicas, el apoyo a la
vivienda, la consejeria, entre otros recursos

necesarios.

2.27 Capacitacion e Aumentar la eficacia de los apoyos sociales y La capacitacion continua, el apoyo socioemocional y S0/
profesional para emocionales y los sistemas de monitoreo del los sistemas de monitoreo de comportamiento son $0
educacién especial: comportamiento revisados, apoyados y monitoreados continuamente
Comportamiento en el Programa Compass. Esto incluye la
intensivo implementacion consistente de evaluaciones de

comportamiento funcional, planes de intervencién de
comportamiento, asistencia de independencia en
circunstancias especiales y planes de independencia
estudiantil.
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Metas y acciones

Meta 3 — Participacion de la familia y comunidad

Meta # Descripcién

Tipo de meta

Involucrar a familias en programas que apoyan comportamientos estudiantiles positivos que contribuyena | Amplio

un mejor ambiente de aprendizaje. Involucrar a familias en la toma de decisiones y en programas que

apoyan el bienestar y rendimiento académico estudiantil. Cultivar las colaboraciones con organizaciones

comunitarias y las industrias.
Prioridades estatales abordadas por esta meta:

Prioridad 3: Participacién de los padres

Medicion e informe de resultados

# de métrica Métrica

M3.1 Porcentaje de los siguientes comités
de distrito y del plantel que se rednen
al menos trimestralmente, segln lo
documentado por los registros del
comité y distrito y los calendarios
escolares: Comité Asesor del Distrito
para Aprendices de Inglés (DELAC), el
Comité Asesor Comunitario (CAC), el
Consejo Asesor de Padres del
Superintendente (SPAC), los Comités
Asesores de Padres de Aprendices de
Inglés (ELAC) en cada escuela, y los
Consejos Directivos Escolares (SSC).
Estos comités hacen aportes e
involucran a los padres/familias en la
toma de decisiones.

M3.2 Numero de sesiones de educacion
para padres a nivel distrito para
promover la participacion de los
padres en programas para
estudiantes de bajos recursos,
jovenes en hogares de crianza 'y

Punto de Referencia
2023-24
94.5%

2023-24
5

Resultado del afio 1 Resultado del afio 2 de medio aio
(2024-25) (2025-26)

2024-25 2025-26 (a partir del 15 de enero de

95.0% 2026)

97.0%

2024-25 2025-26 (a partir del 15 de enero de

A 2026)

4
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# de métrica

M3.3

M3.4

Métrica

aprendices de inglés, y para promover
la participacidn de los padres en
programas para personas con
necesidades excepcionales

Porcentaje de respuestas positivas a

la pregunta: “A los padres se les da la
informacidn, recursos, capacitacién y
asistencia que necesitan para apoyar
el aprendizaje de su hijo”.

Encuesta LCAP

Aporte cualitativo de los Comités
Asesores

Comentarios de socio educativo de
LCAP

Acciones — Todos los estudiantes

Punto de Referencia

2023-24
Todos ELA: 68%
Todo Matematicas: 66%

ELD: 83%

DELAC — Informes positivos sobre
ambientes acogedores, personal y
disponibilidad de
traduccion/interpretacion a favor de
los aprendices de inglés

ELAC — Informes positivos sobre
ambientes acogedores, personal y
disponibilidad de
traduccion/interpretacion a favor de
los aprendices de inglés

Asesoria Clasificada — Informes
positivos sobre ambientes de
acogedores y personal a favor de
todos los estudiantes, estudiantes de
bajos ingresos y aprendices de inglés

Asesoria Acreditada — Informes
positivos sobre ambientes acogedores
y personal a favor de todos los
estudiantes, estudiantes de bajos
recursos y aprendices de inglés

# de Accion

Titulo

Descripcion

3.1

Educacion para padres
y familias

El distrito ofrecera 5 sesiones en todo el distrito de
una serie de educacion virtual para padres basada en

Resultado del afio 1
(2024-25)

2024-25
Todos ELA: 73%
Todo Matematicas: 70%

ELD: 84%

DELAC — Informes positivos sobre
ambientes acogedores, personal y
disponibilidad de
traduccién/interpretacion a favor de
los aprendices de inglés

ELAC — Informes positivos sobre
ambientes acogedores, personal y
disponibilidad de
traduccion/interpretacion a favor de
los aprendices de inglés

Asesoria Clasificada — Informes
positivos sobre ambientes de
acogedores y personal a favor de
todos los estudiantes, estudiantes de
bajos ingresos y aprendices de inglés

Asesoria Acreditada— Informes
positivos sobre ambientes acogedores
y personal a favor de todos los
estudiantes, estudiantes de bajos
recursos y aprendices de inglés

Implementacion

Se han ofrecido 4 sesiones de apoyo a la ciudadania so/
digital y la concientizacion de la IA a partir de enero de SO
2026.

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

Cuatro sesiones estan programadas
de febrero a mayo

2025-26

La encuesta LCAP se llevara a cabo en
la primavera de 2026

2025-26

La recopilacion de comentarios del
LCAP ocurre de febrero a abril de
2026.

Gastos a partir del 31
de diciembre de 2025

Informe de Medio Afio del Plan Local de Control y Responsabilidad 2025-26 — Borrador

pdgina 46

Distrito Escolar Unificado Newport-Mesa



‘. . N .. Gastos a partir del 31
# de Accion Titulo Descripcion de diciembre de 2025
temas que surgieron a partir de una evaluacion anual
de necesidades.

3.2 Educacidn para padres | Educacion y reuniones informativas para padres en las | La educacion basada en los planteles escolares es $1,866/
y familias en las escuelas primarias acerca de los estudios académicos, | continua en el transcurso del afio. Se anima a las $24,200
escuelas el comportamiento y el bienestar socioemocional. familias a comunicarse con sus oficinas escolares para

fechas/horas y temas especificos.

3.3 Educacion para padres | Educacién y reuniones informativas para padres en las | La educacidn basada en los planteles escolares es $3,931/
y familias en las escuelas primarias y de nivel secundario de Titulo 1 en | continua en el transcurso del afio. Se anima a las $39,863
escuelas (Titulo 1) funcién de los comentarios de los padres y las familias | familias a comunicarse con sus oficinas escolares para

en las evaluaciones de necesidades anuales. fechas/horas y temas especificos.

3.4 Comunicacién general | EI NMUSD continuard ofreciendo comunicados a los La comunicacion general esta en curso, segun lo $246,009/
con los padres y las padres/familias: boletines, campafias en redes sociales | previsto. $214,839
familias en las escuelas, pagina web del distrito y

teléfono/texto/correo electrénico en el sistema de La pagina web de Recursos para Padres/Familias se
mensajeria ParentSquare. Los padres y las familias actualiza a lo largo del afio.
continuaran teniendo acceso a informacion sobre las
calificaciones y los resultados de las evaluaciones de
los estudiantes a través del Portal de Padres Aeries.
35 Encuestas del distrito El distrito continuara llevando a cabo la encuesta La encuesta LCAP fue lanzada en la primavera de 2026. S0/
anual LCAP. Todos los padres/familias estan invitados Los resultados se comunicaran en junio de 2026. $13,301
a participar para proporcionar comentarios sobre las
metas del distrito y las implementaciones de los
programas.
3.6 Comités asesores Para involucrar a los padres y las familias en la Los comités asesores estan programados, las agendas S0/
generales educacion de los estudiantes y brindar se publican publicamente y las reuniones contindan S0
retroalimentacion valiosa sobre los programas y celebrandose de forma continua.
procesos del distrito y las escuelas, el distrito
continuara apoyando a los comités asesores de padres
generales, incluido el Comité Asesor de Padres del
Superintendente y los Consejos Escolares.

3.7 Conexién con las El NMUSD proporcionara oportunidades en linea y en Los foros publicos sobre los planes del distrito (a S0/

familias/la comunidad | persona para proporcionar comentarios y opiniones a través de Zoom) estan programados para marzo de S0
través de foros y grupos de enfoque. 2026.

3.8 Conferencias de El distrito estandarizara los datos compartidos en el Las conversaciones estan en curso con respecto a las so/
Padres y maestros de componente del reporte del progreso de las conferencias de padres. El enfoque en la pertenencia SO
primaria conferencias. Apoyara a los maestros a asociarse con estudiantil ha apoyado estos esfuerzos ya que el

los padres y cuidadores mediante la difusion de NMUSD continua trabajando como un distrito con
recursos a través de la pagina de recursos de lentes basados en activos y fortaleciendo la asociacién
Enseflanza y Aprendizaje y otras oportunidades de entre el hogar y la escuela.

capacitacion virtual y en persona aplicando

herramientas amigables y de apoyo para ayudar a los

maestros a conectar el lenguaje de la ciudadania de las
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# de Accidn Titulo Descripcion

Implementacion

claras de comportamientos positivos en el hogar, y
asociarse con los padres para construir resiliencia en
los estudiantes.

tarjetas de calificaciones para reforzar las expectativas

Gastos a partir del 31
de diciembre de 2025

Acciones — Algunos estudiantes

L. . N .. Gastos a partir del 31
3.9 Facilitadores(as) de la El distrito continuard proporcionando 28 puestos de Se ha proporcionado personal, se han producido $1,254,993/
Comunidad Escolar Facilitadoras(es) de la Comunidad Escolar para apoyar | €comunicados con respecto a la asistencia y se ha $3,031,989
a las familias que hablan inglés y a las que no hablan llevado a cabo la educacién y enlaces con los padres
inglés para las siguientes funciones: en las escuelas, segun lo previsto.
e Desempefio de funciones de enlace entre la
escuela, agencias de recursos comunitarios, y
padres en las escuelas primarias Adams, College
Park, Eastbluff, Kaiser, Killybrooke, Mariners,
Newport Coast, Newport Heights, Paularino, Rea,
Sonora, Victoria, Whittier, Wilson, Woodland en
las escuelas secundarias Corona del Mar, Costa
Mesa, Ensign y TeWinkle; y en las escuelas
preparatorias Back Bay, Corona del Mar, Costa
Mesa, Early College, Estancia, Monte Vista y
Newport Harbor
e Comunicacién con los padres respecto al
desempefio de los estudiantes y la asistencia
como parte del proceso de prevencion e
intervencion de ausentismo
e  Educacién y enlaces con los padres
3.10 Traduccién e El distrito continuard brindando el siguiente apoyo Los dos traductores de espafiol existentes y un $234,819/
interpretacion para las familias que no hablan inglés: traductor de ruso estan prestando apoyo para la $609,851
., ., traduccidn e interpretacion, asi como mediante un
e Traduccion e Interpretacion en los planteles
contrato con Language Network.
escolares
e Dos traductores del distrito para proveer
materiales escritos en espafiol e interpretacion.
e Un traductor de distrito para proveer materiales
escritos en ruso e interpretacion.
3.11 Evaluacién del idioma: | El distrito continuard realizando evaluaciones de Las conferencias con los padres relacionadas con la $0
Conferencias fluidez en inglés para brindar el apoyo necesario a los evaluacion del idioma contindan después de la
individuales aprendices de inglés (EL). Para apoyar a las familias en
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Gastos a partir del 31

Aprendices de Inglés y
Educacion para
Padres/Familias del
Distrito para
Aprendices
Multilingles

retroalimentacion valiosa sobre los programas y
procesos del distrito y las escuelas, el distrito
continuara apoyando a los comités asesores de
padres, incluido el Comité Asesor del Distrito para
Aprendices de Inglés (DELAC) y el Comité Asesor de
Aprendices de Inglés (ELAC) de las escuelas. En
respuesta a las recomendaciones de estos comités, el
distrito proporcionara educacion continua para padres
y familias.

publicamente, y todos los miembros de la escuela y la
comunidad interesados estan invitados a asistir a estas
reuniones.

la comprension del propdsito, el formato de la prueba, | evaluacion inicial y a través del proceso anual de
y como leer los resultados de estas evaluaciones, la reclasificacion.
conferencia de padres se lleva a cabo (en idiomas
natales). También se tratan los temas de los servicios
del programa EL, las consecuencias y las opciones para
los estudiantes.
3.12 Comités Asesores del Para involucrar a los padres y las familias en la Los ELAC a nivel escolar y el DELAC a nivel distrito $54,701/
Programa de educacion de los estudiantes y brindar contintan reuniéndose. Los érdenes de dia se publican $213,664

Acciones — Pocos estudiantes

.. . N .l Gastos a partir del 31

3.13 Traduccién e Se proporcionaran servicios de traduccion e Se siguen ofreciendo servicios de traduccion e $234,758/
interpretacion en interpretacion para educacion especial. interpretacion de educacidn especial de manera $516,503
educacidn especial continua.

3.14 Apoyo a los EI NMUSD continuara brindando servicios para los El contrato con Project Hope Alliance esta en vigory el $o/
estudiantes y las estudiantes sin hogar y servicios de familia. El distrito | Personal continda apoyando a las familias y $0
familias sin hogar celebrara un contrato con Project Hope Alliance, una | estudiantes sin hogar.

organizacion que trabaja con las familias sin hogar
para ayudar a los estudiantes sin hogar a tener éxito.
(Costos atribuidos a la Accién 2.26.)

3.15 Comité Asesor El distrito continuara apoyando a las reuniones y El CAC sigue reuniéndose, segun lo previsto. S0/
Comunitario para actividades del Comité Asesor Comunitario para SO
estudiantes de apoyar a los estudiantes de educacion especial.

Educacion Especial

3.16 Resolucion alternativa | Se implementara el proceso de Resolucidn de Disputas | Se estd llevando a cabo la ADR. $750/

de disputas Alternativa (ADR) para involucrar a las familias en la $15,157
resolucion de desacuerdos de IDEA (categoria de
discapacidad).
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Gastos a partir del 31

# de Accion Titulo Descripcion Implementacion de diciembre de 2025
3.17 Educacion de padres Se proporcionara educacion a los padres sobre la Se ha ofrecido educacion para padres a través de la S0/
con respecto a laJunta | asistencia y el ausentismo escolar a través de la Junta Junta de Revision de Asistencia Escolar a familias S0

de Revision de de Revision de Asistencia Escolar (SARB). identificadas.

Asistencia Escolar
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Metas y acciones

Meta 4 — Condiciones de Aprendizaje

Meta # Descripcién

Para apoyar a todos los estudiantes en el aprendizaje a lo mejor de sus habilidades, los estudiantes
continuardn aprendiendo de materiales educativos alineados a las normas estatales, tendran acceso a un

Tipo de meta

Meta de mantenimiento

amplio plan de estudios, y recibiran instruccién proporcionada por maestros acreditados y en instalaciones

en buen estado.
Prioridades estatales abordadas por esta meta:

Prioridad 1: Servicios basicos, prioridad 7: 7. Acceso a cursos

Medicion e informe de resultados

Resultado del afio 1

Resultado del afio 2 de medio afo
# gtri Métri P Ref i
de métrica étrica unto de Referencia (2024-25) (2025-26)

M4.1 Porcentaje de maestros 2023-24 2023-24 2024-25
correctamente asignados y 99.60% 99.60% Por determinarse
completamente acreditados

Esta informacidn estard disponible en

CAL-SASS el CDE en el verano de 2026.

M4.2 Porcentaje de estudiantes que tienen | 2023-24 2024-25 2025-26
acceso a materiales académicos 100% 100% 100%
alineados con los estandares
SARC

M4.3 Porcentaje de instalaciones en buen 2023-24 2024-25 2025-26
estado 100% 100% 100%
SARC
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Resultado del afio 1

# de métrica Métrica Punto de Referencia (2024-25)
M4.4 Numero de clases de los programas 2023-24 2024-25 2025-26
de inmersion en dos idiomas 29 clases 32 clases 47 clases
Horarios maestros College Park: 7 clases grados K-6 (1 College Park: 7 clases grados K-6 (1 College Park: 7 clases grados K-6 (1
por grado) por grado) por grado)
Whittier: 14 clases grados K-6 (2 por Whittier: 14 clases grados K-6 (2 por Whittier: 14 clases grados K-6 (2 por
grado) grado) grado)
Escuela Secundaria Costa Mesa: 4 Escuela Secundaria Costa Mesa: 4 Escuela Secundaria Costa Mesa: 4
clases (doble bloque mandarin; 2 por | clases (doble bloque mandarin; 2 por | clases (mandarin en doble bloque; 2
cada grado) cada grado) por cada grado)
Escuela Preparatoria Costa Mesa: 0 Escuela Preparatoria Costa Mesa: 1 Escuela Preparatoria Costa Mesa: 2
clases (Inmersidon en mandarin) clase (inmersién en mandarin clases (inmersion en mandarin
Escuela Secundaria Ensign: 4 clases combinada con mandarin 3) combinada con mandarin 3y
(espafol y HSS; 1 de cada una por Escuela Secundaria Ensign: 4 clases (2 | mandarin 4)
grado) espafiol y 2 HSS) Secundaria Ensign: 8 clases (4 espafiol
Escuela Preparatoria Newport Harbor: | Escuela Preparatoria Newport Harbor: | Y 4 HSS)
0 clases (doble blogue espafiol y HSS) | 2 clases (doble bloque espafiol y HSS) | Escuela Preparatoria Newport Harbor:
4 clases (2 espaniol y 2 HSS)
M4.5 Porcentaje de estudiantes Unicos de Mayo 2023-29 Mayo 2024-25 2025-26 (a partir del 5 de enero de
los grados 7-12 en clases de Artes Todos los estudiantes: 52.2% (4,688) | Todos los estudiantes: 51.1% (4,368) | 2026)
Visuales y Escénicas (VAPA) EL: 55.6% (644) EL: 57.34% (523) Todos los estudiantes: 15.8% (1,328)
Inscripcién en Aeries LTEL: 45.8% (469) LTEL: 61.7% (375) EL: 15.3% (135)
SED/LI: 56.5% (2,737) SED/LI: 51.4% (2,637) LTEL: 13.2% (78)
SWD: 53.8% (629) SWD: 58.38% (627) SED/LI: 15.9% (815)
SWD: 19.8% (217)
M4.6 Numero de estudiantes inscritos en 2023-24 (mayo) Mayo 2024-25 Enero 2025-26
las clases de Colocacion Avanzada Todos los estudiantes: 35.8% (2,256) | Todos los estudiantes: 41.7% (2,485) | Todos los estudiantes: 44.7% (2,628)
(AP) EL: 6.7% (53) EL: 9.5% (60) EL: 14% (86)
Inscripciéon en Aeries LTEL: 4.3% (29) LTEL: 7.9% (39) LTEL: 10.9% (46)
RFEP: 28.8% (440) RFEP: 33.0% (503) RFEP: 35.2% (495)
SED/LI: 29.8% (1,007) SED/LI: 30.9% (1,105) SED/LI: 33.8% (1,202)
SWD: 6.3% (50) SWD: 6.0% (41) SWD: 7.6% (54)
M4.7 Numero de Vias de Educacidn Técnica | 2023-24 2024-25 2025-26
y Profesional que se ofrece en los 18 23 25

grados 9a 12
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# de métrica

M4.8

Métrica

Porcentaje de calificaciones escolares
de efectividad para el apoyo

Punto de Referencia

2023-24
75%

concentrado de LCFF para estudiantes

no duplicados

Plan Escolar para la Evaluacion Anual

del Logro Estudiantil

Acciones — Todos los estudiantes

Resultado del afio 1
(2024-25)
2024-25
82%

2025-26

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

Disponible en junio de 2026

.. " s, .. Gastos a partir del 31
# de Accion Titulo Descripcion de diciembre de 2025
4.1 Materiales académicos | Para aumentar el rendimiento académico, el distrito Los materiales de instruccion alineados con estandares $3,055,396/
alineados a los continuara brindando materiales académicos contintian siendo proporcionados en todos los $2,277,828
estandares alineados a los estandares y cuotas de licencias para planteles escolares como se describe en el Informe de
apoyar un plan de estudios amplio, incluidos, entre Responsabilidad Escolar de cada escuela, publicado en
otros, materiales instruccionales de Artes Lingisticas el sitio web del distrito.
del Inglés/Aprendizaje Progresivo del Inglés,
Matematicas, Historia/Ciencias Sociales y Ciencias.
4.2 Personal de instruccién | Para aumentar el rendimiento académico, el distrito Se siguen contratando a maestros acreditados. $53,209,988/
general continuard contratando y asignando a maestros $125,921,740
completamente acreditados y auxiliares de
profesionales calificados.

4.3 Infraestructura Para apoyar la instruccion, el distrito continuara Se ha mantenido la infraestructura. $2,753,591/
manteniendo la infraestructura tecnoldgica $11,273,808
incluyendo:

e Personal: Dotacidn regular de personal de IT para
apoyar el acceso a los dispositivos y software
académico

e Dispositivos de empleados

® Puntos de acceso inaldambricos y otros dispositivos
para garantizar la conectividad

4.4 Acceso a dispositivos Para apoyar el rendimiento académico de los El modelo de dispositivo 1:1 continlda en vigor para K- $1,672,319/
estudiantes, el distrito continuara brindando acceso a 12, con el siguiente ajuste: $1,715,542
Chromebooks. e Los estudiantes en los grados K-2 tienen acceso a

Chromebooks almacenados en carritos en sus
salones, con la opcién de llevar para su uso en
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Implementacion

Gastos a partir del 31

protocolos

manteniendo personal, equipo, suministros y

protocolos, incluyendo, pero no limitado a:

e Sistemas de seguridad Raptor y VelocityEHS

e Entrenamiento y materiales del Protocolo de
Respuesta Estandar (/ Love U Guys)

e (Cdmaras de seguridad en todo el distrito, sistemas
de alerta y tintado de ventanas

e Se ha proporcionado entrenamiento y materiales
del Protocolo de Respuesta Estandar (/ Love U
Guys).

® Las camaras de seguridad de todo el distrito con
sistemas de seguridad y alertas mejorados estan
instaladas y programadas para aprovechar sus
caracteristicas de inteligencia artificial. Se han
completado los sistemas de alerta de emergencia
y se estan instalando en las instalaciones que son
propiedad del distrito.

® Los cercos de tela estan en proceso.

# de Accidn Titulo Descripcion de diciembre de 2025
casa, seguin sea necesario.
4.5 Mantenimiento de las Para apoyar la instruccion, el distrito mantendra las Las instalaciones contindian siendo mantenidas en $12,204,804/
instalaciones instalaciones escolares en buen estado. buen estado, como se documenta en las Herramientas $20,228,913
de Inspeccion de Instalaciones de los planteles, y se
informa en la Tarjeta de Reporte de Responsabilidad
Escolar de cada escuela.
4.6 Seguridad: Personal, Para apoyar la instruccion y la salud y seguridad de ® Se han establecido sistemas de seguridad Raptor y $423,000/
equipo, suministros y todos los estudiantes y personal, el distrito continuard VelocityEHS. $423,000

Acciones — Algunos estudiantes

# de Accion Titulo Descripcion Total de fondos

4.7 Materiales Para contribuir a que los aprendices de inglés se Segun lo previsto, se han proporcionado materiales de $25,750/
instruccionales de vuelvan competentes en inglés, el distrito continuara desarrollo del idioma inglés, tanto fisicos como $25,000
Aprendizaje Progresivo | suministrando materiales de Aprendizaje Progresivo del | digitales, adaptados a las normas.
del Inglés Inglés alineado con los estandares en formato fisico y

digital.

4.8 Materiales Para apoyar el rendimiento académico de los Segun lo previsto, se han proporcionado materiales $160,401/
instruccionales de estudiantes inscritos en los programas de doble didacticos adaptados a las normas y acceso a $348,166
doble inmersion y inmersidn de primaria, el distrito continuara programas informaticos complementarios.
dotacién de personal suministrando materiales académicos alineados con los

estandares.

4.9 Materiales de Para permitir que los estudiantes completen las clases Segun lo previsto, se han proporcionado materiales $1,834/
instruccionales de Early | universitarias mientras aun se encuentran en la escuela | didacticos alineados con los estandares de la Escuela $14,096
College secundaria, el distrito continuara suministrando Preparatoria de Early College.

materiales académicos alineados con los estandares de
la escuela preparatoria Early College.
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# de Accion

Titulo

Descripcion

4.10

Materiales
complementarios,
personal y entorno de
aprendizaje

Para abordar las necesidades del nifio en su totalidad,
proporcione mejoras suplementarias para los entornos
de aprendizaje y oportunidades de aprendizaje mas
fuertes.

Implementacion

Los planteles escolares planificaron acciones basadas
en necesidades especificas identificadas a través del
proceso de planificacidon escolar. Los planes fueron
aprobados en noviembre de 2025 y actualmente se
estan promulgando. Ejemplos de la programacion
incluyen eventos como Future Trojan Night en
TeWinkle, excursiones exploratorias y experiencias en
la Preparatoria Back Bay, y experiencias
complementarias de artes, atletismo y STEM en Adams,
College Park, Pomona, Sonora, Whittier y varias otras
escuelas primarias de Titulo I.

Total de fondos

$258,205/
$820,000

Acciones — Pocos estudiantes

# de Accion Titulo Descripcion Implementacion Total de fondos

4.11 Materiales académicos | Para apoyar el rendimiento académico de los Materiales de artes del idioma inglés alineados con S0/
de educacién especial estudiantes en los grados K a 12 con discapacidades estandares, Unique Learning Systems y News 2 se $89,299

moderadas a severas, el distrito continuara proporcionan, segun lo planeado.
suministrando materiales de Artes Linglisticas del

Inglés alineados con los estandares de Unique Learning

Systems y News 2 You.

4.12 Tecnologia adaptativa Tecnologia adaptativa para estudiantes de acuerdo con | Se esta proporcionando tecnologia de asistencia para $107,569/
en la educacion la recomendacion del IEP estudiantes segun la recomendacion del IEP, segun lo $145,790
especial planeado.

4.13 Equipo de baja Equipos y materiales de baja incidencia para Se proporcionan equipos y materiales de baja $13,577/
incidencia para estudiantes segun las recomendaciones del IEP (por incidencia para estudiantes segun las recomendaciones $40,700
educacién especial ejemplo, Braillers, ampliadores, elevadores Hoyer, etc.) | del IEP (por ejemplo, Braillers, ampliadores, elevadores

Hoyer, etc.) como fue planificado y mientras que surge
la necesidad.
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Metas y acciones

Meta 5 — Multiplicador de Equidad en la Preparatoria Back Bay

Meta # Descripcién Tipo de meta
Aumentar la participacion de los estudiantes y el comportamiento positivo medido por los indices de Enfoque en el multiplicador de
5 asistencia, los indices de suspension y las tasas de graduacion. Conectar a los estudiantes con experiencias | la equidad

practicas de aprendizaje y vias de carreras profesionales seglin se mide por el recuento de los estudiantes
participantes.

Prioridades estatales abordadas por esta meta:

Prioridad 5: Participacion del estudiante; Prioridad 6: Entorno escolar

Medicion e informe de resultados

# de métrica Métrica Punto de Referencia Resultado del afio 1 Resultado del afio 2 de medio afio
(2024-25) (2025-26)
M5.1 indice de asistencia 2023-24 (1 de mayo) 2024-25 (1 de mayo) 2025-26 (19 de diciembre, 2025)
Aeries 71.9% 71.6% 74.7%
MS5.2 fndice de Suspensiones 2022-23 2023-24 2024-25 (Resultado anual)
Panel Escolar de California TODO: 17.4% TODO: 15.6% TODO: 5.0%
EL: 20.2% EL: 22.0% EL: 11.5%
HIS: 21.3% HIS: 19.8% HIS: 6.7%
SED/LI: 18.6% SED/LI: 15.9% SED/LI: 5.6%
M5.3 indice de Graduaciones 2022-23 2023-24 2024-25 (Resultado anual)
Panel Escolar de California 87.7% 85.4% 88.1%
M5.4 Porcentaje de estudiantes colocados 2022-23 2023-24 2024-25 (Resultado anual)
en el nivel "Preparado" en el TODO: 2.5% TODO: 1.6% TODO: 1.0%
Indicador de la Universidad / Carrera EL: 0.0% EL: 0.0% EL: 0.0%
Profesional HI: 3.6% HI: 1.1% HI: 0.0%
ED/LI: 0.99 :1.29
Panel Escolar de California SED/LI: 2.9% SED/UI: 0.9% Syl 1258
M5.5 Distancia con respecto al estandar en | 2022-23 2023-24 2024-25 (Resultado anual)
las evaluaciones de Artes Lingliisticas TODO: -257.4 TODO: -214.5 TODO: -150.6

del inglés (SBA)
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# de métrica

Métrica

Panel Escolar de California

Punto de Referencia

Resultado del afio 1
(2024-25)

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

M5.6 Distancia de las evaluaciones Estandar | 2022-23 2023-24 2024-25 (Resultado anual)
en Matematicas (SBA) TODO: -305.6 TODO: -262.5 TODO: -221.4
Panel Escolar de California
M5.7 Participacidn de los estudiantes en Nueva métrica — Sin base de 2024-25 2025-26 (a partir del 15 de enero de
experiencias fuera de clase referencia L 2026)
. 2 experiencias
(excursiones, oradores 0 experiencias
motivacionales, ferias profesionales) Tasa de participacion de 20.4% P
Tasa de participacion de 0%
M5.8 Inscripciéon de estudiantes en cursos 2023-24 2024-25 (Término 1, 2, 3) a partir de 2025-26 (Término 1, 2, 3) a partirde 1
de educacidn técnica y profesional 90 estudiantes 05/02/2025 de enero de 2026
Aeries 120 estudiantes 177 estudiantes
M5.9 Tasa de retencion de maestros 2023-24 2024-25 2025-26
Expedientes de Recursos Humanos 94% 93% 82%
M5.10 Porcentaje de maestros 2023-24 2024-25 2024-25
experimentados 100% 100% 100%
Porcentaje de maestros efectivos 100% 100% 100%
Porcentaje de maestros en el campo 94.1% 100% 100%

Analisis de datos de equidad docente
— Apéndice Federal LCAP

Acciones — Todos los estudiantes

# de Accion Titulo Descripcion Total de fondos
5.1 Dotacidn de personal Asignacion de un tutor de graduacidn a tiempo La dotacidn de personal se ha realizado segun lo $56,367/
adicional completo para la gestién de casos académicos y apoyo | previsto. $181,692
conductual, la facilitacion conjunta de la admisién y la
coordinacidn del establecimiento de metas de los
estudiantes
5.2 Educacion para padres y Educacion y reuniones informativas para padres en los | Se han llevado a cabo reuniones de educacién e so/
familias en las escuelas planteles de las escuelas acerca de los estudios informacion para padres sobre estudios académicos, $500
académicos, el comportamiento y el bienestar comportamiento, y bienestar social y emocional sin
socioemocional. requerir gastos.
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# de Accion Titulo Descripcion Total de fondos
5.3 Alineacion de los cursos CTE | ¢ Alinear los cursos CTE existentes para aumentar e Laalineacién preliminar del curso ha ocurrido a $21,683/
los finalizadores de la via CTE, asi como aumentar través de tiempo adicional de los maestros y $10,000
los resultados en el indicador CC continuara hasta el segundo semestre.
¢ Coordinar la gestion de datos para respaldar la e La gestion coordinada de los datos se ha llevado a
presentacion de informes precisos de los cabo en asociacién con la Oficina de CTE.
resultados de CTE . . . o s
e Con base en los altos niveles de interés, se afiadio
una unidad de curso suplementaria "Gone
Boarding".
5.4 Excursiones y experiencias Proporcionar excursiones y experiencias fuera de clase | o Se han ofrecido viajes de campo y experiencias so/
fuera de clase para promover el compromiso académico y la fuera de clase; sin embargo, se han utilizado otras $3,000
capacitacion profesional fuentes de financiacién en el primer semestre.
e Basado en los comentarios de los estudiantes, se
han disefiado y fomentado espacios y
experiencias relajantes y acogedores en el plantel
escolar, lo que permite a los estudiantes
participar en sus actividades académicas y
bienestar social emocional.
5.5 Capacitacion profesional Asistencia a la conferencia, membresia y Un equipo de la escuela asisti¢ a una conferencia de $3,076/
entrenamiento continuo para apoyar el desarrollo de las escuelas de continuacion para apoyar el $64,000
programas de continuacién de modelos y fortalecer aprendizaje profesional del personal de Back Bay y
sistemas de apoyo de multiples niveles apoyar las necesidades Unicas de los estudiantes en
educacion alternativa.
Primer orador Un primer orador para promover el rigor y transformar El primer orador es contratado para un evento de $o/
5.6 la adversidad, desbloquear el potencial personal y una | bondad en toda la escuela en marzo de 2026 centrado $6,000
mentalidad de éxito. en superar los desafios y la adversidad.
5.7 Espacio y eventos de Desarrollar un espacio de bondad en el plantel escolar | Se complet6 un evento del primer semestre con $o/
bondad apoyado con dos eventos de dia de bondad / bienestar | revisiones positivas de los estudiantes. Un evento del $13,000
para apovyar la transformacién de los estudiantes en segundo semestre esta programado para marzo de
elevarse por encima de la adversidad. 2026 con un formato similar al primer evento.
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Metas y acciones

Meta 6 — Multiplicador de Equidad en la Escuela de Estudios Independientes Monte Vista

Meta # Descripcién

Aumentar la participacion de los estudiantes y el comportamiento positivo medido por los indices de

asistencia, el porcentaje de estudiantes que cumplen con la distribucion completa y los indices de

graduacion. Conectar a los estudiantes con experiencias practicas de aprendizaje y vias de carreras
profesionales segun se mide por el recuento de los estudiantes participantes.

Prioridades estatales abordadas por esta meta:

Prioridad 5: Participacion del estudiante; Prioridad 6: Entorno escolar

Medicion e informe de resultados

# de métrica Métrica

M6.1 Asistencia: Porcentaje de estudiantes
que completan la distribucién
completa
Aeries Resumen mensual de
asistencia

M6.2 Tasa de absentismo crénico para
estudiantes de los grados TK-8
Panel 2023 CA

M6.3 indice de Graduaciones
Panel Escolar de California

M6.4 Distancia de las evaluaciones Estandar

en Matematicas (SBA)

Panel Escolar de California

Punto de Referencia
2023-24

50% de la carga de trabajo semanal
requerida

2022-23

WHI: 25.6% (10 de 39 estudiantes)

2022-23
84.6%

2022-23
HIS: -99.2
SED: -110.8

Resultado del afio 1
(2024-25)
2024-25

68.86%

2023-24

WHI: 66.7% (8 de 12 estudiantes en
los grados 7-8)

2023-24
80%

2023-24

HIS: No reportado (menos de 11
estudiantes)

SED: -80.3 (11 estudiantes)

Tipo de meta

Enfoque en el multiplicador de
la equidad

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

2025-26 (a partir del 30 de enero de
2026)

69.83%

2024-25 (Resultado anual)

No hay datos de colocacidn
reportados en el Tablero de CA

2024-25 (Resultado anual)
No se ha reportado un color de
rendimiento en el Tablero de CA

2024-25 (Resultado anual)
No se ha reportado un color de
rendimiento en el Tablero de CA
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# de métrica

M6.5

M6.6

M6.7

Métrica

Participacidn de los estudiantes en
experiencias tradicionales de
aprendizaje (Arte y excursiones)

Porcentaje de maestros que cumplen
con la Certificacion de Estudio
Independiente — Supervisién General
Expedientes de Recursos Humanos

Tasa de retencion de maestros
Expedientes de Recursos Humanos

Punto de Referencia
2023-24
0

2023-24
100%

2023-24
100%

Acciones — Todos los estudiantes

Resultado del afio 1
(2024-25)
2024-25

2 experiencias

Tasa de participacion de 32%

2024-25
100%

2024-25
100%

Resultado del afio 2 de medio aio
(2025-26)

2025-26 (a partir del 30 de enero de
2026)

5 experiencias
Tasa de participacién de 26%

2025-26 (a partir del 30 de enero de
2026)

100%

2025-26 (a partir del 30 de enero de
2026)

66.7%

# de Accion Titulo Descripcion Total de fondos
6.1 Personal adicional — MV e Aumento de las horas para el Facilitador de la $20,257/
Comunidad Escolar (anteriormente 2.5 dias por La Facilitadora de la Comunidad Escolar continua $55,165
semana) a cinco dias por semana trabajando cinco dias a la semana en Monte Vista.
Descontinuado
Asignacidén de un Entrenador de Graduacién a tiempo
completo para la gestidn de casos académicos y apoyo
conductual, la facilitacion conjunta de la admisién y la
coordinacion del establecimiento de metas de los
estudiantes incluyendo estudios académicos, el
comportamiento y la participacion
6.2 Educacion de padres y Educacion y reuniones informativas para padres en las | Las reuniones de educacion e informacién de los S0/
familias en la escuela - MV escuelas acerca de los estudios académicos, el padres se han llevado a cabo, segun lo planeado. La $0
comportamiento y el bienestar socioemocional escuela se ajusté a una reunion semanal de padres y
modelo de orientacidn.
6.3 Establecimiento de meta de | Para aumentar la participacidén y el compromiso de los | El establecimiento de metas se completa de manera S0/
los estudiantes — MV estudiantes completaran el establecimiento de metas continua a través de una reunién individual (uno a S0
dos veces al afio uno) enfocada en estudios académicos y participacion.
6.4 Apoyo a la Juventud en Descontinuado Descontinuado so/
Riesgo — MV Contrato con Project Kinship para trabajar con jovenes SO
en riesgo para aumentar la asistencia de los
estudiantes y el % de la finalizacién del trabajo
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# de Accidn Titulo Descripcion Implementacion Total de fondos

6.5 Excursiones y experiencias Apoyo especializado y proveedores externos para Active Learning y Segerstrom Center han $11,310/
fuera del salon — MV artes, ciencias, musica y educacion fisica proporcionado actividades fisicas y de bienestar de $33,000
alto impacto para los estudiantes a través de sesiones
semanales de pickleball, baloncesto, futbol y yoga,
arte, feria de universidades y carreras, atencion plena
y restauracion, historia viva y cosmetologia. Los
estudiantes asistieron a una excursion al Museo

Bowers.
6.6 Capacitacion profesional - Desarrollo profesional para maestros y lideres para En 2025-26, los maestros participaron en dos sesiones S0/
MV refinar las normas y practicas de estudio de capacitacion profesional enfocadas en SO
independientes comportamientos positivos individuales. Otra sesion

se centrd en la formacidn de conexiones 1:1 con
estudiantes de jovenes de crianza. Una capacitacion
adicional de Liderazgo Creativo se centrd en las metas
escolares trimestrales para el estudio independiente.

6.7 Intervencién de e Proporcionar apoyo tutorial a los estudiantes Se ha proporcionado apoyo tutorial a través de un ELA $433/
Matematicas y Lectura — especificos y dos tutores de matematicas, en su mayoria dentro $15,022
MV e Aumentar la instruccion de lectura a través de de la campana; ha habido poca demanda de pago
tutoriales y suministros extra para apoyar el aprendizaje de los estudiantes.
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- < Newport-Mesa
- <\ Unified School District

INFORME DE MITAD DE ANO SOBRE EL PROGRESO
TABLA DE ACCIONES 2025-26
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Gastos efectivos estimados a mediados del ano 2025-26

Total de gastos planificados del
Totales: afno anterior
(total de fondos)

Total de gastos reales estimados

(total de fondos)

Totales: $296,680,288 $132,701,810
éContribuyé al Gastos del afio anterior Gastf)s reales
# de Accion Accién/Titulo del servicio aun:nento ° planificados GRS
mejora de (entrada total de
servicios? JetEl Bl fondos)
1 1 Personal para el apoyo académico y la capacitacion (Universal) No $13,579,567 $6,025,853
1 2 Software de orientacién No $53,844 $53,844
1 3 Colocacién Avanzada y Bachillerato Internacional No $118,816 S-
1 4 Educacion Técnica y Profesional No $4,032,779 $1,685,246
1 5 Innovacién académica No $882,276 $469,479
1 6 Capacitacion para maestros (universal) No $1,019,991 $503,869
1 7 (C_;f:lgtl?)cién de maestros y administradores y formacién profesional No $589,004 $185,918
1 8 Sistema de analisis de datos y seguimiento del progreso (universal) No $76,114 $65,476
1 9 Evaluacion (universal) No $1,737,434 $819,124
1 10 Plataformas digitales No $310,028 $301,023
1 11 Excursiones y campamento de ciencias de primaria No $963,015 $424,043
1 12 Personal para apoyo académico, capacitacion (dirigido) No $759,959 $262,036
1 13 Person.al, cuestiones no relacionadas con gl persqnal y formacion si $1.250,362 $326,855
profesional para los programas de aprendices de inglés
1 14 Escuela Preparatoria Early College Si $2,717,928 $1,398,185
1 15 Personal clasificado (dirigido) Si $1,103,069 $546,921
1 16 Personal clasificado (Financiado por el estado) No $1,814,999 $1,165,100
1 17 Evaluaciones (dirigidas) No S- S-
1 18 Sistema de datos para el seguimiento de los progresos (Designado) Si $75,718 $65,476
1 19 Intervenciones académicas de primaria (dirigidas) Si $5,886,623 $2,387,242
1 20 Kindergarten de Transicion Primario (dirigido) Si $4,675,162 $1,760,195
1 21 Intervenciones académicas en secundaria (dirigida) Si $1,488,346 $517,622
1 22 Intervenciones académicas (pérdida de aprendizaje en nivel secundario) No $3,777,232 $769,636
1 23 Intervenciones académicas (Titulo 1) No $3,742,696 $1,381,909
1 24 Programa Regional de Oficios y Ocupaciones (ROP) Si $2,367,836 $788,224
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Gastos reales

éContribuyé al

Gastos del aiio anterior

# de Accidn Accién/Titulo del servicio aun.mento ° planificados CE TRl
mejora de (entrada total de
servicios? LEetidliondes fondos)

Programa Académico Encaminado a los Estudios Superiores (AVID) Si $1,042,410 $346,681
Programas de verano No $4,003,825 $3,889,689
Educacidn y Seguridad Después de la Escuela (ASES por sus siglas en inglés
1 27 y Programaydeimpliacién Ze Oportunidades f:ie Ap::endizaje (gELO-P) Bl No 0BT S B 7E0
Personal de oficina bilinglie adicional: Educacién y Seguridad Después de la
1 28 Escuela (ASES) y Programa de Ampliacion de Oportunidades de Si $191,696 $71,785
Aprendizaje (ELO-P)
29 Intervencion de lectura, Practicas inclusivas, Coensefianza No S- S-
30 Desarrollo Profesional en Educacion Especial (dirigido) No S- S-
1 31 Exencidn de cuotas y administracién de examenes de colocacion avanzada 5i $35,000 $2332
y SAT
32 Aprendices de inglés recién llegados — Apoyo a los estudiantes (Titulo 1) No $354,669 $153,597
33 Aprendices de inglés recién llegados— Apoyo al Estudiante Si $934,920 $104,355
1 34 Estudi?ntes de inglés a largo plazo — Apoyo Estudiantil y Desarrollo No s S
Profesional
1 35 Jévenes en Hogares de Crianza — Administracion de Casos Académicos No S- S-
1 36 Persotpl de educacién especial dedicado a estudiantes con necesidades No 421,028,753 48,847,117
especificas
1 37 Intervencion de lectura individualizada intensiva No $609,995 $218,364
1 38 Afio escolar extendido No $642,879 $600,640
1 39 Experiencia laboral y orientacién laboral No $334,625 $96,645
1 40 Capacitacion profesional en Educacién Especial (intensivo) No S- S-
1 41 Artes Linglisticas del Inglés: Seguimiento y apoyo académico (intensivo) No S- S-
1 42 Matemadticas: Seguimiento y apoyo académico (intensivo) No S- S-
1 43 Monitgreo y.apoyo. de la preparacion para la universidad/carrera No s s
profesional (intensivo)
2 1 Nivel 1 de las PBIS No $35,000 $12,734
2 2 Nivel 1 de Practicas de Restauracion No S- S-
2 3 Pertenencia estudiantil No S- S-
2 4 Dotacidn de personal: Comportamiento y participacion de los estudiantes No $10,049,796 $4,360,740
2 5 Asistencia y prevencién de ausentismo No $394,155 $251,206
2 6 Capacitacion profesional: Salud, comportamiento, y participacion No $6,000 S-
2 7 Salud fisica No $6,000,042 $2,268,299
2 8 Prevencién del consumo de drogas/alcohol No $50,000 $6,111
2 9 Nivel 2 de las PBIS No S- S-
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Gastos reales

éContribuyé al

Gastos del aiio anterior

# de Accidn Accién/Titulo del servicio aurr.lento ° planificados CE TRl
mejora de (entrada total de
servicios? LEetidliondes fondos)

2 Nivel 2 de Practicas de Restauracién No S- S-
5 11 Dt?t.ac.ién de personal: Comportamiento, salud mental y salud fisica No $466,302 $251 199
(dirigido)
2 12 Apoyo a la asistencia y a la prevencion del ausentismo (dirigido) No S- S-
2 13 Apoyo a la salud fisica No S- $-
2 14 Intervencién en materia de drogas y alcohol (especifica) No $10,000 $2,100
) 15 Capac.itfacié.nlprofesional para educacién especial: Salud, comportamiento, No s s
y participacion
2 16 Nivel 3 de Practicas de Restauracién No $220,000 $105,500
2 17 Comportamiento: Capacitacion, monitoreo y apoyo intensivo al estudiante No S- S-
2 18 Comportamiento, salud mental y salud fisica (intensivo) No $957,779 $441,152
2 19 Intervencion sobre el consumo de drogas y alcohol (intensiva) No $85,000 $56,667
2 20 Intervencion de la asistencia y el ausentismo (intensiva) No S- S-
) 2 .Asisterlwcia y ausen.tismo cronico: Capacitacion, monitoreo y apoyo No 3 3
intensivo al estudiante
2 22 Dotacidn de personal de educacion especial y apoyos No $3,044,776 $1,438,788
2 23 Apoyo intensivo No $19,407,081 $8,394,317
2 24 Servicios envolventes No $125,000 $39,828
2 25 Apoyo a los jévenes en hogares de crianza No S- $-
2 26 Apoyo a los estudiantes sin hogar No $275,000 $137,500
) 27 ;igiziitlcién profesional para educacién especial: Comportamiento No s s
3 1 Educacién para padres y familias No S- S-
3 2 Educacion para padres y familias en las escuelas Si $24,200 $1,866
3 3 Educacion para padres y familias en las escuelas (Titulo 1) No $39,863 $3,931
3 4 Comunicacidn general con los padres y las familias No $214,839 $246,009
3 5 Encuestas del distrito No $13,301 S-
3 6 Comités asesores generales No S- S-
3 7 Conexién con las familias/la comunidad No S- S-
3 8 Conferencias de Padres y maestros de primaria No S- S-
3 9 Facilitadores(as) de la Comunidad Escolar Si $3,031,989 $1,254,993
3 10 Traduccién e interpretacién Si $609,851 $234,819
3 11 Evaluacién del idioma: Conferencias individuales No S- S-
3 12 Comités Asesores del Programa de Aprendices de Inglés y Educacion para 5i $213,664 $54701

Padres/Familias del Distrito para Aprendices Multilinglies
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éContribuyé al o . Gastos reales
Gastos del aiio anterior

# de Accidn Accion/Titulo del servicio
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Traduccion/Interpretacion de Educacién Especial

Apoyo a los estudiantes y las familias sin hogar

Comité Asesor Comunitario para estudiantes de Educacién Especial
Resolucién alternativa de disputas

Educacion de padres con respecto a la Junta de Revision de Asistencia
Escolar

Materiales académicos alineados a los estandares

Personal de instruccién general

Infraestructura

Acceso a dispositivos

Mantenimiento de las instalaciones

Seguridad: Personal, equipo, suministros y protocolos
Materiales instruccionales de Aprendizaje Progresivo del Inglés
Materiales instruccionales de doble inmersién y dotacién de personal
Materiales de instruccionales de Early College

Materiales complementarios, personal y entorno de aprendizaje
Materiales académicos de educacion especial

Tecnologia adaptativa en la educacion especial

Equipo de baja incidencia para educacion especial

Personal adicional - BB

Educacion para padres y familias en las escuelas - BB
Alineacion del curso CTE - BB

Excursiones y experiencias fuera de clase - BB

Capacitacion profesional - BB

Centrarse en la bondad - BB

Personal adicional - MV

Educacion para padres y familias en las escuelas - MV
Establecimiento de metas para los estudiante - MV

Apoyo a la Juventud en Riesgo - MV

Excursiones y experiencias fuera de clase - MV

Capacitacion profesional - MV

Intervencion de Matematicas y Lectura - MV

aumento o e estimados

mejora de GlELlulel (entrada total de

servicios? LEetidliondes fondos)
No $516,503 $234,758
No S- S-
No S- S-
No $15,257 $750
No S- S-
No $2,277,828 $3,055,396
No $125,921,740 $53,209,988
No $11,273,808 $2,753,591
No $1,715,542 $1,672,319
No $20,228,913 $12,204,804
No $423,000 $423,000
Si $25,000 $25,750
No $348,166 $160,401
Si $14,096 $1,834
Si $820,000 $258,205
No $89,299 $-
No $145,790 $107,569
No $40,700 $13,577
No $181,692 $56,367
No $500 $-
No $10,000 $21,683
No $3,000 $-
No $64,000 $3,076
No $- S-
No $55,165 $20,257
No S- S-
No S- S-
No S- S-
No $33,000 $11,310
No S- S-
No $15,022 $443
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