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Representante del Distrito Escolar Unificag

Maiyerang

Directora ejecutiva de la universidad PARA PADR)|
Division de Servicios para los Estudiantes y las Fa

NUmero de telefon@SHB22
Correo electroniveiyer.vang@fresnounified.org
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El Proposito del Comité Asesor del de los

AlLa participacion familiar es una prioridad del distrito que garantiza que padres
oportulnldades significativas para participar en la toma de decisiones gue afect
escuelas.

AEl Comité Asesor de Padres (PAC) ofrece un foro estructurado para que las f
opiniones, revisen informacion y apoyen la alineacion entre los objetivos del d
planificacion a nivel escolar.

AEI PAC también actia como puente de comunicacion compartiendo informacic
apoyalndo a los representantes para que lleven informacion clave al concilio e:
escuelas.

AEste enfoque colaborativo promueve la transparencia, la responsabilidad com
resultados para todos los estudiantes.
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Bienvenida y llamada al orden

- ' :
Lo -
- .
&

Christopher de la cerda, Presideate de 55:. 9 |
ALlamada al orden
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On de la agenda

BOARD OF EDUCATION BOARD OF EDUCATION
Genoveva Islas, President BOARD OF EDUCATION Genoveva Islas, President
Andy Levine, Clerk Valerie F. Davis. President Levi

{ Claudia Cazares
lerie F. Davi:
( Fresno Unified Valeric F. Davis

( Fresno Unified

Genoveva Islas, Clerk
Claudia Cazares

( Fresno Unified

Claudia Cazares
Valerie F. Davis

Elizabeth Jonasson Rosas School District » Andy Levine Elizabeth Jonasson Rosas
School District Koshia Thooms AGHEVING OUR GREATEST POTENTIL e School District Keshia Thors
ACHIEVING OUR GREATEST POTENTIAL L Susan Wittrup ACHIEVING OUR GREATEST POTENTIAL e Wil
SUPERINTENDENT SUPERINTENDENT
Mao Misty Her SUPERINTENDENT Mao Misty Her
Mao Misty Her
AGENDA Txheej Txheem AGENDA

PARENT ADVISORY COMMITTEE (PAC) NIAM TXIV PAWG NEEG MUAB TSWV YIM (PAC) COMITE ASESOR DE PADRES (PAC)

Thursday, March 19, 2026 Hnub Thursday, Lub 3 Hii tim 19, 2026 Jueves, 19 de marzo del 2026
Farber Professional Learning Center Nyob rau tom Farber Professional Learning Center Centro de Aprendizaje Profesional Farber
1020 S.10th Street 1020 S.10th Street 1020 8.10th Street
Fresno, CA 93702 Fresno, CA 93702 Fresno, CA 93702
5:30 PM-7:30 PM 5:30 PM.7:30 PM 5:30 PM-7:30 PM
Christopher De La Cerda (Chairperson) Enoch Oliva (Vice-Chairperson) Alyson Coronado (Secretary) Christopher De La Cerda (P Enoch Oliva (V: ) Alyson Coronado

Chris Dowdy (Chairperson)  Enoch Oliva (Vice-Chairperson)  Alyson Coronado (Secretary)

i : https:/tinvurkcom/2nxSd3ky in: 550-512-262. : 4127186694 i . i : https:/Ainvurl.com2nxSd3ky : 559-512-2623 ni ia 412718669%
Microsoft Team. v x or Dial in: 559-512-2623 Conference ID: 412718669 T —— Ty — Enlace de Microsoft Team o llame al: 559-512-2623 nimero de conferencia 412718669
Accién

1 Welcome Information (2 minutes) Us Hauj Lwm

1, Bienvenida Informacién (2 minutos)
5 Call to Order i Txais Tos Hais ghia (2 feeb)

o 2, llamada al orden

3. Roll Call 2 Qhia Kom Pib

3. Pasar lista
4 Approval of Agenda Approve (2 minutes) 3 Hu Npe

4. Aprobacién de la Agenda Aprobar (2 minutos)
5. Approval of Previous Minutes . Approve (2 minutes) 4 Pom Zoo Rau Daim Ntawv Txheej Txheem Tso cai (2 feeb)

(January 15, 2026, Meeting Minutes) . T ——— T s Aprobacién de las minutas anteriores Aprobar (2 minutos)
> s0 Car Rau 0V Nisial us Rooj it am 1au Los 50 cal el i

6. PAC Norms and Question(s) Form Review Information (3 minutes) o (Lub 1 Hli tim ]5? 2026, Cov nisiab lus sib tham) Gleb) (Minutas de la reunidn del 19 de marzo del 2026)

Christopher De La Cerda, PAC Chairperson

L g et A e s 6 Normas del PAC y preguntas revision de formularios Informacion (3 minutos)
7 Local Cantial Plan (LCAP) Pactnei Fecdback Information (50 minutes) 6. Rov Qab Saib Txog PAC Cc)\V Cai thiab Cov Lus Nug Rau Daim Ntawv Hais ghia (3 feeb) Christopher De La Cerda, presidente del PAC
At Christopher De La Cerda, PAC Chairperson
Dr. Ashlee Chiarito, Executive Officer, State and Federal Programs o
7 Tshaj T: 26 Z hov Kev Tsw thiab Kev Npaj U H L LCAP Hais qhia (50 feeb) 7 Plan de control local y rendicion de cuentas (LCAP) Informacién (50 minutos)
8 Student Intemship and Essay Writing for College Applications Information (40 minutes) ata) a2 cou Oty Kot 13 b £y s R B Dn (LGAT) Bl qits (50 fesb) Comentarios de los socios educativos
Kristin Boroski, Director, Career Technical Education r. Ashlee Chiarito, Executive Officer, State and Federal Programs Dra. Ashlee Chiarito, Oficial Efecutivo, Programas Estatales y Federales
Nancy Witrado, Director, College and Career Readiness " s
8 Kev Xyaum Hauj Lwm Rau Tub Ntxhais Kawm thiab Kev Sau Hais qhia (40 feeb) 8 Practicas estudiantiles y redaccion de ensayos para solicitudes universitarias Informacién (40 minutos)
9 Feedback to Fresno Unified School District Board of Trustees Information (20 minutes) Ntawv Nkag Tsev Kawm Ntawv Qib Siab Kristin Borosk, director, Educacion técnica y profesional
Genoveva Islas, President Kristin Boroski, Director, Career Technical Education Nancy Witrado, director, Preparacion universitaria y profesional
Nancy Witrado, Director, College and Career Readiness
10, Unscheduled Public C: s Information (1 minutes 9. Comentarios a la Informacion de la Junta de Sindicos del Distrito Escolar Informacion (20 minutos)
e S forasation (aiossos) 9 LusQhia Rau Pawg Tsev Kawm Ntawv Fresno Cov Txwj Laug Hais Qhia (20 fech) Unificads de Fresno ¢ )
11 The next PAC Meeting: May 28, 2026 at Parent University Genoveva Islas, Tiws Laug Tus Tuam Thavj Genoveva Islas, presidenta
12 Adjournment 9 Cia Neeg Zej Tsoom Hais Lus Hais qhia (1 feeb) 10. Comentarios piiblicos no programados Informacion (1 minutos)
See link for full PAC agenda and materials: https:/tinvurLcom/vvd92kdz 10.  PAC Lub Rooj Sib Tham Tom Ntej Yog Lub 5 hlis tim 28, 2026 nyob rau tom Parent University 1 La préxima reunion del PAC: serd el 28 de mayo del 2026 en la Universidad para Padres
Technical and Language Support: If you are having trouble logging into Microsoft Teams, please call 559-289-8900. Live oral i % b ian
4 ; 2
interpretation, childcare, and food are available in person only N saby mﬁ'ﬁ’%ﬁ e ‘;‘ PP — 12 Clausu: th G N Tm—
You o mus ecb mem mg“ﬂms: ‘20 mus rau hauv Microsoft Teams, thov hu rau 559-289-8900. Muaj kev txhais lus, neeg zov menyuam thish zaub mov noj yog tusj usted esti sesion e Microsoll Teams, por favor, llame al 559-289-8900. Lu interpretacion oral en
Q0 tim nise tim nuag Xwh. vivo, el cuidado de nifios y In unmd- solo estin disponibles de forma presencial.
2309 Tulare Street, Fresno, CA 93721-2287 | www.fresnounified.org 2300 Tulare Street, Fresno, CA 93721-2287 | www.fresnounified.org 2309 Tulare Street, Fresno, CA 93721-2287 | www.fresnounified.org
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Normas diec

ARespetar la agenda y el tiempo de todog
ARespetar el codigo de conducta y valorg
AHonrar la equidad de voz

AValorar las perspectivas de los demas
AMantener un actitud e intencion positive
AVerificar si ha entendido
AColaborar entre si

—
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Formulario de Consultas del PAC

<
l Fresno Unified
School Distr l Date:

CHEVNG OUR GREATEST | m[

PAC Inquiries Form

Para preguntas:
AUt”ice el formulario de consultas del PA e

2. What’s on your mind?

escanee el codigo QR para enviar o
APreguntas
A Comentarios

- Fresno Unified Fresno Unified Fresno Unified Community
u e re n C I aS School District School District School District Member
Student Employee Parent/Guardian

4. How can we contact you?

APreocupacion =

Email

Phone Number

ﬁ .
C u I I I p I I d O/ h aI ag O Or scan the QR Code below to submit your question, comment, suggestion, concern, and/or

compliment. We will try our best to respond to you as soon as possible.

er_.
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Aprobacion de las minutas

PAC - Minutes
Thursday, January 25, 2026

Welcome
Maiyer Vang
Welcome, Happy New Year
Introducing new PAC officers
Announcements. Housekeeping
Call to Order
Christopher De La Cerda. PAC Chairman
Roll call of new officers.
Roll Call was done at sign-in and registration
Approval of agenda

Motion to approve the agenda by 1 motion Enoch Oliva, Del Mar Elementary, 2°* Eileen Giron
from Greenberg Elementary

PAC Chairman. Christopher De la Cerda. briefing on the rules of conduct. honor the equity of
voice. Informed PAC about inquiry form-to limit questions and overtime.

Approval of Previous Minutes

Motion to approve the minutes by 1% motion, Melissa Ilad. Slater Elementary. 2* Jalyssa
Jenkins. Eaton Elementary

State & Federal Department Kristin Shamlin
¢ Parent Handbook:
o Shows how to be involved- Went over the different district/site committees
e Parent Involvement Policy:
o Spring 2025 inclusive language
¢ Shared Contact information and forms of communication
e Oversee the SPSAs and support the schools
PAC Chairman. Christopher de la Cerda
Feel free to ask questions

No questions.

(_‘

Fresno Unified
School District

ACHIEVING OUR G REATEST POTENTIAL

NIAM TXIV PAWG NEEG MUAB TSWV YIM (PAC) - Cov Lus Sib Tham
Hnub Thursday, Lub 1 HLi Tim 25, 2026

Zoo Siab Tos Txais
Maiv Ntxawm Vaj
Zoo Siab Tos Txais. Nyob Zoo Xyoo Tshiab
Qhia Txog Cov Thawj Coj Tshiab Ntawm PAC
Tshaj Tawm. Qhia Seb Lub Tsev Txais Tos Muaj Dabtsi
Hu Kom Pib Lub Rooj Sib Tham
Christopher De La Cerda, PAC Tus Thawj Coj
Hu npe txheeb cov thawj coj tshiab.
Hu npe tau ua tiav thaum tuaj kos npe thiab sau npe.
Tso Cai Rau Kev Sib Tham (Agenda)

Tso Cai Rau Kev Sib Tham los ntawm tus thib 1 Enoch Oliva sawv cev rau Del Mar Tsev Kawm
Ntawv Qib Me. tus thib 2 Eileen Giron sawv cev rau Greenberg Tsev Kawm Ntawv Qib Me.

Tus Thawj Coj. Christopher De la Cerda. hais txog cov cai ntawm kev coj tus cwj pwin, thiab
hwm kom txhua tus muaj kev sib luag hauv kev hais lus. Qhia rau PAC paub txog daim foos nug
lus kom pab txwv cov lus nug thiab tsis txhob siv sijhawm dhau sijhawm.

Tso Cai Rau Kev Sib Tham Yav Tag Los

Tso Cai Rau Kev Sib Tham los ntawm tus thib 1 Melissa Ilad sawv cev rau Slater Tsev Kawm
Ntawv Qib Me. tus thib 2 Jalyssa Jenkins sawv cev rau Eaton Tsev Kawm Ntawv Qib Me.

Lub Xeev & Tsoom Fwv Federal (State & Federal Department) - Kristin Shamlin
e Phau Ntawv Qhia Rau Naim Txiv:

o Qhia txog yuavv koom tes Ii cas — Tham txog cov committee sib txawv hauv
district thiab tsev kawwm natwv

e Txoj Cai Kev Koom Tes Ntawm Niam Txiv:

o Lub Caij Nplooj Ntoos Hlav 2025 — Lus Siv Kom Muaj Kev Koom Tes Rau
Txhua Tus (Inclusive Language)

e Qhia cov ntaub ntawv tiv tauj thiab cov kev sib txuas lus

e Saib xyuas cov SPSA thiab txhawb nqa cov tsev kawm ntawv

Tus Thawj Coj. Christopher de la Cerda

18/3/2026

Minutes del PAC
Jueves, 25 de enero del 2026

Bienvenidos
Maiyer Vang
Bienvenidos, Feliz Afio Nuevo
Introduccion de nuevos oficiales del PAC
Anuncios
Llamada al orden
Christopher de la Cerda, presidente del PAC
Tomo de asistencia de los nuevos oficiales.
Toma de asistencia se realizo al inicio de la sesion y en el registro
Aprobacion de la agenda

Mocién para aprobar la agenda primera mocién: Enoch Oliva. Primaria Del Mar. 2* Eileen Giron
Primaria Greenberg

Christopher de la Cerda, presidente del PAC. informé sobre las normas de conducta, honrar la
equidad de voz. Informo sobre el formulario de preguntas y sugerencias del PAC, para limitar
preguntas y horas extra.

Aprobacién de las minutas anteriores

Mocién para aprobar las minutas 1.* mocion, Melissa Ilad, Primaria Slater, 2* Jalyssa Jenkins.
Primaria Eaton

Departamento de Programas Estatales y Federales Kristin Shamlin

. Manual para padres:

=} Mostro como participar: Hablo de los diferentes comités de distrito v escuelas
. Politica de Participacion de los Padres:

o Primavera del 2025-Lenguaje inclusivo

e Comparti¢ informacion de contacto y formas de comunicacion
s Supervisa los SPSA y apoya a las escuelas

Presidente del PAC. Christopher de la Cerda

Pueden hacer preguntas




Programas estatales y federales

Ashle€hiaritdcd.D
Oficial Ejecutivo, Programas Estatales y Federales

NUmero de teléfono: (658 3A67
Correo electronigsnlee.Chiarito@fresnounified.org

( Fresno Unified
School District 10/17/2024
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Plan de Control Local y
Rendicion de Cuentas
(LCAP)

Comentarios de los Socios
Educativos

ACHIEVING OUR GREATEST POTENTIAL
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NUESTRA MISION N NUESTRA VISION

Nutrimos y cultivamos los intereses, el intelecto | 2 ] ' Donde los estudiantes, familias y

y el liderazgo de nuestros estudiantes al brindar . personal son valorados y empoderados
una educacion excelente y equitativa en un ‘ AN - ' para alcanzar su maximo potencial.
ambiente culturalmente competente. )

METAS

PRIMERA META ALFABETIZACION TEMPRANA TERCERA META PREPARACION PARA LA UNIVERSIDAD Y LA CARRERA PROFESIONAL
El porcentaje de estudiantes de primer grado que son competentes en El porcentaje de estudiantes que se gradian de la escuela preparatoria y estan

alfabetizacion segun los resultados de iReady aumentara del 48% en junio de preparados para la universidad y una carrera profesional segtn el CCl aumentara del

2024 al 80% en junio de 2030. 43% en junio de 2024 al 64% en junio de 2030.

SEGUNDA META INTERVENCION EN ALFABETIZACION CUARTA META HABILIDADES PARA LA VIDA

El porcentaje de estudiantes de 3° a 8° grado que estan atrasados mas de un afio El porcentaje de estudiantes de 6°, 8° y 12° grado que demuestren competencias del

segun lo medido por el Smarter Balanced (SBAC) Artes de Lenguaje Inglés (ELA) y punto de referencia en las habilidades enlistadas en el Retrato de un Estudiante

que logran crecimiento de mas de un aio, aumentara del 30% en junio de 2024 al mediante las evaluaciones adecuadas para su edad aumentard en un X% en junio de

50% en junio de 2030. 2027 a un Y% en junio de 2030.

PA RAM ETROS Version Sintetizada

PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
No se presentaran decisiones importantes a la Mesa Directiva sin un plan de participacién comunitaria.

Las metas se alcanzaran sin excluir grupos distintos y/o vulnerables como Afroamericanos, Estudiantes Aprendices de
inglés, Jovenes en Hogar de Crianza, Estudiantes sin Hogar o con Discapacidades.

PERSONAL EFICAZ
La contratacion, promocion o movimiento lateral del personal solo se llevara a cabo con quienes cumplan con los estandares.

SALUD Y BIENESTAR
f Las metas se alcanzaran sin comprometer la salud y el bienestar de los estudiantes y el personal.

( Fresno Unified
School District
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LO QUE VAMOS A CUBRIR

ACronologia del LCAP
AOportunidades de Participacion
AComentarios de los Socios Educativos
ADocumentos y Recursos del LCAP
AProximos pasos

(—.
e
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CRONOLOGIA DE PLANIFICACION Y E

to clave: A Recopila comentarios de la comunidad
utoridad final para todas A Comience a los grupos de enfoque
)ecisiones presupuestarias familiares del LCAP

| Distrito Escolar Unificado A ReC|b|_r comentgrlos sobre el pl_an_ preliminar LCAP
A Actualizar y revisar el plan preliminar

resno _e,s la Mesa Directiva A Reunion comunitaria de todo el distrito A Grupos de enfoques familiares de LCAP
ducacion (.

s\3\30 - AGO.gyb é&)’\m‘z - %% ¢£BRERg &&7‘0 '4% &30 - JUMQ

>» |4 _

A Encuesta de ambiente y cultura

>

—~

A Plan para involucrar a A Presentar la actualizacién de mitad A Comentarios del PAC
A
A

de afo a la Mesa Directiva de Educacion y DELAC
A Escribir el plan preliminar del LCAP Audiencia publica del LCAP
A Grupos de enfoques familiares de LCAP BOE aprueba el
LCAP/Presupuesto

los socios educativos

—

( Fresno Unified

School District 14
ACHIEVING OUR 6REATEST POTENTIAL




Mesas Redondas de
Project Access

[ Intermediarios
Escolares

)

" Horas de Participacion
§ de los Padres )

PAC

(Comité Asesor de Padres)

DELAC

(Comité Asesor de Estudiantes
Aprendices de Inglés del Distrito)

|

]

Noche de Participacion

Comunitaria LCAP ]

|

Comité Directivo de ]
Escuelas Comunitarias

|

Unidades de ]
negociacion

|

Reunién Virtual de la ]
Comunidad de CBOs

|

Grupos de Enfoques ]

Familiares LCAP

CAC
(Comité Asesor Comunitario)
"~ .
i _ Encuesta Sobre Ambiente
( Fresno Unified y Cultura

School District

ACHIEVING OUR GREATEST POTENTIAL
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OPORTUNIDADES DE PART

DEMOGRAFIA

Afroamericano/Negro g g74

ASIaliCo  mummm 1 865

Filipino | g6

Hispano 0 1atino  p—— 0 654

Nativos americanos/Alaskefios  y 197

Islefio del Pacifico g

Blanco  mummmm 0 154
Dos 0 mas razas/etnias g 1 370

0 2,000 4,000 6,000 8,000 10,00012,000

(_'
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ENCUESTA SOBRE AMBIE
COMENTARIOS DE

6,615
FAMILIAS Y,
~

34,068

ESTUDIANTES Y,
~

- 2,483
'PERSONAL DE LA ESCUELA Y,




TEMAS PRINCIPALEBOBEERRPSOBRE AMBIE

DISTRITO TEMA PRINCIPAL SEGUNDO MAS ALTA TERCERO MAS ALTO CUARTO MAS ALTO QUINTO MAS ALTO
2022/23 | ACADEMICOS NUTRICION SALUD MENTAL/FISICA: PARTICIPACION / SEGURIDAD
AMBIENTE ESCOLAR:
DISTRITO TEMA PRINCIPAL SEGUNDO MAS ALTA TERCERO MAS ALTO CUARTO MAS ALTO QUINTO MAS ALTO
2023/24 | ACADEMICOS SALUD PARTICIPACION / AMBIENTE: SEGURIDAD APQOYO AL
MENTAL/FISICA ESCOLAR PERSONAL
DISTRITO TEMA PRINCIPAL SEGUNDO MAS ALTA TERCERO MAS ALTO CUARTO MAS ALTO QUINTO MAS ALTO
2024/25 | ACADEMICOS SEGURIDAD PARTICIPACION /AMBIENTE: | APOYO AL PERSONAL. NUTRICION
ESCOLAR
DISTRITO TEMA PRINCIPAL SEGUNDO MAS ALTA TERCERO MAS ALTO CUARTO MAS ALTO QUINTO MAS ALTO
2025/26 | SEGURIDAD NUTRICION SALUD MENTAL/FISICA: APQYO AL PERSONAL ACADEMICOS
—

e

( Fresno Unified
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TEMAS PRINGEBAUBERANTES

H

TEI\/IAS PRINCIPALES:
i SEGURIDAD/BULLYING

i NUTRICION

u APOYO MENTAL/EMOCIONAL

-

ESTUDIANTES
PARTICIPANTES

’/—.
e

( Fresno Unified
School District

ACHIEVING OUR 6 REATEST POTENTIAL

COMENTARIOS DE LOS
ESTUDIANTES:

A"Podrian hacer un
chequeo diario para
saber coOmo nos
sentimos. Eso me

ayudo con mis
emociones."




TEMAS PRIN2ALBS

L

TEMAS PRINCIPALES:

LA ESCUELAY EL HOGAR
U SEGURIDAD/BULLYING

i APOYO LINGUISTICO/BILINGUE

9

i COMUNICACION CLARA ENTRE JPARTICIPANTES

FAMILIAS

6,615

—

( Fresno Unified
School District

ACHIEVING OUR 6 REATEST POTENTIAL

COMENTARIOS DE LA
FAMILIAS:

AfPar ar el ac
Inmediatamente."

A "Ofrecer mas asistentes
de maestros para apoyar

a los alumnos que no
entienden una materia."




TEMAS PRINEEAOBS| de la esc|
/ COMENTARIOS DEL PERSONAL
fr,

ESCOLAR:
TEMAS PRINCIPALES:

A "Necesitamos mas
recursos para la salud

~

PERSONAL DE ment al . n

u COMPORTAMIENTO DE LOS 0 : ;o
AR TS LA ESCUELA A "Hacer cumplir la politica

i APOYO AL PERSONAL ) ’483 del distrito para que el

U APOYOS aprendizaje sea una

MENTALES/EMOCIONALES

A

—

Fresno Unified
School District
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prioridad."




Historial de Asistencia y Puestc
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Pronostico de matriculacion estudiantil

La matriculaciéon en todo el

estado sigue disminuyendo 6,500,000
Desde el 2018-19, la matriculacion =
estatal ha bajado un 6.1% T

Se pronostica que para el 5,500,000

2034-35 disminuya un 16.3%
La implementacion de TK ha 5,000,000
ayudado a frenar el declive

4,500,000

Con la implementacion

completa en el 2025 -26, se 4,000,000
pronostica que la declive anual

del 1.0% regresara durante los

proximos diez afios

2018-19
2019-20
2020-21

Proyecciones de matriculacion

—
S
-

2021-22
2022-23
2023-24
2024-25
2025-26
2026-27
2027-28

Actual
- = TK-12

© 2026 School Services of California Inc.

2028-29
029-30
0-31
2031-32

o~ ™~

Proyectado

K-12 excl. TK

2032-33

2033-34
2034-35
2035-36




Informacion presupuestaria

A Déficit actual de 50 millones de d Matriculacion y Promedio de Asistencia Diaria
A Debido a: 00
o Disminucion de matriclilacion 70,000

Aproximadamente 1,200 al afio 68,00 -

0 Menor tasa de asistencia estudian o W B "
o Ampliacion del personal y progran ' :

. . . ., 64,000
o Fin de la financiacion de ayuda DE

VES 62,000

APREGUNTA A PATRICK, ¢ PODI e
PORCENTAJE DE PUESTOS B/ s5.000
DISTRITO Y EN LOS PUESTOS
ESCOLARES QUE SE ESTAN R o
algo asi? 54000

17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 23/24 24f25  25/26* | 26/27* | 27/28% 2829  29/30*

EEE  ADA financiada 66,714 = 67,045 | 66930 66930 66879 @ 66444 @ 64865 63247 @ 62,037 @ 61784 61,183 @ 60,339 & 59,120
e Matricula en CBEDS 70,675 70,749 70,860 69,709 69,516 68,797 67,320 66594 65198 63999 62,945 61222 59,502
— 2";";‘“‘;'61 enCBEDS 70675 = 70,749 = 70,860 @ 69,709 | 69516 & 69,310 @ 68213 | 67,824 & 66798 65599 | 64,545 @ 62,822 61,102

ADA Actual 66,714 67,045 66903 64154 58759 62,395 62221 61,895 61,441 60,338 59,369 57,783 = 56,201
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Cambio en el personal del distrito y la matriculacion estudiantil (2019 -2024)
20.00% FTE clasificado
7 19.26%

”

15.00% 7 -
”
F
10.00% . -~
>
-~
5.00% ~
» ” Maestros FTE
P 2.28%

0.00% \ -
-5.00%

Matriculacién

S5.77%
-10.00%

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
=== Matriculacion Maestros FTE == FTE clasificado
Equivalente a tiempo completo

© 2026 School Services of California Inc.




Historial de Asistencia y Péestosl de dist

FTE vs ADA
140%
0,
129.43% 131.66%
130% 121.25%
118.92%
120%
108.21% 110.14%

110% 103.44% 104.77% [_ 110.07%

/ ,— 100.50% 100.50% ,— 100.42%

6.33%

100.67%

92.83%
100.17% 100.50%

100.21%

90% 93.69% L 93.43%

80%
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

e - TE === ADA financiada

ADA Actual
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Reducciones preliminares de la ofici

2024125 | 2025126 | 2026/27

Analista Administrativo, Analista I, Analista Il (2.0) (2.0) (3.0)
Superintendente Asistente (1.0) -- (4.0)
Trabajador Social Escolar Clinico, Consejero Escolar,

Asesor de Aprendizaje Guiado (4.0) (2.0) (2.0)
Coordinador I, Coordinador -- 1.0 --

Director, Director Ejecutivo, Oficiales ejecutivos,

Administrador, Oficial de Relaciones Comunitarias 1.0 (4.0) (7:0)
Gerente |, Gerentell, Gerentelll, Gerente de Proyecto (7.0) (5.0) (4.0)
Supervisores -- 1.0 --
Puestos clasificados (9.1) (12.3) (19.4)
Maestros en asignacion especial, Entrenador de

alfabetizacion, Especialista en Ambiente y Culturay (39.2) (11.0) (2.0)
Especialista en Recursos

Cambio total en la Oficina Central (61.3) (34.3) (41.4)
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Informacidn presupuestaria
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DOCUMENTOS Y RECURSOS D

A Una copia completa del LCAP 2025/26 aprobado

A Informes de la encuesta LCAP

A Materiales para presentaciones de LCAP

A Guia para padres y socios educativos LCAP 2025/26

A LCAP de afios anteriores

Para ver todos los documentos, por favor visite:

https://stafed.fresnounified.orqg/lcap/
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\6/ Parent & Educational Partner r?
=N { Fresno Unified
School District

""LCAP

\ = MUS ‘ ”1(;'
Fresno Unified School District



PROXIMOS PASC

/

APlan Preliminar LCAP | u/
ARevision de Mayo del Gobernador ,«f"’%
AAportaciones de los Socios Educativos en el Plan
Preliminar del LCAP =y
AAudiencia Publica del LCAP — G

AAdopcion del LCAP :

—
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. PREGUNTAS?

OFICINA DE PROGRAMAS ESTATALES Y FEDE

x
BIVE FRESNO JO

Contacto:

Telefono:(559) 4573934
AshleeChiarito, Director Ejecutivo
Ashlee.chiarito@fresnounified.org
Vicente.Cantu@fresnounified.org
Miguel.Vega@fresnounified.org

T T Too Too To

—

e
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ATRY TODAY! -
AVAILABLE 24/7
02 iton et e "
= Y°urscyéen.
Introdu



mailto:Ashlee.chiarito@fresnounified.org
mailto:Ashlee.chiarito@fresnounified.org
mailto:Vicente.Cantu@fresnounified.org
mailto:Vicente.Cantu@fresnounified.org
mailto:Miguel.Vega@fresnounified.org
mailto:Miguel.Vega@fresnounified.org
https://www.fresnounified.org/contact

Preparacion universitaria y profesional

KristirBoroski o _
Directora, Educacion Técnica Profesional

Numero de teléfono:(553)6248
Correo electroni€osten.boroski@fresnounified.org
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mailto:Kristen.boroski@fresnounified.org

A QLJM\

Mucho mas gue una Clase de talle
Formacion Técnica Profesional en FU:

=~
Ql“resno Unified School District
COLLEGE AND CAREER READINESS
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Aprendizaje Basado
en el trabajo:
Practicas

BradBerrett
Gerente
Formacion Técnica Profesional

Preparacion para la universidad y la carrera profesional
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Sistemas y
estructuras CTE
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Implementacion de las Vias de Aprendizaje

2014/2015 2015/2016

2016/2017

2017/2018

A

Bullard

A

Duncan A

Edison A

Fresno A

Hoover A

McLane A

A

Patifo

Roosevelt [

=
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Sunnyside [\

Negocios, Emprendimiento
y Tecnologia

Academia Médica de
Ciencias y Salud
Academia de Disefio
Innovador y Tecnologia
Aplicada

Biomedicina y Tecnologia

Ingenieria

Servicio publico

Carreras educativas

Negocios, Emprendimiento
y Tecnologia

Carreras en la educacion

Agrociencia y Tecnologia

A
A

A

Tolo Tolo Do

o T

A

oo Dol

Negocios, Emprendimiento y
Tecnologia
Biomedicina

Academia Médica de Ciencias y
Salud

Academia de Disefio Innovador y
Tecnologia Aplicada

Biomedicina y Tecnologia

Ingenieria
Mercadeo

Servicio publico
Ecotecnologia

Carreras educativas
Finanzas y Emprendimiento

Negocios, Emprendimiento y
Tecnologia

Carreras en la educacion
Salud

Agrociencia y Tecnologia
Multimedia y Mercadeo

A Negocios, Emprendimiento y Tecnologia

A

A

ToTolo ToloIo oo Dol

ToPolo ToIo I

Biomedicina
Derecho y Justicia Social

Academia Médica de Ciencias y Salud
A Academia de Disefio Innovador y Tecnologia

Aplicada

Biomedicina y Tecnologia
Disefio y Desarrollo de Ingenieria

Academia de Disefio Innovador e Ingenieria

Academia de mercadeo

Servicio publico
Ecotecnologia
Medios, Disefio y Produccion

Academia de Carreras Educativas

Academia de Finanzas y Emprendimiento
Academia de Educacion Médica e Investigacion

Negocios, Emprendimiento y Tecnologia

Carreras en la educacion
Academia de Salud

Agrociencia y Tecnologia
Multimedia Mercadeo
Servicios Humanos y Salud

18/3/ZUZ26

To T ToToToo T To Do JoTo Do

ToIoTo ToIxo o  ToIoIoTo IoIxIo

Negocios, Marketing y Tecnologia
Biomedicina
Derecho y Justicia Social

Terapia de rehabilitacion
Servicios de Enfermeria
Automocién
Construccion
Fabricacion
Soldadura/Fabricacién

Biomedicina
Disefio y Desarrollo de Ingenieria

Servicio publico
Ecotecnologia
Medios, Disefio y Produccion

Carreras educativas

Banca

Negocios

Educacién Médica e Investigacion

Emprendimiento y Tecnologia
Carreras en la educacion

Salud

Agrociencia y Tecnologia
Multimedia y Mercadeo
Salud y Servicios Humanos




Vias y programas de CTE del Distrito escolar Unificadc
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