
Reunión del Comité Asesor de 
Padres (PAC)

19 de marzo del 2026



Representante del Distrito Escolar Unificado de Fresno

18/3/2026

Maiyer vang
Directora ejecutiva de la universidad PARA PADRES 
División de Servicios para los Estudiantes y las Familias

Número de teléfono:559-250-1322
Correo electrónico: maiyer.vang@fresnounified.org
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El Propósito del Comité Asesor del de los Padres (PAC)

18/3/2026 3

• La participación familiar es una prioridad del distrito que garantiza que padres y tutores tengan 
oportunidades significativas para participar en la toma de decisiones que afectan a estudiantes y 
escuelas.

• El Comité Asesor de Padres (PAC) ofrece un foro estructurado para que las familias ofrezcan 
opiniones, revisen información y apoyen la alineación entre los objetivos del distrito y la 
planificación a nivel escolar.

• El PAC también actúa como puente de comunicación compartiendo información a nivel de distrito y 
apoyando a los representantes para que lleven información clave al concilio escolar de sus 
escuelas.

• Este enfoque colaborativo promueve la transparencia, la responsabilidad compartida y mejores 
resultados para todos los estudiantes.
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Christopher de la cerda
PRESIDENTE

Enoch Oliva
vicEPRESIDENTE

Alyson Coronado
secretaRIa

Oficiales del Pac
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Christopher de la cerda, Presidente  del pac
• Llamada al orden

18/3/2026

Bienvenida y llamada al orden
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Aprobación de la agenda

18/3/2026 6



Normas del Pac

18/3/2026

• Respetar la agenda y el tiempo de todos
• Respetar el código de conducta y valores del PAC
• Honrar la equidad de voz
• Valorar las perspectivas de los demás
• Mantener un actitud e intención positiva
• Verificar si ha entendido
• Colaborar entre si
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Formulario de Consultas del PAC

18/3/2026

Para preguntas: 
• Utilice el formulario de consultas del PAC o 

escanee el código QR para enviar
• Preguntas
• Comentarios
• Sugerencias
• Preocupación
• Cumplido/halago
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Aprobación de las minutas
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Programas estatales y federales

10/17/2024 10

Ashlee Chiarito, Ed.D.
Oficial Ejecutivo, Programas Estatales y Federales

Número de teléfono:(559) 457-3934
Correo electrónico: Ashlee.Chiarito@fresnounified.org

mailto:Ashlee.Chiarito@fresnounified.org
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Plan de Control Local y 
Rendición de Cuentas 

(LCAP)
Comentarios de los Socios 

Educativos
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LO QUE VAMOS A CUBRIR
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• Cronología del LCAP

• Oportunidades de Participación

• Comentarios de los Socios Educativos

• Documentos y Recursos del LCAP

• Próximos pasos

Comentarios de LOS socios educativos
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M
AYO

-JUNIOFEB
RERO

M
AR

ZO-ABRIL

• Plan para involucrar a 

los socios educativos

• Recopila comentarios de la comunidad

• Comience a los grupos de enfoque  

familiares del LCAP

• Encuesta de ambiente y cultura

• Reunión comunitaria de todo el distrito

• Presentar la actualización de mitad 

de año a la Mesa Directiva de Educación

• Escribir el plan preliminar del LCAP

• Grupos de enfoques familiares de LCAP

• Comentarios del PAC 

y DELAC

• Audiencia publica del LCAP

• BOE aprueba el 

LCAP/Presupuesto

JU
LIO

-AGOSTO

Punto clave:
La autoridad final para todas 

las Decisiones presupuestarias 

en El Distrito Escolar Unificado 

de Fresno es la Mesa Directiva 

de Educación
SE
PT

IEM
BRE-ENERO

• Recibir comentarios sobre el plan preliminar LCAP

• Actualizar y revisar el plan preliminar

• Grupos de enfoques familiares de LCAP

CRONOLOGÍA DE PLANIFICACIÓN Y ENVOLVIMIENTO DEL LCAP

Comentarios de LOS socios educativos
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Comité Directivo de 

Escuelas Comunitarias

Intermediarios 

Escolares

Horas de Participación 

de los Padres

PAC
(Comité Asesor de Padres)

DELAC
(Comité Asesor de Estudiantes 

Aprendices de Inglés del Distrito)

CAC
(Comité Asesor Comunitario)

Encuesta Sobre Ambiente 

y Cultura

Noche de Participación 

Comunitaria LCAP

Unidades de 

negociación

Reunión Virtual de la 

Comunidad de CBOs

Grupos de Enfoques 

Familiares LCAP

Mesas Redondas de 

Project Access

OPORTUNIDADES DE PARTICIPACIÓN

SAB – Comité Asesor 

Estudiantil

PARTICIPACIÓN COMUNITARIA DE LCAP



ThoughtExchange SURVEY 

PARTICIPATION 

6,615
FAMILIAS

34,068
ESTUDIANTES

2,483
PERSONAL DE LA ESCUELA
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OPORTUNIDADES DE PARTICIPACIÓN

ENCUESTA SOBRE AMBIENTE Y CULTURA 

COMENTARIOS DEL LCAP

1,370

2,154

25

197

9,654

96

1,865

874

0 2,000 4,000 6,000 8,000 10,00012,000

Dos o más razas/etnias

Blanco

Isleño del Pacífico

Nativos americanos/Alaskeños

Hispano o latino

Filipino

Asiático

Afroamericano/Negro

DEMOGRAFÍA

16Comentarios de LOS socios educativos



LCAP COMMUNITY MEETINGS TOP THEMES -
DISTRICTWIDE

DISTRITO TEMA PRINCIPAL SEGUNDO MÁS ALTA TERCERO MÁS ALTO CUARTO MÁS ALTO QUINTO MÁS ALTO

2022/23 ACADÉMICOS NUTRICIÓN SALUD MENTAL/FÍSICA PARTICIPACION / 

AMBIENTE ESCOLAR

SEGURIDAD

17

DISTRITO TEMA PRINCIPAL SEGUNDO MÁS ALTA TERCERO MÁS ALTO CUARTO MÁS ALTO QUINTO MÁS ALTO

2023/24 ACADÉMICOS SALUD 

MENTAL/FÍSICA

PARTICIPACION / AMBIENTE 

ESCOLAR

SEGURIDAD APOYO AL 

PERSONAL

DISTRITO TEMA PRINCIPAL SEGUNDO MÁS ALTA TERCERO MÁS ALTO CUARTO MÁS ALTO QUINTO MÁS ALTO

2024/25 ACADÉMICOS SEGURIDAD PARTICIPACION / AMBIENTE 

ESCOLAR

APOYO AL PERSONAL NUTRICIÓN

TEMAS PRINCIPALES DE LCAP– ENCUESTA SOBRE AMBIENTE Y CULTURA

DISTRITO TEMA PRINCIPAL SEGUNDO MÁS ALTA TERCERO MÁS ALTO CUARTO MÁS ALTO QUINTO MÁS ALTO

2025/26 SEGURIDAD NUTRICIÓN SALUD MENTAL/FÍSICA APOYO AL PERSONAL ACADÉMICOS

17Comentarios de LOS socios educativos



Comentarios de LOS socios educativos

TEMAS PRINCIPALES:

➢ SEGURIDAD/BULLYING

➢ NUTRICIÓN

➢ APOYO MENTAL/EMOCIONAL

• "Podrían hacer un 

chequeo diario para 

saber cómo nos 

sentimos. Eso me 

ayudó con mis 

emociones."

18

ESTUDIANTES 

PARTICIPANTES

34,068

TEMAS PRINCIPALES- ESTUDIANTES

18

COMENTARIOS DE LOS 

ESTUDIANTES:



COMENTARIOS DE LA 

FAMILIAS:

TEMAS PRINCIPALES:

• “Parar el acoso escolar 

inmediatamente."

• "Ofrecer más asistentes 

de maestros para apoyar 

a los alumnos que no    

entienden una materia."

19

FAMILIAS 

PARTICIPANTES

6,615
➢ COMUNICACIÓN CLARA ENTRE 

LA ESCUELA Y EL HOGAR

➢ SEGURIDAD/BULLYING

➢ APOYO LINGÜÍSTICO/BILINGÜE

TEMAS PRINCIPALES- Familias

19Comentarios de LOS socios educativos



COMENTARIOS DEL PERSONAL 

ESCOLAR:

TEMAS PRINCIPALES:

• "Necesitamos más 

recursos para la salud 

mental.“

• "Hacer cumplir la política 

del distrito para que el 

aprendizaje sea una 

prioridad."

PERSONAL DE 

LA ESCUELA

2,483

TEMAS PRINCIPALES– Personal de la escuela

➢ COMPORTAMIENTO DE LOS 

ESTUDIANTES

➢ APOYO AL PERSONAL

➢ APOYOS 

MENTALES/EMOCIONALES

20Comentarios de LOS socios educativos



Historial de Asistencia y Puestos
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Pronostico de matriculación estudiantil

La matriculación en todo el 

estado sigue disminuyendo

Desde el 2018-19, la matriculación 

estatal ha bajado un 6.1%

Se pronostica que para el 

2034-35 disminuya un 16.3%

La implementación de TK ha 

ayudado a frenar el declive

Con la implementación 

completa en el 2025-26, se 

pronostica que la declive anual 

del 1.0% regresara durante los 

próximos diez años

Proyecciones de matriculación

Proyectado

Comentarios de LOS socios educativos



Información presupuestaria
• Déficit actual de 50 millones de dólares
• Debido a:

o Disminución de matriculación –
Aproximadamente 1,200 al año

o Menor tasa de asistencia estudiantil
o Ampliación del personal y programas
o Fin de la financiación de ayuda DE SOLO UNA 

VES
• PREGUNTA A PATRICK, ¿PODEMOS AÑADIR EL 

PORCENTAJE DE PUESTOS BASADOS A NIVEL 
DISTRITO Y EN LOS PUESTOS EN LOS SITIOS 
ESCOLARES QUE SE ESTÁN RECORTANDO? ¿O 
algo así?

22

Matriculación y Promedio de Asistencia Diaria

ADA financiada

Matrícula en CBEDS

Matrícula en CBEDS 

con TK

ADA Actual

*Incluye ADA proyectada

Comentarios de LOS socios educativos



Historial de Asistencia y Puestos – A nivel estatal

23

Cambio en el personal del distrito y la matriculación estudiantil (2019-2024)

FTE clasificado

Maestros FTE

Matriculación

-5.77%

FTE clasificadoMaestros FTEMatriculación
Equivalente a tiempo completo

Comentarios de LOS socios educativos



Historial de Asistencia y Puestos – A nivel de distrito
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100%

103.44%
104.77%

108.21% 110.14%
110.07%

118.92%

121.25%

129.43%
131.66%

100% 100.21% 100.17% 100.67%

100.50% 100.50% 100.42%

99.75% 97.40%
96.80%100%

100.21% 100.17%
100.67%

100.50%

96.33%

88.23%
93.69% 93.43%

92.83%

80%

90%

100%

110%

120%

130%

140%

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

FTE vs ADA

FTE Funded ADA Actual ADAADA financiada ADA Actual

Comentarios de LOS socios educativos



Reducciones preliminares de la oficina central
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Puestos 2024/25 2025/26 2026/27

Analista Administrativo, Analista I, Analista II (2.0) (2.0) (3.0)

Superintendente Asistente (1.0) -- (4.0)

Trabajador Social Escolar Clínico, Consejero Escolar, 

Asesor de Aprendizaje Guiado
(4.0) (2.0) (2.0)

Coordinador I, Coordinador -- 1.0 --

Director, Director Ejecutivo, Oficiales ejecutivos, 

Administrador, Oficial de Relaciones Comunitarias
1.0 (4.0) (7.0)

Gerente I, Gerente II, Gerente III, Gerente de Proyecto (7.0) (5.0) (4.0)

Supervisores -- 1.0 --

Puestos clasificados (9.1) (12.3) (19.4)

Maestros en asignación especial, Entrenador de 

alfabetización, Especialista en Ambiente y Cultura y 

Especialista en Recursos

(39.2) (11.0) (2.0)

Cambio total en la Oficina Central (61.3) (34.3) (41.4)

Comentarios de LOS socios educativos



Información presupuestaria

26

SP

Comentarios de LOS socios educativos
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DOCUMENTOS Y RECURSOS DE LCAP
• Una copia completa del LCAP 2025/26 aprobado 

• Informes de la encuesta LCAP

• Materiales para presentaciones de LCAP

• Guía para padres y socios educativos LCAP 2025/26

• LCAP de años anteriores

Para ver todos los documentos, por favor visite:

https://stafed.fresnounified.org/lcap/

Comentarios de LOS socios educativos
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• Plan Preliminar LCAP

• Revisión de Mayo del Gobernador

• Aportaciones de los Socios Educativos en el Plan 
Preliminar del LCAP

• Audiencia Pública del LCAP

• Adopción del LCAP

PRÓXIMOS PASOS

Comentarios de LOS socios educativos
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¿PREGUNTAS A NIVEL DE DISTRITO?

OFICINA DE PROGRAMAS ESTATALES Y FEDERALES

Contacto:

• Teléfono: (559) 457-3934
• Ashlee Chiarito, Director Ejecutivo
• Ashlee.chiarito@fresnounified.org
• Vicente.Cantu@fresnounified.org

• Miguel.Vega@fresnounified.org
https://www.fresnounified.org/contact

Comentarios de LOS socios educativos

¿PREGUNTAS?

mailto:Ashlee.chiarito@fresnounified.org
mailto:Ashlee.chiarito@fresnounified.org
mailto:Vicente.Cantu@fresnounified.org
mailto:Vicente.Cantu@fresnounified.org
mailto:Miguel.Vega@fresnounified.org
mailto:Miguel.Vega@fresnounified.org
https://www.fresnounified.org/contact


Preparación universitaria y profesional

18/3/2026 30

Kristin Boroski
Directora, Educación Técnica Profesional

Número de teléfono:(559) 248-7460
Correo electrónico: Kristen.boroski@fresnounified.org

mailto:Kristen.boroski@fresnounified.org
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Mucho más que una clase de taller

Formación Técnica Profesional en FUSD



Brad Berrett

Gerente

Formación Técnica Profesional

Preparación para la universidad y la carrera profesional

Aprendizaje Basado 
en el trabajo: 

Prácticas

3218/3/2026



Sistemas y 
estructuras CTE

3318/3/2026



Implementación de las Vías de Aprendizaje Vinculado

18/3/2026 34

Escuela 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018

Bullard
• Negocios, Emprendimiento 

y Tecnología

• Negocios, Emprendimiento y 

Tecnología

• Biomedicina

• Negocios, Emprendimiento y Tecnología

• Biomedicina

• Derecho y Justicia Social

• Negocios, Marketing y Tecnología

• Biomedicina

• Derecho y Justicia Social

Duncan

• Academia Médica de 

Ciencias y Salud

• Academia de Diseño 

Innovador y Tecnología 

Aplicada

• Academia Médica de Ciencias y 

Salud

• Academia de Diseño Innovador y 

Tecnología Aplicada

• Academia Médica de Ciencias y Salud

• Academia de Diseño Innovador y Tecnología 

Aplicada

• Terapia de rehabilitación

• Servicios de Enfermería

• Automoción

• Construcción

• Fabricación

• Soldadura/Fabricación

Edison • Biomedicina y Tecnología • Biomedicina y Tecnología
• Biomedicina y Tecnología

• Diseño y Desarrollo de Ingeniería

• Biomedicina

• Diseño y Desarrollo de Ingeniería

Fresno • Ingeniería
• Ingeniería

• Mercadeo

• Academia de Diseño Innovador e Ingeniería

• Academia de mercadeo

Hoover • Servicio público
• Servicio público

• Ecotecnología

• Servicio público

• Ecotecnología

• Medios, Diseño y Producción

• Servicio público

• Ecotecnología

• Medios, Diseño y Producción

McLane • Carreras educativas
• Carreras educativas

• Finanzas y Emprendimiento

• Academia de Carreras Educativas

• Academia de Finanzas y Emprendimiento

• Academia de Educación Médica e Investigación

• Carreras educativas

• Banca

• Negocios

• Educación Médica e Investigación

Patiño
• Negocios, Emprendimiento 

y Tecnología

• Negocios, Emprendimiento y 

Tecnología
• Negocios, Emprendimiento y Tecnología • Emprendimiento y Tecnología

Roosevelt • Carreras en la educación
• Carreras en la educación

• Salud

• Carreras en la educación

• Academia de Salud

• Carreras en la educación

• Salud

Sunnyside • Agrociencia y Tecnología
• Agrociencia y Tecnología

• Multimedia y Mercadeo

• Agrociencia y Tecnología

• Multimedia Mercadeo

• Servicios Humanos y Salud

• Agrociencia y Tecnología

• Multimedia y Mercadeo

• Salud y Servicios Humanos



Vías y programas de CTE del Distrito escolar Unificado de Fresno
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Socios industriales

18/3/2026 36

Datos en tiempo real del 
panel de control de socios 

industriales



Formación Técnica Profesional

• Accede a información actualizada en la 
página web del distrito escolar 
unificado de Fresno 

• Coordinadores de CTE en cada 
preparatoria

18/3/2026 37



Aprendizaje Basado 
en el Trabajo

3818/3/2026



¿Qué es el aprendizaje basado en el trabajo?

• Oradores invitados
• Mentores
• Prácticas
• Empresa Dirigida por 

Estudiantes
• Simulación de Entrevistas 
• Visitas a industrias
• Voluntariado/Aprendizaje por 

Servicio
• Y muchos más...

18/3/2026 39

Actividades y descripciones de aprendizaje basado en el trabajo
El aprendizaje basado en el trabajo (Work-Based Learning WBL) es una estrategia educativa 

que implica interacciones con profesionales de la industria o de la comunidad, 

tanto dentro como fuera de la escuela, que vinculan la enseñanza escolar con el mundo 

laboral

➢ Organizaciones de Estudiantes Técnicos de Carrera
➢ IMAGO
➢ Ponente invitado de una industria
➢ Certificaciones reconocidas por  industrias
➢ Entrenamiento/Comentarios de socios del sector industrial
➢ Entrevistas informales
➢ Practicas
➢ Seguimiento de trabajo
➢ Mentoría
➢ Simulación de entrevistas 
➢ Visitas en persona a industrias
➢ Otros
➢ Visitas virtuales
➢ Voluntariado/Aprendizaje por Servicio



Experiencias en WBL por nivel escolar
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Tipo WBL Nivel de grado sugerido Tipo WBL Nivel de gardo sugerido

Actividades de exploración 

profesional
Pre K-12 Prácticas 11-12

Actividades de preparación 

profesional
Pre K-12 Seguimento de Trabajo 9-12

Organizaciones de Estudiantes 

Técnicos de Carrera
9-12 Mentorías 10-12

Ponentes invitados de socios 

industriales
Pre K- 12 Simulacion de entrevistas 7-12

Certificaciones reconocidas por la 

industria
9-12 Visitas a la industria en persona Pre K-12

Entrenamiento y comentarios de 

los socios del sector
7-12 Visitas Virtuales Pre K-12

Entrevistas informativas 7-12
Voluntariado/Aprendizaje por 

Servicio
9-12



Rol de Titan – en Tiempo real 
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Crecimiento del aprendizaje basado en el trabajo

18/3/2026 42



Prácticas

4318/3/2026
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“Unas prácticas 

abrieron puertas que

no sabía que 

existían”



Definición de Prácticas 

• Una practica amplía el aprendizaje del estudiante al ámbito 
laboral y ofrece beneficios tangibles tanto a los estudiantes 
como a la industria que lo recibe mediante mentoría, proyectos, 
retroalimentación y evaluación.

• Puede llevarse a cabo durante o fuera del horario de clase y 
dentro o fuera de la escuela.

18/3/2026 45



Prácticas durante 2025-2026 hasta la fecha

• 1.233 prácticas en total
• 1,061 Total Internos

• Estudiantes individuales

• 28.7% Prácticas remuneradas

18/3/2026 46



Estructura de las prácticas

• Intersesiones: invierno y verano
• Invierno 2025: 

▪ 174 prácticas

▪ 13,520 horas

▪ Agricultura, construcción, artes/medios de comunicación, 
servicio público

▪ Estudiantes de las preparatorias Bullard, Fresno, Hoover y 
Sunnyside

18/3/2026 47



Oportunidades de prácticas

• Verano 2026
• Acceder a recursos de la escuela: 

Coordinadores CTE
• Career Technical Education - Fresno 

Unified School District

18/3/2026 48

https://www.fresnounified.org/departments/ccr/cte
https://www.fresnounified.org/departments/ccr/cte
https://www.fresnounified.org/departments/ccr/cte
https://www.fresnounified.org/departments/ccr/cte
https://www.fresnounified.org/departments/ccr/cte
https://www.fresnounified.org/departments/ccr/cte
https://www.fresnounified.org/departments/ccr/cte
https://www.fresnounified.org/departments/ccr/cte
https://www.fresnounified.org/departments/ccr/cte


¿Preguntas?
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Contáctanos

• Brad Berrett- gerente CTE
• Bradley.berrett@fresnounified.org

• Kristen Boroski, Directora CTE
oKristen.boroski@fresnounified.org

• Jeff DeLong- Coordinador de Aprendizaje Basado en el Trabajo
oJeffery.delong@fresnounified.org

18/3/2026 50

mailto:Bradley.berrett@fresnounified.org
mailto:Bradley.berrett@fresnounified.org
mailto:Bradley.berrett@fresnounified.org
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Preparación universitaria y profesional

18/3/2026 52

Nancy Witrado
Director, Preparación para la Universidad y la Carrera

Número de teléfono:(559) 248-7451
Correo electrónico: Nancy.witrado@fresnounified.org

mailto:Nancy.witrado@fresnounified.org


Cómo escribir un solido
ensayo universitario

Nancy Witrado, Directora, Preparación para la Universidad y la Carrera

19 de marzo del 2026



Por qué 
importa el 
ensayo 
universitario

2

•Ofrece información más allá de las 
notas y los resultados de los exámenes

• Permite que los lectores de 
admisiones entiendan quién eres

• Muestra tu voz, valores y 
experiencias

• Oportunidad para destacar el 
crecimiento y la perspectiva



Conoce a tu público

3

• Los lectores 
de admisiones 
revisan miles 
de solicitudes

• Los ensayos 
deben ser 
claros, 
auténticos y 
memorables

• Concentrate
en las 
experiencias 
personales y la 
reflexión

• Evita intentar 
impresionar 
con un lenguaje 
complicado



Las Preguntas 
de Perspectiva 
Personal 
(Personal Insight 

Questions PIQ) de 
la Universidad 
de California 
(UC)

4

• LA UNIVERSIDAD DE 
CALIFORNIA REQUIERE 4 

RESPUESTAS

• LOS ESTUDIANTES ELIGEN 4 
DE 8 TEMAS

• CADA RESPUESTA: MÁXIMO 
350 PALABRAS

• CONCÉNTRATE EN LAS 
EXPERIENCIAS, LA REFLEXIÓN 

Y EL CRECIMIENTO



Ejemplos de temas PIQ de UC

5

• EXPERIENCIA EN 
LIDERAZGO

• LADO CREATIVO • RETO 
SIGNIFICATIVO

• OPORTUNIDAD O 
BARRERA 

EDUCATIVA

• IMPACTO EN LA 
COMUNIDAD

• INSPIRACIÓN POR 
MATERIA 

ACADÉMICA



Sistema La 
Universidad 
Estatal de 
California
(CSU)

• La Universidad Estatal de California: NO utiliza ensayos

• Las decisiones de admisión se basan en:

• –GPA

• –Clases

• –Índice de elegibilidad

• Se centra en los estudios y los requisitos de elegibilidad

6



Estrategias efectivas para ensayos universitarios

• Empieza con una experiencia o historia clara

• Concéntrate en TI, no solo en un evento

• Reflexiona sobre lo que has aprendido

• Muestra crecimiento o cambio

• Sea específico y personal
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Comparte 
lo mejor de 

ti ti

• A las admisiones le 
interesa saber más 
sobre TI

• Si escribes sobre otra 
persona, relaciónalo 
con tu crecimiento

• Evita ensayos que se 
centren en la historia de 
otra persona



Evita 
escribir 

sobre otra 
persona

• Destaca tus fortalezas y 
valores

• Comparte tus logros con 
reflexión

• Muestra tu iniciativa, 
resiliencia y curiosidad

• Demuestra el impacto 
que has tenido



Estructura sólida 
del ensayo

• Gancho: momento inicial interesante

• Historia o experiencia

• Reflexión y significado

• Conexión con tu crecimiento u objetivos
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Errores 
comunes 

en 
ensayos

• Escribir lo que crees que las 
universidades quieren oír

• Ser demasiado general

• No responder al tema

• Esperar hasta el último 
momento



Consejos 
para 
respuestas 
PIQ solidas
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• RESPONDE 
DIRECTAMENTE A LA 

PREGUNTA

• UTILIZA EJEMPLOS 
CONCRETOS

• CÉNTRATE MÁS EN LA 
REFLEXIÓN QUE EN 
CONTAR HISTORIAS

• EVITA REPETIR LAS 
ACTIVIDADES YA 
MENCIONADAS



Edición y revisión

• Escribe varios borradores

• Pide a un concejero o maestro que lo revise

• Comprueba la claridad y la gramática

• Asegúrate de que tu voz siga siendo auténtica
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C
o

n
se

jo
 f

in
al
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• Sé auténtico

• Céntrate en tus experiencias

• Reflexionar sobre el crecimiento

• Empieza pronto y revisa

La inteligencia artificial (IA) no debería usarse para 
escribir, pero sí puede ayudar a hacer esquemas

Los ensayos plagiados o escritos por IA pueden 
invalidar tu solicitud



Ejemplos de PIQ

Cada persona tiene un lado creativo, y puede expresarse de muchas maneras: resolución de 
problemas, pensamiento original e innovador, y artísticamente, por nombrar algunos. Describe cómo 
expresas tu lado creativo.

Every person has a creative side, and it can be expressed in many ways: problem solving, original and 
innovative thinking, and artistically, to name a few. Describe how you express your creative side.

Many people have different ways of expressing creativity. Mine is playing the guitar and working with
clay. I've always enjoyed listening to and playing music. In elementary school, I played the violin and 
developed that into guitar and bass in high school. During the summer of my sophomore year, I took a 
song-making class. I learned how to turn ideas into music with free reign. I took a melody that I liked
and based everything around it. The finished product was a complex mix of chords and rhythm. 
Learning songs and chords showed me that I can do more than just play other people's music but
create my music. I love being able to play around chord shapes and make each progression exactly as I 
want it and making music to my mood whether it be more melancholy or upbeat.

Another way that I express my creative side is by ceramics. I took my first ceramics class the same year
as my guitar class and loved it. Ceramics was not an easy process, especially because I didn't
automatically go into beginner classes. I started on the wheel which is an advanced skill. Potters need
to be very strong and have a good grip on clay and certain techniques. Even though I was new to
ceramics, it taught me to be carefree and not have to worry about how something may look or come 
out. Through ceramics, I learned that all the mistakes I make are lessons that I take with me to create
new pieces. Unlike my guitar, my ideas may not turn out the way I planned them in my head. They
might not come out as perfect as I want them to be, but that's just what I need. Guitar and ceramics are 
not classes where I focus on mistakes but instead embrace the little imperfections and new ideas in my
pieces.
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Ejemplos de PIQ

Describe cómo has aprovechado una oportunidad educativa importante o has trabajado para superar una 
barrera educativa que has enfrentado.

Describe how you have taken advantage of a significant educational opportunity or worked to overcome an
educational barrier you have faced.

One educational opportunity I've taken advantage of is taking college-level classes and the critical
thinking skills that I've gained by taking these courses over the last four years. From the beginning, I 
always knew I wanted to go to college and my mom's support bolstered that. In high school, she
recommended that I take dual enrollment classes. Although at the time I could only take dual 
enrollment classes as a junior and senior she told me that classes over the summer would count. The
summer going into my sophomore year I decided to take my first college class at a summer arts
program at Fresno City College. There were multiple classes that I could choose from that all pertained
to music and the arts. The one class that I chose was the rock band. For six weeks we practiced and 
learned all about the history of rock and how rock music was influenced by music from other countries
and events going on during that time. Taking this class, I earned my first two college credits, but I didn't
stop there. 

The summer going into junior year I took two more college classes at Fresno City. I took a Chicano 
studies class and an art history class, both of which were three credits each. These classes pushed me 
to think about art differently than before. What makes art is not just about what's on the canvas, it's
also about the significance. Social movements and war make art just as much as paint and brushes do. 
I'm currently taking four dual enrollment classes. Fall semester I am taking Art 2 and Psychology 2 and, 
in the Spring, I am enrolled to take Sociology 2 and History. Taking these college classes is important
because not only do they give me a head start in college, but they also prepare me for the rigor and 
independent thinking college courses demand. Because of my college classes, I know what to expect
and how to best prepare.
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Ejemplos de PIQ

Describe el reto más significativo que has enfrentado y los pasos que has dado para superarlo. ¿Cómo ha 
afectado este reto a tu rendimiento académico?

Describe the most significant challenge you have faced and the steps you have taken to overcome this
challenge. How has this challenge affected your academic achievement?

The most significant challenge that I have faced is my struggle in math. Early in elementary
school, I went to a small private school where I was taught a basic curriculum. Because this
was the foundation of math for me, I learned and caught on quickly. When I moved to a 
larger public school going into third grade, I realized that the curriculum there was much
more complicated to understand. It wasn't until I got tutoring in fifth grade that I began to
see a difference in my understanding of math. My tutoring though, did not help overnight. 
For a couple of years, I was going to a tutor twice a week. It was a slow process and for a 
long time I felt the tutoring wouldn't help. I developed a fixed mindset, and I thought I was
always going to be bad at math. Through hard work, I persevered and pushed on. Luckily, by
seventh grade, I was able to understand what the teacher was teaching and earned a B. My
challenge and struggle in math affected my academic achievement by discouraging me from
learning the subject and keeping me from my full potential. Even now as a senior, I still have
trouble with self-doubt. When picking my classes for my senior year I wanted to take
statistics instead of advanced math. When I talked over my choices with my mom, I realized
that I wanted to take statistics because I felt that I would not do well in advanced math but
through my tutoring, perseverance, and encouragement, I've finally been able to catch up 
with my peers, tackle higher-level math classes, and have built enough confidence in myself
that math will no longer be an obstacle for me as I pursue a career in biology.
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Ejemplos de PIQ

Piensa en una materia académica que te inspire. Describe cómo has fomentado este interés dentro y/o 
fuera del salón de clase.

Think about an academic subject that inspires you. Describe how you have furthered this interest inside
and/or outside of the classroom.

I've always wanted to help people, but not in the way everyone expected me to. My interest in forensics
started with my mom's fascination for true crime and developed into my passion as someone who loves
the sciences. Although I don't want to be in the limelight the same way doctors and nurses are, I still want
to play an important part in bringing families comfort and closure. To me, that's what forensic scientists
do, they help in an indirect yet pivotal way and someday I hope to contribute to this field. One way I 
furthered my interest in forensics was during my junior year through a half-day program at a campus, 
separate from my high school, named CART (Center for Advanced Research and Technology). At the end of
my sophomore year, I applied to be part of their Forensic Science Lab. At CART, I learned about all the
different types of careers in law enforcement and science, the analysis of evidence, and forensic
psychology. One lesson, in particular, fueled my interest in my current major of Biology with a career goal
in DNA analysis. For the whole year, we learned about a multitude of topics ranging from fingerprints to
anthropology. Toward the end of the year, we got to DNA analysis and genetic testing with
electrophoresis. What I loved about electrophoresis and DNA testing was that not only was it challenging, 
but it was also rewarding. There was nothing better than practicing with our pipettes and practice DNA, 
perfectly getting our samples into the gel, and running an electric current through. Finally matching the
gel and seeing a relation in our practice problems gave me a sense of accomplishment. The topics and 
discussions we had after our experiments made me think about DNA testing in ways I've never thought of
before. Many topics of today's genetic testing, although controversial, show how important DNA testing
is, and how much it's grown. Now knowing that DNA has such a big role in cases today establishes the way
I want to help and impact families in my community.
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¿Preguntas?

19



Comentarios para la mesa directiva del 
Distrito Escolar Unificado de Fresno

Genoveva Islas
Presidente de la mesa directiva de Educación

Número de teléfono: 559-457-3170
Correo electrónico: Veva.Islas@fresnounified.org
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Comentarios públicos no programados​

18/3/2026

Anuncios
Puntos no 

incluidos en la 
agenda
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Calendario de reuniones del PAC 2025/26
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Clausura

18/3/2026

Maiyer Vang,Directora ejecutiva
universidad PARA PADRES, División de Servicios para los Estudiantes y las Familias

(559) 250-1322 | maiyer.vang@fresnounified.org
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