
 

 
     AGENDA ENMENDADA - 6 DE MARZO DE 2026  

La comunicación oral no programada se ha adelantado en la agenda 

     Se han modificado los tiempos estimados para los elementos de la conferencia y la discusión. 

                            

                                  AGENDA 

                      11 DE MARZO DE 2026 

*4:30 P.M. (SESIÓN CERRADA) *7:00 P.M. (SESIÓN ABIERTA) 

MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN, REUNIÓN ORDINARIA 

 
ESTA REUNIÓN SE CELEBRARÁ EN 

2309 TULARE STREET, FRESNO, CALIFORNIA 93721 DISTRITO 

ESCOLAR UNIFICADO DE FRESNO 

SEGUNDO PISO - SALA DE REUNIONES DE LA MESA DIRECTIVA 

 
*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN SON ESTIMACIONES. 

 
Por favor tenga en cuenta: Habrá estacionamiento disponible para las reuniones de la Mesa Directiva después de las 

5:00 p.m. en el Pabellón de Estacionamiento de la Calle N, ubicado en la esquina sureste de las calles Tulare y "N" 

entrada por la calle "N". Los asistentes a la reunión de la Mesa Educativa sin tarjetas clave deben informar al 

encargado de la cabina de estacionamiento. Por favor, NO saque un boleto. Además, la ciudad de Fresno no hará 

cumplir los medidores de la calle en esta área después de las 6:00 p.m., de lunes a viernes. 

 
Para la seguridad de todos los que asisten a las reuniones de la Mesa Directiva del Distrito Escolar Unificado de 

Fresno, todas las personas que ingresen al edificio del Centro Educativo están sujetas a un escaneo con detector 

de metales. La Política 5145.12 de la Mesa Directiva permite el uso de detectores de metales. Los artículos 

prohibidos son los siguientes: alcohol, drogas ilegales, cuchillos o armas de fuego. 

 
En cumplimiento de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, las personas que requieran asistencia especial para 

acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, para acceder a los documentos escritos que se discuten en la 

reunión de la Mesa Directiva, o para participar de otra manera en las reuniones de la Mesa Directiva, por favor póngase 

en contacto con la presidenta de la Mesa Directiva o la Oficina de la Mesa Directiva al 457-3727. La notificación con al 

menos 48 horas de anticipación a la reunión permitirá al distrito hacer los arreglos necesarios para asegurar la 

accesibilidad a la reunión de la Mesa Directiva y proporcionar cualquier adaptación, ayuda auxiliar o servicio requerido. 

 
Todo miembro del público que deseé dirigirse a la Mesa Directiva deberá presentar una tarjeta de orador en la que se 

especifique el tema o temas que desea abordar. La tarjeta debe presentarse antes o durante la consideración del tema 

por parte de la Mesa Directiva. 

 
De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Directiva 9322, los estudiantes y los padres / tutores pueden solicitar que la 

información del directorio o información personal (como se define en el Código de Educación 49061 y / o 49073.2) ser 

excluidos de las actas haciendo una solicitud por escrito a la Superintendente o secretaria de la Mesa Directiva. 



Los materiales públicos están disponibles para inspección pública en nuestro sitio web en: fresnounified.org/board 

 
SERVICIOS DE TRADUCCIÓN: Disponible en español y hmong en la sala de reuniones bajo petición. 
 

 

Agenda aprobada por: 

Mao Misty Her, Superintendente 

https://www.fresnounified.org/departments/board-of-education


*4:30 P.M. 

JURAMENTO A LA BANDERA 

Carlos Castillo, Ed.D., dirigirá el Juramento a la Bandera. 

 

OPORTUNIDAD PARA COMENTARIOS PÚBLICOS SOBRE LA AGENDA DE LA SESIÓN CERRADA  
 
RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES (Véase la Sección A) 
 

RECESO PARA SESIÓN CERRADA PARA DISCUTIR LO SIGUIENTE: 

1. Expulsiones de estudiantes de conformidad con la Sección 35146 del Código de Educación. 

2. Conferencia con el Negociador Laboral (Código de Gobierno Sección 54957.6); Negociador(es) del Distrito 
Escolar Unificado de Fresno: David Chávez y Paul Idsvoog; Organización(es) de Empleados: FTA, CSEA, 

Capítulo 125, CSEA, Capítulo 143, SEIU, Local 521, FASTA/SEIU, Local 521/CTW, CLC, Edificio Unificado 
Fresno & Comercio de Construcción/FTA; Asociación Internacional de Maquinistas y Trabajadores 
Aeroespaciales (IAMAW), Empleados No Representados: Toda la Administración, Confidencial, y Empleados 

de Supervisión. 

3. Disciplina de los empleados públicos, despido, liberación, reasignación, renuncia (Sección 54957 del Código de 
Gobierno). 

4. Empleo público/nombramiento (Sección 54957 del Código Gubernamental). 

a. Asistente del Superintendente de Recursos Humanos 

b. Director Ejecutivo, Análisis, Medición y Rendición de Cuentas 

c. Director Ejecutivo, Participación Estudiantil 

d. Director 

5. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigios existentes (Sección 54956.9 del Código Gubernamental) (d)(1)). 

6. Conferencia con el Asesor Jurídico - Anticipaciones, pendientes y Amenazas de litigios (Sección 54956.9(d)(2) 
del Código Gubernamental). 

a. Caso potencial (uno) 

b. Recepción de una reclamación conforme a la Ley de Reclamaciones Gubernamentales 

i. Reclamación GL26-0218-16829 

 
*7:00 P.M., RECONVOCAR y reportar las medidas tomadas durante la sesión cerrada 
 

                COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS 
Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre temas dentro de la Jurisdicción de materia 

de la Reunión, pero que no figuran en esta agenda, pueden hacerlo en este tiempo. Si desea dirigirse a 

la Reunión sobre un tema específico que figura en la agenda, debe hacerlo cuando se llame a ese tema 

específico. Las personas deberán presentar una tarjeta de orador en la que se especifique el tema que 

desean tratar. En la medida de lo posible, la tarjeta debe presentarse antes de que la presidenta de la 

Mesa Directiva anuncie las comunicaciones orales no programadas. 

 
Mientras que las limitaciones de tiempo quedan a discreción de la presidenta de la Mesa Directiva, en 

general los miembros del público estarán limitados a un máximo de tres (3) minutos por orador para un 

total de treinta (30) minutos de comentarios del público según lo designado en este orden del día. La 

Mesa Directiva reconoce que las personas pueden pedirle que respondan preguntas o a declaraciones 

hechas durante comunicaciones orales no programadas y, de acuerdo con la Ordenanza 9323, la Mesa 

Directiva no tomará ninguna medida o discusión sobre cualquier tema que no aparezca en la agenda 

publicada, salvo que lo autorice la ley. 

 

Los miembros del público que tengan dudas o preguntas sobre temas relacionados con el distrito escolar 

pueden presentarlas por escrito. La Mesa Directiva remitirá automáticamente al superintendente cualquier 

solicitud formal que se le presente en ese momento. El miembro del personal pertinente proporcionará las 

respuestas a las preguntas. 

 

 

 
 



A. RECIBIR INFORMACIÓN E INFORMES 

No hay elementos para esta sección de la agenda. 

 

B. AGENDA DE CONFERENCIA/DISCUSIÓN 

1. *8:00 P.M. 

DEBATIR y APROBAR la Cronología de Implementación de la Gobernanza Centrada en 

los Resultados Estudiantiles 

Discuss and Approve Student Outcomes Focused Governance Implementation 

Timeline.docx 

Discuss and Approve Student Outcomes Focused Governance Implementation  

   El material de la Mesa Directiva incluye la Cronología de Implementación de la Gobernanza Centrada         

en los Resultados Estudiantiles actualizada para la discusión y priorización de acciones para el 
próximo trimestre. La presidenta de la Mesa Directiva recomienda la aprobación. Impacto fiscal: 
No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Ambra O'Connor, 
teléfono (559) 457-3838. 

2. *8:25 P.M 

DEBATIR y ADOPTAR la Resolución No 26-61, que autoriza a la Mesa Directiva a reducir 

o suspender servicios clasificados específicos para el curso escolar 2026/27 

                                Discuss and Approve Resolution No. 26-61.pdf 

El material de la Mesa Directiva incluye la Resolución 26-61, que autoriza a la Mesa 

Directiva a reducir o suspender ciertos servicios clasificados para el curso escolar 

2026/27. De acuerdo con los Códigos de Educación 45117 y 45308, es en el mejor 

interés del Distrito que el número de empleados clasificados se reduzca por falta de 

trabajo y/o falta de fondos. La aprobación de esta resolución autorizará todos los 

documentos y acciones relacionados. La sección 45117 del Código de Educación 

establece que no se podrá realizar la terminación del contrato de ningún empleado 

clasificado mientras se mantenga a un empleado a corto plazo para prestar un servicio 

para el que el empleado clasificado está cualificado. La superintendente recomienda la 

adopción. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. 

Persona de contacto: David Chávez (559) 457-3713. 

3. *8:45 P.M. 

DEBATIR y ADOPTAR la Resolución No 26-66, que autoriza a la Mesa Directiva a reducir 

o eliminar ciertos tipos de servicios para el curso escolar 2026/27 

Incluido en el material de la Mesa Directiva está la Resolución No 26-66, que autoriza a 

la Mesa Directiva a reducir o eliminar ciertos tipos de servicios certificados y a permitir 

el despido de empleados certificados para el curso 2026/27. De acuerdo con el Código 

de Educación 44949 y 44955, es lo mejor para el distrito que el número de empleados 

certificados se reduzca o se elimine. La aprobación de esta resolución autorizará todos 

los documentos y acciones relacionados. La Superintendente recomienda la adopción. 

Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de 

contacto: David Chávez (559) 457-3713. 

4. *9:05 P.M. 

DEBATIR y DECIDIR sobre la papeleta corregida de la Asamblea de delegados 

de la Asociación de Juntas Escolares de California 

Discuss and Decide on the California School Boards Association Delegate 

Assembly Corrected Ballot.docx 

Discuss and Decide on the California School Board Association Delegate 

 

Discuss and Approve Resolution 26-61.docx 

Discuss and Adopt Resolution No. 26-66.docx 

Assembly Corrected Ballot.pdf 

http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/66229026-ec80-4212-a740-381b0fc7248c
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/66229026-ec80-4212-a740-381b0fc7248c
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/14844d65-a55d-407e-89a7-5df4b6a1044a
https://oidc.diligentoneplatform.com/login
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/8966ac86-0277-4a7c-857e-564dbc824d60
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/8966ac86-0277-4a7c-857e-564dbc824d60
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/7c2f7e66-8afa-4e24-abc4-a234cb5f4faa
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/14844d65-a55d-407e-89a7-5df4b6a1044a
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/525ee919-718b-476f-b49c-371d43ec236a
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/f141471f-18ed-4482-9a39-3115ff7924c1
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/7c2f7e66-8afa-4e24-abc4-a234cb5f4faa


En el material de la Mesa Directiva se incluye el paquete de papeleta corregido de la 

Asamblea de delegados de la Asociación de Mesas Directivas Escolares de California 

para la región/subregión 10B. La Mesa Directiva puede votar por tres de los cuatro 

candidatos listados en la papeleta. La fecha límite para la papeleta es el lunes 16 de 

marzo de 2026. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal en el 

distrito en ese momento. Persona de contacto: Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838. 

 

C. AGENDA DE CONSENTIMIENTO 

Todos los asuntos de la agenda de Consentimiento son considerados rutinarios por la Mesa Directiva 

de Educación y se actuará sobre ellos mediante una sola moción. No habrá discusión separada de los 

puntos a menos que un Miembro de la Mesa Directiva lo solicite, en cuyo caso, los puntos serán 

considerados después de la aprobación de la Agenda de Consentimiento. 

 
OPORTUNIDAD para comentarios públicos sobre la Agenda de Consentimiento 

1. ADOPTAR Hallazgos de Hechos y Recomendaciones de la Junta Administrativa                 

Adopt Findings of Fact and Recommendations of District Administrative 

 
La Mesa Directiva de Educación recibió y consideró las Conclusiones de Hecho y las 

Recomendaciones de los Paneles Administrativos del Distrito resultantes de las 

audiencias sobre casos de expulsión y readmisión realizadas durante el periodo 

transcurrido desde la reunión ordinaria de la Mesa Directiva celebrada el 25 de febrero 

de 2026. La Superintendente recomienda la adopción. Impacto fiscal: No hay impacto 

fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed. D, 

teléfono (559) 457-3750. 

2. ADOPTAR Resoluión No. 26-69, en Apoyo a la Medida de Transporte de Mejores Carreteras y calles 
seguras 
Adopt Resolution No. 26-69, in Support of the Better Roads, Safe Streets 
Transportation Measure.docx 

Adopt Resolution No.26-69, In Support of the Better Roads, Safe Streets 

Transportation Measure.pdf 

El material de la Mesa Directiva incluye la Resolución No. 26-69, en apoyo a la 

Medida de Transporte para Mejores Carreteras y Calles Seguras. La Superintendente 

recomienda su adopción. Impacto fiscal: Actualmente no hay impacto fiscal para el 

distrito. Persona de contacto: Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838. 

3. APROBAR lista de personal 

El material de la Mesa Directiva incluye la Lista de personal, Apéndice A, tal como se 

presentó. La Superintendente recomienda su aprobación. Impacto fiscal: No hay 

impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de contacto: David Chávez, 

teléfono (559) 457-3713. 

 

4. APROBAR Minutas de la Junta 

 Approve Meeting Minutes.pdf 

El material de la Mesa Directiva incluye el borrador de las minutas del taller de la Junta 

de Educación del Distrito Escolar Unificado de Fresno celebrado el 18 de febrero de 

2026 y de la reunión ordinaria celebrada el 25 de febrero de 2026. La superintendente 

recomienda su aprobación. Repercusión fiscal: En este momento no hay repercusión 

fiscal para el distrito. Persona de contacto: Superintendente Her, teléfono (559) 457-

3884. 

 

Approve Personnel List.docx 

Approve Meeting Minutes.docx 

http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/5d02b69b-5808-4b94-8a59-5099f3eca705
https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/4dfc551a-d6e5-4213-a2f1-37c6b784a3cc/
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/5d02b69b-5808-4b94-8a59-5099f3eca705
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/3bccb8a1-9a90-4d37-8226-7f5d8e1c54fe
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/1cd22888-a839-4746-99ac-ffd9df6af350


5. APROBAR Las revisiones de las Fecha de las reuniones de la Mesa Directiva 

                               Approve Revisions to Board Meeting Dates.pdf 

Los materiales de la Mesa Directiva incluyen revisiones de las fechas de las reuniones 

de la Mesa Directiva para los años escolares 2026/27 y 2027/28. La superintendente 

recomienda su aprobación. Repercusión fiscal: En este momento no hay repercusión 

fiscal para el distrito. Persona de contacto: Ambra O'Connor, teléfono (559) 457-3838. 

 

6. APROBAR El segundo informe financiero provisional de 2025/26 

Approve the 2025/26 Second Interim Financial Report.pdf 

El material de la Mesa Directiva incluye el Segundo Informe Financiero Provisional del 

Distrito Escolar Unificado de Fresno. Los distritos escolares de California deben aprobar 

informes financieros provisionales dos veces por año fiscal. El Segundo Informe 

Financiero Provisional 2025/26 del Distrito Escolar Unificado de Fresno se presenta para 

su aprobación y refleja una certificación positiva de la situación financiera del distrito. El 

informe se basa en los ingresos y gastos acumulados hasta la fecha al 31 de enero de 

2026, tal y como exige la legislación estatal. La superintendente recomienda la 

aprobación del segundo informe financiero provisional para su presentación al 

superintendente de escuelas del condado. Repercusión fiscal: una certificación positiva 

refleja que la reserva prevista del distrito para 2025/26, de 93,2 millones de dólares, 

supera la reserva mínima exigida para imprevistos económicos (2%). Además, las 

previsiones indican un saldo de caja positivo para el año en curso y los dos años 

siguientes. El material de apoyo refleja un presupuesto plurianual previsto para el Fondo 

General sin Restricciones y utiliza las hipótesis estatales elaboradas por la Asociación 

de Servicios Educativos de los Superintendentes de Condado de California. Persona de 

contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226 

7. APROBAR El Nombramiento del Comité Ciudadano de Supervisión de Bonos. 

El material de la Mesa Directiva incluye una recomendación para que la Mesa Directiva 

apruebe el nombramiento de Drew Wilson para el Comité Ciudadano de Supervisión de 

Bonos (CBOC). Drew Wilson ha sido nominado por el fideicomisario Andy Levine. La 

función del CBOC, que se reúne trimestralmente, es garantizar que los ingresos de los 

bonos se gasten únicamente para los fines establecidos en las medidas electorales. La 

superintendente recomienda su aprobación. Repercusión fiscal: En este momento no 

hay repercusión fiscal para el distrito. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 

457-3134.  

 

8. APROBAR la descripción revisada del puesto de Gerente II Educador de enfermería  

Approve Revised Job Description for Manager II – Nurse Educator.docx 

Approve Revised Job Description for Manager II – Nurse Educator.pdf 

El material de la Mesa Directiva incluye la descripción revisada del puesto de Gerente II 

- Educador de Enfermería. Las actualizaciones propuestas tienen por objeto aclarar y 

reforzar el alcance educativo de la función y garantizar su adecuación a las normas 

actuales de práctica clínica, las necesidades de desarrollo de la plantilla y los requisitos 

de formación profesional en enfermería. La Superintendente recomienda su 

aprobación. En este momento no hay repercusiones fiscales para el distrito. Persona 

de contacto: David Chávez, teléfono (559) 457-3713. 

9. APROBAR la adjudicación de la solicitud de propuestas No. 26-01, gestión integrada de 

plagas. 

Approve Award of Request for Proposals No.26-01, Integrated Pest 

Approve Revised Board Meeting Dates. docx 

Approve the 2025/26 Second Interim Financial Report.docx 

Approve Appointment to Citizens’ Bond Oversight Committee.docx 

Managemet.docx 

https://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/e752f71b-4e82-42eb-8bd1-2609fed82e74/
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/9a7b5315-281b-4613-8528-2d227aec484c
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/449cfa29-90e4-4726-a441-5b3a3ffd30c7
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http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/4efa6ee9-3163-47de-85f7-f242b3543d8b
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/a44f06d9-a3af-4ea3-ae3d-18a005c6f6b6
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/f45b8c57-af7b-4f06-8412-2e912a2b9da4


El material de la Mesa Directiva incluye información sobre la Solicitud de Propuestas 

(RFP) n.º 26-01, Gestión integrada de plagas para todos los centros escolares y 

departamentos. El acuerdo tendrá una vigencia de tres años a partir del 1 de julio de 

2026, con la opción de renovarlo por dos períodos adicionales de un año. El personal 

recomienda adjudicar el contrato a: Eagleshield Pest Control (Fresno, California) por 294 

274 dólares. La superintendente recomienda su aprobación. Repercusión fiscal: se 

dispone de fondos suficientes por un importe de 294 274 dólares en el presupuesto de 

Operaciones y Servicios Medioambientales. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono 

(559) 457-3134. 

10. APROBAR el uso de contractos individuales existente piggyback y contratos cooperativos 

El material de la Mesa Directiva incluye una lista de cinco contratos individuales existente 

piggyback de compra conjunta y cooperativa para su uso durante el año fiscal 2025/26 

con el fin de respaldar una adquisición eficiente y rentable. Esto se suma a los contratos 

conjuntos y cooperativos previamente aprobados por la Mesa Directiva y tiene por objeto 

permitir la agilización de las compras relacionadas con la consultoría estratégica, el 

almacenamiento de combustible, los suministros sanitarios y médicos, la gestión de 

flotas, los marcadores digitales y otros bienes y servicios elegibles. El uso de contratos 

existentes piggyback y acuerdos de compra cooperativa está autorizado en virtud del 

Código de Contratos Públicos §20188 y el Código de Gobierno §6500 y siguientes, 

respectivamente, y se reconocen como métodos de adquisición rentables que 

aprovechan los contratos adjudicados mediante licitación competitiva por otros 

organismos públicos o cooperativas de compra. La superintendente recomienda su 

aprobación. Repercusión fiscal: Los gastos anuales estimados para cada contrato 

piggyback o cooperativo (si se utiliza) se indican en el material de apoyo; la financiación 

se determinará proyecto por proyecto. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 

457-3134. 

11. RATIFICAR el Memorando de Entendimiento con la Oficina de Educación del Condado 

de Sacramento en Relación con la Subvención Puente 

Ratify Memorandum of Understanding with the SCOE Pertaining to the Bridge 

Grant.pdf 

El material de la Mesa Directiva incluye un Memorando de Entendimiento (MOU) con la 

Oficina de Educación del Condado de Sacramento relativo a la Subvención Puente para 

ayudar a los distritos en la implementación de la Iniciativa de Salud Conductual para 

Niños y Jóvenes. La superintendente recomienda su ratificación. Repercusión fiscal: 

La cantidad asignada al Distrito Escolar Unificado de Fresno es de 491 200 dólares, que 

deben gastarse antes del 30 de junio de 2026. La subvención se utilizará para 

compensar los costes de implementación del programa. Persona de contacto: Patrick 

Jensen, teléfono (559) 457-6226. 

12. RATIFICAR Órdenes de Compra desde el 1 de diciembre del 2025, hasta el 31 de 

diciembre de 2025 – Informe principal 

Ratify Purchase Orders from December2025 – Primary Report.docx 

Ratify Purchase Orders from December 2025 – Primary Report.pdf   

                               El material de la Mesa Directiva incluye información sobre las órdenes de compra emitidas entre el 1    

                               de diciembre de 2025 y el 31 de diciembre de 2025. Se presentan dos puntos del orden del día para  

                               ratificar las órdenes de compra. El primer punto incluye el informe principal con todas las órdenes de  

                               compra emitidas durante las fechas indicadas, con la excepción de aquellas que puedan presentar un  

                               posible conflicto de intereses para un miembro individual de la Mesa Directiva. El resto de las órdenes  

                               de compra se incluyen en el informe complementario y se presentan como segundo punto del orden  

                               del día. La superintendente recomienda su ratificación. Repercusión fiscal: la financiación se indica  

                               en el material de apoyo. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134.  

 

Approve Use of Individual Piggyback and Cooperative Contras in 2025/26.docx 
Approve Use of Individual Piggyback and Cooperative Contract in 2025/26.pdf 

Ratify Memorandum of Understanding with the SCOE Pertaining to the Bridge                                            

Grant.docx 

http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/158c46b5-7e98-427c-987d-ca3cf2aea496
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/9fd82f92-1ca8-41de-b1b7-93ae598d8dbc
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13. RATIFICAR Órdenes de compra desde el 1 de diciembre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025 – 
Informe suplementario 

Ratify Purchase Orders for December 2025 - Supplemental Report.docx 

Ratify Purchase Orders for December 2025 - Supplemental Report.pdf 

El material de la Mesa Directiva incluye información sobre las órdenes de compra emitidas entre el 1 
de diciembre de 2025 y el 31 de diciembre de 2025. Se presentan dos puntos del orden del día para 
ratificar las órdenes de compra. El primer punto incluye el informe principal con todas las órdenes de 
compra emitidas durante las fechas indicadas, con excepción de aquellas que puedan presentar un 
posible conflicto de intereses para un miembro individual de la Mesa Directiva. El resto de las órdenes 
de compra se incluyen en el informe complementario y se presentan como segundo punto del orden 
del día. La superintendente recomienda su ratificación. Repercusión fiscal: la financiación se indica 
en el material de apoyo. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134. 

 
 

 
INVITAR a los miembros de la Mesa Directiva a reflexionar sobre los acuerdos compartidos 

Los miembros de la Mesa Directiva tendrán la oportunidad de reflexionar sobre los Acuerdos Compartidos de la 
Mesa Directiva. 

 

D. APLAZAMIENTO 

PRÓXIMA REUNIÓN ORDINARIA PROGRAMADA 

MIÉRCOLES 25 DE MARZO DE 2026 


