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Este compacto se ha desarrollado por los padres de Douglass, los estudiantes, la comunidad y la facultad de la escuela.

En el definimos como los padres/ guardianes, estudiantes, la facultad de la escuela y la directora pueden compartir las

responsabilidades para mejorar los triunfos académicos de los estudiantes.
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Como un padre/quardidn, mis responsabilidades son:
He de asegurar que mi hijo/a reciba un descanso adecuado y asista a la escuela (virtual) todos los dias a tiempo.

Agendar citas fuera del tiempo de clases, para evitar interrumpir su instruccidn, para que mi hijo/a asista las
clases todo el dia escolar.

Hablar con mi hijo/a sobre la escuela todos los dias.

Reenfocar y apoyar el aprendizaje de mi hijo/a, las reglas de sus clases y las expectativas académicas.

He de asegurar que mi hijo/a este vestido adecuadamente y que esta de acuerdo con el codigo de revestimiento
todos los dias.

Establecer un tiempo y un lugar para hacer las tareas y revisarlas regularmente.

Comunicarme frecuentemente con los maestros y hablar sobre el crecimiento y el comportamiento de mi hijo/a.
Asistir a las reuniones de padres, conferencias y talleres que se agendan.

Apoyar los eventos de la escuela y los eventos de deportes a través del servicio voluntario.

. Hacer a mi hijo/a responsable de sus libros y materiales escolares.

Como el estudiante mis responsabilidades son:
Terminar todas mis asignaciones lo mejor que pueda.
Seguir las reglas de la escuela y de las clases (virtuales).

Respetar los derechos y las pertenencias de los demas, ddndoles el respeto a los adultos que son los lideres de
las clases virtuales y los adultos del edificio sin importar su oficio.

Seguir el cédigo de vestidura todo el dia, todos los dias.

Venir a la escuela todos los dias, llegar a tiempo y seguir mi horario escolar, asistiendo a cada clase asignada.
Hacerme personalmente responsable de mi propio aprendizaje.

Tomar posesion de mis éxitos académicos.

Como maestros nuestras responsabilidades son:

Proveer un ambiente que asistira en el desarrollo académico, mental, fisico, emocional y social del estudiante.
Animar a los estudiantes y a los padres, ddndoles informacién frecuenté del progreso, la conducta, y la
asistencia de su alumno.

Proveer asignaciones y tareas interactivas y significativas que constantemente extiendan el aprendizaje del salén
de clases.

Hablar sobre el compacto de la escuela y padres durante conferencias y en reuniones de estudiantes para
enfocarnos en lo logros del estudiante.
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Como director/a mis responsabilidades son:
Proveer un ambiente seguro, animador y efectivo para el aprendizaje y que permita comunicaciones positivas

entre los maestros, los padres y los estudiantes.

Proveer experiencias apropiadas para las habilidades de los estudiantes, usando un curriculo de alta calidad and
estrategias de aprendizaje en el ambiente virtual y presencial.

Hacer cumplir el cédigo de uniforme de la escuela.

Proveer oportunidades para colaboraciones y conferencias entre maestros y padres.

Proveer tiempo para escuchar a las preocupaciones de los padres y los estudiantes.

Animar a los maestros y a los estudiantes a siempre respetarse a si mismo, a otros y su propiedad.

Animar a los maestros y a los estudiantes a tener altas expectativas en lo académico, social, y fisico. Encourage
teachers and students to have high expectations academically, socially, and physically.

Ayudar a que el ambiente escolar donde trabajan los maestros sea un lugar colaborativo para ejercer los logros
de los estudiantes.

Proveer oportunidades para poder comunicar constantemente y dar a los padres el acceso a la facultad de la
escuela. También darles oportunidades para ser voluntarios, observar clases, también participar en los eventos
de la escuela y otras oportunidades.



