
D A T O S  C L A V E

El Puget Sound Educational Service 
District (PSESD, por sus siglas en 
inglés) desarrolla y presta diversos 
servicios que proporcionan apoyo 
educativo y administrativo a educación 
temprana (prenatal a la entrada 
a kínder), escuelas de educación 
preescolar a postsecundaria y  
servicios directos a estudiantes y 
familias de la región de Puget Sound.

NUESTRO FIN
Colaboramos en la creación de 
comunidades educativas justas y 
humanizadoras en las que todos  
los estudiantes prosperan y  
triunfan, beneficiando a las 
generaciones futuras.

A QUIÉN SERVIMOS
Nuestra región comprende Bainbridge 
Island y los condados de King y Pierce.

Inscripción en nuestra región  
(2025–26)

 � 35 distritos escolares, nueve 
escuelas chárter y dos escuelas 
estatales tribales compactas

 � 424,562 estudiantes de escuelas 
públicas de K–12*

 � Más de 4,500 niños en enseñanza 
temprana (los modelos de Early 
Head Start, Head Start y ECEAP)

 � 267 escuelas privadas que prestan 
servicio a 48,393 estudiantes**

 � El 39% de los estudiantes de  
las escuelas públicas de K–12  
de Washington*

 � El 62% de los estudiantes de K–12 
a los que prestamos servicios son 
estudiantes de color*

QUIÉNES SOMOS
 � Uno de nueve distritos de servicios 

educativos (ESD, por sus siglas en 
inglés) en Washington

 � Gobernado por una junta de nueve 
miembros elegido por directores  
de juntas escolares locales.  
Además, contamos con 4 
representantes estudiantiles 
designados y 2 representantes de 
padres designados que ejercen 
funciones consultivas

 � Liderado por Dr. Gustavo Balderas, 
el superintendente de PSESD 

 � Empleamos a más de 350 
miembros del personal por el 

año laboral completo, así como 
también a aproximadamente 130 
intérpretes, asistentes de enseñanza 
bilingües, suplentes, coordinadores 
extraescolares de aprendizaje 
ampliado y practicantes de programa

 � Gestionamos varios sitios, con sede 
principal en Renton, Washington

 � Nuestros servicios llegan a  
familias, estudiantes y maestros  
de todo el estado

Los programas, servicios y oportunidades 
laborales de PSESD están abiertos a todos, 
independientemente de su raza, sexo u otras 
clases protegidas.

* Fuente (solo disponible en inglés): OSPI. (2025).
Report card. reportcard.ospi.k12.wa.us/

** Fuente (solo disponible en inglés): State Board 
of Education. (2025). Private schools. sbe.wa.gov/
our-work/private-schools
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LO QUE HACEMOS
Coordinamos más de 100 programas 
en nuestra regíon y gestionamos 
iniciativas regionales.

NUESTROS SERVICIOS  
E INICIATIVAS
Aprendizaje, enseñanza 
y apoyo familiar
Ofrecemos desarrollo profesional, 
programas y recursos que apoyan la 
eficacia de los educadores y el éxito 
de los estudiantes desde preescolar 
hasta la educación superior. Nuestro 
programa de aprendizaje temprano 
brinda servicios a bebés, niños 
pequeños y familias de toda la región.

Equity in Education
Equity in Education (Equidad en la 
Educación) apoya, orienta y aconseja 
a educadores y administradores para 
que enseñen y lideren con equidad 
y sensibilidad cultural. A través de 
la planificación estratégica y las 
asociaciones continuas, creamos un 
ecosistema de apoyo que aborda 
la equidad en las escuelas y en los 
sistemas educativos y comunitarios 
interconectados, lo que ayuda a 
crear entornos escolares afirmativos 
e inclusivos para los estudiantes, las 
familias y las comunidades.

Servicios administrativos y de gestión
Proporcionamos liderazgo estratégico 
y cooperación interinstitucional para 
apoyar todos los aspectos relacionados 
con las funciones y comunidades 
escolares, administrativas, 
empresariales o financieras y de 
comunicación, evaluación, políticas, 
transporte y recursos humanos.

Puget Sound College and 
Career Network (PSCCN)
La red PSCCN rompe barreras para que 
los estudiantes de color, los estudiantes 
de primera generación y los estudiantes 
afectados por la pobreza en la región de 
Puget Sound tengan la oportunidad y el 

apoyo para acceder y obtener títulos 
de educación superior. Desarrollamos 
la capacidad regional para aumentar la 
preparación y la finalización equitativa 
de la educación superior en todo el sur 
del condado de King y el condado de 
Pierce, en colaboración con estudiantes, 
maestros, organizaciones comunitarias, 
escuelas, distritos, universidades y 
organizaciones estatales para organizar 
estrategias, programas y apoyos.

Superintendents Advocating for 
and Valuing Education (SAVE)
Los superintendentes de los 35 
distritos escolares y dos escuelas 
tribales de la región de Puget 
Sound se han unido bajo el nombre 
de Superintendents Advocating 
for and Valuing Education (SAVE, 
Superintendentes que defienden y 
valoran la educación). El PSESD actúa 
como coordinador de este grupo.

Educare Seattle
Educare Seattle es un programa 
comprensivo de aprendizaje temprano 
con sede en White Center que presta 
servicios a niños desde el nacimiento 
hasta los 5 años que enfrentan barreras 
para acceder a una educación de alta 
calidad. Educare sirve como centro 
comunitario y modelo de conocimiento 
sobre el aprendizaje temprano para 
nuestra región.

Cultivar una fuerza laboral 
docente diversa y próspera
Organizamos múltiples iniciativas 
para reclutar, retener y mantener 
a los educadores que reflejan las 
comunidades a las que servimos. Como 
coordinador regional de la iniciativa 
LEADER, una iniciativa estatal afiliada 
a College Spark, ayudamos a alinear 
las prioridades de la comunidad, los 
programas de preparación de maestros y 
los distritos escolares en torno al objetivo 
de diversificar la fuerza laboral docente. 
Apoyamos una variedad de reuniones 
regionales destinadas a fortalecer la 
capacidad del distrito para reclutar a 
miembros de la comunidad para que 
se conviertan en maestros, retener y 
apoyar a sus actuales educadores de 
color y mejorar los sistemas de medición 
para realizar un mejor seguimiento 

del impacto de nuestros esfuerzos. 
Ofrecemos una comunidad regional de 
liderazgo de educadores de color y un 
grupo para líderes ejecutivos regionales 
de color. Ambos proporcionan espacios 
de apoyo a los educadores de color en 
todas las etapas de su trayectoria. 

Cooperativas de seguridad y  
evaluación de amenazas
Las cooperativas de evaluación de 
amenazas y seguridad consolidan los 
servicios socioemocionales, de seguridad 
y de evaluación de amenazas en las 
comunidades escolares de toda la región 
mediante oportunidades de formación, 
creación de redes y coordinación de  
alta calidad que son culturalmente 
sensibles y informadas sobre el trauma.

NUESTRA FINANCIACIÓN
Menos del 2% de nuestra financiación 
proviene de asignaciones estatales. 
Nuestros programas se financian 
principalmente por medios 
empresariales. Solicitamos y recibimos 
subvenciones competitivas estatales, 
federales y privadas. También 
gestionamos cooperativas entre 
escuelas y otras agencias, que se 
financian mediante cuotas de afiliación.

Contratos y subvenciones 77%

Asignaciones estatales 2%

Servicios y honorarios 12%

Fideicomiso y reserva 9%
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