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REUNIÓN REGULAR 
12 de enero de 2026 

5:30:00 – Sesión cerrada 
 6:00:00 – Sesión ordinaria 

JUNTA DE MESA DIRECTIVA 
DISTRITO ESCOLAR PRIMARIO DE RAISIN CITY  

CAFETERÍA 
 

ACTA DE LA REUNIÓN 
 

Asistencia 

 

Miembros de la Junta 
Mario Alvarado, miembro de la junta 
Tina Medina, secretaria de la junta 
Dr. Anthony Monreal, miembro de la junta 
Laday Ramírez, miembro de la junta 
Nancy Schwabenland, presidenta de la Junta 
 
Administración 
Orin Hirschkorn, Superintendente 
Susan McCoy, Directora Administrativa 
Debra Haney, Directora Administrativa 
Jessica Juárez, directora 

 

1. LLAMADA AL ORDEN por la presidenta Nancy Schwabenland a las 5:30 PM 

2. SESIÓN CERRADA 

Moción presentada por: Dr. Anthony Monreal 
Moción secundada por: Tina Medina 
Votación: 
Mario Alvarado - Sí 
Tina Medina - Sí 
Dr. Anthony Monreal - Sí 
Laday Ramírez - Sí 
Nancy Schwabenland - Sí 

1. PUNTOS DE LA ORDEN DEL DÍA DE SESIÓN CERRADA LITIGIOS 
POTENCIALES – Número de casos 2 – Brenda Weil contra el Distrito Escolar 
Elemental de Raisin City/Cargo por Práctica Desleal LITIGIO POTENCIAL – 
Reclamación por Responsabilidad Civil Gubernamental – Brenda Weil contra 
Distrito Escolar Elemental de Raisin City SECCIÓN 54957 Cargo de Empleado 
Público/Empleo: Administración/Certificado/Clasificado Cumplimiento Formal 
– citando la Política de la Junta 1312.3 SECCIÓN 54957 
Disciplina/Despido/Liberación de Empleados Públicos Título:  
Administración/Certificado/Clasificado SECCIÓN 54957 Evaluación de 
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Empleados Públicos Título: Superintendente – Orin Hirschkorn SECCIÓN 
54957.6 Conferencia con la Agencia de Negociadores Laborales Negociador: 
Orin Hirschkorn Organización de empleados: CTA, CSEA SECCIÓN 54957.6 
Conferencia con la Agencia de Negociadores Laborales Negociador: Orin 
Hirschkorn Empleado(s) No representado(s) Confidencial/Administradores de 
Sitio/Superintendente 

2. SESIÓN ABIERTA E INFORME SOBRE SESIÓN CERRADA 

La junta se reunió de nuevo a las 6:11 PM sin tomar ninguna medida sobre ningún 
punto de la agenda de la sesión de clausura. 

3. JURAMENTO A LA BANDERA 

4. PASE DE LISTA 

5. APROBACIÓN DE LA AGENDA 

Moción presentada por: Tina Medina 
Moción secundada por: Dr. Anthony Monreal 
Votación: 
Mario Alvarado - Sí 
Tina Medina - Sí 
Dr. Anthony Monreal - Sí 
Laday Ramírez - Sí 
Nancy Schwabenland - Sí 

6. APROBACIÓN DE ACTAS - 8 de diciembre de 2025 

Moción presentada por: Tina Medina 
Moción secundada por: Mario Alvarado 
Votación: 
Mario Alvarado - Sí 
Tina Medina - Sí 
Dr. Anthony Monreal - Sí 
Laday Ramírez - Sí 
Nancy Schwabenland - Sí 

7. AGENDA DE CONSENTIMIENTO (puede hacerse con una sola moción) 

Moción para aprobar los puntos 7.1 a 7.3 de la agenda de consentimiento tal como se 
presentaron. 

Moción presentada por: Dr. Anthony Monreal 
Moción secundada por: Tina Medina 
Votación: 
Mario Alvarado - Sí 
Tina Medina - Sí 
Dr. Anthony Monreal - Sí 
Laday Ramírez - Sí 
Nancy Schwabenland - Sí 

1. Revisión/Aprobación - Órdenes 
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2. Revisión/Aprobación - Informe de orden de compra 

3. Revisión/Aprobación - Informe trimestral sobre quejas de uniformes Williams 

8. COMUNICACIONES 

1. ESTUDIANTES - Ninguno 

2. PÚBLICO - Ninguno 

3. PERSONAL - Ninguno 

9. NEGOCIOS 

1. Revisión/Aprobación - Auditoría 2024-2025 de la escuela primaria de Raisin 
City con presentación de Bret Harrison 

Brett Harrison presentó la Auditoría de la Escuela Primaria de Raisin City, señalando 
los distintos puntos revisados y el estado general del distrito. Moción para aprobar la 
Auditoría 2024-2025 de la Escuela Primaria de Raisin City con presentación de Bret 
Harrison tal como se presentó. 

Moción presentada por: Dr. Anthony Monreal 
Moción secundada por: Laday Ramírez 
Votación: 
Mario Alvarado - Sí 
Tina Medina - Sí 
Dr. Anthony Monreal - Sí 
Laday Ramírez - Sí 
Nancy Schwabenland - Sí 

2. Revisión - Plan de Responsabilidad Local de Control 2025-2026 - Informe de 
Seguimiento de Mitad de Año 

Jessica Juárez ofreció una visión general de los objetivos y compartió el progreso a 
mitad de año en el plan. Debra Haney presentó el resumen del presupuesto para los 
padres incluidos en el plan. 

3. Revisión/Aprobación - Valoración Actuarial GASB 75 preparada por Nyhart – 
Año fiscal que termina el 30 de junio de 2024 

Moción para aprobar la Valoración Actuarial GASB 75 preparada por Nyhart – Año 
fiscal que termina el 30 de junio de 2024 según lo presentado. 

Moción presentada por: Dr. Anthony Monreal 
Moción secundada por: Tina Medina 
Votación: 
Mario Alvarado - Sí 
Tina Medina - Sí 
Dr. Anthony Monreal - Sí 
Laday Ramírez - Sí 
Nancy Schwabenland - Sí 

4. Revisión/Aprobación - Boletín de Informe de Responsabilidad Escolar (SARC) - 
Raisin City Elementary 



 

 4 

Moción para aprobar los Boletines de Informe de Responsabilidad Escolar para 
Raisin City Elementary tal como se presentaron. 

Moción presentada por: Tina Medina 
Moción secundada por: Laday Ramírez 
Votación: 
Mario Alvarado - Sí 
Tina Medina - Sí 
Dr. Anthony Monreal - Sí 
Laday Ramírez - Sí 
Nancy Schwabenland - Sí 

5. Revisión/Aprobación - Finanzas 

Moción para aprobar los Asuntos Financieros tal como se presentaron. 

Moción presentada por: Tina Medina 
Moción secundada por: Dr. Anthony Monreal 
Votación: 
Mario Alvarado - Sí 
Tina Medina - Sí 
Dr. Anthony Monreal - Sí 
Laday Ramírez - Sí 
Nancy Schwabenland - Sí 

10. INFORME ADMINISTRATIVO 

Vía de Doble Matrícula/Revisión de Datos con Profesores/Pruebas ELPAC 

11. COMENTARIOS DE LA JUNTA 

12. PUNTOS PARA LA CONSIDERACIÓN DE EMERGENCIA 

13. Suspensión 

6:42 PM 

Moción presentada por: Dr. Anthony Monreal 
Moción secundada por: Tina Medina 
Votación: 
Mario Alvarado - Sí 
Tina Medina - Sí 
Dr. Anthony Monreal - Sí 
Laday Ramírez - Sí 
Nancy Schwabenland - Sí 


