
MINUTOS DE LA  

REUNIÓN DEL CONSEJO ESCOLAR DE QUINCY 

10 de Febrero del 2026 

 

MIEMBROS PRESENTES Dayana Ruiz, Kacey Kiehn, y Rita Keene. 

 

REPRESENTANTES DE LOS 

ESTUDIANTES PRESENTES 

Jonaz Rodriguez, Andres Arenales y Lucina Valenzuela.   

 

 

PERSONAL PRESENTE Nik Bergman, Superintendente. DJ Garza, Shawn Fuller, Tia 

Stoddard, Victoria Hodge, Alicen Gaytley, Colleen Frerks, 

Sunshine Pray, Kristina Mason, Elizabeth Averill, Susan Rose y 

Felicie Becker. 

 

LLAMADA AL ORDEN La reunión ordinaria de la Junta Directiva fue llamada al orden 

por la presidenta Dayana Ruiz a las 5:30  PM. 

 

AGENDA  M/s Keene y M/s Kiehn para la aprobación del orden del día en 

su forma presentada. Moción aprobada por unanimidad. 

 

ORDEN DEL DÍA M / s Kiehn y M/s Keene para la aprobación de la agenda de 

consentimiento tal como se presenta. Moción aprobada por 

unanimidad. 

  

REPORTES Felicie Becker presentó un informe sobre la escuela secundaria 

Quincy High School.      
 

Se presentó un informe escrito sobre los servicios de 

alimentación.      
 

Nik Bergman presentó el informe del superintendente.    
 

Jonaz Rodríguez, Andrés Arenales y Lucina Valenzuela 

presentaron el informe de los representantes estudiantiles en la 

junta.    
 

Dayana Ruiz presentó el informe sobre el liderazgo de la junta.  
  
   

SEGUNDA LECTURA 

 

Se presentaron las revisiones y adiciones propuestas a la política 

para su segunda lectura de lo siguiente:            

• Política 1111: Juramento del cargo  

• Política 2106: Cumplimiento del programa  

• Política 2108: Programa de asistencia al aprendizaje 

• Política 2140: Programa integral de orientación escolar  

• Política 5010: Lugar de trabajo libre de discriminación  

• Formulario 1111FA: formulario de juramento del cargo 

para directores electos  



• Formulario 1111FB: formulario de juramento del cargo 

para directores designados  

• Procedimiento 2170P: procedimiento para la educación 

profesional y técnica  

• Procedimiento 5010P: procedimiento para un lugar de 

trabajo libre de discriminación  

M/s. Kiehn  y M/s Keene aprobaron el orden del día tal y como 

se presentó. La moción se aprobó por unanimidad. 

 

SESIÓN DE TRABAJO 

 

La Junta llevó a cabo una sesión de trabajo para revisar los 

planes de prevención del suicidio de QSD.   

 

APLAZAMIENTO Se cierra la sesión a las 7:20 p.m. 

 

 

__________________________________________     ________________________________________ 

Secretaria                                                                                 Presidente 

 

__________________________________________     ________________________________________ 

Fecha                                                                                       Fecha 

 


