
 

 

Escuela Primaria Double Tree  
Plan de Participación Familiar 

Ley de Éxito para Todos los Estudiantes  
Plan de Participación Familiar 2024-2025  

Revisado el 15/9, 16/9, 17/8, 18/9, 19/8, 30/9/22, 5/5/23, 9/9/24 y 15/5/202. Fue desarrollado en 
conjunto con nuestros padres. En Double Tree, creemos que existe un triángulo importante entre la 
escuela, el hogar y la comunidad. Nuestra política es tratar a los padres, la familia extendida y otras 

partes interesadas de la comunidad con altos niveles de respeto e inclusión. Consideramos 
nuestra colaboración con las familias y las entidades comunitarias clave como un pilar 
fundamental en la construcción del éxito. Nos comprometemos sinceramente a crear 

procedimientos inclusivos y mantener una política de puertas abiertas en todo momento. 
 

La Escuela Primaria Double Tree se compromete a eliminar las barreras a la 
participación de los padres de las siguientes maneras: 
1. Continuar haciendo que la inscripción sea más eficiente y oportuna, y brindar asistencia 
según sea necesario.  
2. Todo el personal docente y administrativo saludará a los padres de familia de forma 
amable y acogedora durante sus visitas a la escuela. 
 3. Ofrecerá un número flexible de reuniones por la mañana, la tarde y la noche para que 
todos los padres puedan participar.  
4. Aclarará la terminología escolar con un lenguaje sencillo y directo para proporcionar a 
los padres una descripción y explicación del currículo vigente en nuestra escuela, los 
métodos de evaluación académica utilizados para medir el progreso estudiantil y el nivel 
de competencia que se espera que alcancen. Los maestros actualizarán PowerSchool y 
enviarán a casa trabajos calificados semanalmente.  
5. Imprimirá los materiales escritos en inglés por una cara y en español por la otra. Se 
incluirán otros idiomas según sea necesario.  
6. Proporcionará información sobre el sitio web y las direcciones de correo electrónico del 
personal docente y administrativo.  
7. Permitirá a los padres expresar ideas, inquietudes y sugerencias, y les brindará 
respuestas oportunas. 
8. Continuará el diálogo diario en toda la escuela para garantizar el éxito de todos los 
estudiantes, el personal docente y administrativo. 



9. Desarrollar e implementar una serie de actividades familiares, incluyendo Lectura en 
Familia, Muffins y Matemáticas con Mamás, Gramática con los Abuelos, Feria de Ciencias, 
El Museo Viviente y Bellas Artes/Coronación de Invierno. Estos eventos explicarán los 
objetivos curriculares específicos de cada área y fomentarán el aprendizaje colaborativo 
entre padres, alumnos y sus docentes. Estas reuniones se documentarán en el calendario 
escolar, boletines informativos del aula y/o folletos.  
10. Desarrollar, junto con los padres, un pacto entre la escuela, padres, docentes y 
estudiantes que muestre cómo los padres, las escuelas, los docentes y los estudiantes 
comparten responsabilidades. Distribuir una copia a cada estudiante y obtener las firmas 
correspondientes.  
11. Ofrecer oportunidades para reuniones periódicas, animando a los padres (PTA, 
boletines informativos del aula, calendarios, folletos, etc.) a visitar la escuela con 
regularidad y participar activamente en la planificación escolar.  
12. Involucrará a los padres de familia de forma organizada, continua y oportuna mediante 
cartas, boletines informativos, calendarios, folletos, Lista del Decano, etc.  
13. Proporcionará a los padres información oportuna sobre los programas mediante 
cartas, boletines informativos, folletos, etc. 
 
La Escuela Primaria Double Tree animará a los padres a participar activamente en el 
desarrollo de sus hijos de las siguientes maneras: 
 
1. Convocará una reunión anual, invitará a todos los padres, explicará la participación de la 
escuela en el Título I, observará los programas del Título I, informará sobre los requisitos 
del Título I y el derecho de los padres a participar, las actividades y el currículo.  
2. Aprovechará las alianzas con organizaciones comunitarias, padres adoptivos y 
empresas. Nuestro objetivo para este año es aumentar el número de padres adoptivos 
para apoyar las actividades escolares.  
3. Proporcionará a los padres un manual del estudiante que incluya las normas, políticas y 
procedimientos escolares. Los maestros incluirán las rutinas y procedimientos del aula en 
sus cartas de presentación. 
4. Participará en el equipo de Planificación de Mejora Escolar, la Asociación de Padres y 
Maestros (PTA) y será mentor/voluntario del aula de forma organizada, continua y 
oportuna.  
5. Asistir y participar en conferencias, talleres y actividades educativas para educar a los 
padres sobre los objetivos educativos de sus hijos, brindándoles información oportuna 
sobre los programas.  
6. Los maestros prepararán y distribuirán comunicaciones regulares en carpetas Dolphin, 
Class Dojo y Blackboard, incluyendo boletines semanales de cada clase, programas de 
estudio trimestrales que informan a los padres con antelación sobre los objetivos a cubrir, 
y actividades de proyectos especiales que incluyen rúbricas que explican/describen el 
currículo y los niveles de competencia en la evaluación académica. 
 
 
 



Las Escuelas de Memphis-Condado Shelby ofrecen oportunidades educativas y de empleo 
sin distinción de raza, color, religión, sexo, credo, edad, discapacidad, origen nacional, o la 
información genética. 
 
*Si tiene alguna inquietud sobre este plan o no está de acuerdo con algo, comuníquese 
con la asesora del PLC de la escuela, Anitra Clark, al (901) 416-8144 o por correo 
electrónico a clarkar@scsk12.org. 
 
*La escuela comunicará su estatus de designación federal a los padres, familias y partes 
interesadas de manera oportuna a través de múltiples métodos, incluyendo notificaciones 
por escrito, el sitio web de la escuela, reuniones familiares y otras plataformas de 
comunicación aprobadas por el distrito. 
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