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DISTRICT SNAPSHOT

The first public school in Galveston was established in 1884. Later, the
Galveston Independent School District (GISD) was founded in 1942.
GISD proudly serves as a district of choice within our vibrant
community, covering 94.82 square miles, encompassing Galveston and
a portion of the Bolivar Peninsula. Committed to excellence, Galveston
ISD stands as a beacon of opportunity, offering a diverse range of
educational pathways that cater to the unique needs and interests of
every student.

Our updated strategic plan is Raising the Grade and embodies our
commitment to elevating learning, valuing culture, and growing
together across our district and beyond.
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VISION

Destination District for Students, Staff, & Families

WHAT ARE WE DOING TO FULFILL THE VISION?
RAISING THE GRADE!

Elevate Learning  Value Culture  Grow Together

FINANCIAL MANAGEMENT ACHIEVEMENTS

Galveston ISD received a Superior Achievement rating
with a district score of 94 for the 2024-2025 ratings
cycle under the School Financial Integrity Rating System
of Texas (FIRST). This rating reflects the district's
exemplary financial management and accountability
practices, ensuring optimal allocation of resources for
instructional purposes.
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BUDGET INFORMATION

$106.6
MILLION
2025- 2026

SUPERIOR ACHIEVEMENT
2024 - 2025 RATINGS CYCLE

STUDENT ACHIEVEMENTS
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Fine Arts
e 21 choir students
advanced to UIL state. Of
those, 6 achieved Superior
ratings and 11 achieved
Excellent.

Graduates
 GISD proudly boasts 480
students in the Class of
2025.
 Earned over $700,500 in
scholarships.

DISTRICT TAX RATE

This funding allows the
district to improve our
facilities, enhance
educational programs, and
provide valuable resources
to support student success
and well-being.

TAX

$0.8415

PER $100 in FY 2026

Lowest in Galveston County
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Academic Opportunities Certifications
« 42 Core Curriculum Hours offeredat  « 525 Industry Based
Ball High School + Associate Degrees Certifications (IBC)

o 50 GISD students earned an associate « 700+ Ball High
degree from Galveston College
« Galveston College dual credit courses

students enrolled in
Dual Credit

e 15 Band musicians are FREE to GISD students.
qualified for State UIL
ELEMENTARY SCHOOLS OF CHOICE PARTNERSHIPS
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Parents may apply to attend any elementary campus in the district.
There are five schools, each with a unique, student centered
theme. There are no school zones and transportation is provided
for students to any campus. Elementary campuses are highly rated
and offer a variety of hands on experiences for students.

TEXAS INCENTIVE ALLOTMENT

TIA is a funding program designed to provide additional financial
incentives to school districts or educators to support specific
goals, such as improving student outcomes, rewarding teacher
performance, or encouraging innovation in instruction.
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GISD has 119 teachers receiving TIA funds totaling $1,996,192.00.
Among them:

e 19 are Recognized teachers

o 31 are Exemplary teachers

o 69 are Master teachers

Galveston ISD Partners in Education facilitates
connections between the local community and
schools on the island, offering various avenues
for businesses and organizations to support and
engage with students directly.

UNIQUE OPPORTUNITIES

Powerful Learning Innovators (PLI) collaborate
with various partner institutions on the Island to
create customized field trips that integrate
classroom learning with hands-on experiences,
fostering students' literacy and critical thinking
ahilities. The goal is to expose students to the
diverse cultural assets of the community while
enhancing their educational development.
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ELEVATE LEARNING. VALUE CULTURE. GROW TOGETHER.

GRADE —

PERFIL DEL
DISTRITO

2025 - 2026

VISTAZO AL DISTRITO

La primera escuela pablica de Galveston se establecid en 1884.
Posteriormente, en 1942, se fundé el Distrito Escolar Independiente de
Galveston. GISD sirve con orgullo como un distrito de eleccion en nuestra
vibrante comunidad, con una extensién de 250 kilémetros cuadrados que
abarca Galveston y una parte de la Peninsula de Bolivar. Comprometido
con la excelencia, Galveston ISD se establece como un faro de
oportunidades, ofreciendo una amplia gama de caminos educativos que se
adaptan a las necesidades e intereses unicos de cada estudiante.

Nuestro plan estratégico actualizado es Elevando el Grado y encarna

nuestro compromiso de impulsar el aprendizaje, valorar la cultura y crecer
juntos en todo el distrito y mas alla.
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VISION

Distrito de Destino para Estudiantes, Personal y Familias

¢ QUE ESTAMOS HACIENDO PARA CUMPLIR LA VISION?
ESTAMOS SUBIENDO LAS CALIFICACIONES!

Elevar el Aprendizaje Valorar la Cultura Crecer Juntos

LOGROS EN GESTION FINANCIERA

El Distrito Escolar de Galveston (Galveston ISD) recibid una
calificacion de Logro Superior con una puntuacion de 94
para el Ciclo de calificaciones 2024-2025 bajo el Sistema de
Calificacién de Integridad Financiera Escolar de Texas
(FIRST). Esta calificacion refleja la gestion financiera
ejemplar del distrito y las précticas de rendicion de cuentas,
asegurando la asignacién éptima de recursos para fines
educativos.

INFORMACION DEL ]
PERSONAL RENDICION DE CUENTAS*

M Mide el progreso de nuestros estudiantes
-— 975 y si estan preparados para el siguiente
. nivel académico o el éxito después de la

graduacion.
EM PLEADOS 7 de 10 campus mejoraron sus

responsabilidades en 2025. Esta

428 10.9 anos calificacion refleja que nuestros
maestros en  de experiencia  estudiantes progresan constantemente
el distrito docente (en para estar preparados para el siguiente

promedio) nivel académico y la vida después de la
o graduacion. Si bien hay margen de
27% 74.75% mejora, esta calificacion reconoce el
de los maestros de| personal tiene arduo trabajoy el compromiso de
calificados para p titulo de nuestros estudiantes, educadores y
pago TIA licenciatura personal para apoyar el éxito estudiantil
en la universidad, la vida profesional y las
67% fuerzas armadas.
del personal vive

dentro de los
limites del GISD

Aprender mas



INFORMACION DEL PRESUPUESTO
TASA DE IMPUESTO DEL DISTRITO

$1103 Este financiamiento
MILLONES o permite al distrito mejorar

nuestras instalaciones,
mejorar los programas

2025 - 2026 $0_8415 educativos y proporcionar

- recursos valiosos para
LOGROS SUPERIORES PORS100 en el afio fiscal 2026 5y a1 g| éxito y el

CICLO DE CALIFICACIONES 2024-2025 LGZ ﬂ?jsstg;fa enelCondadode  pianestar de los
estudiantes.
LOGROS ESTUDIANTILES
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Bellas Artes Graduados Oportunidades Académicas Certificaciones
» 21 estudiantes de coro lograron « GISD sejacta de graduar « 42 horas curriculares basicas ofrecidas  « 525 Certificaciones
calificaciones superiores en el 480 estudiantes en la en Ball High School + titulos de asociado Basadas en la Industria
°°{‘r‘;“;gsd%SO‘L't"u{ig%”r{“”t" de UIL. grontmj?mc_m del 292%- « 50 estudiantes de GISD obtuvieron un (IBC).
§2.iﬁcacio;,es superiores y 11 : 35000 O%Vg%r;g:s € titulo de asociado de Galveston College « Mas de 700 estudiantes
alcanzaron la excelencia. ' « Los cursos de doble crédito de de Ball High inscritos en
« 15 msicos de banda clasificaron Galveston College son GRATUITOS para crédito doble (para
para competir a nivel estatal en UIL. los estudiantes de GISD. universidad)
(/) ESCUELAS DE PRIMARIA DE ELECCION / ASOCIACIONES
Los padres pueden solicitar cupo en cualquier escuela primaria del Galveston ISD Partners in Education facilita
distrito. Hay cinco escuelas, cada una con una tematica tnica y conexiones entre la comunidad local y las
centrada en el estudiante. No hay zonificacion escolar y se escuelas de la isla, ofreciendo varias vias para
proporciona transporte a los estudiantes a cualquier escuela. Las que las empresas y organizaciones apoyen e

escuelas primarias tienen excelentes calificaciones y ofrecen
diversas experiencias prdcticas para los estudiantes.

@ ASIGNACION DE INCENTIVOS DE TEXAS @ OPORTUNIDADES UNICAS

interactuen con los estudiantes directamente.

TIA es un programa de financiamiento disefiado para Powerful Learning Innovators (PLI o Innovadores
proporcionar incentivos financieros adicionales a los distritos poderosos en el aprendizaje ) colaboran con diversas

cocoles 0 sdueadores con el fn e poar cieths nsiiiciones_asociades en Ia sa para_cra
recompensér el desempefio docente o fomentar la innovacion excursiones escolares adecuadas para integrar el
en la ensefianza. GISD cuenta con 119 maestros que reciben aprendizaje en el aula con experiencias de practicas,
fondos de TIA por un total de $1,996,192.00. fomentando las habilidades de alfabetizacion y
Entre ellos: . pensamiento critico de los estudiantes. El objetivo es
* 19 son maestros Reconocidos exponer a los estudiantes diversos recursos
» 31 son maestros Ejemplares culturales de la comunidad y que al mismo tiempo

e 69 son maestros Maestros

mejoren su desarrollo educativo.
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