
     Danforth Jr. High Newsletter  
Date: February 23, 2026  

Principal Message 

Texan Families, 

As we continue to focus on student growth and academic excellence at Danforth Junior High, I want to 
begin this week’s newsletter by highlighting the importance of MAP Growth and how it supports your 
student’s learning. 

This past Friday, our math, science, and English teachers participated in a three hour MAP Growth training 
during our professional development day. As I have shared in previous newsletters, MAP Growth provides a 
personalized measure of each student’s academic progress over time. This is not simply a test students take 
and forget. Our teachers use this data regularly to guide instruction, adjust support, and help students 
understand and take ownership of their own growth. 

It is also important for me to share how proud I am of our teachers. After the training concluded, many of 
them chose to stay well beyond their required hours to continue planning, collaborating, and refining 
curriculum together. That kind of dedication is not required, it is a reflection of their commitment to your 
children. 

It is deeply encouraging to see teachers consistently give extra time and energy to ensure they are meeting the 
needs of every student. Their work does not stop when the day ends. I am incredibly proud of their heart for 
students and their commitment to excellence, and I know you are grateful for that dedication as well. 

Students completed their second MAP Growth assessment in December, with the first administration in 
August and the final assessment scheduled for May. I will send additional communication prior to the end of 
year assessment so we can encourage all students to give their very best effort. The data from this assessment 
is significant and is used week to week to target instruction for your individual student. 

We will be sending home your student’s most recent MAP Growth results through English classes on 
Thursday of this week, if not sooner. I strongly encourage you to review the report together. Ask your 
student to walk you through how MAP Growth works and what their scores indicate. You may be surprised 
at how well they understand their own data and can reflect on their progress. 

If you have any questions after reviewing the report, please do not hesitate to reach out. We are proud of the 
growth our students are making and appreciate your continued partnership. 

We are so proud of our DJH Starlettes, our junior high dance team now in its second year, for an 
outstanding performance at their annual competition this past weekend. Their talent, discipline, and 
character were on full display as they represented Wimberley ISD and our community with excellence. 

 

 

 



Here are just a few highlights: 

• Team Lyrical – 1st Runner Up with a Platinum score​
• Team Jazz – 3rd Runner Up with a High Gold score​
• Team Pom – 2nd Runner Up with a High Gold score​
• Outstanding Choreography Award (Coach Madi!)​
• Overall Grand Champions 2nd Runner Up – Small Middle School Team Category​
• Emma Holt – Overall Winner, 6th Grade Solos 

Team Roster:​
Lieutenant Phoenix Wilde​
Social Officer Aunalicia Cisneros​
Social Officer Lily Robertson​
Cecilia Parchesky​
Evelyn Benton​
Emma Holt 

These accomplishments reflect countless hours of practice, strong leadership, and a commitment to 
excellence. We are incredibly proud of Coach Madie and every member of the Starlettes for continuing to 
raise the bar and represent DJH with grace and TEXAN PRIDE. 

Congratulations, Starlettes! 

Monthly Menu: 

 DFFEB2026MENU.pdf

In the Next Few Days: 

●​ February 24th: Choir Talent Show, DJH Cafeteria 3:45-4:45 
●​ February 25th: Track Meet against Barton @ Hays 
●​ February 26th: 8th grade visit to WHS (see Counselor section for more info on 8th grade) 
●​ February 27th: Cheer Tryout packets due 
●​ February 27th: Office Aide/Library Aide applications due by end of the day 

Looking Ahead: 

●​ March 2nd: 8th Grade Parent night @ WHS @ 6:00  
●​ March 3rd: Q&A with HS Counselors in DJH Library 3:30-5:00 
●​ March 4th & 5th: 6th Grade John Knox Ranch Field Trip 
●​ March 4th: Track Meet against Chapa @ Lehman HS 
●​ March 6th: Spring Dance~6th Grade 5:30-6:45, 7th Grade 7:00-8:15, 8th Grade 8:30-9:45 

  

More detailed information about Danforth Activities: 
 

2026 - 27 Cheer Tryout Information from Coach Pollard: 
Interested in trying out for Junior High Cheer? Cheer application packets  ARE DUE THIS FRIDAY 2/27. 
Packets can be picked up from Coach Pollard (RM#306) or Coach Wilhelm (RM#112) before/after school and 

 

https://drive.google.com/file/d/1xqxNfsYXWj3GoBSk7Fmyu4zrMx5tMfSS/view?usp=sharing


during Texan time. The packet will contain all the information needed for the tryout process, dates and other 
important details. If you do not turn in an application by that time, you CANNOT try out. ZERO 
EXCEPTIONS. There will be a MANDATORY interest meeting on March 3rd @ 6pm in the JH Cafe to 
discuss important tryout details. Both the cheer candidate and at least one parent/guardian will need to be in 
attendance in order to try out. If you have any questions regarding tryouts please email Coach Pollard 
(shelby.pollard@wimberleyisd.net ) 
 

From the Counselor:  
 

Please see the flyer below for more information on Narcan Training. 

 https://drive.google.com/file/d/1lQ7jpo4PyCq4XatoHTN-SXhdLf0KOZXX/view?usp=drive_link  

Course Selection for 2026-27: 
8th Graders: On Monday, March 2nd, WHS Counselors Adriana Phillips and Kris Vannoy are hosting the 

8th Grade Parent Night from 6:00 to 7:00 in the WHS Cafeteria. 8th Graders will receive a turquoise 
folder in their US History class - it is recommended you bring it to the meeting.  

 

WHS Counselors will hold a Q&A session in the Danforth Library on Tuesday, March 3rd, from 3:30 
to 5:00. This is a great opportunity to meet your child’s counselor and ask specific questions about their 
high school courses. Please enter through the doors closest to the library. 

 

Forms are due back by Friday, March 6th, so that students will have them for individual meetings with 
WHS Counselors the week of March 9th. 8th graders will register with WHS counselors (one-on-one) for 
next year's classes in their social studies class March 9-11. 

 

7th Graders: Course selection meetings were held during Texan Time on Tuesday, February 
10th. Course selection forms are due to Texan History teachers by Friday, February 20th. For 
students who would like to apply to be an Office Aide, applications can be picked up from Mrs. Facio in 
the Front Office or Mrs. Valkner in the Library, and are due back to the Front Office by Friday, February 
27th.  
➔​ There is also a Google Form Application for Office & Library Aides they may use with their school 

login.  
 

6th Graders: Course selection meetings were held during Texan Time on Wednesday, February 11th. 
Course selection forms are due to World Cultures teachers by Friday, February 20th. 

 

If your student needs an extra copy, please have them see Mrs. Facio in the Front Office.  
 

John Knox: The 6th grade field trip to John Knox Ranch is on Wednesday, March 4th (A-K) and 

Thursday, March 5th (L-Z). The activities for the 6th grade trip are grounded in our TEXAN Roots 
character education, with a specific focus on N - Neighborly. 

 

A Google permission form will be emailed to parents & guardians later this week. Hard copies will be 
available in the Front Office - see Mrs. Facio.  

 

Students do not need to bring their school backpack on the day of their trip but will need to bring their 
student ID as well as bring a lunch or select the sack lunch option from the Cafeteria on the permission 

 

mailto:shelby.pollard@wimberleyisd.net
https://drive.google.com/file/d/1lQ7jpo4PyCq4XatoHTN-SXhdLf0KOZXX/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/1K44NHJ8vl2n_tREbvVNi8vcAy2B3tpQd/view?usp=sharing


form. Please dress appropriately according to the weather. Please include tennis shoes and a water bottle 
that’s easy to carry. Sunscreen needs to be applied before school. We will be back on campus before the 
end of the school day.  

 

Please reach out to Danforth Counselor, Denise Trial (denise.trial@wimberleyisd.net), if you have 
questions about the John Knox trip or  classes for next year!  

 

Texan Roots Club: The next Texan Roots Club Meeting is on Thursday, March 5th! 

WHEN: After school, 3:45 - 5pm, 1st Thursday of each month. March 5, April 2, May 7,  
WHERE: Meet on the top level of the cafeteria for snacks then we move to the library.    

 

This is a fun way to make new friends, have fun, and do good. Contact Courtney Kehl, 
wimberleybestbuds@gmail.com, if you have any questions!  

 

2026-27 Starlette and Texan Stars Information: 
It's that season! We are having tryouts for the Starlettes March 24-26 at Studio W. Parent meeting is March 5th at 
Studio W. 
 

WHS Texan Stars are having their tryouts March 10-12 at Studio W. and their parent meeting Feb 26th.  
 

Please see flyers below. 
          Starlettes Tryouts flyer.PNG.pdf Texan Stars Tryouts flyer.jpg.pdf

 

EF Tours Trip Summer of 2027: D.C. & NYC Trip Enrollment is Open – Secure Your Spot 
 
 

Thank you so much to everyone who joined us to learn about our 8th grade travel program and our exciting 
Summer 2027 adventure to Washington, D.C. and New York City. Your enthusiasm has been incredible! 
 

Missed the meeting? No worries! I attached the meeting slides below, please review and reach out with any 
questions you have.  
 

 Ready to secure your student's spot? Enroll by February 20th with the discount and you'll qualify for 
risk-free enrollment, giving you complete peace of mind! If your plans change, you can cancel for a full refund 
during the enrollment period. No stress, no worries! 
  

Enroll here:   
Space is limited and spots are filling up on a first-come, first-served basis, so don't wait too long! 
Here's what happens once you enroll: www.efexploreamerica.com/2986193UP 

●​  Access to your own personalized fundraising page 

●​  Eligibility to apply for EF's Explorer Scholarship 

●​  Flexible payment plan options to fit your budget 

Know a family who might be interested? We'd love for you to share this opportunity with them. The more, the 
merrier! Thank you again for your excitement about this trip of a lifetime. I can't wait to see our travelers embark 
on this incredible journey! 
 

Meeting slides:  EF Parent Presentation Summer 2027.pdf
 

If you have any questions please email me at: shelby.pollard@wimberleyisd.net  
 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/15l8nc9vIGq9CX8KuvTTljxbOQ_Q2Gt5-/view?usp=sharing
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Message from Speech/Debate Teacher: 

Europe Summer 2027- Open to 6th-12th grade.  In collaboration with students from 
Dripping Springs we are heading to Germany, the Netherlands and Belgium on June 21, 
2027 for a 12-day (including travel) adventure!  Parents can come as well!  We will be 
having our 1st informational meeting soon, so stay tuned. Please contact Mrs. De Leon at 
kyla.brookshier@wimberleyisd.net or call WHS ext. 4213 to get more information. 

 ACFrOgA17m1Be2MgavA8Vyx88-l9IhvV--Hr1YYKJ178QajTlp-OxVHqnWqNdU2X35JKU5…

Message from the Tennis Coach: 

Parent Meeting & Practice Information. There will be a parent meeting on Monday, February 23rd at 5:00 

PM in the Field House Team Room for all interested participants. This meeting will cover important 

information about the upcoming season and expectations. Practices will begin the week of March 2nd. 

Please plan to attend and meet Coach Brittany Gilley, who is looking forward to a great season ahead! Please 

see the flyer below for more information. 

 

 2026 Junior High Tennis Information Sheet - Google Docs.pdf
 

NEW DATE for Academic UIL  
The new date for the academic UIL meet is Saturday, March 7 in Fredericksburg. Students were given 
information at Friday’s UIL practice. A copy of it is available here. Please contact Teresa Gill with any 
questions. teresa.gill@wimberleyisd.net.  
 

Please also complete this form noting your child’s lunch choice at the meet. 
https://forms.gle/rnDNEnHj5ZZtW9Fn8 
 

Please contact your child’s UIL coach or Mrs. Gill with questions. Thank you! 
teresa.gill@wimberleyisd.net 
 

Message from Yearbook: 

 
 

Link to order a DJH Yearbook: https://jostensyearbooks.com/?REF=A01055713 
 

We need your photos! Help ensure every student is covered in the yearbook; click the following 
link to log in to Jostens and upload your pictures: https://photos.jostens.com/MUY6BL 
 

Parent Teacher Organization (PTO): 
 

QR codes for each grade-level GroupMe are  available  for all parents who wish to receive up-to-date 
information from fellow parents. These GroupMe groups will be used to share messages about events, 
volunteer opportunities, and other helpful updates. This is a great way to communicate and connect with 
 

https://drive.google.com/file/d/1SXNnyObEJcMCsxsr2w-oaXbWfiycuseA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12KxgrJSAcRLnjpd7A8jnRR5fHeB3zggE/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1tzsU9TrHf5kBI65FrlfPL-btz-1NTw41AOaD87z4PgA/edit?tab=t.0
mailto:teresa.gill@wimberleyisd.net
https://forms.gle/rnDNEnHj5ZZtW9Fn8
mailto:teresa.gill@wimberleyisd.net
https://jostensyearbooks.com/?REF=A01055713
https://photos.jostens.com/MUY6BL


your fellow classmates, parents, and guardians. It’s a wonderful way to stay informed and is highly 
encouraged. 
 

Feel free to send the PTO comments or suggestions to danforthjuniorhighpto@gmail.com 
 Class of 2030 QR Code.jpeg
 Class of 2031 QR Code.jpeg
 Class of 2032 QR Code.jpeg

 DJH PTO Volunteer QR Code (1).jpeg
 

Attendance:  
PROCEDURES TO FOLLOW WHEN ABSENT FROM SCHOOL  Pg 32 WISD Handbook         
Each and every day a student is absent from school, parents are required to contact the 
Attendance Office to report the student's absence.  Students who are absent must bring a written 
statement signed by a parent/guardian stating the reason for the absence and present it to the 
Attendance Clerk before school starts on the day they return to school or within 3 days of the 
absence.  Parent notes must be written and signed by the parent or doctor’s office.  In the event 
parental contact is not made and/ or a note is not received, the absence is not excused.         
​  

Written verification for all absences is required regardless of verbal verification for attendance 
audit purposes. For students who have excessive absences, the administration may take legal 
action against the parent or guardian. 
 

Absences will only be excused if the student provides written documentation and the absence is 
for the following reasons: doctors note, legal matters with a note from the appropriate authority, 
a verifiable death or serious life-threatening illness in the immediate family.  Any other 
circumstances must be approved by the principal. 
Note: The district is not required to excuse any absence, even if the parent provides a note 
explaining the absence, unless the absence is an exemption under compulsory attendance laws. 
 

After three consecutive days of absence, a student must provide a written doctor’s note or see the 
school nurse for evaluation.  If a student is absent because of a serious or life-threatening illness 
or related treatment that makes a student’s attendance infeasible, a parent must provide 
certification from a physician licensed to practice in Texas specifying the student’s illness and 
the anticipated period of absence related to the illness or treatment on the district’s form. A 
parent may access the required form by contacting the campus nurse.  
 

A written parent’s note will be accepted for excused absences through the third consecutive day 
of absence and then a written doctor’s note will be required. Chronic absenteeism may result in 
an attendance plan that requires all illness related absences be documented by a physician to be 
excused. Chronic absenteeism is defined as absences of 3 or more absences in a 4 week period, 
absences consisting of 10% of any one class or absences that accumulate to 10 or more in a 6 
month period. Parents are encouraged to meet with a member of the attendance committee to 
contribute their unique perspective to an attendance plan if their student has chronic absenteeism.  
In the attendance meeting, planning for targeted interventions will be discussed to address 
academic gaps and promote school engagement. 
 
 

 

https://drive.google.com/file/d/1fDEe3lwQqrv0GIjAjzjQCiEfgS-bhRcX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Dd-8TGtwMLlvGaur9WMCgDexKjLIMl5q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1P8WWTlTviQ1se6-szkW8rtXiRBE62ehu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JLzWiho40DjIFRiOaMDIQEeEeVn-hCpK/view?usp=sharing
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     Boletín informativo de la escuela secundaria 

Danforth 
Fecha: 23 de febrero de 2026 

Mensaje principal 

Familias Texan, 

Mientras continuamos enfocándonos en el crecimiento estudiantil y la excelencia académica en Danforth 
Junior High, quiero comenzar el boletín de esta semana destacando la importancia de MAP Growth y cómo 
apoya el aprendizaje de su estudiante. 

El viernes pasado, nuestros maestros de matemáticas, ciencias e inglés participaron en una capacitación de 
tres horas sobre MAP Growth durante nuestro día de desarrollo profesional. Como he compartido en 
boletines anteriores, MAP Growth proporciona una medida personalizada del progreso académico de cada 
estudiante a lo largo del tiempo. No es simplemente un examen que los estudiantes toman y luego olvidan. 
Nuestros maestros utilizan estos datos de manera constante para guiar la instrucción, ajustar el apoyo y 
ayudar a los estudiantes a comprender y asumir responsabilidad por su propio crecimiento. 

También es importante para mí compartir lo orgulloso que estoy de nuestros maestros. Después de que 
concluyó la capacitación, muchos de ellos decidieron quedarse mucho más allá de su horario requerido para 
continuar planificando, colaborando y perfeccionando el currículo juntos. Ese tipo de dedicación no es 
obligatoria, es un reflejo de su compromiso con sus hijos. 

Es profundamente alentador ver a los maestros dedicar tiempo y energía adicionales de manera constante 
para asegurarse de satisfacer las necesidades de cada estudiante. Su trabajo no termina cuando finaliza el día 
escolar. Estoy increíblemente orgulloso de su vocación por los estudiantes y su compromiso con la excelencia, 
y sé que ustedes también valoran esa dedicación. 

Los estudiantes completaron su segunda evaluación de MAP Growth en diciembre, con la primera 
administración en agosto y la evaluación final programada para mayo. Enviaré información adicional antes 
de la evaluación de fin de año para que podamos animar a todos los estudiantes a dar su mejor esfuerzo. Los 
datos de esta evaluación son significativos y se utilizan semana tras semana para orientar la instrucción de su 
estudiante en particular. 

Estaremos enviando a casa los resultados más recientes de MAP Growth de su estudiante a través de las clases 
de inglés este jueves, o antes si es posible. Les recomiendo encarecidamente que revisen el informe juntos. 
Pídale a su estudiante que le explique cómo funciona MAP Growth y qué indican sus puntuaciones. Puede 
que se sorprenda de lo bien que entienden sus propios datos y cómo pueden reflexionar sobre su progreso. 

 



Si tiene alguna pregunta después de revisar el informe, no dude en comunicarse con nosotros. Estamos 
orgullosos del crecimiento que están logrando nuestros estudiantes y agradecemos su continuo apoyo y 
colaboración. 

Estamos muy orgullosos de nuestras DJH Starlettes, nuestro equipo de baile de secundaria que ahora se 
encuentra en su segundo año, por su destacada participación en su competencia anual el fin de semana 
pasado. Su talento, disciplina y carácter estuvieron plenamente demostrados mientras representaban a 
Wimberley ISD y a nuestra comunidad con excelencia. 

Aquí algunos de los logros: 

• Team Lyrical – 1er Lugar Finalista con puntuación Platinum​
• Team Jazz – 3er Lugar Finalista con puntuación High Gold​
• Team Pom – 2do Lugar Finalista con puntuación High Gold​
• Premio a Coreografía Sobresaliente (Coach Madi)​
• 2do Lugar General en la categoría de Equipos Pequeños de Escuela Secundaria​
• Emma Holt – Ganadora General de Solos de 6º grado 

Integrantes del equipo:​
Lieutenant Phoenix Wilde​
Social Officer Aunalicia Cisneros​
Social Officer Lily Robertson​
Cecilia Parchesky​
Evelyn Benton​
Emma Holt 

Estos logros reflejan incontables horas de práctica, liderazgo sólido y un compromiso con la excelencia. 
Estamos increíblemente orgullosos de la Coach Madi y de cada integrante de las Starlettes por continuar 
elevando el nivel y representar a DJH con gracia y ORGULLO TEXAN. 

¡Felicidades, Starlettes! 

Menú mensual: 

 DFFEB2026MENU.pdf

En los próximos días: 

●​ 24 de febrero: Concurso de talentos del coro, Cafetería DJH, 3:45 a 4:45 
●​ 25 de febrero: Encuentro de atletismo contra Barton en Hays 
●​ 26 de febrero: Visita de octavo grado a WHS (consulte la sección de consejeros para obtener más 

información sobre el octavo grado) 
●​ 27 de febrero: Fecha límite para la entrega de paquetes de pruebas de porristas 
●​ 27 de febrero: Las solicitudes para asistente de oficina/asistente de biblioteca deben presentarse antes del 

final del día. 

Mirando hacia el futuro: 

●​ 2 de marzo: Noche de padres de octavo grado en WHS a las 6:00 

 

https://drive.google.com/file/d/1xqxNfsYXWj3GoBSk7Fmyu4zrMx5tMfSS/view?usp=sharing


●​ 3 de marzo: Preguntas y respuestas con los consejeros de la escuela secundaria en la biblioteca de DJH de 
3:30 a 5:00 

●​ 4 y 5 de marzo: Excursión de sexto grado al rancho John Knox 
●​ 4 de marzo: Encuentro de atletismo contra Chapa en Lehman HS 
●​ 6 de marzo: Baile de primavera ~ 6.º grado 5:30-6:45, 7.º grado 7:00-8:15, 8.º grado 8:30-9:45 

Información más detallada sobre las actividades de Danforth: 
 

Información de la prueba de porristas 2026-27 del entrenador Pollard: 
¿Estás interesado en probar para el equipo de porristas de la escuela secundaria?Paquetes de solicitud de porristas 
DEBEN ENTREGARSE ESTE VIERNES 27/2.Los paquetes se pueden recoger con el entrenador Pollard 
(RM#306) o el entrenador Wilhelm (RM#112) antes o después de clases y durante el horario de Texas. El 
paquete contendrá toda la información necesaria para el proceso de pruebas, fechas y otros detalles 
importantes.Si no entrega una solicitud antes de esa fecha, NO PODRÁ realizar la prueba. CERO 
EXCEPCIONES.Habrá una OBLIGATORIO Reunión de interés el 3 de marzo a las 6 p. m. en el JH Café 
para discutir detalles importantes de la prueba.Tanto la candidata a animadora como al menos uno de sus padres 
o tutores deberán estar presentes para poder realizar la prueba.Si tiene alguna pregunta sobre las pruebas, envíe 
un correo electrónico al entrenador Pollard (shelby.pollard@wimberleyisd.net) 
 

Del consejero: 
 

Consulte el folleto a continuación para obtener más información sobre la capacitación de Narcan. 

 https://drive.google.com/file/d/1lQ7jpo4PyCq4XatoHTN-SXhdLf0KOZXX/view?usp=drive_link  

Selección de cursos para 2026-27: 
Estudiantes de octavo grado: Los lunes,2 de marzo,Las consejeras de WHS Adriana Phillips y Kris Vannoy 

son las anfitrionas.Noche de padres de 8.º grado de 6:00 a 7:00 en la cafetería de WHS Los estudiantes 
de octavo grado recibirán una carpeta turquesa en su clase de Historia de los EE. UU.; se recomienda que la 
traigan a la reunión. 

 

Los consejeros de WHS llevarán a cabo una Sesión de preguntas y respuestas en la Biblioteca Danforth el 
martes 3 de marzo, de 3:30 a 5:00.Esta es una excelente oportunidad para conocer al consejero de su 
hijo/a y hacerle preguntas específicas sobre sus cursos de preparatoria. Por favor, entre por la puerta más 
cercana a la biblioteca. 

 

Los formularios deben devolverse antes de Viernes 6 de marzo,para que los estudiantes los tengan para 
reuniones individuales con los consejeros de WHS la semana del 9 de marzo. Los estudiantes de octavo 
grado tendrán registro con los consejeros de WHS (uno a uno) para las clases del próximo año en su clase 
de estudios sociales 9-11 de marzo. 

 

Estudiantes de séptimo grado:Las reuniones de selección de cursos se llevaron a cabo durante el horario de 
Texas el martes 2 de febrero. 
10º.Formularios de selección de cursos deben entregarse a los profesores de Historia de Texas antes del 
viernes 20 de febrero. Para 

 

mailto:shelby.pollard@wimberleyisd.net
https://drive.google.com/file/d/1lQ7jpo4PyCq4XatoHTN-SXhdLf0KOZXX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SNTuOT3ta9AlJKLlU2qG8wd1XcxU6GPi/view?usp=sharing


Los estudiantes que deseen postularse para ser asistentes de oficina, pueden recoger las solicitudes de la Sra. 
Facio en la oficina principal o de la Sra. Valkner en la biblioteca, y deben devolverse en la oficina principal 
antes del viernes 27 de febrero. 
➔​ También hay un formulario de Google.Solicitud para auxiliares de oficina y biblioteca Pueden usarlo 

con su login escolar. 
 

Estudiantes de 6to grado:Las reuniones de selección de cursos se llevaron a cabo durante el horario tejano el 
miércoles 11 de febrero.Formularios de selección de cursos deben entregarse a los profesores de Culturas 
del Mundo antes del viernes 20 de febrero. 

 

Si su estudiante necesita una copia adicional, pídale que la consulte con la Sra. Facio en la oficina 
principal.  

 

John Knox: La excursión de 6.º grado al Rancho John Knox será el miércoles 4 de marzo (de la A a la K) y 

el jueves 5 de marzo (de la L a la Z). Las actividades se basan en la educación del carácter de Raíces 
Tejanas, con un enfoque específico en la N (Vecindad). 

 

Se enviará por correo electrónico un formulario de permiso de Google a los padres y tutores a finales de esta 
semana.Habrá copias impresas disponibles en la recepción: consulte a la Sra. Facio. 

 

No es necesario que los estudiantes traigan su mochila escolar el día de la excursión, pero sí deberán traer su 
credencial estudiantil y su almuerzo o seleccionar la opción de almuerzo para llevar en la cafetería según 
el formulario de permiso. Por favor, vistan apropiadamente según el clima. Incluyan tenis y una botella 
de agua fácil de llevar. Es necesario aplicar protector solar antes de la jornada escolar. Regresaremos al 
campus antes del final de la jornada escolar. 

 

Comuníquese con la consejera de Danforth, Denise Trial (denise.trial@wimberleyisd.net), si tienes 
preguntas sobre el viaje de John Knox o las clases para el próximo año. 

 

Club de raíces tejanas: ¡La próxima reunión del Texan Roots Club será el jueves 5 de marzo! 

CUÁNDO: Después de la escuela, de 3:45 a 5:00 p. m., el primer jueves de cada mes.5 de marzo, 2 
de abril, 7 de mayo, 
DÓNDE: Nos reuniremos en el nivel superior de la cafetería para tomar un refrigerio y luego nos 
trasladaremos a la biblioteca. 

 

Esta es una forma divertida de hacer nuevos amigos, divertirse y hacer el bien. Contacta con Courtney 
Kehl.wimberleybestbuds@gmail.com, si tienes alguna pregunta! 

 

Información sobre Starlette y Texan Stars 2026-27: 
¡Llegó la temporada! Tenemos pruebas para las Starlettes del 24 al 26 de marzo en el Estudio W. La reunión de 
padres es el 5 de marzo en el Estudio W. 
 

Las Estrellas Texanas de WHS tendrán sus pruebas del 10 al 12 de marzo en Studio W. y su reunión de padres el 
26 de febrero. 
 

Por favor vea los folletos a continuación. 
          Starlettes Tryouts flyer.PNG.pdf Texan Stars Tryouts flyer.jpg.pdf

 

 

https://drive.google.com/file/d/15l8nc9vIGq9CX8KuvTTljxbOQ_Q2Gt5-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Wiq-UMYN0kYzupHaF28_ArvYRxxlPIQm/view?usp=sharing
https://forms.gle/HGdRaFTidh6U3PkM7
https://drive.google.com/file/d/1K44NHJ8vl2n_tREbvVNi8vcAy2B3tpQd/view?usp=sharing
mailto:denise.trial@wimberleyisd.isd


Viaje de EF Tours Verano 2027:La inscripción para el viaje a D.C. y Nueva York está abierta: ¡Asegure 
su lugar! 
 
 

Muchas gracias a todos los que se unieron a nosotros para aprender sobre nuestros 8el Programa de viajes de 
grado y nuestra emocionante aventura de verano de 2027 a Washington, D.C. y Nueva York. ¡Su entusiasmo ha 
sido increíble! 
 

¿Te perdiste la reunión? ¡No te preocupes! Adjunto las diapositivas a continuación. Revísalas y contáctanos si 
tienes alguna pregunta. 
 

¿Estás listo para asegurar el lugar para tu estudiante?Inscríbete antes del 20 de febrero Con el descuento, 
podrás inscribirte sin riesgos, ¡lo que te dará total tranquilidad! Si tus planes cambian, puedes cancelar y obtener 
un reembolso completo durante el periodo de inscripción. ¡Sin estrés ni preocupaciones! 
  

Inscríbete aquí:   
¡El espacio es limitado y los lugares se llenan por orden de llegada, así que no esperes demasiado! 
Esto es lo que sucede una vez que te inscribes: www.efexploreamerica.com/2986193UP 

●​  Acceso a su propia página personalizada de recaudación de fondos 

●​ Elegibilidad para solicitar la Beca Explorer de EF 

●​ Opciones de planes de pago flexibles que se adaptan a su presupuesto 

¿Conoces a alguna familia interesada? Nos encantaría que compartieras esta oportunidad con ellos. ¡Cuantos 
más, mejor! Gracias de nuevo por tu entusiasmo por este viaje inolvidable. ¡Estoy deseando ver a nuestros 
viajeros embarcarse en esta increíble aventura! 
 

Diapositivas de la reunión:  EF Parent Presentation Summer 2027.pdf
 

Si tiene alguna pregunta, envíeme un correo electrónico a:shelby.pollard@wimberleyisd.net  
 

Mensaje del profesor de Oratoria y Debate: 

Verano Europeo 2027 - Abierto a estudiantes de 6.º a 12.º grado. En colaboración con 
estudiantes de Dripping Springs, estamos...¡Nos vamos a Alemania, Países Bajos y 
Bélgica el 21 de junio de 2027 para una aventura de 12 días (incluyendo el viaje)! ¡Los 
padres también pueden venir! Pronto tendremos nuestra primera reunión informativa, así 
que estén atentos. Por favor, contacten con la Sra. De León 
enkyla.brookshier@wimberleyisd.neto llame a WHS ext. 4213 para obtener más 
información. 

 ACFrOgA17m1Be2MgavA8Vyx88-l9IhvV--Hr1YYKJ178QajTlp-OxVHqnWqNdU2X35JKU5…

Mensaje del entrenador de tenis: 

Información sobre la reunión de padres y los entrenamientos. El lunes 23 de febrero a las 17:00 h, en la Sala 

de Equipos de la Casa de Campo, se celebrará una reunión de padres para todos los interesados. En esta 

reunión se brindará información importante sobre la próxima temporada y las expectativas. Los 

entrenamientos comenzarán la semana del 2 de marzo. Les invitamos a asistir y a conocer a la entrenadora 

Brittany Gilley, quien espera una gran temporada. Para más información, consulten el folleto a continuación. 

 

 2026 Junior High Tennis Information Sheet - Google Docs.pdf
 

 

https://drive.google.com/file/d/1yLnFxaSb1AKtQXIFKaijZyQkfSAFbdj-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SXNnyObEJcMCsxsr2w-oaXbWfiycuseA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12KxgrJSAcRLnjpd7A8jnRR5fHeB3zggE/view?usp=sharing
https://www.efexploreamerica.com/2986193UP?utm_source=ptk_enrollment_reminder_1
mailto:shelby.pollard@wimberleyisd.net


NUEVA FECHA para el UIL Académico 
La nueva fecha para la reunión académica de la UIL es el sábado 7 de marzo en Fredericksburg. Los 
estudiantes recibieron información durante la práctica de la UIL del viernes. Hay una copia 
disponible.aquí. Si tiene alguna pregunta, póngase en contacto con Teresa 
Gill.teresa.gill@wimberleyisd.net. 
 

Por favor también Complete este formulario anotando la elección de almuerzo de su hijo en la reunión. 
https://forms.gle/rnDNEnHj5ZZtW9Fn8 
 

Si tiene alguna pregunta, comuníquese con el entrenador de UIL de su hijo o con la Sra. Gill. ¡Gracias! 
teresa.gill@wimberleyisd.net 
 

Mensaje del Anuario: 

 
 

Enlace para solicitar un anuario de 
DJH:https://jostensyearbooks.com/?REF=A01055713 
 

¡Necesitamos tus fotos! Ayuda a asegurar que todos los estudiantes aparezcan en el anuario; 
haz clic en el siguiente enlace para iniciar sesión en Jostens y subir tus 
fotos:https://photos.jostens.com/MUY6BL 
 

Organización de Padres y Maestros (PTO): 
 

Los códigos QR de GroupMe para cada grado están disponibles para todos los padres que deseen recibir 
información actualizada de otros padres. Estos grupos de GroupMe se usarán para compartir mensajes 
sobre eventos, oportunidades de voluntariado y otras actualizaciones útiles. Es una excelente manera de 
comunicarse y conectar con sus compañeros de clase, padres y tutores. Es una excelente manera de 
mantenerse informado y se recomienda encarecidamente participar. 
 

No dude en enviar comentarios o sugerencias al PTO adanforthjuniorhighpto@gmail.com 
 Class of 2030 QR Code.jpeg
 Class of 2031 QR Code.jpeg
 Class of 2032 QR Code.jpeg

 DJH PTO Volunteer QR Code (1).jpeg
 

Asistencia:  
PROCEDIMIENTOS A SEGUIR CUANDO SE AUSENTA DE LA ESCUELA Pág. 32 Manual 
de WISD Cada día que un estudiante falta a la escuela,Los padres deben comunicarse con la 
Oficina de Asistencia para informar la ausencia del estudiante.Los estudiantes que estén 
ausentes deben traer una declaración escrita firmada por un padre/tutor indicando el motivo de la 
ausencia y presentarlo al encargado de asistencia antes de que comiencen las clases el día que 
regresan a la escuela o dentro de los 3 días posteriores a la ausencia.Las notas de los padres 
 

https://drive.google.com/file/d/1fDEe3lwQqrv0GIjAjzjQCiEfgS-bhRcX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Dd-8TGtwMLlvGaur9WMCgDexKjLIMl5q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1P8WWTlTviQ1se6-szkW8rtXiRBE62ehu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JLzWiho40DjIFRiOaMDIQEeEeVn-hCpK/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1tzsU9TrHf5kBI65FrlfPL-btz-1NTw41AOaD87z4PgA/edit?tab=t.0
mailto:teresa.gill@wimberleyisd.net
https://forms.gle/rnDNEnHj5ZZtW9Fn8
mailto:teresa.gill@wimberleyisd.net
https://jostensyearbooks.com/?REF=A01055713
https://photos.jostens.com/MUY6BL
mailto:danforthjuniorhighpto@gmail.com


deben estar escritas y firmadas por el padre o el médico. Si no se contacta con los padres o no se 
recibe una nota, la ausencia no se justifica. 
​  

Se requiere verificación escrita de todas las ausencias, independientemente de la verificación 
verbal, para fines de auditoría de asistencia. En el caso de estudiantes con ausencias excesivas, 
la administración podrá emprender acciones legales contra los padres o tutores. 
 

Las ausencias solo se justificarán si el estudiante presenta documentación escrita y se deben a las 
siguientes razones: justificante médico, asuntos legales con una nota de la autoridad competente, 
fallecimiento comprobable o enfermedad grave potencialmente mortal en un familiar directo. 
Cualquier otra circunstancia debe ser aprobada por el director. 
Nota:El distrito es obligado a excusar cualquier ausencia, incluso si el padre proporciona una 
nota explicando la ausencia, a menos que la ausencia sea una exención según las leyes de 
asistencia obligatoria. 
 

Después de tres días consecutivos de ausencia, el estudiante debe presentar un justificante 
médico o acudir a la enfermera escolar para una evaluación. Si la ausencia se debe a una 
enfermedad grave o potencialmente mortal, o a un tratamiento relacionado que imposibilite su 
asistencia, los padres deben presentar un certificado médico con licencia en Texas que 
especifique la enfermedad del estudiante y el período de ausencia previsto en relación con dicha 
enfermedad o tratamiento en el formulario del distrito. Los padres pueden acceder al formulario 
requerido contactando a la enfermera del campus. 
 

Se aceptará una nota escrita de los padres para las ausencias justificadas hasta el tercer día 
consecutivo de ausencia y, posteriormente, se requerirá una nota médica. El ausentismo crónico 
puede resultar en un plan de asistencia que requiera que todas las ausencias relacionadas con 
enfermedad sean documentadas por un médico para ser justificadas. El ausentismo crónico se 
define como 3 o más ausencias en un período de 4 semanas, ausencias que consisten en el 10% 
de cualquier clase o ausencias que se acumulan a 10 o más en un período de 6 meses. Se anima a 
los padres a reunirse con un miembro del comité de asistencia para que aporten su perspectiva 
única al plan de asistencia si su estudiante tiene ausentismo crónico. En la reunión de asistencia, 
se discutirá la planificación de intervenciones específicas para abordar las brechas académicas y 
promover la participación escolar. 
 
 
 

 


	PROCEDURES TO FOLLOW WHEN ABSENT FROM SCHOOL  Pg 32 WISD Handbook         Each and every day a student is absent from school, parents are required to contact the Attendance Office to report the student's absence.  Students who are absent must bring a written statement signed by a parent/guardian stating the reason for the absence and present it to the Attendance Clerk before school starts on the day they return to school or within 3 days of the absence.  Parent notes must be written and signed by the parent or doctor’s office.  In the event parental contact is not made and/ or a note is not received, the absence is not excused.         
	PROCEDIMIENTOS A SEGUIR CUANDO SE AUSENTA DE LA ESCUELA Pág. 32 Manual de WISD Cada día que un estudiante falta a la escuela,Los padres deben comunicarse con la Oficina de Asistencia para informar la ausencia del estudiante.Los estudiantes que estén ausentes deben traer una declaración escrita firmada por un padre/tutor indicando el motivo de la ausencia y presentarlo al encargado de asistencia antes de que comiencen las clases el día que regresan a la escuela o dentro de los 3 días posteriores a la ausencia.Las notas de los padres deben estar escritas y firmadas por el padre o el médico. Si no se contacta con los padres o no se recibe una nota, la ausencia no se justifica. 

