
 

 

Política de Participación de Padres y Familias 

2025–2026 

La Academia de Liderazgo Charles Acton (CALA) cree que los padres y las familias son socios 

valiosos y esenciales en la trayectoria educativa de cada estudiante. Como campus Leader in 

Me, estamos comprometidos con el desarrollo integral del estudiante—académico, social y 

emocional—mediante el liderazgo compartido, la responsabilidad colectiva y una sólida 

colaboración entre la escuela y el hogar. 

Esta Política de Participación de Padres y Familias describe las maneras significativas en que 

CALA involucra y colabora con las familias para promover el logro académico y asegurar el 

éxito de cada estudiante. 

 

Comunicación con los Padres 

CALA: 

 

 Organizará una Reunión Anual de Padres de Título I cada otoño para informar a las 

familias sobre: 

 

Requisitos del programa Título I 

Derechos de los padres a participar 

Oportunidades de participación y retroalimentación 

 

 Proporcionará comunicación constante a través de: 

 

Boletín semanal para padres 

Sitio web del campus y redes sociales 

Skyward, reportes de progreso y boletas de calificaciones 

Comunicación del maestro (llamadas telefónicas, boletines, correo electrónico) 

 

 Se recomienda a los padres: 

Revisar regularmente el progreso académico de su hijo(a) (maestro y Skyward) 

Comunicarse con los maestros y el personal del campus como aliados en el aprendizaje 

 

 

 



Participación Académica y Escolar 

CALA alentará a las familias a participar en: 

 Conferencias de Padres y Maestros en el otoño   

 Noches Familiares de Currículo y Académicas (al menos una vez por semestre)   

 Talleres para Padres   

 Actividades y eventos escolares   

 

Oportunidades de Participación Familiar 

 Oportunidades de voluntariado y eventos del campus/PTA   

 Eventos de liderazgo alineados con los Hábitos de Leader in Me 

 

Se recomienda a los padres: 

 Apoyar el aprendizaje en casa   

 Asistir a eventos y celebraciones del campus   

 Modelar comportamientos de liderazgo alineados con los 7 Hábitos 

 

Capacitación y Desarrollo de Capacidades para Padres 

CALA ofrecerá talleres y capacitaciones para padres que pueden incluir: 

 Apoyo al desarrollo de la lectura y las matemáticas, así como asistencia con la tarea en 

casa   

 Sesiones enfocadas en la concientización sobre la salud mental y estrategias de 

afrontamiento   

 Comprensión de las evaluaciones y expectativas académicas   

 Aprendizaje Socioemocional y Liderazgo Estudiantil   

 Temas solicitados por los padres para fortalecer la colaboración entre el hogar y la 

escuela 

 

Liderazgo Compartido y Mejora Continua 

Se invita a los padres a participar en: 

 Reuniones del Comité de Toma de Decisiones Basada en el Campus (SBDM)   

 Encuestas para padres y oportunidades de retroalimentación   

 Procesos de planificación, revisión y evaluación del programa Título I   

 Ser voluntarios en la escuela, de acuerdo con las normas del distrito, para apoyar en las 

áreas identificadas de necesidad 

CALA cree que cada estudiante puede alcanzar el éxito cuando las familias y la escuela 
trabajan juntas en liderazgo y colaboración compartidos. 
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