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BOARD BRIEFS: February 18, 2026 — Regular Board Meeting

Public Hearing

The Board of Education reviewed the Bensenville School District 2 eLearning Plan in alignment with guidance from
the lllinois State Board of Education. The plan ensures continuity of learning when emergency closures occur by
providing at least five hours of instruction, access to non-electronic materials when needed, monitoring of student
participation, and appropriate support for students with special needs. For the 2026—-2029 school years, the plan
establishes a districtwide framework featuring approximately 70% synchronous instruction and 30% asynchronous
learning, with developmentally appropriate models for Pre-K, grades K-5, and grades 6-8.

A public hearing was held in conjunction with the Board’s consideration of the plan. The Bensenville School District
2 Board of Education reviewed and approved the eLearning Plan as presented.

Public Hearing

The Board of Education reviewed the proposed Transportation Fund adjustment for Bensenville School District 2.
Due to planned expenditures for replacement school buses, the Transportation Fund would otherwise end the fiscal
year with a deficit.

A public hearing was held to consider a permanent transfer of $650,000 from the Education Fund to the
Transportation Fund, as permitted under lllinois law. The transfer ensures a positive year-end balance for
Transportation while maintaining adequate resources in the Education Fund to meet future needs.

After review and consideration, the Board approved the resolution authorizing the permanent transfer as presented.

Celebrations
e Congratulations to our Blackhawk Middle School dance team for winning 1st place at the Wood Dale Poms
Competition

Shyla Kinhal, BSD2’s Curriculum Director, presented BSD2's 2026 Summer
School Proposal. Bensenville School District 2 will offer Traditional Summer School and Summer Enrichment this
summer to support student growth in reading and math. Both programs will run Monday through Thursday, July
6-23, from 8:00-11:30 a.m. at Wesley A. Johnson Elementary School.

The Traditional Summer School program is designed for select students who need additional support in reading and
math and includes a daily enrichment period. Families of students identified for this program will be notified during
parent-teacher conferences on February 20, and the registration deadline is March 18.

The Summer Enrichment program is open to all other students and provides fun, grade-level rotations of enrichment
activities. Registration for enrichment opens March 2 on a first-come, first-served basis, with a deadline of March
18. Invitations for both programs are issued in February, and families will receive enroliment confirmations in April.
There are no fees for these programs.
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Lydia Ryan, Assistant Superintendent of Teaching and Learning, and Shannon Steen, MtSS
and Assessment Coordinator, presented the Winter MAP growth and achievement update for the Board. Principals
from Blackhawk Middle School, W.A. Johnson Elementary School, and Tioga Elementary School also presented
their school-specific data. Across the district, NWEA results show steady improvement in math and reading, with
notable gains in higher growth percentiles and significant progress in Spanish reading at Tioga. With encouraging
trends underway, we are well-positioned to build on this momentum and further elevate overall achievement levels.
Schools will continue to strengthen progress through intentional curriculum implementation, consistent instructional
walkthroughs, targeted professional learning, enhanced PLC data practices, tiered supports informed by universal
screening, and dedicated support for multilingual learners and students with diverse needs.

The Board reviewed and adopted the 2026-27 Fee Schedule. District 2 does not charge
registration or field trip fees. About half of students are eligible for fee waivers under School Code.. K-5 classroom
supplies like scissors, markers, and tissues are provided at no cost. Required fees at BMS include a $10
lanyard/ID/agenda package (waived for eligible students) and a $15 gym suit package. Lost or damaged materials
may incur fees.

The Board of Education reviewed and approved the 2026—2029 elLearning
Plan for Bensenville School District 2 in alignment with guidance from the lllinois State Board of Education. The plan
ensures continuity of learning during emergency closures by providing at least five hours of instruction, access to
non-electronic materials when needed, monitoring of student participation, and appropriate supports for students
with special needs. Instruction will follow a districtwide framework of approximately 70% synchronous learning and
30% asynchronous learning, with developmentally tailored models for Pre-K, grades K-5, and grades 6-8.

The Board reviewed and approved the
Memorandum of Understanding between the Village of Bensenville and the Bensenville School District2 in regards
to the SRO position in the district.

The Board of Education reviewed and approved the 2026—27 School
Calendar.

The Board reviewed and approved the following policy revisions,
2:120 Board Member Development, 4:30 Revenue and Investments, 5:100 Staff Development Program, 5:220
Substitute Teachers, 6:40 Curriculum Development, and 6:280 Grading and Promotion.

The Board reviewed revisions to the following policies: 3:50 Administrative
Personnel Other Than the Superintendent, 4:140 Waiver of Student Fees, 5:120 Employee Ethics; COde of
Professional Conduct; and Conflict of Interest, 5:185 Family and Medical Leave, 5:200 Terms and Conditions of
Employment and Dismissal, 6:130 Program for the Gifted, 6:135 Accelerated Placement Program, 6:160 English
Learners, 6:210 Instructional Materials, 6:240 Field Trips, 6:260 Complaints About Curriculum, Instructional
Materials, and Programs, 7:150 Agency and Law Enforcement Requests Police Interviews, 7:290 Suicide and
Depression Awareness and Prevention as first reading in anticipation of adoption at a future board meeting.

The Board of Education
reviewed and approved the resolution to abate 2025 taxes related to the Series 2016 and Series 2020 bonds.

The Transportation
Fund had planned expenses related to school bus replacements, creating a potential deficit. To cover these costs,
and as planned in the current Budget, a permanent transfer of $650,000 from the Education Fund to the
Transportation Fund was proposed. Illinois law allows such interfund transfers after a public hearing. A public
hearing was held, and the transfer will ensure the Transportation Fund remains positive while the Education Fund
retains sufficient resources. The Board reviewed and approved the resolution authorizing this permanent transfer.

The Board reviewed and approved a resolution
authorizing an interfund loan from the Working Cash Fund to the IMRF (Municipal Retirement/Social Security Fund).
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For this year, short-term advances of up to $200,000 are expected from February through June, with full repayment
anticipated in June when tax receipts are collected.

The Board’s next meeting will be held at 6:30 p.m. March 18, 2026, at the Educational
Administration Center, which is located at 210 S. Church Road in Bensenville.
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RESUMEN DE LA REUNION: 18 de febrero de 2026 — Reunién
Regular

Audiencia publica

La Junta de Educacién revisé el Plan de Aprendizaje Electronico del Distrito Escolar 2 de Bensenville de acuerdo
con las directrices de la Junta de Educacion del Estado de lllinois. El plan garantiza la continuidad del aprendizaje
cuando se producen cierres de emergencia, proporcionando al menos cinco horas de instruccién, acceso a
materiales no electrénicos cuando sea necesario, supervision de la participacion de los estudiantes y apoyo
adecuado para los estudiantes con necesidades especiales. Para los afios escolares 2026-2029, el plan establece
un marco para todo el distrito que incluye aproximadamente un 70 % de instruccion sincrénica y un 30 % de
aprendizaje asincrénico, con modelos apropiados para el desarrollo de los alumnos de preescolar, grados K-5 y
grados 6-8.

Se celebré una audiencia publica junto con la consideracion del plan por parte de la Junta. La Junta de Educacion
del Distrito Escolar 2 de Bensenville revisé y aprobd el Plan de Aprendizaje Electrénico tal y como se presento.

Audiencia publica
La Junta de Educacion revisé el ajuste propuesto para el Fondo de Transporte del Distrito Escolar 2 de Bensenville.
Debido a los gastos previstos para la sustitucién de autobuses escolares, el Fondo de Transporte terminaria el afo
fiscal con un déficit.

Se celebré una audiencia publica para considerar una transferencia permanente de 650 000 délares del Fondo de
Educacion al Fondo de Transporte, tal y como permite la legislacion de lllinois. La transferencia garantiza un saldo
positivo al final del afio para el Fondo de Transporte, al tiempo que mantiene los recursos adecuados en el Fondo
de Educacion para satisfacer las necesidades futuras.

Tras su revision y consideracion, la Junta aprobé la resolucion que autoriza la transferencia permanente tal y como
se presento.

Celebraciones
e Enhorabuena a nuestro equipo de baile de la escuela secundaria Blackhawk por ganar el primer puesto en
la competicion Wood Dale Poms.

Shyla Kinhal, directora de planes de estudio de BSD2, presenté la
propuesta para la escuela de verano de 2026 de BSD2. El Distrito Escolar 2 de Bensenville ofrecera una escuela
de verano tradicional y un programa de enriquecimiento durante el verano para apoyar el crecimiento de los
estudiantes en lectura y matematicas. Ambos programas se llevaran a cabo de lunes a jueves, del 6 al 23 de julio,
de 8:00 a 11:30 a. m. en la escuela primaria Wesley A. Johnson.
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El programa de escuela de verano tradicional esta disefiado para estudiantes seleccionados que necesitan apoyo
adicional en lectura y matematicas e incluye un periodo diario de enriquecimiento. Las familias de los estudiantes
identificados para este programa seran notificadas durante las reuniones de padres y maestros el 20 de febrero, y
la fecha limite de inscripcion es el 18 de marzo.

El programa de enriquecimiento de verano esta abierto a todos los demas estudiantes y ofrece actividades de
enriquecimiento divertidas y rotativas segun el nivel de grado. La inscripcién para el programa de enriquecimiento
comienza el 2 de marzo por orden de llegada y la fecha limite es el 18 de marzo. Las invitaciones para ambos
programas se envian en febrero y las familias recibiran las confirmaciones de inscripcién en abril. Estos programas
son gratuitos.

Lydia Ryan, subdirectora de Ensefianza y Aprendizaje, y Shannon Steen, coordinadora de
MtSS y Evaluacién, presentaron al Consejo la actualizacion sobre el crecimiento y los logros del MAP de invierno.
Los directores de la Escuela Secundaria Blackhawk, la Escuela Primaria W.A. Johnson y la Escuela Primaria Tioga
también presentaron los datos especificos de sus escuelas. En todo el distrito, los resultados de la NWEA
muestran una mejora constante en matematicas y lectura, con avances notables en los percentiles de crecimiento
mas altos y un progreso significativo en lectura en espafiol en Tioga. Con estas tendencias alentadoras, estamos
en una buena posicién para aprovechar este impulso y elevar aun mas los niveles generales de rendimiento. Las
escuelas seguiran reforzando el progreso mediante la implementacién intencionada del plan de estudios, visitas de
instruccion constantes, aprendizaje profesional especifico, practicas mejoradas de datos PLC, apoyos por niveles
basados en evaluaciones universales y apoyo dedicado a los alumnos multilinglies y a los estudiantes con
necesidades diversas.

La Junta revisé y aprobo el calendario de cuotas para 2026-27. El Distrito 2
no cobra cuotas de inscripcién ni de excursiones. Aproximadamente la mitad de los alumnos tienen derecho a la
exencion de tasas en virtud del Cédigo Escolar. Los materiales escolares para los cursos de K-5, como tijeras,
rotuladores y pafiuelos de papel, se proporcionan sin coste alguno. Las tasas obligatorias en BMS incluyen un
paquete de cordon identificativo/tarjeta de identificacion/agenda por valor de 10 $ (exento para los alumnos que
cumplan los requisitos) y un paquete de ropa de gimnasia por valor de 15 $. La pérdida o el deterioro de los
materiales puede dar lugar al cobro de tasas.

La Junta de Educacion revisé y aprobo el Plan de
Aprendizaje Electronico 2026-2029 para el Distrito Escolar 2 de Bensenville, en consonancia con las directrices de
la Junta de Educacion del Estado de lllinois. El plan garantiza la continuidad del aprendizaje durante los cierres de
emergencia, proporcionando al menos cinco horas de instruccidén, acceso a materiales no electrénicos cuando sea
necesario, supervision de la participaciéon de los estudiantes y apoyos adecuados para los estudiantes con
necesidades especiales. La ensefianza seguira un marco para todo el distrito de aproximadamente un 70 % de
aprendizaje sincronico y un 30 % de aprendizaje asincrénico, con modelos adaptados al desarrollo para preescolar,
grados K-5 y grados 6-8.

La Junta reviso y aprobd el
memorando de entendimiento entre el municipio de Bensenville y el Distrito Escolar 2 de Bensenville en relacion
con el puesto de agente escolar en el distrito.

La Junta de Educacion revisé y aprob6 el calendario escolar
2026-27.

La Junta reviso y aprobé las siguientes revisiones de
politicas: 2:120 Desarrollo de los miembros de la Junta, 4:30 Ingresos e inversiones, 5:100 Programa de desarrollo
del personal, 5:220 Profesores sustitutos, 6:40 Desarrollo del plan de estudios y 6:280 Calificaciones y promocion.

La Junta reviso las revisiones de las siguientes politicas: 3:50
Personal administrativo distinto del superintendente, 4:140 Exencién de las tasas académicas, 5:120 Etica de los
empleados; Cédigo de conducta profesional; y Conflicto de intereses, 5:185 Licencia familiar y médica, 5:200
Términos y condiciones de empleo y despido, 6:130 Programa para alumnos superdotados, 6:135 Programa de
colocacién acelerada, 6:160 Alumnos que aprenden inglés, 6:210 Materiales didacticos, 6:240 Excursiones, 6:260
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Quejas sobre el plan de estudios, los materiales didacticos y los programas, 7:150 Solicitudes de las agencias y las
fuerzas del orden para realizar entrevistas policiales, 7:290 Concienciacion y prevencion del suicidio y la depresion
como primera lectura en prevision de su adopcién en una futura reunién de la junta.

La Junta
de Educacion reviso y aprobé la resolucién para reducir los impuestos de 2025 relacionados con los bonos de las
series 2016 y 2020.

El
Fondo de Transporte habia previsto gastos relacionados con la sustitucion de autobuses escolares, lo que podria
generar un déficit. Para cubrir estos gastos, y tal y como se habia previsto en el presupuesto actual, se propuso
una transferencia permanente de 650 000 doélares del Fondo de Educacién al Fondo de Transporte. La legislacion
de lllinois permite este tipo de transferencias entre fondos tras una audiencia publica. Se celebré una audiencia
publica y la transferencia garantizara que el Fondo de Transporte siga siendo positivo, mientras que el Fondo de
Educacion conserva recursos suficientes. La Junta reviso y aprobé la resolucion que autoriza esta transferencia
permanente.

La Junta revisé y aprobé una
resolucién que autoriza un préstamo entre fondos del Fondo de Tesoreria al IMRF (Fondo Municipal de
Jubilacion/Seguridad Social). Para este afo, se esperan anticipos a corto plazo de hasta 200 000 ddlares entre
febrero y junio, y se prevé el reembolso total en junio, cuando se recauden los ingresos fiscales.

La préxima reunion de la junta directiva se celebrara el 18 de marzo de 2026 a las 18:30 horas
en el Centro de Administracion Educativa, ubicado en 210 S. Church Road en Bensenville.
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BRIEFS ZARZADU: 18 lutego 2026 r. — Zwyczajne posiedzenie
zarzadu

Publiczne przestuchanie

Rada Edukacji dokonata przegladu planu e-learningowego okregu szkolnego nr 2 w Bensenville zgodnie z
wytycznymi Rady Edukaciji stanu lllinois. Plan zapewnia ciggto$¢ nauki w przypadku zamkniecia szkét w sytuacjach
nadzwyczajnych poprzez zapewnienie co najmniej pieciu godzin zaje¢, dostep do materiatéw nieelektronicznych w
razie potrzeby, monitorowanie uczestnictwa uczniéw oraz odpowiednie wsparcie dla ucznidéw ze specjalnymi
potrzebami. Na lata szkolne 2026—2029 plan ustanawia ramy dla catego okregu, obejmujgce okoto 70% zajec
synchronicznych i 30% zaje¢ asynchronicznych, z modelami dostosowanymi do rozwoju uczniéw przedszkoli, klas
K-5 i klas 6-8.

W zwigzku z rozpatrywaniem planu przez Rade odbyto sie publiczne przestuchanie. Rada Edukacyjna Okregu
Szkolnego nr 2 w Bensenville przeanalizowata i zatwierdzita przedstawiony plan e-learningu.

Przestuchanie publiczne

Rada Edukacji zapoznata sie z proponowang korekta Funduszu Transportowego dla Okregu Szkolnego Bensenville
2. Ze wzgledu na planowane wydatki na zastepcze autobusy szkolne, Fundusz Transportowy zakonczytby rok
budzetowy z deficytem.

Zorganizowano przestuchanie publiczne w celu rozwazenia statego transferu kwoty 650 000 dolaréw z Funduszu
Edukacyjnego do Funduszu Transportowego, zgodnie z prawem stanu lllinois. Transfer ten zapewnia dodatnie
saldo na koniec roku dla Transportu, jednoczes$nie utrzymujgc odpowiednie zasoby Funduszu Edukacyjnego na
pokrycie przysztych potrzeb.

Po przegladzie i rozpatrzeniu, Rada zatwierdzita uchwate zatwierdzajgcg staly transfer w przedstawionej formie.

Uroczystosci
e Gratulacje dla naszego szkolnego zespotu tanecznego Blackhawk Middle School za zdobycie | miejsca w
konkursie pomponéw Wood Dale

Shyla Kinhal, Dyrektor ds. Programu Nauczania BSD2, przedstawita propozycije
Letniej Szkoty BSD2 na rok 2026. Okreg Szkolny Bensenville 2 zaoferuje tego lata Tradycyjng Letnig Szkote i
Letnie Zajecia Wzbogacajace, aby wesprze¢ rozwdj ucznidw w czytaniu i matematyce. Oba programy bedg
odbywac sie od poniedziatku do czwartku, od 6 do 23 lipca, w godzinach 8:00-11:30 w Szkole Podstawowej im.
Wesleya A. Johnsona.

Program Tradycyjnej Letniej Szkoty jest przeznaczony dla wybranych ucznidw, ktérzy potrzebujg dodatkowego
wsparcia w czytaniu i matematyce i obejmuje codzienne zajecia wzbogacajgce. Rodziny uczniéw
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zakwalifikowanych do tego programu zostang powiadomione podczas zebranh rodzicielskich 20 lutego, a termin
rejestracji uptywa 18 marca.

Letni program wzbogacajgcy jest otwarty dla wszystkich pozostatych uczniéw i oferuje atrakcyjne, rotacyjne zajecia
wzbogacajgce dostosowane do poziomu klasy. Rejestracja na zajecia wzbogacajgce rozpoczyna sie 2 marca
wedtug kolejnosci zgtoszen, a termin uptywa 18 marca. Zaproszenia do obu programoéw zostang wystane w lutym, a
rodziny otrzymajg potwierdzenia zapisu w kwietniu. Udziat w tych programach jest bezptatny.

Lydia Ryan, zastepca kuratora ds. nauczania i uczenia sie, oraz Shannon Steen, koordynator ds.
MtSS i oceny, przedstawity Radzie Zimowg aktualizacje danych dotyczacych wzrostu i osiggnie¢ w ramach MAP.
Dyrektorzy szkét Blackhawk Middle School, W.A. Johnson Elementary School i Tioga Elementary School réwniez
przedstawili dane dotyczace poszczegodlnych szkét. W catym okregu wyniki NWEA wskazujg na statg poprawe w
zakresie matematyki i czytania, ze znaczacym wzrostem percentyli wzrostu i znaczacym postepem w czytaniu po
hiszpahsku w Tioga. Dzieki obiecujgcym trendom jesteSmy dobrze przygotowani do wykorzystania tej dynamiki i
dalszego podnoszenia ogélnego poziomu osiggnie¢. Szkoty bedg nadal wzmacnia¢ postepy poprzez celowe
wdrazanie programu nauczania, spojne szkolenia, ukierunkowane uczenie sie¢ zawodowe, ulepszone praktyki w
zakresie danych PLC, wielopoziomowe wsparcie oparte na powszechnym badaniu przesiewowym oraz
dedykowane wsparcie dla uczniow wielojezycznych i uczniéw o zréznicowanych potrzebach.

Rada zapoznata sie i przyjeta harmonogram optat na rok szkolny 2026-27. Okreg
2 nie pobiera optat rejestracyjnych ani optat za wycieczki. Okoto potowa uczniéw kwalifikuje sie do zwolnienia z
optat zgodnie z Kodeksem Szkolnym. Materiaty dydaktyczne dla klas K-5, takie jak nozyczki, markery i chusteczki,
sg zapewniane bezptatnie. Obowigzkowe optaty w BMS obejmujg pakiet smyczy/dowodu tozsamosci/terminarza za
10 dolaréw (zwolniony dla uprawnionych uczniéw) oraz pakiet stroju sportowego za 15 dolaréw. Za zgubione lub
uszkodzone materiaty mogg zostaé naliczone optaty.

Rada Edukacji zapoznata sie i zatwierdzita Plan e-learningu
na lata 2026—2029 dla Okregu Szkolnego Bensenville 2, zgodnie z wytycznymi Rady Edukacji Stanu lllinois. Plan
zapewnia ciggto$¢ nauczania podczas nagtych zamknie¢ poprzez zapewnienie co najmniej pieciu godzin zajegé,
dostepu do materiatow nieelektronicznych w razie potrzeby, monitorowania uczestnictwa uczniéw oraz
odpowiedniego wsparcia dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami. Nauczanie bedzie realizowane w catym okregu, w
okoto 70% w trybie synchronicznym i w 30% w trybie asynchronicznym, z modelami dostosowanymi do rozwoju
uczniow w wieku przedszkolnym, klasach K-5 i klasach 6-8.

w sprawie funkcjonariusza ds. zasobéw szkolnych Zarzad
zapoznat sie i zatwierdzit Memorandum of Understanding pomiedzy Wioska Bensenville a Okregiem Szkolnym
Bensenville2 w sprawie stanowiska funkcjonariusza ds. zasobéw szkolnych w okregu.

Rada Edukacji przejrzata i zatwierdzita kalendarz
szkolny na rok 2026-27.

Zarzad zapoznat sie i zatwierdzit nastepujgce zmiany w
polityce: 2:120 Rozwdj cztonkdw zarzadu, 4:30 Przychody i inwestycje, 5:100 Program rozwoju personelu, 5:220
Nauczyciele zastepczy, 6:40 Opracowywanie programéw nauczania oraz 6:280 Ocenianie i awanse.

Zarzad zapoznat sie i zatwierdzit nastepujgce zmiany w
polityce: 2:120 Rozwdj cztonkdw zarzadu, 4:30 Przychody i inwestycje, 5:100 Program rozwoju personelu, 5:220
Nauczyciele zastepczy, 6:40 Opracowywanie programéw nauczania oraz 6:280 Ocenianie i awanse.

Rada zapoznata sie ze zmianami w nastepujgcych politykach: 3:50
Personel administracyjny inny niz Superintendent, 4:140 Zwolnienie z optat studenckich, 5:120 Etyka pracownicza;
Kodeks postepowania zawodowego; i konflikt intereséw, 5:185 Urlop rodzinny i medyczny, 5:200 Warunki
zatrudnienia i zwolnienia, 6:130 Program dla uzdolnionych, 6:135 Program przyspieszonego umieszczania, 6:160
Uczniowie uczacy sie jezyka angielskiego, 6:210 Materialy dydaktyczne, 6:240 Wycieczki terenowe, 6:260 Skargi
dotyczace programu nauczania, materiatow dydaktycznych i programow, 7:150 Whnioski agencji i organdw Scigania


https://resources.finalsite.net/images/v1771457726/bsd2org/l09te5gibnu58c08aktz/7B1-AcademicUpdate_WinterMAP_2_18_2026.pdf
https://resources.finalsite.net/images/v1770651482/bsd2org/kinzfoqjniludodhni2b/10D-SchoolFees.pdf
https://resources.finalsite.net/images/v1770734364/bsd2org/xnjik4nq82ijvvp0sape/11A-E-LearningPlan.pdf
https://resources.finalsite.net/images/v1770651483/bsd2org/mdmknqldfapoqvdkc4je/11B-SROMOU.pdf
https://resources.finalsite.net/images/v1770651483/bsd2org/aqsp2vll31hq3fnqmf2w/11C-2026-27Calendar.pdf
https://resources.finalsite.net/images/v1770651483/bsd2org/fdsil6azpxiwoskxb7ds/11D-2ndReadPolicyRevisions.pdf
https://resources.finalsite.net/images/v1770651483/bsd2org/fdsil6azpxiwoskxb7ds/11D-2ndReadPolicyRevisions.pdf
https://resources.finalsite.net/images/v1770912675/bsd2org/hvo3kgacokgqc1o1kwrr/11E-1stReadingPolicyRevisions.pdf

o wywiady z policjg, 7:290 Swiadomos$é i zapobieganie samobdjstwom i depresji jako pierwsze czytanie w
oczekiwaniu na przyjecie na przysztym posiedzeniu rady.

przychodowych Rada
Edukacji zapoznata sie z uchwatg o obnizeniu podatkéw za rok 2025 zwigzanych z obligacjami serii 2016 i serii
2020 i zatwierdzita jg.

Fundusz
Transportowy planowat wydatki zwigzane z wymiang autobuséw szkolnych, co stwarzato potencjalny deficyt. Aby
pokry¢ te koszty, zgodnie z planem zawartym w biezgcym budzecie, zaproponowano staty transfer w wysokosci 650
000 dolaréw z Funduszu Edukacyjnego do Funduszu Transportowego. Prawo stanu lllinois zezwala na takie
transfery miedzyfunduszowe po przeprowadzeniu publicznego przestuchania. Przeprowadzono publiczne
przestuchanie, a transfer zapewni, ze Fundusz Transportowy pozostanie dodatni, a Fundusz Edukacyjny zachowa
wystarczajgce $rodki. Rada przeanalizowata i zatwierdzita uchwate zezwalajgcg na ten staty transfer.

(Miejski Fundusz Emerytalny/Ubezpieczen Spotecznych). Zarzad zapoznat sie i zatwierdzit uchwate zezwalajgca na
pozyczke miedzyfunduszowg z Funduszu Obrotu i Kasy Oszczednosciowej do IMRF (Miejski Fundusz
Emerytalny/Ubezpieczen Spotecznych). W tym roku spodziewane sg krotkoterminowe zaliczki w wysokosci do 200
000 dolaréw od lutego do czerwca, a petna sptata przewidywana jest w czerwcu, po otrzymaniu wptywow
podatkowych.

Nastepne spotkanie Zarzadu odbedzie sie 18 marca 2026 r. o godz. 18:30 w Centrum
Administracji Edukacyjnej, ktére miesci sie przy 210 S. Church Road w Bensenville.


https://resources.finalsite.net/images/v1770651484/bsd2org/tru4aqosg1fh7kramexn/11FAbatementResolutionseries20162020bonds.pdf
https://resources.finalsite.net/images/v1770651483/bsd2org/iu8phdhgr3almiu0ukgh/11G-TransferfromFund10toFund40021826.pdf
https://resources.finalsite.net/images/v1770912174/bsd2org/jxo5heia6kpkbcurwudl/11H-InterfundLoanWorkingCashtoIMRF.pdf
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