Robertson County Schools

800 M. S. Couts Boulevard ¢ Springfield, Tennessee 37172 « Phone (615) 384-5588 « Fax (615) 384-9749
Dr. Danny L. Weeks, Director of Schools

February 18, 2026
Dear GES Parent or Guardian,

Each year the Tennessee Department of Education examines schools’ performance across several different
indicators to provide an overall look at how schools are serving the needs of all students. The department
of education included the following indicators in its analysis of school accountability:

e Student achievement e English learner proficiency exam (ELPA)

e Student growth e Chronic absenteeism

More information on each of these indicators and the data used to define them can be found in the 2024-
2025 Accountability Protocol. Under the federal Every Student Succeeds Act (ESSA), the department is
required to use the school accountability results to identify those schools with the lowest performance
across student groups (e.g., individual racial/ethnic student groups, students with disabilities, economically
disadvantaged, and English learners). These schools will receive additional supports from the department.

We are writing to inform you that Greenbrier Elementary School was identified for Targeted Support and
Improvement as required by ESSA and the U.S. Department of Education during the 2025-26 school year.

Our school is working hard with the district and the Tennessee Department of Education to increase
student performance by:
¢ implementing high-quality instructional materials in both reading and math.
e providing dedicated time for intervention and supplemental instruction for all students as
indicated by multiple sources of student data.
e supporting students in multiple domains by reducing absenteeism and incidents of negative
student behavior.
e providing additional supports to reduce teacher turnover and ensure teachers are utilizing
these resources to improve instruction.

We encourage you to help by participating in the development and implementation of our school
improvement plan by:
e reviewing information and materials that address school procedures such as academics,
grading, attendance, RTI2-B, and other school communications.
e participate in family engagement events such PTO meetings, arts nights, parent conferences,
book fairs, and other school events.
e encouraging healthy student attendance by prioritizing school over other activities.

Sincerely,

Brooke Callis
Principal
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Robertson County Schools

800 M. S. Couts Boulevard ¢ Springfield, Tennessee 37172 * Phone (615) 384-5588 « Fax (615) 384-9749
Dr. Danny L. Weeks, Director of Schools

18 de febrero de 2026
Estimado padre o tutor de GES:

Cada afio, el Departamento de Educacion de Tennessee examina el desempefio de las escuelas en funcion
de varios indicadores diferentes para brindar una vision general de cémo las escuelas atienden las
necesidades de todos los estudiantes. El Departamento de Educacion incluyé los siguientes indicadores en
su analisis de la rendicién de cuentas de las escuelas:

e Rendimiento estudiantil e Examen de competencia para estudiantes

e Crecimiento estudiantil de inglés (ELPA)

e Austentismo cronico

Puede encontrar mas informacién sobre cada uno de estos indicadores y los datos utilizados para
definirlos en el Protocolo de rendicién de cuentas 2024-2025. Segun la Ley federal Every Student Succeeds
Act (ESSA), el departamento debe utilizar los resultados de la rendicién de cuentas de las escuelas para
identificar aquellas escuelas con el desempefio mas bajo entre los grupos de estudiantes (por ejemplo,
grupos de estudiantes raciales/étnicos individuales, estudiantes con discapacidades, econ6micamente
desfavorecidos y estudiantes de inglés). Estas escuelas recibirdn apoyo adicional del departamento.

Le escribimos para informarle que Greenbrier Elementary School fue identificada para recibir apoyo y
mejora especificos segun lo exige la ESSA y el Departamento de Educacion de los EE. UU. durante el afio
escolar 2025-26.

Nuestra escuela esta trabajando arduamente con el distrito y el Departamento de Educacion de Tennessee
para mejorar el rendimiento estudiantil mediante:
e Implementar materiales didacticos de alta calidad tanto en lectura como en matematicas.
e Brindar tiempo dedicado a la intervencién y la instruccion complementaria para todos los
estudiantes, segln lo indican diversas fuentes de datos estudiantiles.
e Apoyar a los estudiantes en diversas areas, reduciendo el ausentismo y los incidentes de
comportamiento negativo.
e Brindar apoyo adicional para reducir la rotacién de maestros y garantizar que los maestros utilicen
estos recursos para mejorar la instruccion.

Le animamos a colaborar participando en el desarrollo e implementacién de nuestro plan de mejora
escolar mediante:
e Revisar lainformacién y los materiales que abordan los procedimientos escolares, como los
académicos, las calificaciones, la asistencia, la RTI2-B y otras comunicaciones escolares.
e Participar en eventos de participacién familiar, como reuniones de la Asociacién de Padres y
Maestros (PTO), noches de arte, conferencias de padres, ferias del libro y otros eventos escolares.
e Fomentar la asistencia saludable de los estudiantes priorizando la escuela sobre otras actividades.
Atentamente,

Brooke Callis
Directora
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