John W. North High School
Notice of Meeting: Schoolsite Council
Meeting #4 Minutes
January 29, 2026*

4:00 PM Virtual

*This is a rescheduled meeting from January 27, 2026 where a quorum was not
established. Due to the items on the agenda for approval, the meeting was rescheduled
to January 29, 2026.

Purpose: To evaluate the school’s progress toward meeting goals to improve student outcomes
and assess the school’s needs based on the ongoing evaluation.

1. Welcome
a. Call to Order at 3:45 PM BY Jodi Gonzales
b. Establishment of Quorum (To take action, must have a quorum, 51% or more of
all elected SSC members present, including the principal)
-  Members Present: J. Gonzales, M. Shields-Ennis, V. Bella, D.
Meyer-Rieth, S. Flores, J. Sachs, N. Sachs, A. Valdez, S. Areano, C.
Peterson, E. Johnson (Guest), C. Austin (Guest)

-  Members Absent: C. Neeli, W. Kha

c. Public Comments: Any member of the public may address the council within the
subject matter jurisdiction of the council. The chair reserves the right to limit the
speaking time to three minutes. Education Code Section 35147 prohibits the
council from discussing or acting upon matters not on the agenda.

- No public comments at this time

2. Approve Minutes from Meeting
- Motion: D. Meyer-Rieth

- Seconded: J. Sachs

- Yes:8 No:0

3. Approve the Comprehensive School Safety Plan
- Questions: No questions for Mr. Johnson after reviewing the plan.

- Motion: S. Flores
- Seconded: J. Sachs
- Yes:8 No: 0

4. Monitor Implementation of the SPSA
a. Title | Budget Summary
b. LCFF Budget Summary
c. Discussion of implemented strategies and observations of implementation
- Mrs. Gonzales presented an update that included:
- 1st semester grades: 82% (grades 9-12, 1620 students) received
Cs or better. 18% received a D or F (at least 1)
- DI/Fs percentage by grade level: 9th: 23%, 10th: 21%, 11th: 16%,
12th: 9%



- Courses with the highest D/Fs: English & Math; Ethnic Studies for
9th graders in addition to English & Math (Freshmen Transition
Challenge)

- English Learner Students: 299 current count. 222 are long-term
ELs

- All EL students will take an English Language Development (ELD)
class beginning next school year (2026-2027) to support English
language acquisition in reading, writing, listening, & speaking. A
standalone curriculum will be used.

- North hosted its first EL Professional Development day for the
10th-grade English teachers to support EL students. PD provided
by North’s TOSA, MTSS Liaison, & 50% District ELD TOSA.

. Ongoing Needs Assessment- Evaluate Progress in Meeting the Goals of the School Plan
for Student Achievement (SPSA)
a. Presentation of the 2025 California School Dashboard
- Mrs. Gonzales presented the 2025 California School Dashboard
- Presented the SPSA timeline for the writing of the 2026-2027 SPSA
based on the dashboard.

- Question: J. Sachs: Is progression on the ELPAC of a level a year

normal? Answer: The state says students should reclassify in 5-6 years.

. Additional ltems

a. ELAC Report from January 6, 2026
b. Principal’'s Report

- Construction is underway in the 400s building as the Advanced
Manufacturing & Welding (CTE) rooms are being created. These CTE
pathways are set to start August 2026 for the 2026-2027 school year. The
teacher hired for this pathway will be hired by RCOE and Mrs. Gonzales
will assist with the selection process.

- Mr. Meyeer-Rieth asked if the welding is a fill time hire? Yes, the
position is a RCOE hire at 100%

- PIQE dates: March 31, 2026- May 19, 2026. The curriculum will support
parents with navigating SEL concerns as well as academic. Moring and
evening weekly classes will be offered once a week for 90 minutes.

- John W. North was awarded 3rd place at the Riverside State of the City
for the Keep Riverside Clean & Beautiful program for our new
construction projects.

. Adjournment
a. Agenda building for next meeting
b. Next SSC meeting: February 17, 2026
c. Adjourn meeting:
i.  Motion: A. Valdez
ii. Second:J. Gonzales
ii.  Adjourned at4:17 PM



John W. North High School
Notice of Meeting: Schoolsite Council
Meeting #4 Minutes
January 29, 2026*

4:00 PM Virtual

*Esta es una reunién reprogramada del 27 de enero de 2026, en la cual no se estableci6
el quérum. Debido a los puntos en la agenda pendientes de aprobacion, la reunion se
reprogramo para el 29 de enero de 2026.

Propésito: Evaluar el progreso de la escuela hacia el cumplimiento de las metas para mejorar
los resultados estudiantiles y evaluar las necesidades de la escuela basandose en la
evaluacion continua.

1. Bienvenida

a. Apertura de la sesioén a las 3:45 PM por Jodi Gonzales. Establecimiento del
Quoérum (Para tomar medidas, debe haber un quérum, el 51% o mas de todos
los miembros electos del SSC presentes, incluyendo al director).

- Miembros Presentes: J. Gonzales, M. Shields-Ennis, V. Bella, D.
Meyer-Rieth, S. Flores, J. Sachs, N. Sachs, A. Valdez, S. Areano, C.
Peterson, E. Johnson (Invitado), C. Austin (Invitado).

- Miembros Ausentes: C. Neeli, W. Kha

b. Comentarios Publicos:Cualquier miembro del publico puede dirigirse al consejo
dentro de la jurisdiccién de los asuntos del consejo. El presidente se reserva el
derecho de limitar el tiempo de intervencion a tres minutos. La Seccion 35147
del Cédigo de Educacion prohibe al consejo discutir o actuar sobre asuntos que
no estén en la agenda.

- No hubo comentarios publicos en este momento.

2. Aprobar las Actas de la Reunién

e Mocion: D. Meyer-Rieth

e Secundado por: J. Sachs

e Afavor: 8| En contra: 0

3. Aprobar el Plan Integral de Seguridad Escolar

- Preguntas: No hubo preguntas para el Sr. Johnson tras revisar el plan.

e Mocion: S. Flores

e Secundado por: J. Sachs

e Afavor: 8 | En contra: 0

4. Monitorear la Implementacion del SPSA

e Resumen del presupuesto del Titulo |

e Resumen del presupuesto de LCFF

e Discusion de las estrategias implementadas y observaciones de la ejecucion

- La Sra. Gonzales present6 una actualizacion que incluyo:

e Calificaciones del 1er semestre: El 82% (grados 9-12, 1620 estudiantes) recibio
una C o mejor. El 18% recibié una D o F (al menos una).

e Porcentaje de D/F por nivel de grado: 9°: 23%, 10° 21%, 11°: 16%, 12°: 9%.

e Materias con mas D/F: Inglés y Matematicas; Estudios Etnicos para estudiantes
de 9° grado ademas de Inglés y Matematicas (Desafio de Transicion de
Estudiantes de Primer Afo).

e Estudiantes Aprendices de Inglés (EL): Conteo actual de 299. 222 son
aprendices de largo plazo (LTEL).

e Todos los estudiantes EL tomaran una clase de Desarrollo del Idioma Inglés
(ELD) a partir del préximo afio escolar (2026-2027) para apoyar la adquisicién
del idioma en lectura, escritura, comprensién auditiva y expresion oral. Se
utilizara un plan de estudios independiente.




e North organizé su primer dia de Desarrollo Profesional (PD) de EL para los
maestros de inglés de 10° grado para apoyar a los estudiantes EL. EI PD fue
impartido por la TOSA de North, el Enlace de MTSS y el 50% de la TOSA de
ELD del Distrito.

e Evaluacion Continua de Necesidades - Evaluar el Progreso en el Cumplimiento
de las Metas del Plan Escolar para el Aprovechamiento de los Estudiantes
(SPSA)

5. Presentacion del Tablero de Control Escolar de California 2025 (California School
Dashboard)

e La Sra. Gonzales present6 el Tablero de Control Escolar de California 2025.

e Se presentd el cronograma del SPSA para la redaccion del SPSA 2026-2027
basado en el tablero.

O

o

Pregunta (J. Sachs): 4 Es normal la progresion de un nivel por ano en el
ELPAC?

Respuesta: El estado indica que los estudiantes deberian reclasificarse
en 5-6 afos.

6. Puntos Adicionales
e [nforme de ELAC del 6 de enero de 2026.
e [nforme del Director:

7. Clausura

O

o

La construccidon esta en marcha en el edificio 400, donde se estan
creando las aulas de Manufactura Avanzada y Soldadura (CTE). Estas
rutas de CTE estan programadas para comenzar en agosto de 2026 para
el afo escolar 2026-2027. El maestro contratado para esta ruta sera
empleado por la RCOE y la Sra. Gonzales asistira en el proceso de
seleccion.

El Sr. Meyer-Rieth pregunté si la plaza de soldadura es de tiempo
completo. Si, el puesto es una contratacion de RCOE al 100%.

Fechas de PIQE: 31 de marzo de 2026 al 19 de mayo de 2026. El plan
de estudios apoyara a los padres con inquietudes de SEL (Aprendizaje
Socioemocional), asi como académicas. Se ofreceran clases semanales
por la manana y por la tarde una vez a la semana durante 90 minutos.
John W. North obtuvo el 3er lugar en el "State of the City" de Riverside
por el programa "Keep Riverside Clean & Beautiful" (Mantén a Riverside
Limpio y Hermoso) por nuestros nuevos proyectos de construccion.

a. Creacion de la agenda para la proxima reunion.
b. Préxima reunion del SSC: 17 de febrero de 2026.
c. Levantamiento de la sesion:

m  Mocion: A. Valdez
m Segundo: J. Gonzales

e Sesion finalizada a las 4:17 PM.
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