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Purpose of the Compact

The compact serves as a clear reminder of all 
stakeholders’ responsibility to take action at 
school and at home so that children can attain 
achievement standards.

The compact can serve as a valuable tool to 
effectively and meaningfully engage the school 
and the home in supporting the academic 
development and needs of students.

What Is a School-Parent Compact
The Rivera Elementary School-Parent Compact 
offers ways that our learning community can 
work together to help students succeed.  The 
School-Parent Compact links goals of the district 
improvement plan and provides strategies to 
help connect learning between school and 
home.

With the Rivera Elementary School-Parent 
Compact, our goals are to:

❏ Link to academic achievement goals
❏ Focus on student learning
❏ Share strategies that staff, parents, and 

students can use
❏ Explain how parents and teachers can 

communicate about student progress
❏ Describe opportunities for parents to 

engage in their child’s learning 

Mission Statement:
Denton ISD: Empowering lifelong learners to 
be engaged citizens who positively impact 
their local and global community.

701 Newton St.
Denton, TX 76205
(940) 369-3800
Translation services are available upon 
request. Please reach out to your child’s 
teacher or the principal for translation 
requests. 
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Rivera Parents/Families
❏ Maintaining open communication 

with teachers and staff to ensure a 
successful partnership.

❏ Supporting and participating in 
school activities and events to 
strengthen the home–school 
connection.

❏ Reinforcing positive behavioral 
expectations to support a safe and 
productive learning environment.

❏ Building strong connections with 
children, including engaging in 
activities such as a read aloud.

❏ Establishing consistent routines at 
home, such as completing homework 
and keeping backpacks organized.

Recommendation for Parents/Families
❏ Complete the Volunteer Background 

Check, and serve as a volunteer at our 
school.  
www.dentonisd.org/volunteer 

❏ Serve on the Parent-Teacher Association  
(PTA) at our school. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Rivera’s Priority Goals:
Goal 1 - In alignment with the district's tiered 
minimum performance benchmarks, our goal is to 
meet or exceed the Tier 5 minimum expectation 
score of Approaches in Math STAAR performance of 
63% in 3rd Grade, 65% in 4th Grade and 71% in 5th 
Grade.

Goal 2 - In alignment with the district's tiered 
minimum performance benchmarks, our goal is to 
meet or exceed the Tier 5 minimum expectation 
score of Approaches in RLA STAAR performance of 
68% in 3rd Grade, 77% in 4th Grade and 74% in 5th 
Grade.

Development of the School Parent 
Compact
Rivera’s School-Parent Compact was jointly created 
by teachers, staff members, parents and community 
members.  Meetings are held annually to revisit the 
School-Parent Compact and to make changes 
based on student needs.  Parents can provide 
feedback on the School-Parent compact.  Please 
visit our website for more information on the 
School-Parent Compact at 
www.dentonisd.org/compact. 
    

Rivera’s Teachers & Staff
The teachers and staff at Rivera work 
collaboratively to meet the needs of individual 
students by:

❏ Prioritize the whole child by nurturing 
social, emotional, and academic 
growth.

❏ Communicate effectively with parents 
using multiple methods (Phone calls, 
ClassDojo, email, and conferences).

❏ Build strong relationships
❏ Student–teacher relationships
❏ Teacher–parent partnerships

❏ Maintain high expectations for all 
students.

❏ Collaborate as a team to support 
student growth.

❏ Understand and value each student – 
everyone has a place at Rivera.

❏ Serve as the safe adult students can 
trust and turn to.

❏ Ensure no student is left behind – 
every child receives the support they 
need.

http://www.dentonisd.org/volunteer
http://www.dentonisd.org/compact


Rivera Elementary
Acuerdo entre la 
Escuela y los Padres
2025-2026

Propósito del Acuerdo

El convenio  sirve cómo recordatorio de la 
responsabilidad que comparten los padres y 
el personal  para ayudar a que estudiantes 
puedan lograr éxito académico y alcanzar los 
altos estándares de rendimiento . 

El convenio puede servir cómo una 
herramienta valiosa para involucrar de 
manera efectiva y significativa a la escuela y 
el hogar en el apoyo al desarrollo académico 
y las necesidades de los estudiantes. 

¿Qué es un Acuerdo entre la 
Escuela y los Padres?
El Acuerdo entre la Escuela y los Padres de la Escuela 
Primaria Rivera ofrece maneras en que nuestra 
comunidad educativa puede trabajar unida para 
ayudar a los estudiantes a tener éxito. El Acuerdo 
entre la Escuela y los Padres enlaza las metas del 
plan de mejora del distrito y proporciona estrategias 
para ayudar a conectar el aprendizaje entre la escuela 
y el hogar.

Con el Acuerdo entre la Escuela y los Padres de 
la Escuela Primaria Rivera, nuestras metas son:
❏ Enlace a las metas de rendimiento 

académico
❏ Centrado en el aprendizaje de los 

estudiantes
❏ Compartir estrategias que el personal, 

los padres y los estudiantes pueden 
usar

❏ Explicar cómo los padres y maestros 
pueden comunicar el progreso de los 
estudiantes

❏ Describir oportunidades para que los 
padres participen en el aprendizaje de 
sus hijos

Estado de la Misión:
Denton ISD: Empoderar a los estudiantes de 
por vida para que sean ciudadanos 
comprometidos que impacten positivamente 
en su comunidad local y global. 

701 Newton St.
Denton, TX 76205
(940) 369-3800
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Padres y Familias de Rivera:
❏ Mantener una comunicación abierta con los 

maestros y el personal para asegurar una 
colaboración exitosa.

❏ Apoyar y participar en las actividades y 
eventos escolares para fortalecer la 
conexión entre el hogar y la escuela.

❏ Reforzar las expectativas de 
comportamiento positivo para promover un 
ambiente de aprendizaje seguro y 
productivo.

❏ Fomentar conexiones sólidas con sus hijos, 
incluyendo actividades como la lectura en 
voz alta.

❏ Establecer rutinas consistentes en casa, 
como completar la tarea y mantener las 
mochilas organizadas.

Recomendaciones para Padres y 
Familias

❏ Complete la verificación de antecedentes 
de voluntario y sirva cómo voluntario en la 
escuela de su hijo.  
www.dentonisd.org/volunteer 

❏ Participe en la Asociación de Padres y 
Maestros (PTA) en la escuela de su hijo.

Metas Prioritarias de Rivera:
Meta 1 - En alineación con los puntos de 
referencia mínimos de desempeño escalonados del 
distrito, nuestra meta es cumplir o superar la 
puntuación mínima esperada de Nivel 5 en 
“Enfoques” del examen STAAR de Matemáticas, con 
los siguientes porcentajes: 3° grado: 63%, 4° grado: 
65%, 5° grado: 71%.

Meta 2 - En alineación con los puntos de 
referencia mínimos de desempeño escalonados del 
distrito, nuestra meta es cumplir o superar la 
puntuación mínima esperada de Nivel 5 en 
“Enfoques” del examen STAAR de Lectura y Artes 
del Lenguaje (RLA), con los siguientes porcentajes: 
3° grado: 68%, 4° grado: 77%, 5° grado: 74%.

Desarrollo del Convenio de 
Escuela-Padres
El Convenio de Escuela-Padres del Distrito de 
Denton fue creado conjuntamente por maestros, 
miembros del personal y padres de Denton ISD. Se 
llevan a cabo reuniones anualmente para revisar el 
Convenio de Escuela-Padres y realizar cambios 
según las necesidades de los estudiantes. Los 
padres pueden proporcionar comentarios sobre el 
convenio. Visite nuestro sitio de web para obtener 
más información sobre el convenio en 
www.dentonisd.org/compact. 

    

Maestros y Personal de Rivera:
Los maestros y el personal de Rivera trabajan en 
colaboración para satisfacer las necesidades de 
los estudiantes individuales al:

❏ Priorizar al niño en su totalidad, 
fomentando su crecimiento social, 
emocional y académico.

❏ Comunicarse eficazmente con los padres 
utilizando múltiples métodos (llamadas 
telefónicas, ClassDojo, correo electrónico 
y conferencias).

❏ Construir relaciones sólidas:
❏ Relaciones entre estudiantes y 

maestros
❏ Alianzas entre maestros y 

padres
❏ Mantener altas expectativas para todos 

los estudiantes.
❏ Colaborar como equipo para apoyar el 

crecimiento estudiantil.
❏ Comprender y valorar a cada estudiante: 

todos tienen un lugar en Rivera.
❏ Servir como el adulto de confianza al que 

los estudiantes pueden acudir.
❏ Asegurar que ningún estudiante quede 

rezagado: cada niño recibe el apoyo que 
necesita.

http://www.dentonisd.org/volunteer
http://www.dentonisd.org/compact
http://www.dentonisd.org/compact

