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iTrabajando juntos por el éxito estudiantil!
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FACILITAR EL. APOYO ENTRE FAMILIAS
Proporcionar un ambiente escolar seguro y acogedor

que ofrezca a los padres multiples oportunidades para Inspirar, educar y preparar a todos los
participar en las iniciativas del campus, como: estudiantes de SSAISD para el éxito mas
e Evento de Meet the Teacher alld del aula, proporcionando un entorno
e« Comité de seguridad de la escuela »* de aprendizaje seguro, enriquecedor y
o Evento de Open House o desafiante, empoderando a los
e Celebracion del Dia de los Abuelos estudiantes para que alcancen su maximo
e Site Based Decision Committee “ potencial e involucrando a la comunidad
e Noches de aprendizaje familiar ° en nuestro compromiso compartido con
e School Parent Compacts la excelencia.
e Observaciones de la clase A :
e Cultivar Convivios 5 South San Antonio ISD
e« Comité de colocacién de gradotee
o Cafecitos « Consideramos que las familias son
o Ferias del libro socios esenciales para el éxito
e Diafamiliar en eljardl'n botanico académico de los estudiantes.
« Ceremonias de premios semestrales % **;“ x . Incluiremos a las familias en la

e Voluntariado de padres
e Excursion de padres: CultivarivaF*

rx ** elaboracidn, entre otros, de los Planes
* . r .
“x » de Mejora del Campus, las Politicas de
* . . s oy
N A ;* Participacion Famlllary de Padres del
Parent Liaison C . « “Campus, y los Convenios entre la
210-623-8787 el My la vl d freciend
abigail .mendoza@southsanisd.net fx & escue ay 0s pa res, ofreciendo un
numero flexible de reuniones anuales
para planificar, revisar y proporcionar
retroalimentacion. Toda la
informacion compartida con las
familias se entregara en un formato y
lenguaje lo mas claros y

comprensibles posible. l@l \
@

LaPoliticadeParticipaciéndePadresyFamilias seevalia,revisaymodificaennuestras reuniones de
retroalimentacion que realizamos dos veces al afio.
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AUMENTAR LA VOZ DE LA FAMILIA EN LA PROFORCIONA A LAS FAMILIAS UNA
TOMA DE DECISIONES HERRAMIENTA PARA MEJORARY
Ofrecer oportunidades paraque lastamilias AMPLIAR EL APRENDIZAJE
aboguen por sus hijos y guien la toma de decisiones  proporcionar materiales y capacitacion a
através de: las familias que apoyen el logro

e Comunicacién continua con maestros, académico y el desempefio escolar de
directores y personal escolar sus estudiantes mediante:

e Involucramiento de las familias en el « Conferencias de padres y maestros
desarrollo de los Planes de Mejora la « Noches académicas en la escuela
escuela e Oportunidades de participacion para

e Reuniones de Padres y Maestros padres y familias

e Reunién Anual del Titulo |
e Reunién Anual de Participacion de Padres
y Familias a Nivel Distrital.

e Comunicacion en redes sociales

DESARROLLAR LAS HABILIDADES DEL
PERSONAL PARA APOYAR A LAS
FAMILIAS A ALCANZAR LOS OBJETIVOS
DE APRENDIZAJE DE SUS HIJOS

Educar al personal de la escuela sobre el
valor y las contribuciones de los padres y
: e las familias, las formas de acercarse,
@‘ = | A ) comunicarse y trabajar con los padres

i ' - =Y 3 COmMo socios para garantizar que todos los
estudiantes tengan éxito al brindar:

o Capacitacion sobre estrategias de
participacion familiar culturalmente

receptivas y mejores practicas

EVALUACIONES CURRICULARES Y ACADEMICAS educativas.
e Recursos para ayudar a las familias a

SSAHS ut|l,|z§ un curr!culg de alta calidad p,ara apoyar el aprendizaje en casa.
apoyar el éxito estudiantil. Para obtener mas
informacién sobre el curriculo y las evaluaciones

académicas, visite nuestro sitio web:
https://www.southsanisd.net/departments/curriculum-instruction/home

e Consultas continuas con el equipo de
apoyo de la escuela.

La Politica de Participacion de Padres y Familias se evalua, revisa y modifica en
nuestras reuniones de retroalimentacion que realizamos dos veces al afio.
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