SWEETWAITER

UNION HIGH SCHOOL DISTRICT

LCAP SURVEY

Founded in 1920, the Sweetwater District has grown to more than 38,000 students in grades 7 through 12 and more
than 22,000 adult learners. The district’s 30 campuses are located in the cities of Chula Vista, Imperial Beach, National
City and San Diego, including the communities of Bonita, Eastlake, Otay Mesa, San Ysidro and South San Diego.
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OUR MISSION

O0\®J®® [ ocated in the heart of an international border community, the
Ml Sweetwater Union High School District ensures a safe, inclusive,
collaborative culture that empowers each student to actively

engage in a meaningful educational experience to pursue personal
and academic success.

OUR BELIEFS

We believe each student can succeed. We believe in a welcoming community
that is inclusive, equitable, and promotes positive academic, social, and

— = emotional well-being. We believe relationships and collaboration matter. We
believe resources shall be equitably distributed to ensure the success of each

student. We believe in the value of community voice in decision-making. We
believe in a culture of trust based on integrity and transparency.

Nondiscrimination Statement: The Sweetwater Union High School District prohibits discrimination, intimidation, harassment (including sexual harassment) or bullying based on a person’s actual or
perceived age, ancestry, color, disability, gender, gender identity, gender expression, immigration status, nationality, race or ethnicity, religion, sex, sexual orientation, or association with a person or a group
with one or more of these actual or perceived characteristics. For questions or complaints, contact Equity Compliance Officer Dr. Vernon Moore at 1130 Fifth Avenue, Chula Vista, CA 91911, (619) 691-5564,
vernon.moore@sweetwaterschools.org; Title IX Coordinator Robert Hughes at 670 L Street, Suite G, Chula Vista, CA91911, (619) 600-4900, robert.hughes@sweetwaterschools.org; and Section 504

Coordinator Sonia Picos at 1130 Fifth Avenue, Chula Vista, CA91911, (619) 691-5564, sonia.picos@sweetwaterschools.org.



SWEETWAIER

ENCUESTA LCAP UNION HIGH SCHOOL DISTRICT

Fundado en 1920, el Distrito de Sweetwater ha crecido hasta contar con mas de 38.000 alumnos que cursan de 7° a 12°
grados, y mas de 22.000 alumnos en Educacion para Adultos. Los 30 campus del distrito se ubican en las ciudades de
Chula Vista, Imperial Beach, National City y San Diego, incluyendo las comunidades de Bonita, Eastlake, Otay Mesa, San
Ysidro y San Diego.
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Distrito.

NUESTRA MISION

Ubicado en el corazon de una comunidad fronteriza internacional, el
distrito Sweetwater Union High School District garantiza una cultura
eoo\®Jee colaboracion, inclusiva e inclusiva que prepara a cada alumno para en su

propio exito a traves de una experiencia educativa significativa e
| .
interesante.

NUESTRAS CREENCIAS

Creemos que todo alumno puede tener éxito. Creemos en una comunidad
hospitalaria, que es inclusiva, equitativa, y que promueve el bienestar social,
emocional, y académico. Creemos en las relaciones y que es importante trabajar
unidos. Creemos que los recursos tienen que distribuirse de manera equitativa
para garantizar el exito de todo alumno. Creemos en el valor que tiene la voz de la
comunidad en la toma de decisiones. Creemos en una cultura de confianza
basada en la integridad y la transparencia.

Declaracién de no discriminacién: El Distrito de Escuelas Secundarias de Sweetwater Union prohibe la discriminacion, la intimidacion, el acoso (incluido el acoso sexual) o la intimidacion en funcién de la edad,
ascendencia, color, discapacidad, género, identidad de género, expresidén de género, estado migratorio, nacionalidad, raza o etnia, religion, sexo, orientacion sexual o asociacion con una persona o un grupo con una o
mas de estas caracteristicas reales o percibidas. Para preguntas o quejas, comuniquese con el Oficial de Cumplimiento de Equidad Dr. Vernon Moore en 1130 Fifth Avenue, Chula Vista, CA91911, (619) 691-5564,
vernon.moore@sweetwaterschools.org; Coordinador del Titulo IX Robert Hughes en 670 L Street, Suite G, Chula Vista, CA91911, (619) 600-4900, robert.hughes@sweetwaterschools.org; y la Coordinadora de la Seccién

504 Sonia Picos en 1130 Fifth Avenue, Chula Vista, CA91911, (619) 691-5564, sonia.picos@sweetwaterschools.org.



