
Salem-Keizer Public Schools
Proposed reductions to improve financial stability

February 2, 2026

Salem-Keizer Public Schools is working toward the goal of $25 million in reductions to
protect our academic progress and financial future. While there will be impacts across our

district, we remain financially committed to mental health supports, extracurricular
activities, music, fine arts, athletics, dual language, CTE, and advanced coursework.

These reduction estimates are preliminary pending feedback from our community and
our building staff.

District office adjustments and reductions.......Estimated $9 million

 Categories
Classified (7), licensed (1), and administrative (1) staff
Additional compensation-related expenses
Central office operational expenses and professional services 
Technology equipment and devices
Maintenance supplies and equipment 
Professional travel and related expenses
Slowing transportation fleet replacement schedule

Projected Savings
$1.2 million

$700,000
$2 million

$1.3 million
$200,000
$600,000
$3 million

School-based adjustments and reductions...............Estimated $14 million

Between 2021 and 2027, Salem-Keizer’s enrollment will have declined by almost 3,900 students.
Our proposed school-based reductions align our school staffing with our projected enrollment. 
This proposal includes a new investment to phase out approximately half of our blended
elementary classes. 

Categories
Instructional assistants (classified staff)
Licensed staff 

Projected Savings
$5 million
$9 million

FTE reductions
Approximately 60
Approximately 60

Reductions Total ~$23 Million       ~129 FTE



Propuesta de reducciones para mejorar la
estabilidad financiera en las Escuelas Públicas de
Salem-Keizer 2 de febrero de 2026

Las Escuelas Públicas de Salem-Keizer están trabajando para alcanzar la meta de $25 millones en
recortes para proteger nuestro progreso académico y futuro financiero. Si bien habrá impactos en todo

nuestro distrito, mantenemos nuestro compromiso financiero con el apoyo a la salud mental, las
actividades extracurriculares, la música, las bellas artes, el atletismo, el lenguaje dual, la educación

técnica y profesional (CTE) y los cursos avanzados.

Estas estimaciones de reducción son preliminares y esperan recibir comentarios de nuestra comunidad
y del personal de nuestro edificio.

Ajustes y reducciones en las oficinas del distrito.........Estimado en $9 millones

 Categorías
Personal clasificado (7), con licencia (1) y administrativo (1)
Gastos adicionales relacionados con la compensación
Gastos operativos de la oficina central y servicios profesionales 
Equipos y dispositivos tecnológicos
Suministros y equipos de mantenimiento 
Viajes profesionales y gastos relacionados
Se retrasa el plan de reemplazo de la flota de transporte

Ahorros proyectados
$1.2 millones

$700,000
$2 millones

$1.3 millones
$200,000
$600,000

$3 millones

Ajustes y reducciones en las escuelas...................................... Estimado en $14 millones

Entre 2021 y 2027, la matrícula de Salem-Keizer habrá disminuido en casi 3900 estudiantes. Nuestra
propuesta de reducción en las escuelas alinea la dotación de personal escolar con la matrícula proyectada. 
Esta propuesta incluye una nueva inversión para eliminar gradualmente aproximadamente la mitad de
nuestras clases primarias combinadas. 

Categorías
Asistentes de instrucción (personal clasificado)
Personal autorizado 

Ahorros proyectados
$5 millones
$9 millones

Reducciones de ETP
Aproximadamente 60
Aproximadamente 60

Reducciones totales ~$23 millones ~129 ETP




