Santa Paula High School

404 North Sixth Street * Santa Paula, CA 93060

jq Phone * (805) 525.4400 Fax * (805) 525.1690

Principal Daniel Guzman

Assistant Principal: Dr. Marisela Favila Assistant Principal: Adam Gratt Assistant Principal: Dr. Lydia Olivo

Acta de la Reunion de ELAC
Fecha: 15 de octubre de 2025
Hora: 6:30 pm — 7:30 pm.
Ubicacion: Santa Paula High School - Biblioteca

1. Bienvenida

e Lareunidon comenzo a las 6:40 pm. La reunién se llevo a cabo en persona en el campus
de Santa Paula High School, en el Centro Universitario y Profesional.

II. Padres y Personal Presentes

e Marisela Favila, Lucia Zamora, Celia Arenas Hernandez, Anel Duran Ramirez,
Guadalupe Madrigal (Representante de DLAC) y Araceli Magafia.

I11. Invitados

e C(elia Arenas Hernandez y Anel Duran Ramirez
IV. Cambios/Adiciones a la Agenda de la Reunion

o N/A
V. Acta

e Sec revisaron brevemente las minutas de la reunion anterior. Se proporcionaron copias a
los padres en espafiol e inglés.

e No se ha presentado ningun informe de reuniéon de DLAC.

e La primera mocion para aceptar las minutas fue realizada por Guadalupe Madrigal
(Miembro de DLAC) y aceptada/segundada por Araceli Magana.



VI. Reportes de Comités

e N/A

VII. Asuntos Pendientes

e N/A

VIII. Nuevos Temas

1. Presentacion del Centro Universitario y Profesional — Celia Arenas Hernandez

Comparti6 que el Centro Universitario y Profesional estd abierto durante los periodos 3 y
4 para apoyo con universidades y becas.
Anunci6 una Noche de Informacion sobre Ayuda Financiera programada para la noche
siguiente para familias de estudiantes de 12.° grado.
Pregunta de Araceli: /El Centro Universitario y Profesional es solo para estudiantes de
12.° grado?

o La Sra. Arenas aclar6 que el centro estd abierto para todos los niveles de grado,

no solo para seniors.

2. Presentacion — Anel Duran Ramirez

Apoya la inscripcion doble, recursos universitarios y recursos comunitarios.

Asiste a varios maestros de CTE.

Ayuda a organizar actividades del programa de Construcciéon y Edificacion, asi como
viajes educativos.

Proporciona una amplia variedad de informacion a las familias.

Comparti6 que existen muchas opciones mas alld de la universidad, y es importante que
las familias conozcan todas las oportunidades disponibles.

3. Agradecimiento de Padres

e Araceli y Guadalupe agradecieron al equipo por su apoyo, compartiendo que los

estudiantes a menudo se sienten inseguros sobre sus decisiones y aprecian la orientacion
recibida.

4. Comentarios Administrativos — Dra. Favila

Compartié que muchos de los presentadores son exalumnos de Santa Paula High School
que regresaron para apoyar a la comunidad.

Explicé que debido a retrasos en el procesamiento de ayuda financiera, el trabajo
aumentard significativamente el préximo mes.



e Recomend¢ a las familias buscar apoyo temprano y no esperar hasta el altimo minuto
para solicitar ayuda financiera.

5. Presentacion sobre Intervencion de Asistencia — Dra. Favila

o
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Proceso de Asistencia e Intervenciones
Las intervenciones incluyen

Conferencias
Referencias al consejero, enfermera o psicoélogo escolar
Colaboracién con agencias externas (por ejemplo, doctores)

Cartas de Ausencia Injustificada y Pasos

Carta de Ausencia Injustificada 1: 3 ausencias injustificadas
Carta de Ausencia Injustificada 2: 6 ausencias injustificadas
SART (Equipo de Revision de Asistencia del Estudiante):
m Conferencia programada después de 6 periodos injustificados
m Participan: Subdirector(a), Outreach, padre/estudiante y Oficina de
Asistencia
Carta de Ausencia Injustificada 3: 9 o0 més ausencias injustificadas

SARB (Junta de Revision de Asistencia del Estudiante):

Participan: Fiscalia del Distrito, Subdirector(a), Outreach, oficial de policia y
recursos comunitarios.

Posibles consecuencias: servicio comunitario, citaciones, pérdida del permiso de
trabajo.

Requisito de servicio comunitario: 24 horas.

Multas para los padres: 1.$100, 2. $250, 3. $500

Multas para los Estudiantes: 1. Infraccion: $50 o 20 horas de servicio
comunitario, 2. Infraccion: 24 horas de servicio comunitario y
negacion/revocacion del permiso de trabajo

Eliminacion de Ausencias Injustificadas

Los estudiantes pueden eliminar ausencias injustificadas asistiendo a Saturday
School (8:00 am — 12:00 pm).

Notas Adicionales

La escuela anima a los estudiantes a participar en clubes, deportes, voluntariado o
conseguir un trabajo, ya que la investigacion muestra que mejora el compromiso
académico.

El objetivo es identificar barreras, no castigar a las familias.

Se aclar6 que la escuela no recibe dinero de las multas.

Se enfatizd que el personal busca guiar a los estudiantes por el camino correcto.

Revision de Datos de Asistencia

Se reviso la asistencia de septiembre por nivel de grado.
La Dra. Favila explico que los nimeros son buenos, pero pueden mejorar.



La asistencia cambiard en diciembre debido a los dias festivos.
Se alento a las familias a considerar el Estudio Independiente a Corto Plazo (3—15
dias) si deben faltar a la escuela.
> Actualmente, el Estudio Independiente a Corto Plazo no se ofrece en Santa
Paula High School, pero podria estar disponible en el futuro.
o Serecomienda evitar sacar a los estudiantes al final del semestre, ya que puede
afectar sus calificaciones.

6. Actividades Proximas

e (alificaciones del Primer Trimestre
e Partido de Futbol Americano SP vs. Fillmore — 30/10/25
o Los boletos estaran a la venta en linea el préximo viernes
o El partido se llevara a cabo en Ventura High School para tener mayor capacidad
de asientos

X. Evaluacion
e N/A
XI. Clausura

e La reunion se dio por concluida a las 7:07 pm.
o Todos los miembros estuvieron de acuerdo.
e Préxima Reunion de ELAC: Miércoles, 19 de noviembre de 2025, a las 6:30 pm en la
Biblioteca de Santa Paula High School
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