
 

Política de participación de padres y familias 2025-2026 

Escuela: Governors’ Village STEM Academy Lower y Campus 
Superior 

La Academia STEM de Governors' Village anima a todos los padres a participar en la educación de sus hijos 
para apoyar los esfuerzos de la escuela por prepararlos para la competitividad global. Esta política describe 
las diversas oportunidades de participación de los padres, así como las actividades para la participación 
familiar durante el año escolar. 

I. Política de participación de padres y familias 
A. Nombres de las personas involucradas: 

1.Jeffrey Cook, Principal  
2. Charles Copeland, subdirector 
3Annie Jackson, Representante de Maestros de PreK 
4. Carolyn Simmons, representante de maestros de preescolar 
5. Joseph Israel, Representante de Maestros de 1er Grado 
6. Tracy Bonham, maestra de Impacto Expandido de 4.º grado 
7. Andrea Johnson, Representante de Padres 
8. Heather Elliott, líder de aulas múltiples de K-2 
9.Vanessa Augustin, maestra de ELA de sexto grado 

B. Proceso:  
1. Los padres recibirán una copia de la Política de participación de los padres, que se desarrolló a partir 
de la24-25Reunión de revisión anual del equipo de liderazgo escolar y aportes de administradores y 
personal, y describe las actividades en curso que se llevan a cabo para informar e involucrar a los padres 
en la educación de sus hijos. 

II. Reunión Anual de Información 
A. La reunión anual del Título I de GVSA y las noches de currículo se llevaron a cabo el25 de septiembre de 
2025  

1. Los padres recibieron información sobre lo siguiente: 
a. Programa de Título 1 

b. Currículo e instrucción alineados con los Estándares Básicos Comunes y los Estándares de Carolina del Norte 
c. Actividades estudiantiles 
d. Participación de los padres 

III. Horarios de reunión flexibles 
A. Las reuniones de padres de GVSA se llevarán a cabo tanto en persona como enEquipos de MicrosoftDurante 

todo el año. Esto incluye reuniones de padres y maestros, reuniones del SIT, reuniones del IEP y del 504. 
1. Se llevarán a cabo conferencias de padres y maestros.en noviembre de 2025 y marzo de 2026 



a. Nuestro objetivo es una participación del 100% y trabajaremos diligentemente con los maestros y/o 
Personal administrativo para maximizar el aprendizaje y el éxito de nuestros estudiantes. 

2. Se realizarán noches/eventos familiares durante todo el año (es decir, noches de banda y orquesta, 
noches de alfabetización, noches STEM, etc.). STEMnoche, MensualLas noches de la Red Familiar 
apoyaron a la PTA, las noches de la Feria del Libro en las escuelas superiores e inferiores. Los padres 
recibirán información sobre el plan de estudios y la instrucción durante sesiones interactivas, que 
incluirán pruebas MAP y preparación para exámenes de fin de grado. 

a. Se encuestará a las familias después de los eventos para evaluar la efectividad de los programas del Título I. 
​ ​ 3. Eventos familiares durante el día escolar: Premios trimestrales en la planta baja; Museo de 
artefactos en la planta alta; 
IV. Título I Parte A Planificación 

A. GVSA se comunicará mediante boletines, Parent Square, Class Dojo, Mensajes de ConnectEd, flyers, correos 
electrónicos, agendas, llamadas telefónicas, mensajes de texto, mensajes de Canvas y publicaciones en las 
redes sociales para mantener a los padres informados sobre información instructiva importante, actividades 
estudiantiles, actividades de participación familiar y todas las demás funciones escolares. 

B. GVSA tiene una estructura de liderazgo sistemática en la que cada nivel de grado y equipo tiene un 
administrador asignado para facilitar una experiencia de aprendizaje, enseñanza y apoyo más personalizada. 

C.GVSA incluirá la planificación del Título I durante las reuniones del SIT programadas regularmente. 

V. Información y oportunidades para los padres 
A. GVSA se comunicará mediante boletines semanales, mensajes de ConnectEd, flyers, correos electrónicos, 
agendas, llamadas telefónicas, mensajes de texto, mensajes de Canvas y publicaciones en las redes sociales 
para mantener a los padres informados sobre información instructiva importante, actividades estudiantiles, 
actividades de participación familiar y todas las demás funciones escolares. 
B. GVSA proporcionará resultados inmediatos del desempeño de los estudiantes a los padres a través de 
Conferencias de Éxito apoyadas por todo el personal y traductores. 
C.GVSA colaborará con socios comunitarios para brindar apoyo a nuestros estudiantes y familias a través de 
donaciones y eventos, incluido Second Harvest Mobile Food Pantry y donaciones de Hendrick Lexus de 
Northlake. 
D. GVSA tiene una estructura de liderazgo sistemática en la que cada nivel de grado y equipo tiene un 
administrador asignado para facilitar una experiencia de aprendizaje, enseñanza y apoyo más personalizada. 
Y.GVSA agradece cualquier sugerencia o recomendación de nuestros padres para ayudarnos a mejorar 
nuestro programa de Título I. Se realizarán encuestas periódicas a los padres para que proporcionen 
comentarios sobre el programa de Título I en toda la escuela. 
FGVSA ha ampliado su PTA en 2025-2026 y planea continuar ampliando la participación de los padres 
en esta organización que se reúne mensualmente. 

VI. Pacto Escuela-Familia 
A. Los padres recibirán una copia del Pacto de Aprendizaje Escolar, un acuerdo entre el hogar y la escuela, 
que describe la responsabilidad de todos en apoyar el aprendizaje de los estudiantes. 

1. Los padres pueden completar el Pacto de Aprendizaje Escolar como un formulario de Google o una copia impresa. 
2. El Pacto de Aprendizaje Escolar está disponible en inglés y español. 

VIII. Estudiantes de inglés y padres y familias con discapacidad 
A. GVSA proporcionará resultados inmediatos del desempeño de los estudiantes a los padres a través de 
Conferencias de Éxito apoyadas por todo el personal y traductores. 
B. Las reuniones de padres de GVSA se llevarán a cabo tanto en persona comoen Microsoft TEAMSDurante 
todo el año. Esto incluye reuniones de padres y maestros, reuniones del SIT, reuniones del IEP y del 504. 

IX. Solicitudes de los padres/familia 



A. GVSA tiene una estructura de liderazgo sistemática en la que cada nivel de grado y equipo tiene un 
administrador asignado para facilitar una experiencia de aprendizaje, enseñanza y apoyo más personalizada. 
B. GVSA colaborará con socios comunitarios para brindar apoyo a nuestros estudiantes y familias a través 
de donaciones y eventos, incluido Second Harvest Mobile Food Pantry y donaciones de Hendrick Lexus de 
Northlake. 

X. Evaluación anual 
A. GVSA llevará a cabo una reunión de revisión del Título I y del Plan de Mejora Escolar durante el cuarto 
trimestre para evaluar la efectividad del programa del Título I, revisar los resultados de cualquier encuesta de 
padres y recibir aportes para planificar programas para toda la escuela para el próximo año escolar. 

 


