
AHS ACIP 25-26  

Albertville High School

Educating for Excellence AHS has the same mission as our district:  "The 
Albertville Advantage: A Superior Education - Today, 
Tomorrow, Together"

Albertville City Schools believes all children and 
families are equally important. They value effective
teachers, a high-quality school environment, and 
diversity as a strength. They believe all students 
can be globally competitive and that the success of
schools is vital to the community.

• Increase proactive measures in order to 
decrease chronic absenteeism   at Albertville 
High School.

• Improve overall culture and morale at 
Albertville High School

• Improve student performance on all state 
assessments.

• Increase access to and use of reliable, safe 
and advanced technology for students and 
staff.

• Initiate a schoolwide attendance awareness 
campaign to emphasize the importance of 
participation in school, as well as notating the 
negative affects of chronic absenteeism

• Increase proactive measures to identify 
patterns of potential chronic absenteeism.  

• Maintain or decrease current levels of 
discipline referrals at AHS.

• Incentivize positive behavior in the classroom 
and on school property.

• Develop a unified discipline plan at Albertville 
High School.

• Provide additional resources for academic 
growth and instruction.

• Incentivize academic growth and 
achievement.

• Provide high-level professional development 
opportunities for our faculty.

• Improve network infrastructure and 
equipment.

• Improve technology integration across the 
district to support learning for educators and 
students.

• Provide professional learning opportunities 
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Expanding Opportunities Safe/Nurturing Climate FIRE Technology

Critical Initiatives Critical Initiatives Critical Initiatives Critical Initiatives

Objectives Objectives ObjectivesObjectives

Vision Mission Beliefs



• Increase parent contacts to keep families 
informed of potential attendance issues, with 
the goal of increasing attendance and 
academic achievement.

for teachers, administrators, and staff to 
improve tech integration 

• NAEP State Report Card improvement

• Improvement in academic scores

• Increased parental perception on parent 
surveys

• Improved student perception on student 
surveys

• Improvement in attendance records

• PowerSchool Sir Reports

• Teacher logs of parent communication.

• Increased parental perception on parent 
surveys

• Improved student perception on student 
surveys

• Decrease in discipline referral rates

• Fewer recorded discipline referrals

• Google form provides data about student 
behavior

• Improvement in academic scores

• Improved student perception on student 
surveys

• Students receiving scholarships

• ACT Test Scores

• Work Keys Exam

• Pre ACT Exam

• Teacher surveys

• Teacher surveys

• Helpdesk Reports

• Observe Increase/Efficient Tech Use in 
Walkthrough
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Critical Initiatives Critical Initiatives Critical Initiatives Critical Initiatives

Key Measures Key Measures Key Measures Key Measures



AHS ACIP 25-26 

Escuela secundaria Albertville

Educar para la excelencia AHS comparte la misma misión que nuestro 
distrito: "La ventaja de Albertville: Una educación 
superior, hoy, mañana y juntos".

El distrito escolar de Albertville cree que todos los 
niños y las familias son igualmente importantes. 
Valoran a los docentes competentes, un entorno 
escolar de alta calidad y la diversidad como una 
fortaleza. Creen que todos los estudiantes pueden 
ser competitivos a nivel mundial y que el éxito de 
las escuelas es vital para la comunidad.

• Incrementar las medidas proactivas para 
disminuir el absentismo crónico en la escuela 
secundaria Albertville High School.

• Mejorar la cultura general y la moral 
en la escuela secundaria Albertville.

• Mejorar el rendimiento de los estudiantes 
en todas las evaluaciones estatales.

• Mejorar el acceso y el uso de tecnología 
fiable, segura y avanzada para estudiantes y 
personal.

• Initiate a schoolwide attendance awareness
campaign to emphasize the importance of
participation in school, as well as notating the
negative affects of chronic absenteeism

• Increase proactive measures to identify
patterns of potential chronic absenteeism.

• Maintain or decrease current levels of 
discipline referrals at AHS.

• Incentivize positive behavior in the classroom
and on school property.

• Develop a unified discipline plan at Albertville
High School.

• Provide additional resources for academic
growth and instruction.

• Incentivize academic growth and
achievement.

• Provide high-level professional development
opportunities for our faculty.

• Improve network infrastructure and
equipment.

• Improve technology integration across the
district to support learning for educators and
students.

• Provide professional learning opportunities
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Ampliando oportunidades Clima seguro y propicio FIRE Tecnología

Iniciativas críticas Iniciativas críticas Iniciativas críticas Iniciativas críticas

Objectives Objectives ObjectivesObjectives

Visión Misión Creencias



• InIntensificar el contacto con los padres para 
mantener a las familias informadas sobre 
posibles problemas de asistencia, con el 
objetivo de aumentar la asistencia y el 
rendimiento académico.

para que los profesores, administradores 
y el personal mejoren la integración de 
la tecnología.

• NA• Mejora en el informe de 
calificaciones estatales de NAEP

• • Mejora en los resultados académicos

• • Mayor satisfacción de los padres según 
las encuestas

• • Mayor satisfacción de los estudiantes 
según las encuestas

• • Mejora en los registros de asistencia

• • Informes de PowerSchool SIS
• • Registros de comunicación con los 

padres por parte de los docentes.
• • Mayor satisfacción de los padres en las 

encuestas.
• • Mejora en la percepción de los 

estudiantes en las encuestas.
• • Disminución de las tasas de remisión 

por problemas de disciplina.
• • Menos casos de indisciplina registrados.
• • El formulario de Google proporciona 

datos sobre el comportamiento de los 
estudiantes.

• • Mejora en los resultados académicos
• • Mejora en la percepción de los 

estudiantes según las encuestas
• • Estudiantes que reciben becas
• • Resultados del examen ACT
• • Examen WorkKeys
• • Examen Pre-ACT
• • Encuestas a los profesores

• • Encuestas a profesores
• • Informes del servicio de asistencia 

técnica
• • Observación de un mayor uso y más 

eficiente de la tecnología durante las 
visitas a las aulas
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Iniciativas críticas Iniciativas críticas Iniciativas críticas Iniciativas críticas

Medidas clave Medidas clave Medidas clave Medidas clave
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