25-26 AIS ACIP

Albertville Intermediate School

Vision

Mission

Beliefs

Today — Tomorrow — Together

The Albertville Advantage: A Superior Education

Ensure all students learn at high levels. .
* (Create a safe, welcoming environment

Build relationships

* Celebrate success

* Student-centered instruction
e Data-driven

* Shared accountability

Expanding

Opportunities

* Provide instruction that is tailored to the
individual needs of diverse learners in diverse
settings.

Safe & Nurturing
Climate

* Foster an engaging classroom environment
that meets the needs of all learners

* Increase the number of students who are
proficient in reading and math

* Increase access to and use of reliable, safe and
advanced technology for students and staff.

* Provide EL instruction and support services to
English language learners

* Implement school-wide initiatives and support
to promote positive behavior.

* Provide appropriate resources and supports to
students and families, including migrant,
homeless, and SPED to target At-Risk students.

e Utilize ATOT, Mentors, PST, ELC, and
Collaborative planning to promote teacher
effectiveness and student engagement

* Implement school-wide incentives to
encourage attendance

* Implement a school counseling program that
promotes positive student behavior and
emotional well-being.

* Provide professional development
opportunities geared toward reading and math

* Utilize a multi-tier system of supports to
support struggling learners

« Utilize i-Ready growth model to establish
specific, measurable, achievable, relevant, and
time-bound goals for student growth, including
typical and stretch growth targets.

* Improve network infrastructure and
equipment.

* Improve technology integration across the
district to support learning for educators and
students.

* Provide professional learning opportunities for
teachers, administrators, and staff to improve
tech integration

¢ ACCESS Test
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* ACAP, ACCESS, and i-Ready Scores
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* ACAP, ACCESS, and i-Ready Scores
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* Teacher Surveys
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* Incident Reports * Year-To-Date Attendance Report ¢ i-Ready Benchmark scores * Helpdesk Reports
* Positive Office Referrals Pictures * Discipline Logs/Incident Reports * i-Ready Data * Observation/Walkthrough
¢ Parent Sign-In Sheets * PeerHelper Documentation
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25-26 AIS ACIP

Escuela Intermedia Albertville

Vision

La ventaja de Albertville: Una educacién

superior hoy, mafiana y juntos.

Mision

un alto nivel..

Asegurese de que todos los estudiantes aprendan a .

Creencias

« Fomentar las relaciones

* « Crear un ambiente seguro y
acogedor

* o Celebrar los logros

¢« Ensefanza centrada en el estudiante

¢ o Basado en datos

* « Responsabilidad compartida

En expansion

Oportunidades

Un ambiente
seguro

* Proporcionar una ensefianza adaptada a las
necesidades individuales de los alumnos con
diferentes caracteristicas y en diversos

entornos.

* Fomente un ambiente de aula atractivo que
satisfaga las necesidades de todos los
alumnos.

* Aumentar el nimero de estudiantes que
dominan la lectura y las matematicas.

* Mejorar el acceso y el uso de tecnologia fiable,
segura y avanzada para estudiantes y personal.

* Proporcionar instruccion y servicios de apoyo
en inglés a los estudiantes que estan
aprendiendo el idioma.

* Implementar iniciativas y programas de apoyo
en toda la escuela para promover un
comportamiento positivo.

* Proporcionar recursos y apoyo adecuados a los
estudiantes y sus familias, incluyendo a
estudiantes migrantes, sin hogar y con
necesidades educativas especiales, para atender

* Utilizar ATOT, mentores, PST, ELCy la
planificacién colaborativa para promover la
eficacia docente y la participacion estudiantil.

* Implementar incentivos a nivel escolar para
fomentar la asistencia.

* Implementar un programa de orientacién
escolar que promueva el comportamiento
positivo y el bienestar emocional de los
estudiantes.
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* Ofrecer oportunidades de desarrollo profesional
centradas en la lectura y las matematicas.

» Utilizar un sistema de apoyo multinivel para

ayudar a los estudiantes con dificultades de

aprendizaje.

Utilizar el modelo de crecimiento i-Ready para

establecer objetivos especificos, medibles,

alcanzables, relevantes y con plazos definidos

para el progreso de los estudiantes, incluyendo

metas de crecimiento tipicas y ambiciosas.

Tet

* Mejorar la infraestructura y el equipamiento de
la red.

* Mejorar la integracion tecnoldgica en todo el
distrito para apoyar el aprendizaje de docentes
y estudiantes.

* Ofrecer oportunidades de desarrollo
profesional para docentes, administradores y
personal con el fin de mejorar la integracion
tecnoldgica.

a los estudiantes en situacion de riesgo.

Medid /i [ Medidasclave W Medjdasclave ¥  Medidasclave .
¢ Prueba de ACCESO * Puntuaciones de ACAP, ACCESS e i-Ready * Puntuaciones de ACAP, ACCESS e i-Ready ¢ Encuestas de maestros
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[ Medidasclave

* « Informes de incidentes

* « Fotografias de reconocimientos
positivos en la oficina

* « Hojas de registro de asistencia de padres

* « Informe de asistencia acumulada del afio

* « Registros de disciplina/Informes de
incidentes

* « Documentacion del programa de apoyo
entre comparieros

* « Puntuaciones de la
evaluaciéon comparativa
de i-Ready

* « Datos de i-Ready

* « Informes del servicio de
asistencia técnica

* « Observacién/Inspeccién
in situ
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