
2025-2026 Albertville Elementary School CIP

Albertville Elementary School

At ACS, we are committed to expanding 
opportunities for ALL students in a safe and 
nurturing environment that fosters innovation, rigor, 
and excellence throughout our school system. 

-Educating Together for a Better Tomorrow

The Albertville Advantage: A Superior Education- 
Today- Tomorrow- Together.

The mission of Albertville Elementary School is- ALL 
means ALL at AES.

- All children are important.

- The family is the first and most influential teacher.

- Effective, motivated teachers are the key to 
student success.

- Diversity is a strength.

- There are multiple ways to measure success.

- The quality of the school environment is critical.

- School success is vital.

• Teachers will implement differentiated 
instructional strategies in all classrooms.

• The teachers will use various technology 
resources, improve student engagement, and 
participate in ongoing PD. 

• All members of the school body will promote a 
safe and nurturing climate. 

• Increase access to and use of reliable, safe and 
advanced technology for students and staff.

• Provide professional learning in differentiated 
instructional strategies. 

• Implement PLCs focused on iReady data. 

• Teachers will use various technology to expand 
student opportunities. 

• All teachers will work toward completion of 
ALA trainings (LETRS, OG, DIBELS, SPIRE), begin 
ANA training (Math Foundations), and 
complete iReady training to utilize data-driven 
instruction. 

• Albertville Elementary School will provide 
online student safety protocols, support the 
social and emotional health of our students, 
and provide equitable engagement 
opportunities for parents.

• Improve network infrastructure and equipment

• Improve technology integration across the 
district to support learning for educators and 
students.

• Provide professional learning opportunities for 
teachers, administrators, and staff to improve 
tech integration
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• iReady Data

• DIBELS Data

• Walk Through Observations

• Walk Through Observations

• iReady Data

• Training Completion Certificates

• Linewize Data

• Pathways Lessons/Counseling Lessons 

• Family Engagement Documentation

• Teacher Surveys

• Walkthrough Forms

• DPA Database
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2025-2026 Escuela Primaria Albertville CIP

Escuela Primaria Albertville

En ACS, estamos comprometidos a ampliar las
oportunidades para TODOS los estudiantes en un
entorno seguro y enriquecedor que fomente la
innovación, el rigor y la excelencia en todo nuestro
sistema escolar. 

-Educar juntos para un mañana mejor

La ventaja de Albertville: una educación superior,
hoy, mañana, juntos.

La misión de la Escuela Primaria Albertville es:

TODOS significa TODOS en AES.

- Todos los niños son importantes. - La familia es el

primer maestro y el más influyente. - Los maestros

eficaces y motivados son la clave del éxito de los

estudiantes.
-La diversidad es una fortaleza.

- Hay múltiples formas de medir el éxito.

- La calidad del ambiente escolar es fundamental.

-El éxito escolar es vital.

Alta calidad 
Objetivos

de la
instrucción

•Los docentes implementarán métodos diferenciados 

Estrategias de instrucción en todas las aulas.

Iniciativas críticas
• Proporcionar aprendizaje profesional en forma diferenciada. 

estrategias instruccionales 

•Implementar PLC enfocados en datos

iReady. 

En expansión 

Oportunidades
Objetivos

•Los profesores utilizarán diversas tecnologías. 
recursos, mejorar la participación de los estudiantes
y participar en desarrollo profesional continuo. 

Iniciativas críticas

•Los profesores utilizarán diversas tecnologías para ampliar 
oportunidades para estudiantes 

•Todos los profesores trabajarán para completar 
Capacitaciones ALA (LETRS, OG, DIBELS, SPIRE),comenzar la capacitación ANA (Fundamentos dematemáticas) y completar la capacitacióniReady para utilizar la instrucción basada endatos. 

Seguro y enriquecedor 

Objetivos
climáticos

•Todos los miembros del cuerpo escolar promoverán una 
Clima seguro y enriquecedor. 

Iniciativas críticas

•La escuela primaria Albertville proporcionará 
protocolos de seguridad estudiantil en línea,
apoyamos la salud social y emocional de nuestros
estudiantes y brindamos oportunidades de
participación equitativa para los padres.

Tecnología

Objetivos
•Aumentar el acceso y el uso de servicios confiables, seguros y 

Tecnología avanzada para estudiantes y personal.

Iniciativas críticas

• Mejorar la infraestructura y el equipamiento de la
red

• Mejorar la integración de la tecnología en todo el 
Distrito para apoyar el aprendizaje deeducadores y estudiantes.

•Brindar oportunidades de aprendizaje profesional para 

profesores, administradores y personal paramejorar la integración de la tecnología
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Medidas clave

•Datos iReady

•Datos DIBELS

•Observaciones de recorrido

Medidas clave

• Observaciones a pie

• Datos iReady • Certificados de

finalización de la capacitación

Medidas clave

Lecciones de rutas de datos de

Linewize/Lecciones de asesoramiento

Documentación de participación

familiar

Medidas clave

•Encuestas a profesores

•Formularios de recorrido

•Base de datos de DPA
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