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( Fresno Unified
School District

ACHIEVING OURGREATEST POTENTIAL

AGENDA
28 DE ENERO DE 2026
*4:30 P.M. (SESION CERRADA) *5:45 P.M. (SESION ABIERTA)
MESA DIRECTIVA DE EDUCACION, REUNION ORDINARIA

ESTA REUNION SE CELEBRARA EN
2309 TULARE STREET, FRESNO, CALIFORNIA 93721
DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE FRESNO
SEGUNDO PISO - SALA DE REUNIONES DE LA MESA DIRECTIVA

*LOS TIEMPOS DESIGNADOS PARA LOS TEMAS DE CONFERENCIA/DISCUSION SON ESTIMACIONES.

Por favor tenga en cuenta: Habrd estacionamiento disponible para las reuniones de la Mesa Directiva
después de las 5:00 p.m. en el Pabellédn de Estacionamiento de la Calle N, ubicado en la esquina sureste de
las calles Tulare y "N" entrada por la calle "N". Los asistentes a la reunion de la Mesa Educativa sin tarjetas
clave deben informar al encargado de la cabina de estacionamiento. Por favor, NO saque un boleto. Ademas,
la ciudad de Fresno no hara cumplir los medidores de la calle en esta drea después de las 6:00 p.m., de lunes
aviernes.

Para la seguridad de todos los que asisten a las reuniones de la Mesa Directiva del Distrito Escolar Unificado
de Fresno, todas las personas que ingresen al edificio del Centro Educativo estdn sujetas a un escaneo con
detector de metales. La Politica 5145.12 de la Mesa Directiva permite el uso de detectores de metales. Los
articulos prohibidos son los siguientes: alcohol, drogas ilegales, cuchillos o armas de fuego.

En cumplimiento de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, las personas que requieran
asistencia especial para acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, para acceder a los
documentos escritos que se discuten en la reunién de la Mesa Directiva, o para participar de otra
manera en las reuniones de la Mesa Directiva, por favor pdngase en contacto con la presidenta de la
Mesa Directiva o la Oficina de la Mesa Directiva al 457-3727. La notificacidén con al menos 48 horas de
anticipacion a la reunién permitira al distrito hacer los arreglos necesarios para asegurar la accesibilidad
a la reunioén de la Mesa Directiva y proporcionar cualquier adaptacion, ayuda auxiliar o servicio
requerido.

Todo miembro del publico que deseé dirigirse a la Mesa Directiva debera presentar una tarjeta de
orador en la que se especifique el tema o temas que desea abordar. La tarjeta debe presentarse antes o



durante la consideracion del tema por parte de la Mesa Directiva.

De acuerdo con el Reglamento de la Mesa Directiva 9322, los estudiantes y los padres / tutores pueden
solicitar que la informacion del directorio o informacién personal (como se define en el Cédigo de
Educacién 49061y / 0 49073.2) ser excluidos de las actas haciendo una solicitud por escrito a la
Superintendente o secretaria de la Mesa Directiva.

Los materiales publicos estan disponibles para inspeccidn publica en nuestro sitio web en: fresnounified.org/board

SERVICIOS DE TRADUCCION: Disponible en espafiol y hmong en la sala de reuniones bajo peticion.

Agenda Aprobada por:
Mao Misty Her, Superintendente


https://www.fresnounified.org/departments/board-of-education

*4:30 P.M.

JURAMENTO A LA BANDERA
El Superintendente Adjunto, Ben A. Drati, Ed.D., dirigird el Juramento a la Bandera.

OPORTUNIDAD PARA COMENTARIOS PUBLICOS SOBRE LA AGENDA DE LA SESION CERRADA

RECIBIR INFORMACION E INFORMES (Vea la Seccion A)
RECESO PARA SESION CERRADA PARA DISCUTIR LO SIGUIENTE:

1.
2.

Expulsiones de estudiantes de conformidad con la Seccién 35146 del Cédigo de Educacién.
Conferencia con el Negociador Laboral (Codigo de Gobierno Seccién 54957.6); Negociadores(es) del
Distrito Escolar Unificado de Fresno: David Chavez y Paul Idsvoog; Organizacién(es) de empleados:
FTA, CSEA, Capitulo 125, CSEA, Capitulo 143, SEIU, Local 521, FASTA/SEIU, Local 521/CTW, CLC,
Fresno Unified Building & Construction Trades / FTA; Asociacidén Internacional de Maquinistas y
Trabajadores Aeroespaciales (IAMAW), Empleados No Representados: Todos los empleados de la
direccidén, confidenciales y supervisores.
Disciplina de los empleados publicos, despido, liberacidn, reasignacion, renuncia (Seccién 54957
del Cédigo de Gobierno).
Empleo publico/nombramiento (Seccidn 54957 del Cédigo Gubernamental).
Conferencia con el Asesor Juridico - Litigios existentes (Seccidén 54956.9 del Codigo Gubernamental) (d)(1)).

a. G.V.v. el Distrito Escolar Unificado de Fresno, Tribunal Superior de Fresno No. 22CECG02657,

Reclamacion No. GL01-0701-7676

Conferencia con el Asesor Juridico - Anticipaciones, pendientes y Amenazas de litigios (Seccién
54956.9(d)(2) del Cédigo Gubernamental).

a. Caso potencial (uno)

b. Recepcidn de una reclamacién conforme a la Ley de Reclamaciones Gubernamentales

i. Reclamacion GL25-0821-14984

*5:45 P.M., REANUDAR e informar las medidas tomadas durante la sesion cerrada

A.

RECIBIR INFORMACION E INFORMES

1. RECIBIR Revisiones Propuestas Para las Politicas de la Mesa
Directivas - Servicios a los Constituyentes
Receive Proposed Revisions for Board Policies - Constituent
Services.docx &

Receive Proposed Revisions for Board Policies - Constituent

Services.pdf &

En los materiales de la Mesa Directiva se incluyen propuestas de
revisiones para cuatro Politicas de la Mesa Directiva (BP) de la
siguiente manera:



http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/18be5e67-750f-4420-ae0d-983ea18e5b91
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/18be5e67-750f-4420-ae0d-983ea18e5b91
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/2cdb9b2d-16c3-4240-9980-e9119cf2fc4d
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/2cdb9b2d-16c3-4240-9980-e9119cf2fc4d

1. BP 1260 Participacién de padres/tutores (ELIMINAR)
2. BP 1312.3 Procedimientos Uniformes de Quejas (UCP)
3. BP 1325 Publicidad y promocién
4. BP 5141.5 Bienestar emocional y salud mental
Estas revisiones estan alineadas con la Gobernanza Centrada en
los Resultados de los Estudiantes y las mejores practicas. Los
puntos se volveran a presentar para su aprobacién en una futura
reunidn de la Mesa Directiva. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal
en el distrito en este momento. Persona de contacto: Ambra
O'Connor, teléfono (559) 457-3838.

B. AGENDA DE CONFERENCIA/DISCUSION

1. *5:50 P.M.
DISCUTIR Y ACEPTAR Informe de supervision de la Gobernanza
Centrada en los Resultados Estudiantiles - enero 2026

Discuss and Accept Student Outcomes Focused Governance
Monitoring Report - January 2026 &

Discuss and Accept Student Outcomes Focused Governance.
Monitoring Report - January 2026.pdf &

En los materiales de la Mesa Directiva se incluye el Informe de
supervision de Gobernanza Centrado en Resultados Estudiantiles -
enero de 2026. El informe incluye las metas Provisionales de
Alfabetizacién Temprana e Intervencién en Alfabetizacién, asi
como Acceso Equitativo para los Pardmetros Provisionales. La
Superintendente recomienda la aceptacion de los informes de
supervision. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal en este
momento. Persona de contacto: Carlos Castillo, Ed.D., teléfono
(559) 457-3750.

2. *6:20 P.M.
REALIZAR y APROBAR la evaluacién trimestral de la Mesa

Directiva.

Conduct and Approve Board Quarterly Self-Evaluation.docx

& Conduct and Approve Board Quarterly Self Evaluation.pdf
2

La Mesa Directiva participard en una discusion facilitada por el
secretario Levine sobre la autoevaluacion trimestral de la Mesa
Directiva. La presidenta de la Mesa Directiva recomienda la
aprobacion. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito
en este momento. Persona de contacto: Ambra O'Connor,
teléfono (559) 457-3838.

3. *6:50 P.M.


http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/1605feb3-b41d-4d98-af63-0567b203d433
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/1605feb3-b41d-4d98-af63-0567b203d433
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/7263962a-3570-44a0-990e-cb060a744fbd
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http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/334ef33b-3387-4dbe-8bda-e445f459fffe
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/7263962a-3570-44a0-990e-cb060a744fbd

LLEVAR a cabo una audiencia publica para DISCUTIR y
APROBAR la solicitud de revisiéon material de la escuela
Charter Endeavor, y ADOPTAR la Resolucion No. 26-49,
certificando la aprobacién de la revision material

Hold a Public Hearing to Discuss and Approve Endeavor
Charter School Request for Material Revision, and ADOPT
Resolution No. 26-49, Certifying Approval of Material
Revisionhttp://fresnounified.community.diligentoneplatform.
com/document/fec3396a-74be-48d5-910c-903f471acabe

&

Hold a Public Hearing to Discuss and Approve Endeavor
Charter School Request for Material Revision and Adopt
Resolution No. 26-49, Certifying Approval of the Material

Revision.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye una copia de la
Peticion de la Escuela Charter de Endeavor entregada al Distrito
Escolar Unificado de Fresno el 3 de noviembre de 2025 por el
director ejecutivo Michael Cox. La escuela Charter Endeavor esta
solicitando revisiones materiales de su programa educativo. La
Superintendente recomienda la aprobacion y la adopcién. El
impacto fiscal estimado para la aprobacidon de la revisién material
del Distrito Escolar Unificado de Fresno aumentd de S1 millén a $1.2
millones de ddlares en 2025/26, con impactos proyectados de $1.5
millones en 2026/27 y $1.7 millones en 2027/28. Persona de
contacto: Carlos Castillo, Ed.D, teléfono (559) 457-3750.

4. *7:20 P.M

PRESENTAR y DISCUTIR la Vision General del Presupuesto
Estatal Propuesto por el Gobernador 2026/27

Present and Discuss Overview of the Governor's 2026/27
Proposed State Budget.docx &

En el material de la Mesa Directiva se incluye una presentacién
sobre el presupuesto Estatal Propuesta por el Gobernador
Newsom para 2026/27. El personal presentara una vision general
del Presupuesto Estatal Propuesto para el 2026/27 y el desarrollo
preliminar del presupuesto estratégico del distrito a la Mesa
Directiva de Educacion el 28 de enero de 2026. Impacto fiscal: No
hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de
contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226.

AGENDA DE CONSENTIMIENTO

Todos los asuntos de la agenda de Consentimiento son considerados rutinarios por la
Mesa Directiva de Educacién y se actuara sobre ellos mediante una sola mocién. No
habra discusidn separada de los puntos a menos que un Miembro de la Mesa
Directiva lo solicite, en cuyo caso, los puntos serdn considerados después de la


http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/fec3396a-74be-48d5-910c-903f471aca6c
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http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/ddee9d4e-fc4f-4f2e-8e52-03b2fcecb69c
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/3490ab10-c4d1-457f-a267-dc7fcaafc191
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/ddee9d4e-fc4f-4f2e-8e52-03b2fcecb69c

aprobacion de la Agenda de Consentimiento.

OPORTUNIDAD para comentarios publicos sobre la Agenda de Consentimiento

1. ADOPTAR Conclusiones de Hecho y Recomendaciones de
la Mesa Administrativa del Distrito Escolar de Fresno
Adopt Findings of Facts and Recommendations of District
Administrative Board.docx &

La Mesa Directiva de Educacion recibié y considerd las Conclusiones
de Hecho y las Recomendaciones de los Paneles Administrativos del
Distrito resultantes de las audiencias sobre casos de expulsién y
readmision realizadas durante el periodo transcurrido desde la
reunién ordinaria de la Mesa Directiva celebrada el 14 de enero de
2026. La Superintendente recomienda la adopcion. Impacto fiscal:
No hay impacto fiscal para el distrito en este momento. Persona de
contacto: Carlos Castillo, Ed.D, teléfono (559) 457-3750.

2. APROBAR la Evaluacion del Uso del Tiempo de la Mesa Directiva de Educacion
Approve Board Time Use Evaluation.docx &

Approve Board Time Use Evaluation.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye la Evaluacién del uso
del tiempo de la Mesa Directiva de educacidon para octubre de 2025
a diciembre de 2025. La evaluacién del uso del tiempo se presentara
como un punto rutinario para revision y aprobacién trimestral. La
presidenta de la Mesa Directiva recomienda la aprobacion.
Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este
momento. Persona de contacto: Ambra O'Connor, teléfono

(559) 457-3838.

3. APROBAR Lista de Personal
Approve Personnel List.docx & Approve Personnel List.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye la Lista de Personal,
Appendix A, tal como se presentd. La Superintendente
recomienda la aprobacidon. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal
para el distrito en este momento. Persona de contacto: David
Chavez, teléfono (559) 457-3713.

4, APROBAR las minutas de la reunion
Approve Meeting Minutes.docx &

Approve Meeting Minute.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye el borrador de las actas
de la reunién ordinaria de la Mesa Directiva de Educacidn del Distrito
Escolar Unificado de Fresno celebrada el 14 de enero de 2026. La
Superintendente recomienda la aprobacion. Impacto fiscal: No hay
impacto fiscal para el distrito en este momento.


http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/00ac2930-9894-4165-a9e0-756f6469e4bd
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/00ac2930-9894-4165-a9e0-756f6469e4bd
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http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/948152f8-86e3-4e95-8051-06ca65956efb

Persona de contacto: Superintendenta, Mao Misty Her, teléfono (559)
457-3884.

APROBAR Revisiones Propuestas para las Politicas de la
Mesa Directiva - Recursos Humanos

Approve Proposed Revisions for Board Policy-HR.docx &

Approve Proposed Revisions for Board Policy-HR.pdf &

En los materiales de la Mesa Directiva se incluyen propuestas de
revisiones para dos Politicas de la Mesa Directiva (BP) de la siguiente
manera:

e BP 4217.3 Despido/Recontratacion

® BP 4317.3 Reduccién de personal (despidos/recontratacion)
Estas revisiones estan alineadas con la Gobernanza Centrada en
los Resultados de los Estudiantes y las mejores practicas. La
presidenta de la Mesa Directiva recomienda la aprobacion.
Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en este
momento. Persona de contacto: David Chavez, teléfono (559) 457-
3713.

APROBAR la Revisién del Presupuesto No. 1 para el Ao Fiscal 2025/26

Approve Budget Revision No. 1 for Fiscal Year 2025/26.docx
2

APPROVE Budget Revision No. 2 for Fiscal Year 202526.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye la Revisién del
presupuesto No. 1 para el afio fiscal 2025/26. Se presentan
actualizaciones periddicas al presupuesto del distrito a la Mesa
Directiva de Educacién para su aprobacién. La Revision del
presupuesto No. 2 incluye ajustes para la informacion actualizada
sobre el traspaso, los saldos iniciales reales y los ajustes necesarios
para apoyar la aceptacién de diversas concesiones. La
Superintendente recomienda la aprobaciéon. Impacto fiscal: Como
resultado, la Reservacién General Sin Restricciones para
Incertidumbres Econdmicas se estima en aproximadamente $97.2
millones de ddlares al 30 de junio de 2026. Persona de contacto:
Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226.

ADOPTAR la Resolucidon No. 26-62 y APROBAR el Acuerdo
para el Fideicomiso del Sistema de Jubilacidon de Agencias
Publicas para un Plan de Jubilacién de Beneficios Definidos
Adopt Resolution No. 26-62 and Approve Agreement for the
Public Agency Retirement System Trust for Defined Benefit
Retirement Plan.docx &

Adopt Resolution No. 26-62 and Approve Agreement for the
Public Agency Retirement System Trust for Defined Benefit



http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/93fdbf2b-9c26-41a1-8855-ef65ac6c2151
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/026077aa-65d9-452a-9c61-be6b0c934282
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/026077aa-65d9-452a-9c61-be6b0c934282
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http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/ac83e119-6302-4cc9-b56d-79f4e19c4ce6
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http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/bd5763ad-9781-4bc0-adcd-3039038faa17

Retirement Plan.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye una resoluciéon vy
acuerdo para que el Fideicomiso del Sistema de Jubilacion de
Agencias Publicas (PARS) gestione el Plan de Jubilacidon de Beneficios
Definidos para los empleados a tiempo parcial del Distrito. La
resolucidn autorizara la enmienda y la reformulacién del plan actual
del Distrito. Adoptar el Fideicomiso del Sistema de Jubilacién de
Agencias Publicas por su nombre oficial como el programa de
fideicomiso calificado para el Plan, incluyendo el Plan enmendado y
reformulado. Nombra al PARS como Administrador del Fideicomiso
del Plan y a U.S. Bank N.A. como fideicomisario y custodio de los
activos del Plan (Fideicomisario). Nombrara al subdirector ejecutivo
del Departamento de Néminas y Beneficios como Administrador del
Plan para ejecutar documentos legales y administrativos y autorizar
la transferencia de los activos del plan del Distrito al Fideicomiso
PARS. La Superintendente recomienda la adopciéon y aprobacién.
Impacto fiscal: Hay fondos suficientes por un monto de $64,000
disponibles en el presupuesto del Fideicomiso de Beneficio Definido.
Persona de contacto: Patrick Jensen, teléfono (559) 457-6226.

APROBAR Revisiones del Calendario Salarial 2025/26
que reflejan el aumento minimo del salario

Approve 2025/26 Salary Schedule Revisions Reflecting
Minimum Wage Increase.docx &

Approve 2025/26 Salary Schedule Revisions Reflecting
Minimum Wage Increase.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluyen los calendarios salariales
revisados para 2025/26 que reflejan el aumento del salario minimo de
la siguiente manera:

e (Calendario Salarial Minimo Clasificado por Hora 2025/26

e (Calendario salarial de los Servicios Suplementarios 2025/26
(Salarios minimos)
La Superintendente recomienda la aprobacion. Impacto fiscal: En
este momento hay fondos suficientes disponibles en el presupuesto
del distrito. Persona de contacto: David Chavez, teléfono (559) 457-
3713.

APROBAR la presentacion de solicitud de subvencién al
Programa de Frutas y Verduras Frescas

Approve Grant Application to the Fresh Fruit and Vegetables
Program.docx &

En el material de la Mesa Directiva se incluye una solicitud para
presentar una solicitud de subvenciéon al Programa de Frutas vy
Verduras Frescas 2026/27 (FFVP) a través del Departamento de
Educacion de California. La FFVP proporciona financiaciéon para
apovyar la oferta diaria de snacks frescos de frutas y verduras para los
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10.

11.

estudiantes de primaria y K-8 participantes. La Superintendente
recomienda la aprobacion. Impacto fiscal: La subvencién financiara
entre 50 y 75 délares por estudiante para la compra de frutas vy
verduras. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-
3134.

APROBAR la presentacién de la solicitud de subvencién para la Subvencién de
Infraestructura y Formacién de Cocina 2025 y la Subvencidon de Retencidn y

Contratacion 2025.

Approve Grant Application Submission to the 2025 Kitchen
Infrastructure and Training Grant and Retention and
Recruitment Grant.docx &

En los materiales de la Mesa Directiva se incluye solicitar la
presentaciéon de una solicitud de subvencién al Programa de
Subvenciones para Infraestructura y Formacién en Cocina (KIT) y al
Programa de Subvenciones para Retencién y Contratacion (R&R) de
2025. La Superintendente recomienda la aprobacion. Impacto
fiscal: La financiacién de la subvencidon para la Infraestructura y
Formacién de Cocinas esta limitada a $1.5 millones de ddlares para
los distritos, con inscripciones de 60,001 a 100,000. Se estima que la
financiacion de la Subvencién de Contratacion y Retencién sea de
hasta $114,000 ddlares. Persona de contacto: Paul Idsvoog,
teléfono (559) 457-3134.

RATIFICAR las solicitudes de Subvenciones para el Programa de
Educacion y Seguridad Extraescolares - Segunda Ronda

Ratify Grant Applications for the ASES Program - Round Two
&

Ratify Grant Applications for the ASES Program - Round

Two.pdf &

En los materiales de la Mesa Directiva se incluyen las Solicitudes
Universales del Programa de Educacion y Seguridad Extraescolar
(ASES) - Segunda Ronda, presentadas al Departamento de Educacién
de California, que buscan hasta $208,146 ddlares en financiaciéon
suplementaria. La financiacidn apoyaria 17 centros ASES de primaria
identificados como centros de alta inscripcidon segun los datos de
inscripcion de 2024/25. Si se otorga, los fondos se emplearan para
mejorar la calidad del programa, ampliar el acceso a oportunidades
de aprendizaje ampliadas y aumentar los apoyos de ensefianza y
enriguecimiento que promuevan el rendimiento y el bienestar
general de los estudiantes. La Superintendente recomienda la
ratificacion. Impacto fiscal: No hay impacto fiscal para el distrito en
este momento. Persona de contacto: Carlos Castillo. Ed. Teléfono:
(559) 457-3750.



http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/3250f685-1a25-48d6-a169-94313b09c795
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/3250f685-1a25-48d6-a169-94313b09c795
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/3250f685-1a25-48d6-a169-94313b09c795
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/da3f62fa-bd4d-44e1-b056-edb85dbafd55
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/02304d75-b636-4108-b3cf-2728b16d3ca7
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/02304d75-b636-4108-b3cf-2728b16d3ca7

12.

13.

RATIFICAR Ordenes de Cambio
Ratify Change Orders.docx &
Ratify Change Orders.pdf &

En las carpetas de la Mesa Directiva se incluye informacién sobre las
Ordenes de cambio para los siguientes proyectos:

Oferta 23-09, Edificio de Ciencias de la Salud Nueva Educacién
Técnica Profesional de la Escuela Preparatoria Sunnyside

Oferta 23-33, Nuevo edificio de usos multiples de la Escuela Primaria Del Mar

Oferta 25-22, reemplazo de unidades de aire de reposicion en la cocina
y los armarios de la Escuela Secundaria Terronez.

Oferta 25-33, reemplazo del patio de recreo de la escuela primaria Kratt

Oferta 25-37, Reemplazo de los sistemas de calefaccién, ventilacion, aire
acondicionado y gestién de energia de las escuelas primarias Gibson y Mayfair

Oferta 25-44, Mejoras en el estacionamiento del edificio A sur del
Centro Educativo Farber

La Superintendente recomienda la ratificacion. Impacto fiscal: Hay
fondos suficientes por un monto de $306,690 disponibles en el Fondo
de Medida M para las Ofertas 23-09, 23-33, 25-22, 25-33, 25-37 y 25-
44. Persona de contacto: Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134.

RATIFICAR presentacion de Avisos de Finalizacidon
Ratify Filing of Notices of Completion.docx &

Ratify Filing of Notices of Completion.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye avisos de finalizacion
de proyectos que se han completado de acuerdo con los planos y
especificaciones. Los proyectos son los siguientes:

Oferta 23-09, Nuevo Edificio de Educaciéon Técnica
Profesional de Ciencias de la Salud de la preparatoria
Sunnyside

Oferta 25-22, reemplazo de unidades de aire de reposicidon
en la cocina y los armarios de la Escuela Secundaria Terronez.

Oferta 25-33, reemplazo del patio de recreo de la escuela primaria Kratt

Oferta 25-38, reemplazo del Congelador Walk-In de la Escuela
Secundaria Ahwahnee

Oferta 25-44, Mejoras en el estacionamiento del edificio A sur
del Centro Educativo Farber

Oferta 25-49, Reemplazo del Sistema de Gestidn de Energia de
la Escuela Primaria Ericson

La Superintendente recomienda la ratificacion. Impacto fiscal: Los
fondos de retencién se liberan de acuerdo con los términos del
contrato y las leyes de California. Persona de contacto: Paul Idsvoog,
teléfono (559) 457-3134.


http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/2ae0d6a8-8771-4d3a-bf0c-d3eeacd9a1f7
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/57027d6c-9f35-4d52-92eb-642b0210829a
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/c2c1cdcb-274f-454c-9420-a438ac6bfaed
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/a1e03be4-0ae8-4f44-a742-cb7a520bc0b5

14.

15.

RATIFICAR érdenes de compra desde el 1 de octubre de 2025 hasta el

31 de octubre de 2025 — Informe Primario
Ratify October Purchase Orders Primary Report.docx &

Ratify October Purchase Orders Primary Report.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye informacién sobre las
6rdenes de compra emitidas desde el 1 de octubre de 2025 hasta el
31 de octubre de 2025. Se presentan dos puntos en la agenda para
ratificar las 6rdenes de compra. El primer punto incluye el Informe
Primario con todas las 6rdenes de compra emitidas durante las
fechas informadas, con excepcidn de aquellas que pueden presentar
un posible conflicto de interés para un miembro individual de la Mesa
Directiva. Todas las 6rdenes de compra restantes estan en el Informe
Suplementario y se presentan como segundo punto en la agenda. La
Superintendente recomienda la ratificacion. Impacto fiscal: El
presupuesto se indica en el material de apoyo. Persona de contacto:
Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134.

RATIFICAR 6rdenes de compra desde el 1 de octubre de 2025 hasta el

31 de octubre de 2025 — Informe Suplementario
Ratify October Purchase Orders Supplemental Report.docx &

Ratify October Purchase Orders Supplemental Report.pdf &

En el material de la Mesa Directiva se incluye informacién sobre las
6rdenes de compra emitidas desde el 1 de octubre de 2025 hasta el
31 de octubre de 2025. Se presentan dos puntos en la agenda para
ratificar las érdenes de compra. El primer punto incluye el Informe
Primario con todas las 6rdenes de compra emitidas durante las
fechas informadas, con excepcién de aquellas que pueden presentar
un posible conflicto de interés para un miembro individual de la Mesa
Directiva. Todas las 6rdenes de compra restantes estan en el Informe
Suplementario y se presentan como segundo punto en la agenda. La
Superintendente recomienda la ratificacion. Impacto fiscal: El
presupuesto se indica en el material de apoyo. Persona de contacto:
Paul Idsvoog, teléfono (559) 457-3134.


http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/47e9f27e-7864-447e-8354-445cfcb7257b
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/2dfd2e87-6bd8-4e9a-aeee-8f83e5505c99
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/5d7ba301-142b-4adc-956f-d7184463edc7
http://fresnounified.community.diligentoneplatform.com/document/42fc9b2c-343e-4933-8f4d-228138cc2aff

COMUNICACIONES ORALES NO PROGRAMADAS

Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre temas dentro de la
Jurisdiccién de materia de la Reunién, pero que no figuran en esta agenda,
pueden hacerlo en este tiempo. Si desea dirigirse a la Reunién sobre un tema
especifico que figura en la agenda, debe hacerlo cuando se llame a ese tema
especifico. Las personas deberdn presentar una tarjeta de orador en la que se
especifique el tema que desean tratar. En la medida de lo posible, la tarjeta
debe presentarse antes de que la presidenta de la Mesa Directiva anuncie las
comunicaciones orales no programadas.

Mientras que las limitaciones de tiempo quedan a discrecién de la presidenta
de la Mesa Directiva, en general los miembros del publico estaran limitados a
un maximo de tres (3) minutos por orador para un total de treinta (30)
minutos de comentarios del publico segun lo designado en este orden del dia.
La Mesa Directiva reconoce que las personas pueden solicitar a la Mesa
Directiva que responda a preguntas o a declaraciones realizadas durante
comunicaciones orales no programadas y, de conformidad con el Reglamento
de la Mesa Directiva 9323, la Mesa Directiva no tomard ninguna medida ni
debatird ninglin punto que no aparezca en el orden del dia publicado, excepto
en los casos autorizados por la ley.

Los miembros del publico que tengan preguntas sobre asuntos del distrito escolar
pueden enviarlas por escrito. La Mesa Directiva remitira automaticamente a la
Superintendenta las solicitudes formales que se le presenten en este momento. El
miembro del personal apropiado proporcionara respuestas a las preguntas.

OPORTUNIDAD para que los Miembros de la Mesa Directiva
reflexionen sobre los Acuerdos compartidos de la Mesa Directiva

Los miembros de la Mesa Directiva tendran la oportunidad de reflexionar sobre
los Acuerdos Compartidos de la Mesa Directiva.

D. APLAZAMIENTO
PROXIMA REUNION ORDINARIA PROGRAMADA: MIERCOLES, 11 DE FEBRERO DE 2026

PROXIMO TALLER DE LA MESA DIRECTIVA PROGRAMADO: MIERCOLES, 18 DE FEBRERO DE 2026



