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REUNION ORDINARIA DE LA JUNTA
DISTRITO ESCOLAR PRIMARIO DE ADELANTO
martes, 13 de enero del 2026

https://aesd-net.zoom.us/j/96658710550

1. CONVOCAR SESION ABIERTA: ASUNTOS PROCESALES
1. Informacion sobre las reuniones ordinarias de la Junta Directiva
Lugar y hora de la reunién

a. La Oficina Administrativa del Distrito Escolar Primario de Adelanto, en la Sala de Juntas
11824 Air Expressway, Adelanto, California 92301 (via YouTube) (760) 246-8691.

b. A excepcidn de la convocatoria de la sesion abierta, el calendario que se muestra a
continuacion se basa en el curso anticipado de los negocios y esta sujeto a cambios. Por
favor, planifique en consecuencia.

5:30 p.m. - Convocatoria de Sesion Abierta
6:00 p.m. - Sesién cerrada para discutir los temas enumerados en este documento
7:00 p.m. - Volver a convocar a la sesién abierta

Solicitudes de asistencia para participar en la reunién publica

Por favor, comuniquese con Xenia Lovett, Asistente del Superintendente, al (760) 246-8691
al menos cuarenta y ocho horas antes de la fecha de la reunion para solicitar: (a) una
modificacidén o adaptacion relacionada con la discapacidad, incluidas ayudas o servicios
auxiliares, de acuerdo con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades de 1990 (28
CFR 34.102.104 ADA Titulo Il), y/o (b) servicios de traduccion de cortesia desde/hacia el
espafol.

Acceso al Paquete de Agenda

Los documentos proporcionados a la mayoria de la Junta de Gobierno con respecto a los
puntos de la sesion abierta en esta agenda estan disponibles para inspeccion publica en la
Oficina del Distrito ubicada en 11824 Air Expressway, Adelanto, California, durante el
horario comercial normal. Dichos escritos y documentos pueden publicarse adicionalmente
en el sitio web del Distrito: www.aesd.net.

Todas las reuniones de la Junta Directiva se graban en audio

Junta directiva Superintendente Gabinete Ejecutivo

Miguel Soto Jr., Presidente Terry Walker, Ed.D. Dr. Valdez, Ed.D.

Stephanie Kyer, Vice presidente Asistente de Servicios Académicos
La Shawn Love-French, Representante Craig Shiflett

Christina Steward, Secretario Asistente Supt. Recursos Humanos
Michael Krause, Representante Legislativo Vacante

Asistente Supt. Servicios Empresarial


https://aesd-net.zoom.us/j/96658710550
http://www.aesd.net/

1.

Reunién ordinaria de la Junta Directiva Informacion

2. Apertura de la sesion

3. Lista de asistentes y quérum Establecimiento

4. Juramento de lealtad a la bandera

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

1.

Propuestas de adiciones, supresiones y ajustes en el orden del dia

2. Aprobacion del orden del dia

3. INFORMES Y PRESENTACIONES DEL PERSONAL

1.

SERVICIOS EDUCATIVOS - Muestra de estudiantes - Academia de Excelencia Melva
Davis y Morgan Kincaid

. SERVICIOS EDUCATIVOS - Presentacion de renovacion de la escuela autébnoma

Taylion

. SERVICIOS EDUCATIVOS - Informe de Taylion sobre conclusiones y recomendaciones

. PRESENTACION SOBRE EDUCACION ESPECIAL - Resumen sobre la utilizacién del

personal de EPIC

4. DECLARACION DE SESION A PUERTA CERRADA

. Declaracion de los puntos tratados a puerta cerrada

. Cédigo de Gobierno, seccion 54957.6, reunion de actualizacion con el negociador laboral

- Negociador de la agencia: Craig Shiflett, superintendente adjunto de Recursos
Humanos; Organizaciones de empleados: Asociacién de Empleados Escolares de
California (CSEA), capitulo n.° 451, Asociacion de Profesores del Distrito de Adelanto
(ADTA), Direccién y Gestion Ejecutiva

. Seccion 54957 del Codigo de Gobierno. Disciplina, despido, destitucion y nombramiento

de un superintendente adjunto interino de Servicios Empresariales. Reasignacion. Titulo:
Empleados clasificados, certificados y directivos.

. Seccion 48900 y siguientes del Cédigo de Gobierno. Juntas escolares: Consideracion de

un caso de expulsion disciplinaria de un estudiante (1).

. Codigo de Gobierno, seccién 54956.9(a)(b) Reunion con el asesor juridico - Litigio

previsto - Exposicion significativa a litigio de conformidad con la subdivision (b) de la
secciéon 54956.9 (3 casos) 10 minutos

. Cédigo de Gobierno, seccion 54957 Despido/cese de empleados publicos Titulo:

Superintendente

5. TESTIMONIO PUBLICO ANTES DE LA SESION A PUERTA CERRADA

1. Periodo de comentarios publicos solo para los puntos de la sesion a puerta cerrada.



2. Representantes de la ADTA y la CSEA.
3. Miembros del publico.
6. RECESO PARA SESION A PUERTA CERRADA
1. Receso para sesion a puerta cerrada.
7. REANUDACION DE LA SESION ABIERTA: ASUNTOS DE PROCEDIMIENTO
1. Apertura de la sesion.
2. Lista de asistentes y establecimiento del quérum.
8. INFORME DE LA SESION A PUERTA CERRADA

1. Anuncio de las medidas tomadas durante la sesidén a puerta cerrada que deben ser
comunicadas.

9. TESTIMONIO PUBLICO

1. Periodo de comentarios publicos sobre los puntos incluidos en el orden del dia y los
puntos no incluidos en el orden del dia que sean competencia de la Junta Directiva.

2. Miembros del publico
10. APROBACION DEL ACTA

1. Aprobar tal y como esta redactado y ordenar su cumplimentacién: Acta de la reunién
ordinaria de la Junta del martes 9 de diciembre de 2025 y acta de la reunion
extraordinaria anual de la Junta del viernes 12 de diciembre de 2025.

11. ORDEN DEL DIiA DE CONSENTIMIENTO

1. Renunciar a la lectura integra de todas las resoluciones que se estan considerando en la
agenda publica y considerar que cada una de ellas ha sido leida por su titulo.

2. SERVICIOS EDUCATIVOS: solicitudes de conferencias

3. SERVICIOS EDUCATIVOS/CMS: aprobacion del presupuesto de MobyMax para renovar
las licencias de los alumnos para el plan de estudios complementario de MobyMax para
la Escuela Secundaria Columbia para el afo escolar 2025-2026

4. SERVICIOS EDUCATIVOS/CMS: aprobacion del acuerdo de colaboracion con el
programa Confident, Respectful, Original, Wise Noble para la escuela secundaria
Columbia para el afo escolar 2025-2026

5. SERVICIOS EDUCATIVOS/CMS: aprobacion de un contrato para los servicios de
intervencion del Amazing Grace Resource Center para la Escuela Secundaria Columbia
para el afo escolar 2025-2026

6. SERVICIOS EDUCATIVOS/CMS - Aprobacion del contrato de servicios con Michele
Douglas School Solutions para el afio escolar 2025-2026



7. SERVICIOS EDUCATIVOS/WCE - Aprobacién del presupuesto del programa Convenient
Fun Fitness Science, Technology, Engineering y matematicas en la Escuela Primaria
West Creek para el ano escolar 2025-2026

8. SERVICIOS EDUCATIVOS/DFB - Aprobacién del presupuesto de la Asociacion de
Profesionales de la Salud y la Educacién del Area de Planificacion Local de Educacién
Especial de Desert Mountain para brindar desarrollo profesional al personal de la
Escuela Primaria Bradach durante el afio escolar 2025-2026

9. SERVICIOS EDUCATIVOS/DFB - Aprobacién del presupuesto de la Asociacion de
Profesionales de la Salud y la Educacién del Area de Planificacion Local de Educacién
Especial de Desert Mountain para brindar desarrollo profesional al personal de la
Escuela Primaria Bradach durante el afo escolar 2025-2026

10. SERVICIOS EDUCATIVOS/DFB - Aprobacion del presupuesto de la Asociacion de
Profesionales de la Salud y la Educacién del Area de Planificacion Local de Educacién
Especial de Desert Mountain para brindar desarrollo profesional al personal de la
Escuela Primaria Bradach durante el afio escolar 2025-2026

11. SERVICIOS EDUCATIVOS: aprobacion del presupuesto de Frog Street Press, LLC
para proporcionar cuatro cursos de desarrollo profesional a los profesores de jardin de
infancia de transicion para el afo escolar 2025-2026.

12. SERVICIOS EDUCATIVOS: aprobacion del presupuesto de Generation Wellness para
impartir formacion profesional al personal titulado del distrito escolar primario de
Adelanto.

13. SERVICIOS EDUCATIVOS: aprobacion del contrato de servicios con Tutor Me
Education para impartir servicios de tutoria intensiva después del horario escolar en
varias escuelas primarias y secundaria del Distrito Escolar Primario de Adelanto durante
el afo escolar 2025-2026

14. SERVICIOS EDUCATIVOS: aprobacién del acuerdo de servicios con Tutor Me
Education para proporcionar un campamento de enriquecimiento de verano y servicios
de tutoria en varias escuelas primarias y secundarias del Distrito Escolar Primario de
Adelanto durante el afio escolar 2025-2026

15. SERVICIOS EDUCATIVOS: aprobacion del acuerdo de servicios con Think Together
501 (c) (3) para proporcionar servicios de tutoria intensiva después de la escuela en la
escuela primaria Gus Franklin durante el afio escolar 2025-2026

16. SERVICIOS EDUCATIVOS: aprobacién del acuerdo de servicios con Mobile Ed
Productions para impartir la asamblea escolar «Fuerzas y movimiento» en varias
escuelas durante el periodo intersemestral de primavera de 2025-2026.

17. SERVICIOS EDUCATIVOS: aprobacién del acuerdo de servicios con Mobile Ed
Productions para ofrecer la asamblea escolar «Fuerzas y movimiento» en la escuela
secundaria Mesa Linda durante el periodo intersemestral de primavera de 2025-2026.

18. RECURSOS HUMANOS/EME: aprobaciéon de la compra del programa de escritura Top
Score para la escuela El Mirage.
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RECURSOS HUMANOS/EME: aprobacién de un evento Purple Easel el 9 de abril del
2026.

RECURSOS HUMANOS/SPED - Aprobacién de la renovacion del acuerdo de servicio
con la Oficina de Educacion de San Joaquin para el mantenimiento del sistema de
informacion de educacion especial/componentes de integracion del sistema de
informacion de estudiantes

RECURSOS HUMANOS/SPED - Aprobacion del acuerdo con la agencia educativa local
Acuerdo de participacidn del proveedor del programa de opciones de facturacion de
Medi-Cal

PERSONAL TITULADO - Contratacién de personal titulado

PERSONAL TITULADO - Contratacién de un administrador invitado

PERSONAL TITULADO - Aprobacion para impartir clases fuera del area de acreditacion y
asignacion al puesto de instructor hospitalario a domicilio

PERSONAL CERTIFICADO: contratacion de profesores invitados
PERSONAL CERTIFICADO: asignaciones de tareas adicionales

PERSONAL CERTIFICADO: aprobacion del acuerdo de practicas educativas con la
Universidad de Redlands

PERSONAL CLASIFICADO: Contratacion de un sustituto clasificado
PERSONAL CLASIFICADO: Nuevas contrataciones

PERSONAL CLASIFICADO: trabajo en mas de un puesto negociado
PERSONAL CLASIFICADO: renuncia con fines de jubilacion
PERSONAL CLASIFICADO: liberacién del periodo de prueba

PERSONAL CLASIFICADO: aprobacion del acceso y la participacion de agencias
externas en los planteles del Distrito Escolar Primario de Adelanto

PERSONAL CLASIFICADO: aprobacion de voluntarios

SERVICIOS EMPRESARIALES/GEOQ: aprobacién del acuerdo tecnoldgico de Visual Edge
IT para el alquiler de impresoras para la escuela George Visual & Performing Arts Magnet
School

SERVICIOS EMPRESARIALES: aprobacion de la ratificacion de la enmienda n.° 3 para
MGT Impact Solutions, LLC, prérroga del plazo del 1 de enero del 2026 al 30 de junio del
2026

SERVICIOS EMPRESARIALES/SERVICIOS FISCALES: aprobacién de la ratificacion de
la utilizacion de la licitacidn/contratos piggyback que se enumeran a continuacion para el
ano fiscal 2025-2026



38. SERVICIOS EMPRESARIALES: aprobacion de la renovacién de la membresia de la
Coalicién de California para una Vivienda Escolar Adecuada para el aio fiscal 2025-2026

39. SERVICIOS EMPRESARIALES/GEO - Aprobacion de la membresia de la Liga de
Escuelas Secundarias de California, Escuelas a Observar, para el afio fiscal 2025-2026

40. SERVICIOS EMPRESARIALES: aprobacion de las actualizaciones y eliminaciones de la
autoridad de firma para el Distrito Escolar Primario de Adelanto para la base de datos de
los Servicios Financieros del Distrito del Superintendente de Escuelas del Condado de
San Bernardino

41. SERVICIOS EMPRESARIALES/SERVICIOS FISCALES: aprobacion de la lista de
informes de 6rdenes de compra y la lista de informes de garantias

12. PUNTOS RETIRADOS DEL ORDEN DEL DIA APROBADO

1. Puntos del orden del dia aprobados por unanimidad eliminados del orden del dia
aprobado por unanimidad.

13. ASUNTOS NUEVOS
1. Papeleta electoral de la Asociacion de Juntas Escolares del Condado de San Bernardino
para 2026 2.

2. La Junta Directiva debatira el proyecto de ley 1390 de la Asamblea.

3. SERVICIOS EMPRESARIALES: Aprobacion del informe anual y quinquenal sobre las
tasas notificables para el Fondo 25 y la Resolucion n.° 25.26.07, tal y como exigen los
articulos 66006 y 66001 del Codigo de Gobierno.

4. SERVICIOS EMPRESARIALES: aprobacion de la ratificacion del acuerdo de consultoria
empresarial estratégica de STLR Corp, que opera bajo el nombre de Ryland, para la
prestacion de servicios de apoyo empresarial.

14. INTRODUCCIONES, ACTUALIZACIONES Y LECTURAS DE POLITICAS

1. Aprobar y adoptar la primera revision de la Politica de la Junta (BP) 3311.1,
Procedimientos uniformes de contabilidad de costos de construccion publica

2. Aprobar y adoptar la primera lectura de la revision del Reglamento Administrativo (AR)
3311.1, Procedimientos uniformes de contabilidad de costos de construccion publica

3. SERVICIOS EDUCATIVOS: aprobar y adoptar la primera lectura de la revision de la
Politica de la Junta 5113 Ausencias vy justificaciones

4. SERVICIOS EDUCATIVOS: aprobar y adoptar la primera revision de la Regulacién
Administrativa 5113, Ausencias y justificaciones

5. SERVICIOS EDUCATIVOS: aprobar y adoptar la primera lectura de la Regulacién
Administrativa 5113.11, Supervision de la asistencia

15. INFORMES Y ANUNCIOS DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

1. Informes y anuncios de los miembros de la Junta Directiva



16. INFORMES Y ANUNCIOS DEL SUPERINTENDENTE
1. Eventos y actividades futuras importantes para el distrito
17. CLAUSURA

1. Clausura



