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PACTO ENTRE LA ESCUELA,
PADRES Y FAMILIA PARA EL
2025-26

¢ Qué Significa el Pacto entre la Escuela, Padres y Familias?

Un Pacto entre la escuela y los padres es un acuerdo desarrollado conjuntamente por padres, estudiantes y maestros el cual
sigue las pautas federales segun lo establecido en la Ley de Cada Estudiante es Exitoso (ESSA por sus siglas en inglés). El

pacto explica cdmo los padres y maestros colaboraran para asegurar que todos los estudiantes alcancen o superen los
estandares de nivel de grado.
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COMPROMISO DE NUESTRA ESCUELA

Nosotros nos Comprometemos a:

rankines.gcsnc.com

« Proporcionar un plan de estudio y brindar clases de alta calidad, ° Mostrarle a los padres el proceso de la escuela para ofrecerse como
hacerlo en un ambiente académico eficaz y de apoyo: VO|-LII'-ltaI'IOS, partlc'lpar en la clase con sus hijos y observar las
actividades del salon de clases:

- Comunicarse regularmente con las familias, en su lengua materna, . ) ) . .
Enviar boletines semanales con oportunidades de voluntariado, realizar
cuando corresponda.

. . ) reuniones de PTA y asegurarse de que los padres programen citas con los
- Brindar apoyo al aprendizaje de los estudiantes. .
maestros para visitar las aulas.

* Proporcionar diferentes métodos para la comunicacién regular
entre maestros y padres, revisar el Pacto y mantener a los padres
informados sobre el progreso de sus hijos:

Garantizar una comunicacién regular, bidireccional y significativa
entre los miembros de la familia y el personal de la escuela, en un

Distribuir y revisar el Pacto al inicio de afio para garantizar que las familias idioma que los miembros de la familia puedan entender:

conozcan los protocolos de la escuela. Ofrecemos boletines informativos, folletos y diversos canales de

comunicacion (presencial, virtual y en redes sociales). Ademas, nos

. . gustaria asegurarnos de gue las reuniones de padres y maestros cuenten
* Proporcionar a los padres informes frecuentes sobre el progreso de con intérpretes.

sus hijos

Enviar boletines informativos a casa, informes de progreso de la escuela
y el distrito, mensajes semanales de Connect Ed y otras comunicaciones

- L . - ¢ Desarrollar la capacidad del personal escolar para apoyar
digitales en los idiomas nativos de las familias.

la participacion de los padres y la familia:

. Se ofrecera desarrollo profesional sobre estrategias de comunicacién

* Proporcionar a los padres el protocolo de la escuela para efectivas y el desarrollo de relaciones positivas con las familias. El personal
comunicarse con el personal: vas y el de o e P : EIP

también recibira capacitacion sobre el uso de herramientas de

comunicacién como ClassDojo y sobre cémo llevar a cabo reuniones

productivas entre padres y maestros. Ademas, animaremos al personal a

colaborar y compartir las mejores practicas para involucrar a las familias.

Se detallaran claramente los métodos de comunicacion, los tiempos de
respuesta y los puntos clave de contacto. La escuela ofrecera reuniones
de padres y maestros, segun lo soliciten los padres, por correo
electronico, teléfono o ClassDojo.
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COMPROMISO DE LOS PADRES Y LA FAMILIA

Como padres y familiares que invertimos en la educacién de nuestros hijos, nos comprometemos a:

¢ Ser responsables con el apoyo académico de nuestros hijos en la ¢ Ser responsables con el apoyo educativo de nuestros nifios en casa

escuela: mediante:
- Fomentar una actitud positiva hacia la escuela. - Hablar con ellos sobre su dia en la escuela.
- Asegurarse de que los estudiantes sean puntuales y tengan buena - Leer con ellos a diario. ’
asistencia - Poner limites razonables al uso de la tecnologia.
e . . - Fomentar buenos hébitos de estudio y un estilo de vida saludable
- Asistir a eventos escolares siempre que sea posible. (alimentacién, suefio, etc.).

COMPROMISO DE LOS ESTUDIANTES

Como estudiantes nos comprometemos a:

» Ser responsables y apropiarnos de nuestro aprendizaje en la escuela: e Asumir la responsabilidad de nuestra educacion en casa:

- Prestar atencion en la escuela.

- Escuchar a todo el personal.

- Participar activamente en nuestro aprendizaje.

- Escuchar a nuestros compafieros de clase de forma compasiva y abierta.
- Aprender de nuestros errores.

- Dar nuestro méximo esfuerzo.

- Practicar la autodisciplina.

- Mostrar respeto a los demas.

- Asistir a la escuela todos los dias con ganas de aprender.

Pedir ayuda cuando no entendemos.

ACTIVIDADES DE PARTICIACION DE LOS PADRES Y LA FAMILIA

Valoramos nuestras asociaciones con todas las partes interesadas y estamos orgullosos de las multiples oportunidades disponibles
para que los padres participen continuamente en las actividades escolares y apoyen a sus hijos. Este afo, las familias estaran
invitadas a:

- Unase a la Asociacién de Padres y Maestros (PTA), forme parte del Equipo de Liderazgo Escolar y sea voluntario en el salén de clases de sus hijos.
- Participe y observe las actividades del aula contactando a los maestros de sus hijos y programando una visita.

- Asistir y participar en las conferencias trimestrales.

- Recibir informes sobre el progreso de sus hijos cada cuatro semanas mediante informes de progreso y boletines de calificaciones.

- Tener acceso razonable al personal y comunicarse con los maestros por teléfono, correo electronico y ClassDojo.

La escuela recibira el apoyo de la Academia para Padres de Guilford mediante:

En octubre, nuestra escuela organizara un “Dia para llevar a sus padres a la escuela”, que brindara la oportunidad para que los padres visiten el salén de clases
de sus hijos, desarrollen una comprension del plan de estudios y aprendan estrategias para asociarse con la escuela para aumentar el éxito de los estudiantes.

Nuestra mision es comprometernos diariamente a nutrir las necesidades de todos los estudiantes para garantizarles el éxito.
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