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Declaracion de la Mision:

MISION

La misidn del Distrito Escolar RE-3 del Condado Morgan es
inspirar un pensamiento creativo, exigente, y de formacidn continua.

DECLARACION DE LA MISION DEL
SHERMAN EARLY CHILDHOOD CENTER

La mision y el propdsito de Sherman Early Childhood Center es desarrollar y proveer programas
de desarrollo de la primera infancia integrales, comprensivos y de calidad que ofrezcan un amplio
rango de servicios y respondan a las necesidades de los nifios y sus familias con el propdsito de
prepararlos para el éxito en la escuela y en la vida.

Propdsito y Filosofia

El programa preescolar en Sherman Early Childhood Center ofrece una combinacién de
actividades dirigidas por nifios y maestros para fomentar el crecimiento en las areas de
motricidad, lenguaje, autoayuda y habilidades sociales en un entorno seguro y afectivo.

Edades de los Nirios Aceptados

La edad de inscripcién a Sherman Preschool esta alineada con el Distrito Escolar del Condado de
Morgan Re-3. Los nifios que tengan 3 anos antes del 15 de junio del afio calendario son elegibles
para la aceptacion y pueden continuar la educacidn preescolar hasta que sean elegibles para el
Kinder.

Sherman Early Childhood Center no discrimina por motivos de raza, origen étnico, afiliacién
religiosa, orientacién sexual, identidad de género, falta de vivienda, nivel de ingresos o
discapacidad.

Accidentes y Lesiones

Si ocurriera un accidente o lesidn, se actuara inmediatamente de la siguiente manera: si el
incidente es menor, se enviara una nota a casa o se llamara por teléfono a los padres. Si el
incidente es mayor, se notificard a los padres vy, si es necesario, el nifio/a sera cuidadosamente
transportado al hospital local o se llamard a la ambulancia. Al inicio del afio escolar a los padres
se les pedira que firmen una tarjeta de inscripcion que contiene informacion de emergencia. Los
papas también deberan firmar un formulario para casos de emergencia que se mantendra en el
saldn y se llevard en todos los viajes de excursion de la escuela.
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Consideraciones del clima adversas/inclementes

Los nifios jugaran afuera todos los dias si el clima lo permite. Por favor aseglrese de que su hijo/a
esté vestido apropiadamente para el clima cambiante todos los dias. Si la temperatura es de 30°F o
menos o si alcanza los 90°F o mds, los nifios permanecerdn adentro para realizar actividades. Si el
indice de calidad del aire cae entre 101 y 150 nifios permanecerdn adentro para realizar actividades.

Por favor consulte la informacidn de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™ fortmorgank12.com

Programa de Desayunos/Lonches
Por favor consulte la informacidn de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™~ morgan.k12.co.us.

Ausencias

Uno de los criterios para el éxito de un estudiante en la escuela es la asistencia puntual y regular.
Las ausencias frecuentes conducen a un bajo progreso académico y al poco desarrollo social. La
asistencia regular es de gran importancia en el interés escolar, ajuste social y logros académicos.
No hay un solo factor que interfiera tan rapidamente en el progreso académico de un
estudiante como lo es los frecuentes retardos o ausencias.

Una asistencia escolar constante es un componente importante para el éxito de un alumno.
Un estudiante de preescolar Learning Express que falte mas de 10 dias a la escuela, podria
perder su lugar en el programa. Sera necesaria una junta entre los padres y la directora para
revisar la asistencia del estudiante. También podria ser necesaria la presentacion de
documentos médicos para las ausencias.

Si su nifio/a va a faltar a la escuela algun dia, por favor llame a la escuela y avisenos dentro de los
primeros 30 minutos después de que inicien las clases. S6lo deseamos el bienestar y seguridad
de su hijo/a y queremos estar informados si su nifio/a estd seguro y con usted o si es que no va
a asistir a la escuela.

Las horas de entrada y salida a la escuela se informard el dia de la “Recepcion de
Bienvenida”.

Expectativas de Conducta

El estudiante debe de:

e Involucrarse en actividades que sean productivas para la seguridad y el aprendizaje de si
mismo y de los demas.

e Seguir indicaciones.

e Usar equipo y materiales de manera apropiada.

e Llevarse bien con los demas.

e No decir groserias ni gestos obscenos.

e No participar en actividades de acoso escolar. El acoso no sera tolerado y tendrd como
consecuencia una accion disciplinaria, lo cual podria resultar en una suspensién escolar.
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Expectativas de Conducta PBS

Todo el personal del usa el programa de Apoyo a la Conducta Positiva (Positive Behavior Support
- PBS). PBS es una estrategia proactiva a nivel de escuela, basada en investigaciones, para
desarrollar y apoyar el aprendizaje de conductas positivas en todos los estudiantes. Es una
manera de ensefiar, recompensar y monitorear conductas en los estudiantes.

Nuestro “cédigo de pe-escolar” enlista 3 expectativas de conductas positivamente manifestadas:
» Estar Seguro/a
» Ser Respetuoso
» Ser Responsable

Las expectativas se ensefiaran todo el aiio y las conductas positivas serdn recompensadas. Como
la constancia es muy importante, todo el personal de Sherman tiene las mismas expectativas de
conducta. Pregunte a su maestra del saldn para mas informacidn sobre PBS.

Suspension / Expulsién de la Escuela:
e Por favor consulte la informacidn de la Pdliza del Distrito en nuestra pagina~fortmorgank12.com

Orientacion, Instruccién Positiva, Apoyo al Comportamiento Positivo
Cultivar relaciones positivas entre los nifios, el personal y la familia a través de la comunicacién
diaria y fomentando la participacion familiar para garantizar que los nifios sean guiados en una
direccion positiva.

e Crear y mantener una cultura en todo el programa que promueva la salud mental, el bienestar
social y emocional de los nifos:

o Todo el personal de Sherman fomenta interacciones positivas con cada nifio/a a través de
demostraciones y ensefanzas para que todos los nifios tengan el apoyo y sean capaces
de respetar a los demas social y emocionalmente.

e Implementar estrategias de ensefianza que respalden el comportamiento positivo, la
interaccidn social entre compaferos y competencia social y emocional general en ninos
pequenos:

o A través de la capacitacion, cada maestro/a puede reforzar el comportamiento positivo
de los niflos de manera efectiva y positiva y redirigir cualquier comportamiento que sea
perjudicial para un comportamiento deseado. Cada maestro/a demuestra continuamente
interacciones positivas con cada nino, lo que ayuda a los nifios a aprender cdmo tratar a
los demds de manera positiva y les permite ser mas conscientes social y emocional hacia
los sentimientos de sus companeros.

* Proporcionar apoyos de intervencién social y emocional individuales para los nifios. Incluyendo
métodos para comprender el comportamiento de los nifios y desarrollar e implementar apoyo
de comportamiento positivo basado en equipos para evitar suspensiones y expulsiones:

o Sherman Preschool cree en trabajar en equipo para identificar las necesidades sociales y
emocionales especificas de cada nino. Nuestro personal esta capacitado en métodos que
les permiten comprender el comportamiento de los nifios y desarrollar planes de apoyo
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positivos para cada nifio. Esto reduce los comportamientos desafiantes y puede ayudar a
evitar suspensiones y expulsiones.
e Acceder a un consultante o especialista en salud mental de la primera infancia segun sea
necesario:

o Sherman Preschool se esfuerza por fortalecer nuestras relaciones con los nifios y los
padres. Mientras trabajamos con nuestras familias, nos esforzamos por brindar a cada
nifio/a atencidn especializada dentro de nuestros salones. Cuando surge la situacion en
la que las necesidades de un nifio/a son demasiado dificiles de abordar en el saldn,
brindaremos a las familias informacion sobre un especialista en salud mental en Ia
primera infancia para apoyar a su hijo/a en todos los entornos.

Disciplina

Se cree que la disciplina se utiliza para ayudar a los nifios a resolver problemas, mantener la
autoestima y aprender las consecuencias de sus acciones. Se utiliza una medida disciplinaria
adecuada si surge la necesidad. No se utiliza absolutamente ninguna forma de castigo fisico.

Se anima a los estudiantes a participar en actividades que no lastimen a ellos mismos ni a otros,
ni causen dafios a la propiedad. El nifio/a, los padres y el personal de la escuela comparten la
responsabilidad de garantizar que se mantenga un comportamiento apropiado en todas las
situaciones. Si el comportamiento de un nifio/a es tal que interrumpe o interfiere con el
programa educativo o infringe los derechos de otros estudiantes o miembros del personal, se
llamard al director para ayudar a resolver el problema. Dependiendo de la naturaleza del
problema, los padres pueden ser notificados o no.

Comité Responsable del Edificio (BAC)

Un Comité Responsable del Edificio (Building Accountability Committee) ayudarda en el proceso
de planeacién/responsabilidad del distrito. El enfoque de estos esfuerzos es producir un
programa educativo de calidad para cada alumno en la escuela. A los padres se les exhorta a
participar.

El programa de Responsabilidad/Acreditacion de Colorado es Unico en la nacién porque mejora
el control al permitir a un distrito local determinar sus propias metas, prioridades, planes,
procesos de evaluacion y expectativas para programas educativos de calidad en un acuerdo de
colaboracioén con el estado.

Bajo las regulaciones de acreditaciéon de Colorado cada unidad administrativa debe desarrollar
planes de accidn para la mejora escolar basados tanto en las prioridades del distrito y en las

prioridades Unicas para cada edificio en particular.

Cada edificio tiene la representacion de padres en el Comité Responsable del Distrito.
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Fechas de las Juntas BAC/PTO

Todos los padres son automaticamente miembros de la Organizaciéon Padres-Maestros de
Sherman (Parent-Teacher Organization - PTO) y se les exhorta a participar en las reuniones
mensuales que se llevan a cabo el primer jueves de cada mes, de septiembre a abril. Como
recordatorio, cada mes se enviara a casa un aviso con la fecha y hora de la junta.

El comité BACy la organizacién PTO se reunen al mismo tiempo y operan de manera conjunta.

Cambio de Domicilio

Si hay un cambio de direccién, numero de teléfono o de empleo, por favor notifiquelo a la oficina
escolar lo antes posible.

Visitas al Salon de Clases

Se anima a los padres y otros adultos importantes a visitar la clase de sus hijos. Los maestros
agradecen saber con anticipacion si planea visitar el salén de clases. Como medida de seguridad,
a cada visitante de la escuela se le pide que se registre en la oficina y recoja un pase de visitante
de la escuela para identificarle como invitado de bienvenida. Después de la visita, regresara a la
oficina, regrese el pase y firme de salida.

Codigo de Vestir

Se aconseja a los estudiantes a vestirse de manera apropiada y segura para la temporada y el
entorno/situacion escolar. Cada nifio debe estar arreglado, limpio y cdmodo. Se pueden usar
pantalones cortos y blusas sin mangas cuando hace calor. No se considera aceptable la ropa
“transparente”, abdomen descubierto y camisas con sisas grandes, ni tampoco las camisetas con
publicidad de tabaco, alcohol o drogas o escritura sugerente. A los nifios no se les permitira usar
sombreros en el interior del edificio. Zapatos como sandalias, crocs, sandalias con tacones o
zapatos con suela resbaladiza pueden crear un problema de seguridad para los nifios en el edificio
de la escuela y en el patio de recreo. Ayude a su hijo/a eligiendo zapatos que promuevan el
movimiento y el funcionamiento positivos en la escuela. Se recomiendan tenis.

En invierno jugaremos afuera a menos que haga mucho frio (menos de 30 grados) o esté
lloviendo. Nos gustaria animarle a que envie a su hijo/a a la escuela con un abrigo abrigado, gorro,
guantes y botas, si es posible. Si su hijo/a usa botas para la nieve, envie un par de zapatos para
gue se los cambie para las actividades internas.

Se aceptara el cabello tefiido de un color natural. No se aceptaran cabellos tefiidos de verde, azul,
etc. Ademas, los "disenos" cortados en el cabello pueden considerarse perjudiciales para el
entorno de aprendizaje de otros estudiantes.

No se permitira que los nifios usen pintura facial, maquillaje o tatuajes en la cara o el cuello en |a
escuela a menos que haya una celebracion o actividad escolar programada en el salén.
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Nirios a los que Damos Servicios

El Programa de Preescolar Learning Express atiende a nifios entre las edades de tres a seis afios.
Los salones se componen de nifios que han sido identificados con necesidades especiales y nifios
gue estan desarrollandose normalmente. Los niflos que se consideran estar teniendo un
desarrollo tipico son admitidos al programa para modelar conductas apropiadas de desarrollo y
habilidades de lenguaje. Los papas deben de reinscribirlos al programa cada aio.

Compromisos a la Excelencia

Por favor consulte la informacidn de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™~ morgan.k12.co.us.

Horario

El Preescolar Learning Express en el Centro de Primera Infancia Sherman estd abierto de martes
a viernes. Hay una clase de la mafiana de 8:00 A.M. a 11 A.M. y la clase de la tarde 12:00 P.M. a
3:00 p.m. La escuela comienza aproximadamente 2 semanas después de la fecha de inicio para
otros niveles de grado del distrito siguiendo luego el calendario regular de distrito escolar.

Procedimiento para Dejar y Recoger a los Estudiantes

El transporte hacia y desde la escuela es responsabilidad de los padres o proveedores de cuidado
infantil. Los padres o proveedores de guarderia deben firmar diariamente una hoja de registro
de entrada y salida al transportar al nifio/a a la escuela y recogerlo después de clase. Por favor
sea puntual al recoger a los niflos después de la escuela. Se contactara al Departamento de
Servicios Sociales si el nifio/a se queda en la escuela mas alld de un periodo de tiempo razonable
de (30 minutos).

Por favor informe a la oficina si su hijo/a llegara tarde para que nuestros registros de asistencia
diaria sean precisos. Si su hijo/a llega tarde el dia de una excursion, es responsabilidad de los
padres transportar a su hijo/a al lugar de la excursion.

Transporte

e Autobuses del Distrito Escolar Re-3 pueden ser utilizados para transportar a los nifios a la

escuela y en las excursiones en base a la disponibilidad.

e Todos los pasajeros deben permanecer en sus asientos en todo momento mientras el
autobus esta en movimiento. Los patrocinadores también deben permanecer sentados,
a menos que haya una emergencia. Los pasajeros deben sentarse correctamente - viendo
hacia el frene con los pies fuera del asiento. Mantener el pasillo y las puertas de salida
libres. Mantener las manos, pies y objetos en si mismo. Los zapatos deben ser usados en
todo momento.
NO tacos duros o zapatos con puas.

e Los patrocinadores necesitan estar senados en el autobuls de una manera que pueden
proporcionar una amplia supervision de los estudiantes en todo el autobus
(preferiblemente al menos un adulto en la parte trasera del autobus y una en la parte
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delantera del autobus). Si hay mas patrocinadores en el autobus necesitan dividirse, una
en la parte delantera, uno en el centro, y una en la parte posterior.

Emergencias y Simulacros
PROCEDIMIENTOS DE EMERGENCIA Y EVACUACION DE INCENDIO
Las indicaciones de evacuacién en caso de incendio estdn colocadas en cada saldn. Al sonido de
la alarma de incendios:
e los maestros y sus alumnos de preescolar caminardn normalmente y permanecerdn
callados
e |os maestros cerraran ventanas y puertas antes de salir
e |os maestros tomaran sus registros de asistencia
e |os maestros acompafardn a su clase afuera del edificio por la ruta expuesta en su drea
designada
e |los maestros reuniran a su clase a buena distancia del edificio
e los maestros y/o asistentes se aseguraran de que todos los alumnos evacuen el edificio
revisando los bafios, etc. por si hay alumnos rezagados
e los maestros y sus alumnos de preescolar volveran a entrar al edificio de una manera
tranquila y en orden cuando la administracion asi lo indique.

En caso de que una situacién de emergencia requiera que los estudiantes y el personal sean
evacuados completamente de las instalaciones de la escuela, todas las personas serdn
trasladadas al edificio del Departamento de Servicios Humanos, en 800 East Beaver Ave. Se
seguiran los procedimientos estandar de reunificacién identificados en las pautas de Emergencia
del Distrito para reunir al estudiante y a los padres en tal situacién.

Confinamiento

Si surge una situacion cuando existe una amenaza dentro del edificio escolar, los salones seran
notificados por medio de un anuncio. El personal y los estudiantes tomaran la proteccién
apropiada en un lugar seguro predeterminado para cada salén de clases.

Emergencias y Simulacros

Los maestros deberan colocar indicaciones en caso de tornado en cada salén. Al sonido de la
alarma de tornados:
e Los maestros y sus alumnos de preescolar se dirigirdn de sus salones al pasillo donde se
posicionardn contra la pared
e Sjla alerta ocurre cuando los alumnos de preescolar se encuentran afuera, los maestros
inmediatamente traeran a los nifos adentro en el pasillo mas cercano a su salén vy
posicionardn a los nifios contra la pared
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Numeros de Teléfonos de Emergencia

Los numeros de emergencia estan al alcance de todo el personal en dos lugares e incluyen el
departamento de bomberos, la policia, la unidad de rescate, personal, centro de
envenenamiento, y enfermera escolar.

El personal también tiene al alcance una lista con los nombres de los padres, nimeros y
direcciones.

Centro de Apoyo del Distrito Escolar del 867-5633
Condado de Morgan

Sherman Early Childhood Center 867-2998
Estacion de Autobuses Escolares 867-2263
Departamento de Policia de Fort Morgan 867-5678
Patrulla de Caminos del Estado de Colorado 867-8644
Departamento de Servicios Humanos del 542-3530
Condado de Morgan

Centro de Envenenamiento Rocky Mountain 1-800-332-3073 6 1-303-629-1123

Requisitos de Ingreso

El primer paso seria que las familias completaran una solicitud de preescolar y completaran una
evaluacién de desarrollo. Los siguientes pasos se llevarian a cabo después de completar y enviar
la solicitud de preescolar a la oficina de la escuela. Las familias esperarian recibir la notificacién
de aceptacion. Al recibir la aceptacién en el programa, la familia completara la inscripcién en
linea y su hijo sera ubicado en un saldn de clases preescolar. La familia escucharia a los maestros
de preescolar en el otofio y luego asistiria a la jornada de puertas abiertas y comenzaria la
escuela.

Antes del primer dia de clases, |la escuela debe tener:
® una copia del registro de vacunacién del estudiante,
e formularios de inscripcion,
e certificado de nacimiento, y
* una declaracién del estado de salud (debe devolverse a la escuela dentro de los 30
dias escolares posteriores a la inscripcién).

Si su hijo/a no tiene todos los documentos de ingreso no podr3 asistir a la escuela. Si no lo tiene
dentro de los 10 dias puede perder su lugar en el programa.

Viajes de Excursion

A los padres y tutores se les pide que firmen un formulario genérico de permiso para viajes de
excursion que se utiliza para cualquier viaje durante el afio escolar. A los padres se les envia un
aviso por escrito antes del viaje. Un numero especifico de padres voluntarios pueden acompariar
a los alumnos dependiendo del lugar del viaje de excursion.
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No esta permitido que los hermanos de los alumnos de preescolar viajen en autobuses escolares
al ir o venir de un viaje de excursion. Cuando se encuentran en viaje, los alumnos son
supervisados en todo momento por miembros del personal.

Financiamiento para el Programa

Hay tres tipos de fondos que apoyan el Learning Express Preschool: fondos federales, fondos del
estado y matricula.

Los nifios a los que se les identifica con necesidades especiales pueden asistir al preescolar a
través de fondos federales, mientras que los nifios que tienen un desarrollo tipico pagan una
matricula en base a los ingresos familiares. Se requiere que todos los padres llenen el formulario
para lonche gratis 6 con descuento.

Gobierno

Las decisiones administrativas referentes a Preescolar Learning Express son dirigidas al cuerpo
directivo que consiste en el maestro/a, coordinador/a del programa infantil de educacion
especial, directivo, director/a, y superintendente.

Salud y Seguridad

Los salones de Learning Express Preschool cumplen con todos los estandares de salud vy
seguridad. El procedimiento que se debe seguir para el lavado de manos y para el cambio de
pafiales estd colocado en los salones. El cambio de ropa o pafiales se debe de hacer en los bafios.
Learning Express Preschool acepta nifios que aun no avisan para ir al bafio y se comunicara con
los padres sobre métodos de entrenamiento. Al cambiar el pafial de un nifio/a, el miembro del
personal debera usar guantes. El drea para cambiar panales se limpia y se desinfecta después de
cada uso.

Si un nifio/a tiene fiebre, no debe de asistir a clases. Si el nifio/a se encuentra enfermo sin fiebre,
pero no es capaz de participar activamente con el grupo, se le regresard al hogar. El registro de
vacunas y de la actual condicion de salud de cada nifio/a se mantiene y se archiva en la oficina.
Si se presenta un brote de alguna enfermedad contagiosa, se les comunicara por escrito a los
padres.

A los nifios nunca se les deja sin supervision y se les cuenta periddicamente durante la sesién del
preescolar. Si no se localiza a un nifio/a, se conducira una busqueda intensiva en el saldn, bafios
y edificio. Si no se localiza al nifio/a después de cinco minutos, se notificarad a los padres y al
departamento de policia.

El personal de salud del Distrito siguen los procedimientos descritos en el Distrito RE-3 Politica
de Servicios de Salud y el procedimiento manual escolar del condado de Morgan, Enfermedades
Infecciosas, Directrices para proveedores de cuidado de nifios, enfermeras escolares y otro
personal para determinar la necesidad de informar al Departamento de Salud Publica de
Colorado.
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Celebraciones de Dias Festivos

Se cree que los dias festivos son eventos especiales en la vida de un nifio/a y se celebraran en la
escuela. Los cumpleafios también se celebraran en la escuela.

Vacunas

Por favor consulte la informacidn de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™~ morgan.k12.co.us.

Salir del Campo Escolar

Cuando los nifios necesitan salir antes de la hora de salida y un padre o tutor los va a retirar de
la escuela, es necesario que informen de esto a la oficina y al personal del preescolar antes de
sacar al alumno de su salén. Una regla escrita sobre visitantes en la escuela y un registro de
entradas y salidas estan localizados en la oficina del frente. La oficina y/o el personal de
preescolar revisaran la identificacién cuando sea necesario. En caso de que un visitante sin
autorizacion trate de sacar a un nifio/a del edificio, el administrador de la escuela y los padres
del nifio/a serdn notificados con respecto a la situacién. Los padres DEBEN informar al personal
de preescolar cuando un nuevo adulto va a ir a recoger a su nifio/a y se le pedira una
identificacion con fotografia a esa persona.

Licencia

El programa preescolar de Sherman Early Childhood Center tiene licencia a través del
Departamento de Primera Infancia de Colorado, Division de Licencias, 710 Ash St., Denver,
Colorado, 80246. 303-866-5958. Si tiene dudas sobre problemas de licencia, comuniquese a la
direccion anterior.

Ley y Denuncia de Abuso Infantil

El personal de preescolar esta obligado, segtin el TITULO 19, Articulo 3, EL CODIGO INFANTIL 19-
3-304, a denunciar abuso o negligencia infantil.

Consulte la informacidn de la politica del distrito en nuestro sitio web ~ fortmorgank12.com.

Programa de Almuerzos/Desayunos

Por favor consulte la informacidn de las Politicas del Distrito en nuestra pagina~ morgan.k12.co.us.

Politica sobre Medicamentos

Por favor consulte la informacion de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™ morgan.k12.co.us.

Derecho de los Padres a Recibir Informacion

Por favor consulte la informacidn de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™ morgan.k12.co.us.
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Conferencias Padres /Maestros

Dos veces al afio se llevan a cabo Conferencias Padres/Maestros y siguen la programacion del
calendario del distrito escolar. Una conferencia es en el otofio y otra es en la primavera. Este
tiempo permite a los padres y maestros discutir el progreso del nifio/a.

Instrucciones al Portal de Padres
Por favor consulte la informacion de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™ morgan.k12.co.us.

Pertenencias Personales

Cada nifio/a tendra un casillero con su nombre, en el cual podra poner sus pertenencias. El
personal del Preescolar Learning Express no es responsable por los articulos extraviados o
dafiados en la escuela o en el autobus. A los papas se les pide que no envien juguetes ni dinero
con sus nifios, a menos que el maestro(a) asi lo solicite. Los abrigos/chamarras, mochilas, y
pertenencias personales de cada nifio/a seran colocados en su casillero individual o en el
perchero para colgar abrigos.

Politica sobre Repetir el Grado
Por favor consulte la informacion de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™~ morgan.k12.co.us.

Politica sobre el Convenio entre la Escuela /Padre (Title 1)
Por favor consulte la informacion de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™~ morgan.k12.co.us.

Mostrar y Comunicar (Show and Tell)

Cada saldn tiene una politica diferente con respecto a “Mostrar y Comunicar”. Todos los nifios
tendran una oportunidad de participar en “Mostrar y Comunicar” cada semana. Los papds deben
de recordar a los nifios que unicamente pueden llevar juguetes a la escuela para “Mostrar y
Comunicar”, no para jugar con ellos durante el dia en la escuela. Una vez que han presentado su
juguete a sus compafieros, el juguete se colocard en el casillero del nifio/a por el resto del dia.
La politica de la escuela establece que las armas de juguete no son permitidas en terrenos
escolares. El personal de preescolar no es responsable por articulos que son extraviados o
dafiados en la escuela.

Refrigerios
Alos nifos se les servird diariamente un refrigerio que es preparado por la cafeteria de la escuela.

Los miembros del personal supervisaran a los nifios durante este tiempo. A los nifos se les
animara a probar una variedad de alimentos nutritivos.

Personal

El personal de Learning Express Preschool podria incluir Maestros de Educacién Especial Infantil,
Para-Educadores, y Patdlogos de Habla-Lenguaje. Otros miembros del personal también pueden
participar dentro del salén varias veces durante el afio. Esos miembros del personal incluyen un
Coordinador Infantil, Terapeutas Ocupacionales y Fisico Terapeutas, Asistente Certificado de
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Terapia Ocupacional, Asistente Certificado de Terapia Fisica. Audidlogo, Trabajador Social,
Consejero Escolar y Psicélogo Escolar.

Seguro Médico Estudiantil

Se pondré a disposicion de todos los estudiantes un programa de seguro contra accidentes para
estudiantes que brinde una amplia cobertura a una tarifa nominal a los padres. Dicha proteccion,
cuando la compra un padre, cubrird al estudiante mientras esté en la escuela, en el camino hacia y
desde la escuela y mientras participe en actividades patrocinadas por la escuela en los terrenos
escolares o en otro lugar. Los padres son responsables de obtener un seguro que cubra accidentes
y lesiones mientras los nifios estan en la escuela.

Notificacion de Asbestos

Por favor consulte la informacién de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™ morgan.k12.co.us.

Estudiantes con Alergias a los Alimentos
Por favor consulte la informacién de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™~ morgan.k12.co.us.

Politica sobre Sustancias Prohibidas

Por favor consulte la informacién de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™
morgan.k12.co.us.

Suspension/Expulsion de la Escuela
Por favor consulte la informacion de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™~ morgan.k12.co.us.

Politica sobre Retardos
Por favor consulte la informacién de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™~ morgan.k12.co.us.

Television/Video Cintas

En ocasiones las clases de preescolar ven que se correlacionan con el tema de la semana. En el
saldn solamente se mostraran videos que tienen una clasificacién “G”. Los padres deben firmar
un permiso para ver videos el cual se colocara en archivo en el salén del preescolar.

Responsabilidades de Voluntarios

A los padres se les anima a ser voluntarios, comenzando a mediados de octubre. Este tiempo
entre el comienzo de la escuela y cuando los padres comienzan a ser voluntarios permite al
nifio/a conocer al personal de preescolar y las reglas y expectativas. A los voluntarios se les pide
que ayuden a preparar futuras actividades e interactuar y/o supervisar una cierta area dentro del
saldn. Todos los voluntarios deben registrar su entrada en la oficina y recibir un gafete de
visitante.
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Armas en la Escuela

Por favor consulte la informacion de las Politicas del Distrito en nuestra pagina™ morgan.k12.co.us.

Sitio Web

El sitio web del Distrito Escolar del Condado RE-3 es: www.fortmorgank12.com. Puede encontrar
informacidn util sobre qué hay para almorzar y qué eventos deportivos se llevan a cabo. Ademas,
el sitio web tiene enlaces a muchos recursos, incluido Universal Preschool.

Darse de Baja del Programa

Para dar de baja a un estudiante del programa preescolar, notifique a la oficina y asegurese de
gue se haya devuelto toda la propiedad escolar. Si su hijo ingresara a un nuevo distrito escolar,
el personal de la Escuela Sherman le enviard todos los registros y programas escritos
individualizados para el niflo cuando lo solicite.
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Pdgina de Firma de los Padres

Todos los padres involucrados en Learning Express Preschool Program deben de leer las politicas
explicadas en este manual. Al firmar enseguida abajo, usted esta confirmando que ha leido y
entendido todas las reglas y regulaciones contenidas en este manual.

Por favor firme enseguida abajo y entregue esta hoja al personal del preescolar cuando haya
leido el Manual para Padres.

Yo, he leido y entiendo las politicas en este manual.
(Firma de los padres)

Nombre del Nifio/a

Fecha
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