Plan de mejora escolar de la OSPI

2025-26

Nota: para escuelas que operan con Asistencia Dirigida y Programa Escolar de Titulo I, Parte A, utilice la Plantilla Consolidada de
Mejora Escolar para satisfacer los Componentes correspondientes.

Orientacion adicional:

® Paso a paso Escuela Mejora escolar de la escuela y Implementacién Guia

e Co6mo a utilizar la lista de comprobacioén del modelo del plan de mejora escolar

e Cl Seminario en linea 4 - Como a u el sitio Escuela Mejora escolar Plan de mejora escolar Plantilla

Seccion 1: Datos de la escuela y Distrito

Nombre de la escuela: Primaria Nob
Hill

iSu escuela comparte edificio con otra escuela?
S
No

En caso afirmativo, jcual(es)? (Tenga en cuenta que cada escuela con un cédigo de escuela debe
& 8 q 8
presentar un Plan de mejora escolar por separado): Haga clic o toque aqui para introducir el texto.

Cédigo de la escuela: 2819

Rango de grados: K-5

Tipo de escuela: Escuela Primaria

Director: Craig Smith

Inscripcion de la escuela: 339

Distrito escolar: Distrito Escolar de
Yakima

Porcentaje F/R: 68.4

Fecha de aprobaci6n del Consejo
Directivo: Haga clic o toque aqui para
introducir el texto.

Porcentaje de educacion especial: 19.8

Fecha del plan: 8/1/25

Porcentaje de estudiantes de inglés: 11.2
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Washington Office of Superintendent of

PUBLIC INSTRUCTION

[Identifique el estado de apoyo escalonado del Marco de Mejora Escolar de Washington (WSIF) de su escuela: Apoyos fundamentales |

Declaracion de Vision y Mision
Mision: Nob Hill Nighthawks jALCANZA LA EXCELENCIA!

Vision: Formar estudiantes para toda la vida

Miembros del equipo de liderazgo escolary socios familiares y comunitarios
Lista por (nombre, titulo/cargo)

Craig Smith Director

Kathryn Barnick Facilitadora de instruccion
Alexis Lizotte Kindergarten
Jennifer Suhm Primer grado

Base Nickie Segundo grado

Kevin Cadigan Tercer grado

Beth Tamblyn Cuarto grado

Kelly Hede Quinto grado

Amy Seely Patologa del habla

Lora Dykes Intervencionista de lectura.
Whitney Brandon Paraeducador




Seccion 2: Identificacion del ciclo WSIF y datos del informe de escolar

Los planes de mejora escolar deben mostrar la alineacion de las metas y las intervenciones basadas en evidencia
con los datos del WSIF. La siguiente tabla de datos ayuda a nombrar las areas de progreso para:
- Evaluacion integral de las necesidades (ECN),

- Metas SMARTIE e

- Intervenciones basadas en la evidenciaincluiadas en su plan.

Utilice el Informe Escolar del Estado de Washington para completar la tabla.

Instrucciones:

1) Introduzca el nombre de su escuela una vez que se haya cargado el informe escolar.
2) Desplacese hacia abajo y localice la seccion "WSIF" en el menu de la izquierda

3) Haga clic en el boton Resumen para determinar la identificacion del ciclo WSIF 2023 para su escuela

4) Haga clic en el boton "Trend" para ver el puntaje general del marco de cada grupo de estudiantes para la ejecucion de 2023 y de
2024. Si no hay datos para un grupo especifico de estudiantes, indique N/A en esa celda.

Utilizar los Datos del Informe de Mejora
Escolar de Washington 2023 para
identificar y mantener el enfoque en los
grupos de estudiantes y las Metas
SMARTIE.

Medidas de los datos WSIF

Integral (Todo el grupo de estudiantes)

Identificacion del Ciclo 3 del
WSIF 2023

Identificacién

Fundacional

WSIF Total 2023

Puntuacion general del marco
(indique No aplicable con N/A)
5.0

Datos anuales WSIF 2024

Marco general del WSIF 2024
Puntuacion

4.65

WSIF Cycle 3 Identification
Thresholds:

All Schools Threshold: 2.25
Title 1 Threshold: 1.90
ELP Threshold: 9.4

GCraduation Rate: 66.7%

Tasa de graduacion integral

Indio americano/nativo de Alaska

Crupo de estudiantes

Asiatico

Negro/afroamericano

Hawaiano/Otro isleno del Pacifico

Hispano/Latino

4.22

3.23
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Dos o maés razas

Blanco 6.65 6.13
Estudiantes de inglés 3.73 2.85
Bajos ingresos 3.50 345
Educacion especial 413 4.43

Seccion 3: Resumen de la evaluacion integral de necesidades (CNA)

Se necesita una evaluacion global de las necesidades (CNA) para todas las escuelas identificadas por el WSIF. En los siguientes campos,
resuma los datos recopilados durante su ENC, incluidas todas las areas clave del WSIF, asi como otras fuentes de datos cuantitativas y
cualitativas

Datos WSIF

e Logros académicos
o Dominio en ELAy Matematicas
o Percentil de crecimiento estudiantil

e Tasa de graduacion (si procede)

® Progreso de los estudiantes del idioma inglés

e Indicadores de calidad escolar o de éxito estudiantil SQSS
o Asistencia regular
o Noveno grado por buen camino
o Doble crédito (si procede)


https://ospi.k12.wa.us/sites/default/files/2023-08/comprehensive_needs_assessment_march_2023.pdf

Resumen de DATOS CNA

1.

iQué puntos fuertes han surgido de las multiples fuentes de datos?

Nuestros estudiantes con discapacidades han seguido aumentando en competencia desde 2022 como se ve en nuestros datos
WISIF.

iQué necesidades principales han surgido de maltiples fuentes de datos?
Todos los grupos, excepto los estudiantes con discapacidades han disminuido en competencia en los Gltimos tres anos, como
se ve en nuestros datos WISIF.

(Qué desproporciones existen entre los grupos de estudiantes?
Los estudiantes blancos y los estudiantes de dos o mas razas superan considerablemente a los demas grupos de estudiantes,
Tenemos una poblacion muy pequena de 2 o mas razas.

{Qué causas profundas ha identificado su equipo para las desproporciones entre grupos de estudiantes?
La causa principal son nuestras estrategias de ensefnanza, tenemos que utilizar estrategias que beneficien a nuestros
estudiantes EL y a nuestros estudiantes hispanos y latinos.

{Qué conclusiones o temas han surgido que, si se abordan, tendran el mayor potencial de repercusion en los resultados de los
estudiantes?
El uso de estrategias de ensenanza GLAD beneficiara a todos los subgrupos.

i{Como repercuten entre si las necesidades identificadas?
Estamos viendo un descenso en todos nuestros subgrupos. Tenemos que mejorar la ensefnanza del vocabulario académico.
Esto beneficiara a todos los estudiantes y ayudara a ver un aumento este ano escolar.

iQué necesidades requieren metas a corto plazo (3-6 meses) y cuales requieren metas a largo plazo (1-2 afos)?

Como se ha indicado anteriormente, debemos centrarnos en nuestros estudiantes EL y analizar nuestros datos desde la 6ptica
de como nuestra instruccion beneficia a ese grupo de estudiantes. Sera un objetivo a un ano vista. Todas las estrategias GLAD
beneficiaran a todos nuestros estudiantes.

Qué necesidades, si se abordan, representarian una victoria rapida y crearian el impulso necesario para hacer frente a
necesidades mas dificiles.

En este momento no creo que tengamos una victoria rapida. Tenemos que asegurarnos de que todos nuestros grupos
aprenden al mismo ritmo. Ahora mismo tenemos una gran discrepancia en el aprendizaje de los estudiantes.




9. ;Existen datos adicionales que deban tenerse en cuenta para tomar decisiones informadas sobre las prioridades y la capacidad
de implementacion?

También hemos analizado nuestras puntuaciones WIDA 'y hemos descubierto que nuestros estudiantes EL tenian dificultades
en la parte de la evaluacion correspondiente a la comprension oral, lo cual se ha mejorado este ano. Ahora tenemos que
enfocarnos en la escritura.




Seccion 4: Desigualdad de recursos

Investigar las desigualdades de recursos (financiacion, dotacion de personal, materiales, recursos, etc.) identificadas mediante la
realizacion de la Evaluacion Global de Necesidades (ECN) y el uso de la Herramienta de examen de las desigualdades de recursos. Resumir
qué desigualdades de recursos se identificaron y cuéles se abordaran en el plan de mejora escolar.

Através de nuestra Evaluacion Integral de Necesidades (CNA) y el uso de la Herramienta de examen de las desigualdades en recursos,
identificamos varias brechas que afectan directamente el aprendizaje de los estudiantes. La ensenanza basica de la lectura se ve
limitada por la falta de personal de intervencion coherente y de materiales adaptados a los distintos cursos. La ensefnanza de la
escritura, especialmente en lo que se refiere a la elaboracion de una idea principal claray a los detalles que la apoyan, se ve afectada
por el acceso desigual a ejemplos de alta calidad y al desarrollo profesional. Los recursos para el Aprendizaje Social y Emocional (SEL)
son insuficientes, con una formacion limitada del personal y herramientas para apoyar a los estudiantes en la resolucion de problemas
y dividir los problemas mas grandes en pasos manejables.

Abordado en el Plan de Mejora Escolar:

El plan establece prioridades:

Ampliar el acceso a materiales y personal de alta calidad y adaptados para reforzar las destrezas basicas de lectura.

Proporcionar capacitacion profesional especifica y recursos del salon de clases para mejorar la escritura de los estudiantes,
enfocandose en la idea principal y los detalles de apoyo.

Aumentar los apoyos SEL capacitando al personal en estrategias explicitas de resolucion de problemas y garantizando la
disponibilidad de recursos para ayudar a los estudiantes a dividir los retos complejos en pasos mas pequenos.

Seccion 5: Prioridades
Describir las 3 principales prioridades de mejora identificadas al realizar la Evaluacion Integral de Necesidades y que informaran sus
metas.

[Prioridad #1: alfabetizacién temprana para desarrollar competencias basicas sélidas Meta 1
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https://ospi.k12.wa.us/sites/default/files/2025-03/ossi-examining-resource-inequities-tool.docx

Prioridad #2: estudiantes SEL desglosando problemas en pasos mas pequenos Meta 2

Prioridad #3: escritura, los estudiantes alcanzaran la competencia en la escritura de textos informativos utilizando la idea principal y
detalles de apoyo Meta 3




Seccion 6: Plan de Mejora Escolar 2025-26 - Metas SMARTIE

Utilizando las preguntas guia y las tablas a continuacion, identifique sus objetivos de mejora escolar continua de mayor prioridad,
alineados con las prioridades basadas en datos que planea lograr a través de intervenciones basadas en evidencia (actividades, practicas
o estrategias) para el ano escolar 2025-2006. Estos objetivos deben basarse en el WSIF y en datos adicionales a nivel escolar,
recopilados en su Evaluacion integral de necesidades, asi como en la evaluacion e identificacion de desigualdades de recursos. Consulte
la Guia paso a paso para la planificacion e implementacién de mejoras escolares para obtener mas detalles y ejemplos de metas
SMARTIE, fuentes de datos a corto y largo plazo que pueden utilizarse en la columna "Medidas de Datos" para apoyo, asi como otras
ayudas utiles para la planificacion. Ahada mas tablas o lineas segln sea necesario.

Metas SMARTIE

¢Qué especificamente estd tratando de lograr? ;Cumplen sus metas los criterios de una meta SMARTIE? ;Se estan utilizando las
intervenciones basadas en evidencia (actividades, prdcticas o estrategias) para lograr la meta SMARTIE?

Una Meta SMARTIE es especifica, mensurable, alcanzable, realista, sujeta a plazos, inclusiva y equitativa, y debe responder a las siguientes
preguntas:
® ;Qué se mejorara?
(En qué medida?
(Para cuando?
Y, ipara quién/qué?
(Coémo sabremos si se avanza hacia la meta?
iCuando y con qué frecuencia se comprobara el progreso de los datos?

Preguntas que deben plantearse y responderse al abordar la inclusion y la equidad:

e ;Conseguir este objetivo contribuira al éxito y/o reducira las diferencias entre grupos especificos de estudiantes de nuestra
comunidad educativa?

e ;La meta garantiza que los estudiantes tradicionalmente marginados tengan acceso equitativo y que haya un elemento de
equidad y justicia inherente a la meta?

e Siel resultado especificado en este objetivo no promueve especificamente la equidad y la inclusion, jva a mejorar el proceso de
consecucion de este objetivo la equidad y la inclusién para todos los estudiantes? ;Co6mo?

e ;A quién hemos consultado para comprobar si hay consecuencias negativas imprevistas? ;A quién hay que consultar?


https://ospi.k12.wa.us/sites/default/files/2025-01/webinar-4-sip-checklist.pdf

SY 2025-2026 Meta SMARTIE #1

En colaboracion con todas las partes interesadas, la Escuela Primaria Nob Hill dara prioridad
a la instruccion de habilidades de alfabetizacién temprana para asegurar que cada
estudiante-especificamente nuestros estudiantes multilinglies (ML)-construya una base
sélida para el éxito académico futuro. Para junio de 2026, la Primaria Nob Hill aumentara el
porcentaje de estudiantes en los grados K-5 que demuestran competencia en alfabetizacion
temprana de 62% a 80% en DIBELS, con apoyos especificos para asegurar un crecimiento
equitativo para los estudiantes de ML. La instruccion se enfocara en las habilidades mas
fundamentales de alfabetizacion temprana en cada nivel de grado donde las tasas de
competencia estan por debajo del 80%.

Segin los datos actuales de DIBELS, el 62% de los estudiantes son competentes en
alfabetizacion temprana. Para el final del aio escolar 2025-2026, nuestra meta es aumentar
la competencia al 80% de los estudiantes en los grados K-5 segln lo medido por DIBELS. El
logro de este hito en la alfabetizacion temprana, a su vez, apoyara un aumento del 10% en
las puntuaciones SBA ELA a finales del ano escolar 2025-2026.

Instrucciones: utilice las filas vacias de la siguiente tabla para detallar las intervenciones basadas en evidencia (actividades,
prdcticas o estrategias) que apoyan su Meta SMARTIE #1. Responda a todas las preguntas de cada columna para cada una de las
intervenciones descritas. *Cada intervencion basada en evidencia debe apoyar la Meta SMARTIE mds amplia. (Datos + Intervencion
basada en evidencia + Datos para medir la eficacia y el impacto = Apoyo a la Meta SMARTIE)

Principios de aio: Responda a esta pregunta y complete |a tabla siguiente.

A mediados de ano, sequiremos nuestros datos de sequimiento del progreso. Nuestros estudiantes intensivos serdn monitoreados en
su progreso 2 veces al mes, mientras que nuestros estudiantes de referencia y estratégicos 1vez al mes. Después de la Evaluacion
MOY DIBELS, deberiamos ver que alrededor del 72% de nuestros estudiantes estdn en el nivel de Competencia.
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Revision de mitad de ano: (Responda esta pregunta en enero para la Revision de progreso de mitad de afo y complete la seccion
MYPR de la tabla a continuacion). ;Qué tan cerca estad la escuela de alcanzar esta meta, con base en la expectativa de mitad de ano
establecida en el SIP? (Responda a esta pregunta en este recuadro e incluya descripciones y datos especificos a continuacion).

Revision de progreso de fin de afo: (Responda esta pregunta en junio para la Revision de progreso de fin de ano y complete la seccién
EOYR de la tabla a continuacion). ;Qué tan cerca estd la escuela de alcanzar este objetivo, basdndose en las expectativas de fin de
ano indicadas en el SIP? (Responda esta pregunta en este cuadro e incluya descripciones especificas y puntos de datos a
continuacion).

Intervencion basada en la Medidas de datos | Lidery plazos Progreso de medio ano | Progreso al final del ano
evidencia (actividad, practica o (MYPR) en cada EBI e (EOYR) en cada EBl e
estrategia) para apoyar la Meta impacto hasta el impacto durante el ano
SMARTIE y los recursos utilizados momento en el afio escolar 2025-26.

para su implementacion. escolar 2025-26.

1
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;Qué intervenciones basadas en
evidencia (EBI) (actividad, prdctica
o estrategia) implementard para
apoyar el logro de este objetivo
general de mejora? Incluya el nivel
de evidencia para la intervencion.

Mediremos el Crecimiento
Fundamental a través de la
Instruccién de Nivel 1.

Instruccion fonética ECRI de Nivel 1

Instruccion en grupos pequenos
diferenciada segun las necesidades
del estudiante

Intervenciones basadas en las
necesidades basicas de los
estudiantes

;Qué recursos se utilizardn para la
implementacion? (Por ejemplo,
desarrollo profesional, tiempo
extendido, curriculo, materiales,
etc.)

Capacitacion de actualizacion sobre
monitoreo del progreso tanto para
maestros como para
paraeducadores. Ciclos de
entrenamiento por facilitador de
instruccion. Reuniones mensuales
de control del progreso, en las que
los maestros comparten datos.

{Qué recursos se utilizaran para la
implementacion? (Por ejemplo,
desarrollo profesional, tiempo
extendido, curriculo, materiales,
etc.)

;Qué datos se
recopilaran para medir
el impacto de la
implementacion de
este EBI?

Monitoreo del
progreso, Revision de
los datos de referencia
DIBELS, Datos Clase M

;Coémo se medird el
impacto sobre el
aprendizaje equitativo
o el cambio de
comportamiento?

Los equipos de nivel de
grado crearan
formularios TACAy
revisaran los datos de
los grupos pequenos
en un ciclo de
investigacion de 6
semanas.

Quién (qué equipo

o individuo) serd
responsable de aplicar,
medir y ajustar el EBI?

Craig Smith,
Director,
Kathryn Barnick,
Facilitadora de
Instruccion, ILT,

Equipos por nivel de
grado

¢Cudndo ocurrird esta
EBI?

Septiembre
2025 a junio 2026

¢Cudndo o con qué
frecuencia se
supervisard el progreso
o se revisardn los datos?
Sea lo mas especifico
posible.

Datos de seguimiento
del progreso mensual y
fechas de referencia de
DIBELS.

Septiembre 2025 y mayo
2026

¢Qué impacto estd
teniendo la intervencion
basada en evidencia?

Haga clic o toque aqui para
introducir texto.

/QuE es una evidencia de
impacto?

Haga clic o toque aqui para
introducir texto.

iQué impacto esta
teniendo la intervencion
basada en evidencia?

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

/QuE es una evidencia de
impacto?

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.
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Revisaremos las expectativas sobre
como y con qué frecuencia se
realizara el seguimiento del
progreso. Realizaremos un
seguimiento mensual del progreso
de los miembros del personal para
asegurarnos de que se cumplan las
expectativas.

Revisaremos las expectativas sobre
como y con qué frecuencia se
realizara el seguimiento del
progreso. Realizaremos un
seguimiento mensual del progreso
de los miembros del personal para
asegurarnos de que se cumplan las
expectativas.

{Qué recursos se utilizaran para la
implementacion? Evaluacion
DIBELS, datos de seguimiento del
progreso, creacion de grupos de
intervencion basados en datos en
ciclos de 6 semanas. Los equipos
compartiran los datos
mensualmente durante las
reuniones PLTy la instruccion de
ciencias ELD.

Haga clic o toca aqui para introducir
texto.

;Qué grupos de estudiantes se
beneficiardn y por qué?

Estos esfuerzos mejoraran los
resultados de todos los estudiantes,
especialmente de los estudiantes
que aprenden varios idiomas.

13




Para obtener mds EBI, corte y
pegue las indicaciones para
responder a continuacion.

Haga clic o toque aqui para
introducir texto.

Para obtener mds EBI,
corte y pegue las
indicaciones para
responder a
continuacion.

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

Para obtener mds EBI,
corte y pegue las
indicaciones para
responder a
continuacion.

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

Para obtener mds EBI,
corte y pegue las
indicaciones para
responder a
continuacion.

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

Para obtener mds EBI,
corte y pegue las
indicaciones para
responder a
continuacion.

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

SY 2025-2026 Meta SMARTIE #2: Meta escolar SMARTIE: en colaboracién con todas las
partes interesadas, la Primaria Nob Hill se enfocara en que los estudiantes descompongan
los problemas en pasos mas pequenos y se conviertan en aprendices capaces de
autoevaluarse durante el ano escolar 2025-26. Actualmente, el 47% de los estudiantes de 2°
a 5° grado creen que casi siempre son buenos para descomponer problemas en pasos mas
pequenos, y el 53% de los estudiantes de 2° a 5° grado creen que a veces y casi nunca son
buenos para descomponer problemas en pasos mas pequenos, segln los datos de la
encuesta de CEE. Nuestra meta es que, para el 5-29-26, el 75% o mas de los estudiantes
encuestados, con base en la Autoevaluacion de Resolucién de Problemas, respondan

positivamente que "siempre o normalmente” creen que tienen los habitos y

comportamientos necesarios para desarrollar la propiedad personal en su progreso
académico, la capacidad de resolucion de problemas y los planes de desarrollo personal.

Instrucciones: utilice las filas vacias de la siguiente tabla para detallar las intervenciones basadas en evidencia (actividades,
prdcticas o estrategias) que apoyan su Meta SMARTIE #2: responda a todas las preguntas de cada columna para cada una de las
intervenciones descritas. *Cada intervencion basada en evidencia debe apoyar la Meta SMARTIE mds amplia. (Datos + Intervencion
basada en evidencia + Datos para medir la eficacia y el impacto = Apoyo a la Meta SMARTIE)
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Principios de afo: responda a esta pregunta y rellene la tabla siguiente.
(Qué espera ver la escuela a mitad de curso para saber si va por buen camino para alcanzar la meta general?

A mediados de ano, deberiamos ver que el 63% de nuestros estudiantes responderd positivamente que "siempre o normalmente”
creen que tienen los habitos y comportamientos necesarios para desarrollar la propiedad personal en su progreso académico, la
capacidad de resolucion de problemas y los planes de desarrollo personal.

Revision de mitad de ano: (Responda esta pregunta en enero para la Revision de progreso de mitad de afo y complete la seccion
MYPR de la tabla a continuacion). ;Qué tan cerca estad la escuela de alcanzar esta meta, con base en la expectativa de mitad de ano
establecida en el SIP? (Responda a esta pregunta en este recuadro e incluya descripciones y datos especificos a continuacion).

Revision de progreso de fin de afno: (Responda esta pregunta en junio para la Revision de progreso de fin de ano y complete la seccién
EOYR de la tabla a continuacion). ; Qué tan cerca estd la escuela de alcanzar este objetivo, basdndose en las expectativas de fin de
ano indicadas en el SIP? (Responda esta pregunta en este cuadro e incluya descripciones especificas y puntos de datos a
continuacion).

Intervenci6n basada en la evidencia Medidas de datos Lidery plazos Progreso de medio ano | Progreso al final del afo
(actividad, practica o estrategia) para (MYPR) en cada EBl e | (EOYR) en cada EBl e
apoyar la Meta SMARTIE y los impacto hasta el impacto durante el ano
recursos utilizados para su momento en el ano | €scolar 2025-26.
implementacion. escolar 2025-26.
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/QUE intervenciones basadas en
evidencia (EBI) (actividad, prdctica o
estrategia) implementard para
apoyar el logro de este objetivo
general de mejora? Incluya el nivel
de evidencia para la intervencion.

Aprendizaje socioemocional de Nivel
1, grupos pequenos de desarrollo
socioemocional dirigidos por nuestra
especialista en comportamiento y
nuestra consejera.

;Qué recursos se utilizardn para la
implementacién? (Por ejemplo,
desarrollo profesional, tiempo
extendido, curriculo, materiales,
etc.)

Proporcionaremos desarrollo
profesional sobre cémo realizar la
evaluacion y ensefaremos a los
estudiantes a hacer un seguimiento
de su progreso para alcanzar esta
meta.

;Qué recursos se utilizardn para la
implementacion? (Por ejemplo,
desarrollo profesional, tiempo
extendido, curriculo, materiales,
etc.)

Datos CEE, Second Step, curriculo,
resolucion de problemas
Formulario de autoevaluacion.

;Qué recursos se utilizardn para la
implementacion? (Por ejemplo,
desarrollo profesional, tiempo
extendido, curriculo, materiales,
etc.)

Los maestros utilizaran el tiempo de
instruccion SEL para el Nivel 1,

;Qué datos se
recopilaran para medir
el impacto de la
implementacion de
este EBI?

El personal comprobara
los datos CEE,
Monitoreo del

progreso

Instruccion y
aprendizaje de los
estudiantes durante un
ciclo de investigacion
de 6 semanas

;{Coémo se medird el
impacto sobre el
aprendizaje equitativo
o el cambio de
comportamiento?

Esto se medira
mediante ciclos de
aprendizaje de 6
semanas, en los que los
equipos monitorearan
los datos de los
estudiantes e
informaran en las
reuniones de PLT e ILT.
También utilizaremos
datos CEE para
comparar este
proceso.

Quién (qué equipo

o individuo) serd
responsable de aplicar,
medir y ajustar el EBI?

Craig Smith,
Director,
Kathryn Barnick,
Facilitadora de
Instruccion, ILT,

Equipos por nivel de
grado

¢Cudndo ocurrird esta
EBI?

Esto ocurrira durante
nuestro bloque SELy se

integrara en otros bloques

académicos basicos,
donde los estudiantes
dividiran los problemas
€en pasos Mas pequenos.

¢Cudndo o con qué

frecuencia se supervisard
el progreso o se revisardn

los datos? Sea lo mads
especifico posible.

{Qué impacto esta
teniendo la intervencién
basada en evidencia?

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

iQué es una evidencia de
impacto?

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

{Qué impacto esta
teniendo la intervencién
basada en evidencia?

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

iQué es una evidencia de
impacto?

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.
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Los estudiantes supervisaran su
progreso para alcanzar esta meta.
Los estudiantes tendran la
oportunidad de intervencion en
SEL basada en sus necesidades
individuales.

;Qué grupos de estudiantes se
beneficiardn y por qué?

Todos los grupos de estudiantes
se beneficiaran de este trabajo.

Realizaremos un
seguimiento de estos
datos mensualmente
durante el PLT, y con el
ILT 3 veces al ano
durante los ciclos de
indagacion las fechas
de ILT son

11/21/25, 3/6/26,
6/10/26

Para obtener mds EBI, corte y
pegue las indicaciones para
responder a continuacién.

Haga clic o toque aqui para
introducir texto.

Para obtener mds EBI,
corte y pegue las
indicaciones para
responder a
continuacion.

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

Para obtener mds EBI,
corte y pegue las
indicaciones para
responder a
continuacion.

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

Para obtener mds EBI,
corte y pegue las
indicaciones para
responder a
continuacion.

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

Para obtener mds EBI,
corte y pegue las
indicaciones para
responder a
continuacion.

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.
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SY 2025-2026 Meta SMARTIE #3: Nuestra meta es que, a través de la colaboracion con
todas las partes interesadas y la implementacion del proceso PLC con fidelidad, los
estudiantes de K-2 de Nob Hill alcanzaran la competencia para mayo de 2026, y los
estudiantes de 3-5 de Nob Hill alcanzaran la competencia para abril de 2026 en la escritura
de texto informativo utilizando la idea principal y detalles de apoyo. En la actualidad, el 4,3%
de todos los estudiantes de K-5 alcanzan el nivel de competencia en Escritura de textos
informativos utilizando la idea principal y detalles de apoyo. Para abril de 2026, el 25% de
todos los estudiantes de 3° a 5° cumpliran con la competencia en el texto de Escritura
Informativa utilizando la idea principal y detalles de apoyo. Para mayo de 2026, el 45% de
todos los estudiantes de K-2 cumpliran con la competencia en el texto de Escritura
Informativa utilizando la idea principal y detalles de apoyo.

Instrucciones: utilice las filas vacias de la siguiente tabla para detallar las intervenciones basadas en evidencia (actividades, prdcticas
o estrategias) que apoyan su Meta SMARTIE #3: responda a todas las preguntas de cada columna para cada una de las
intervenciones basadas en evidencias (actividades, prdcticas o estrategias) descritas. *Cada intervencién basada en evidencia debe
apoyar la Meta SMARTIE mds amplia. (Datos + Intervencion basada en evidencia + Datos para medir la eficacia y el impacto = Apoyo
a la Meta SMARTIE)

Principios de aio: Responda a esta pregunta y rellene la tabla siguiente.
(Qué espera ver la escuela a mitad de curso para saber si va por buen camino para alcanzar la meta general?

A mediados de curso, esperamos que el 10% de los estudiantes alcancen el nivel de competencia en escritura.

Revision de mitad de ano: (Responda esta pregunta en enero para la Revision de progreso de mitad de afo y complete la seccion MYPR
de la tabla a continuacion). ;Qué tan cerca estd la escuela de alcanzar esta meta, con base en la expectativa de mitad de ano
establecida en el SIP? (Responda a esta pregunta en este recuadro e incluya descripciones y datos especificos a continuacion).
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Revisién de progreso de fin de afio: (Responda esta pregunta en junio para la Revision de progreso de fin de ano y complete la seccién
EOYR de la tabla a continuacion), ;Qué tan cerca estd la escuela de alcanzar este objetivo, basandose en las expectativas de fin de afno

indicadas en el SIP? (Responda esta pregunta en este cuadro e incluya descripciones especificas y puntos de datos a continuacion).

Intervencion basada en la evidencia
(actividad, practica o estrategia) para
apoyar la Meta SMARTIE y los
recursos utilizados para su
implementacion.

Medidas de datos

Lidery plazos

Craig Smith
Director,
Kathryn Barnick
Instrucciones
Facilitador, ILT,

Equipos de nivel de
grado

Progreso de medio afno
(MYPR) en cada EBl e
impacto hasta el
momento en el ano
escolar 2025-26.

Progreso al final del afo
(EOYR) en cada EBI e
impacto durante el ano
escolar 2025-26.

Intervencion basada en la evidencia
(actividad, practica o estrategia) para
apoyar la Meta SMARTIE y los
recursos utilizados para su
implementacion.

Fidelidad de Nivel 1a CKLAy
referencia a la lectura de los
estudiantes con la perspectiva de la
organizacion del texto informativo
por parte del autor, enfocandose en
la idea principal y los detalles de
apoyo. Escritura intercurricular de

;Qué datos se
recopilardn para
medir el impacto de
la implementacion de
este EBI?

Los estudiantes
escribiran textos
informativos,
enfocandose en la
idea principal y en los
detalles de apoyo.
También utilizaremos
los datos de la SBA
de finales de ano
como evaluacion
sumativa.

Quién (qué equipo

o individuo) serd
responsable de aplicar,
medir y ajustar el EBI?

Lider y plazos

Craig Smith

Director,

Kathryn Barnick
Facilitadora de
instruccion, ILT

Equipos de nivel de grado

¢Qué impacto estd
teniendo la intervencion
basada en evidencia?

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

/Qué es una evidencia de
impacto?

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

¢Qué impacto estd
teniendo la intervencion
basada en evidencia?

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

/QuE es una evidencia de
impacto?

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

19



https://ospi.k12.wa.us/sites/default/files/2024-03/evidence-based-practices-guidance-document.pdf
https://ospi.k12.wa.us/sites/default/files/2024-03/evidence-based-practices-guidance-document.pdf
https://ospi.k12.wa.us/sites/default/files/2024-03/evidence-based-practices-guidance-document.pdf
https://ospi.k12.wa.us/sites/default/files/2024-03/evidence-based-practices-guidance-document.pdf

texto informativo. Estrategias GLAD

;Qué recursos se utilizardn para la
implementacion? (Por ejemplo,
desarrollo profesional, tiempo
ampliado, plan de estudios,
materiales, etc.)

Haga clic o toque aqui para
introducir el texto.

;Qué recursos se utilizardn para la
implementacion? (Por ejemplo,
desarrollo profesional, tiempo
ampliado, plan de estudios,
materiales, etc.)

Haga clic o toque aqui para
introducir el texto.

{Qué recursos se utilizaran para la
implementacion? (Por ejemplo,
desarrollo profesional, tiempo
ampliado, plan de estudios,
materiales, etc.)

Haga clic o toque aqui para
introducir el texto.

;Qué grupos de estudiantes se
beneficiardn y por qué?

Haga clic o toque aqui para introducir

texto.

;{Como se medird el
impacto sobre el
aprendizaje
equitativo o el cambio
de comportamiento?

Utilizaremos tablas de
patrones de
oraciones y otras
estrategias para
apoyar este trabajo.
Examinaremos estos
datos a través de la
lente de nuestros
datos ML

Equipos por nivel de
grado

¢Cudndo ocurrird esta
EBI?

Realizaremos un
seguimiento de estos
datos mensualmente
durante el PLT, y con el ILT
3 veces al ano durante los
ciclos de indagacion en
Las fechas de ILT son
11/21/25, 3/6/26, 6/10/26

¢Cudndo o con qué
frecuencia se
supervisardn los
progresos o se revisardan
los datos? Sea lo mds
especifico posible.

Realizaremos un
seguimiento de estos
datos mensualmente
durante el PLT, y con el ILT
3 veces al ano durante los
ciclos de indagacion en
Las fechas de ILT son
11/21/25, 3/6/26,

6/10/26
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Para obtener mds EBI, corte y
pegue las indicaciones para
responder a continuacion.

Haga clic o toque aqui para
introducir texto.

Para obtener mds
EBI, corte y pegue
las indicaciones
para responder a
continuacion.

Haga clic o toque
aqui para introducir
texto.

Para obtener mds EBI,
corte y pegue las
indicaciones para
responder a
continuacion.

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

Para obtener mds EBI,
corte y pegue las
indicaciones para
responder a
continuacion.

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.

Para obtener mds EBI,
corte y pegue las
indicaciones para
responder a
continuacion.

Haga clic o toque aqui
para introducir texto.
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Seccion 7: Preguntas de la reflexion de mitad ano 2025-2026

La siguiente seccion es una reflexion sobre los hallazgos de mitad de ano, tal como se documenta en las tablas de metas SMARTIE
anteriores, y para informar la toma de decisiones sobre el progreso hacia el logro de las metas prioritarias para el resto del ano escolar. El
uso de estas preguntas puede ayudar a evidenciar el impacto de las intervenciones actuales de alto aprovechamiento basadas en
evidencia (actividades, practicas o estrategias) y/o a proporcionar ajustes basados en datos durante los ciclos de aplicacion.

1. Enel SY2025-2026, ;como ha identificado las necesidades de equidad para grupos especificos de estudiantes, desde el
comienzo del afo hasta la mitad del ano (particularmente para eliminar brechas de oportunidades y apoyar a los estudiantes en
sus comunidades de aprendizaje mas marginados)? ;Qué datos concretos utilizb para tomar sus decisiones? ;Cémo respondid a
estas necesidades?

Haga clic o toque aqui para introducir texto.

2. Comparta un ejemplo de su progreso en la reduccion de las brechas de oportunidad. ;Qué estrategias aplicara o seguira
aplicando la escuela para mejorar la equidad de aqui a finales de ano?

Haga clic o toque aqui para introducir texto.

3. ;Qué intervenciones basadas en pruebas (actividades, practicas o estrategias) identificadas en su SIP estan teniendo el mayor
impacto en la mejora de los resultados de los estudiantes y en el cumplimiento de sus metas SMARTIE de alta prioridad, basados
en datos? Describa qué contribuye al éxito de este trabajo.

Haga clic o toque aqui para introducir texto.

4. Para cada meta que alin no esté bien encaminada, jqué ajustes se haran para aumentar las probabilidades de que la escuela
alcance la meta?

Haga clic o toque aqui para introducir texto.

Seccion 8: Preguntas de la reflexion de mitad ano 2025-2026

Esta seccion es una reflexion resumida sobre los resultados de fin de ano, tal y como se documentan en las tablas de metas SMARTIE
anteriores, y puede utilizarse para fundamentar la toma de decisiones sobre el desarrollo de Metas SMARTIE e intervenciones basadas en
evidencia (actividades, practicas o estrategias) para su SIP 2026-2027. El propdsito de estas preguntas reflexivas y orientadoras es que
los equipos directivos de las escuelas se comprometan con procesos de planificacion practicos y sostenibles. El uso de estas preguntas y
de las secciones adicionales de esta plantilla puede fomentar la capacitacion de Metas SMARTIE practicas e intervenciones basadas en
evidencia (actividades, practicas o estrategias), el seguimiento de los progresos mediante multiples indicadores y medidas, y los ajustes
basados en datos dentro de los ciclos de Implementacion.
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En el ano escolar 2025-2026, ;como identifico y respondi6 a las necesidades de equidad para grupos especificos de estudiantes,
desde mediados hasta el final de este ano escolar (en particular cuando se trata de eliminar las brechas de oportunidades 'y
apoyar a los estudiantes en sus comunidades de aprendizaje que estan mas marginados), y qué datos especificos utilizé para
informar su toma de decisiones?

Haga clic o toque aqui para introducir texto.

Comparta un ejemplo de los progresos realizados en la reduccion de las brechas de oportunidad, asi como el plan para mantener
y aprovechar las mejoras en la transicion hacia el apoyo a su SIP 2026-2027.

Haga clic o toque aqui para introducir texto.

iDe qué manera, al menos, una de las actividades documentadas en las tablas de metas SMARTIE anteriores (del ano escolar
2025-2026) tuvo un impacto positivo en los resultados de los estudiantes en la consecucién de su meta asociada?

Haga clic o toque aqui para introducir texto.

i{Como respondid a los retos y se adaptd a ellos a medida que avanzaba hacia sus Metas SMARTIE? Describa al menos un desafio
especifico y ajuste a ese desafio.

Haga clic o toque aqui para introducir texto.

iDe qué manera los ajustes o modificaciones para abordar el/los desafio(s) detallado(s) anteriormente informaran el proceso de
planificacion de la mejora de su escuelay la preparacion para el ano escolar 2026-277

Haga clic o toque aqui para introducir texto.

(Como utilizara las fuentes de datos disponibles y adicionales en este proceso de planificacion?

Haga clic o toque aqui para introducir texto.

Describa lo que ha aprendido y cémo las fuentes de datos apropiadas que ha identificado guiaran su planificacion para 2026-27.

Haga clic o toque aqui para introducir texto.
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