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Enrolled in 

special education
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Countries  

represented

63
Languages

spoken 

94%
Graduation rate 

(4-year)

77%
College attendance

35%
Low-income

ETHS At-a-Glance 2025-26

3,427 
Students

348
Faculty/ 

licensed staff
(38.3% people of color)

17
Nationally 

Board-certified

325
Administrative, 

exempt and 
support staff

ETHS STUDENTS

ETHS STAFF

School colors:
Orange & Blue

Campus size: 65 acres
Building size: 1.3 million sq.ft.

Founding year: 1883                           School mascot: 
                                                                    Willie the 

ABOUT ETHS DISTRICT 202

78%
Students enrolled 

in a world language

3,400
Meals served 

(daily)

}
ACADEMICS

BEYOND THE CLASSROOM

OPERATIONS & FINANCE

Evanston Township High School   |  1600 Dodge Avenue,  Evanston, IL  60201  |  www.eths202.org 

$29,880
Operating cost 

(per student)

$102M
Annual operating 

budget

$11.6M
Raised in FY25  

(ETHS Foundation) 

40+
Community 
partnerships

37
Advanced Placement 

(AP) courses

}

(excerpt)

ETHS commits itself to 
excellence and equity in 

education. Each student will 
achieve at a high level of 
academic performance,  

function effectively in the 
community, and make 

contributions to the broader 
society.

ETHS will design curriculum, 
instructional strategies, and 

assessment methods to 
motivate and prepare all 

students to become skilled 
and knowledgeable...

       • Problem solvers/
         critical thinkers
       • Self-directed learners
       • Effective communi-
cators
       • Collaborative workers
       • Quality producers
       •  Technology users

VISION 
STATEMENT

LITERACY
POST                       

HIGH SCHOOL      
PLANNING

ETHS
GUIDING

PRINCIPLES

SOCIAL 
EMOTIONAL
LEARNING

RACIAL 
EQUITY

70+
Tons of recycled waste
diverted from landfills 

(annually)

American Indian/Native Alaskan -  0.2%

Asian - 3.9%

Black/African-American - 22.3%

Hispanic/Latino - 21%

Middle Eastern/North African - 0.3%

Native Hawaiian or Other Pacific Islander - 0.1%

Two or more races - 9.2%

White - 43%

47,500+
Service hours

74%
Students involved in 

clubs/sports/activities 
(80+ clubs)

115
Sports teams

21
Average class 

size

250+
Courses

673
Employees

(52.7% people of color)

17
Dual Credit courses

Native American -  1%

Asian - 6.2%

Black/African-American - 32.7%

Hispanic/Latino - 9.9%

Middle Eastern/North African - 0.3%

Two or more races - 1.6%

Other - 0.9%

White - 47.4%

8
Career certification/ 

training options



407
Matrícula en 

Educación Especial

75
Países  

representados

63
Idiomas  

hablados 

94%
Tasa de   

 Graduación  
(de 4 años)

77%
Asistencia a  

la Universidad

35%
Matrícula de 

bajos ingresos

ETHS de un Vistazo 2025-26

3,427
Estudiantes

348
Maestros/ 

personal certificado
(38.3% personas de 

color)

17
Certificados por  

la Junta Nacional

325
Funcionarios,  

exentos,  
personal de 

apoyo

ESTUDIANTES DE ETHS

EMPLEADOS DE ETHS

Colores escolares:
Naranja & Azul

Tamaño del campus: 65 acres
Tamaño de edificio: 1.3 mill. 
de pies cuadrados 

Año de fundación: 1883                     Mascota escolar: 
                                                                    Willie the 

ACERCA DEL DISTRITO 202 

78%
Estudiantes  

matriculados en 
idiomas

21
Tamaño promedio  

de clase

250+
Cursos

3,400
Comidas servidas 

(diariamente)

}
ACADÉMICOS

MÁS ALLÁ DEL AULA 

OPERACIONES Y FINANZAS 

Escuela Preparatoria del Municipio de Evanston  |  1600 Dodge Avenue,  Evanston, IL  60201  |  www.eths202.org 

$29,880
Costo operativo

(por estudiante)

$102M
Presupuesto 

operativo anual

$11.6M
Recaudado en el   
 año fiscal 2025   

(por la Fundación ETHS) 

40+
Colaboraciones 

comunitarias

37
Cursos de Nivel     

    Avanzado (AP)

}

(extracto)

ETHS se compromete a la       
excelencia y equidad en la     

educación. Todos y cada uno 
de sus estudiantes rendirán 
a un alto nivel académico, 

funcionarán eficazmente en 
la comunidad y harán aportes 

valiosos a la sociedad en 
general. 

ETHS diseñará programas de 
estudio, estrategias educati-
vas y métodos de evaluación 

que motiven y preparen a 
todos los estudiantes con 

capacidad y conocimientos 
para que sean...

      • Personas que resuelvan  
        problemas/pensadores  
        críticos 
      • Autodidactas 
      • Comunicadores  
         eficaces 
      • Trabajadores  
        colaborativos
      • Productores de calidad 
      • Usuarios de tecnologías 
      • Contribuyentes a la            
        comunidad   

DECLARACIÓN DE LA 
VISIÓN

70+
Toneladas de residuos 

reciclados desviados de 
vertederos
(anualmente)

Nativo Americano/Nativo de Alaska -  0.2%

Asiático - 3.9%

Negro/Afroamericano - 22.3%

Hispano/Latino - 21%

Del Medio Oriente o Norafricano - 0.3%

Nativo Hawaiano/Otro Isleño del Pacífico - 0.1%

Dos o más razas- 9.2%

Blanco - 43%

8
Certificación prof./ 

opciones de 
Capacitación

47,500+
Horas de servicio

74%
Estudiantes involucrados 

en clubes/deportes/ 
actividades (80+clubes)

115
Equipos deportivos

673
Empleados 

(52.7% personas de color)

17
Cursos de Crédito 

Dual

Nativo Americano -  1%

Asiático - 6.2%

Negro/Afroamericano - 32.7%

Hispano/Latino - 9.9%

Del Medio Oriente o Norafricano - 0.3%

Dos o más razas- 1.6%

Otro- 0.9%

Blanco - 47.4%


	ETHS-At-a-Glance-2025-26-for-web
	ETHS-At-a-Glance-2025-26_SP-for-web

