
     Danforth Jr. High Newsletter  
Date: December 15, 2025  

Principal Message: 

Good morning, parents and guardians, 

I wanted to take a moment to share how proud we are of our students and staff during a brief power outage that 
occurred during third period last week. Our students handled the situation with remarkable patience, flexibility, 
and respect. Their behavior was exemplary, and they truly modeled our Texan Roots, excellence, and 
perseverance in a challenging situation. Our teachers did an outstanding job as well, keeping students calm, 
supported, and focused. 

I would especially like to recognize our cafeteria team, led by Marc Steiner. Marc brings over 20 years of 
experience in the food service industry and has chosen to serve our school by leading our cafeteria for the past 
several years. In the year and a half I have been here, Marc has not missed a single breakfast or lunch service. 
During the power outage, his innovation, preparation, and experience allowed him to feed the entire school 
without electricity. Every student received a meal, and the cafeteria continued to operate smoothly despite the 
circumstances. 

Marc’s consistency and commitment to our students do not go unnoticed. While substitutes are sometimes 
needed in many roles, Marc has ensured that our cafeteria is always running and that our students are always 
cared for. This is something that can be easy to take for granted, but it is absolutely worth celebrating. We are 
incredibly thankful for the care he shows our students every single day. 

As we head into the break, I hope you enjoy meaningful and restful time with your family. Please be safe, and 
enjoy the time together. We look forward to welcoming all of our students back on January 6, 2026. 

Thank you for your continued support. 

Joseph Holzmann 

Danforth Junior High Principal 

A huge congratulations to the incredible company of Lafayette No. 1 for earning 1st Place at the One-Act Play 
contest in Fredericksburg. These students delivered an outstanding performance and should be immensely 
proud of their hard work, talent, and teamwork. Their success is a true reflection of the dedication, creativity, 
and excellence within our Danforth Theatre Arts program. 

We are also proud to recognize the individual honors earned by our students: 

All-Star Technical Crew​
• Parker Hunt 

Honorable Mention All-Star Cast​
• Beau Francis​
• Liam Medlar 

All-Star Cast​
• Celeste Ramos​

 



Best Performer​
• Custer McGar 

Congratulations to this remarkable group of students and to the directors and staff who continue to inspire and 
support their growth. We are so proud to celebrate your success and can’t wait to see what you accomplish next! 

 

Early Release Reminder 

As a reminder for our families, students will be released at 12:05 p.m. on Thursday. Additional details and the 
full schedule will be shared by the school separately. Thank you for your support and for helping us ensure a 
smooth dismissal for our students. 

Semester 1 Final Exam Schedule — December 2025 

●​ Monday, December 15: English & Science 
●​ Tuesday, December 16: Math & Electives 
●​ Wednesday, December 17: Social Studies 
●​ Thursday, December 18: Half Day and Make-up Exams: 

Monthly Menu: 

 December Menu 2025.pdf

In the Next Few Days: 

●​ December 15th: English & Science semester exams 
●​ December 15th Girls basketball game @ McCormick 
●​ December 15th Boys basketball game against McCormick 
●​ December 16th: Math & electives semester exams 
●​ December 17th: History semester exams 
●​ December 18th: Early Release 
●​ December 19th - January 5th: WISD Holiday Break, No school 

Looking Ahead: 

●​ January 8th: Girls basketball game @ Simon 
●​ January 8th: Boys basketball game against Simon  
●​ January 10th: Boys basketball B Teams Tournament  
●​ January 15th: Girls basketball game @ Wallace 
●​ January 15th: Boys basketball game against Wallace 

More detailed information about Danforth Activities:  
 
 

Message from National Junior Honor Society: 
Danforth National Junior Honor Society is having a Food drive!  Be part of a meaningful initiative to 
support local families in need.  Bring your donations and help us spread kindness. Items can be 
brought to the front office December 8-17. See flyer attached below for needed items." 

 Food Drive.pdf
 

 

https://drive.google.com/file/d/1fkNfi4CO0DVNyPmKMYX5Yk0I7bBkrqHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13EGZPqQlC3TUsw-tW5-GgyTcHLpJLlnt/view?usp=sharing


From the Counselor:  

12 Days of December: 

 DJH 2025- 12 Days of December.pdf

From the office of Student Support Services 
We wish you and your family a safe, healthy and joyful holiday season.  Extended holiday 
breaks are a wonderful time for students to relax, rest, and rejuvenate for the next semester.  
But for parents and caregivers, it can sometimes be stressful.  Linked here are some helpful tips 
to de-stress during this holiday season.  The first one is our favorite---ACCEPT 
IMPERFECTION.  We are perfectly imperfect human beings. We must never forget that. 

Resources to be aware of:  
●​ Crisis Text Line, a national organization that provides free, 24/7 crisis support via 

text - text HOME to 741741 to reach a live volunteer Crisis Counselor. 
●​ National Suicide Prevention Lifeline - text 988 or chat  
●​ WISD Wellness Center Mental Health Resources 

 
 

The next Texan Roots Club Meeting is on Thursday, December 4th! 

REMINDER: Bring a T-shirt (100% cotton or polyester or a 50-50 blend, no athletic 

material) that you want to make a Texas Roots club shirt.  

WHEN: After school, 3:45 - 5pm, 1st Thursday of each month.  Jan 8, Feb 5, March 5, 

April 2, May 7,  

WHERE: Meet on the top level of the cafeteria for snacks then we move to the library.    
 

This is a fun way to make new friends, have fun, and do good. Contact Courtney Kehl, 

wimberleybestbuds@gmail.com, if you have any questions!  
 

 2025 Mental Health Referral lists used for WISD - Google Docs.pdf

 SPANISH 2025 Mental Health Referral lists used for WISD - Google Docs.pdf

Message from Yearbook: 
 

DJH Yearbook needs your photos! We are specifically in need of photos of: Basketball, 8th 
Grade Football, FCA/See you at the pole, Theatre, Starlettes, Band, NJHS, Texan Roots Club, 
and holiday dress up days. Please use the following link to upload pics directly to the Jostens 
website: https://photos.jostens.com/MUY6BL 
 

Link to order a DJH Yearbook: https://jostensyearbooks.com/?REF=A01055713 
 

Thank you very much! 
 

Parent Teacher Organization (PTO): 
 

QR codes for each grade-level GroupMe are  available  for all parents who wish to receive up-to-date 
information from fellow parents. These GroupMe groups will be used to share messages about events, 
volunteer opportunities, and other helpful updates. This is a great way to communicate and connect with 
your fellow classmates, parents, and guardians. It’s a wonderful way to stay informed and is highly 
encouraged. 
 

 

https://drive.google.com/file/d/1m8M-YRCQXQwUrkPsTz98Y7omiN0gW4kn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BpgU1N1eGmXWx9d52RB_uHHfXf7gqHwE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QdtRs2SxESSH3labDm4Lcf0kzA1XsZ8B/view?usp=sharing
https://www.hopkinsmedicine.org/health/wellness-and-prevention/4-mindful-tips-to-destress-this-holiday-season
https://www.crisistextline.org/
https://988lifeline.org/
https://chat.988lifeline.org/
https://masteringdatavisualization.my.canva.site/wimberley-isd-mental-health-resources
https://photos.jostens.com/MUY6BL
https://jostensyearbooks.com/?REF=A01055713


Feel free to send the PTO comments or suggestions to danforthjuniorhighpto@gmail.com 
 Class of 2030 QR Code.jpeg
 Class of 2031 QR Code.jpeg
 Class of 2032 QR Code.jpeg

 DJH PTO Volunteer QR Code (1).jpeg
 

Attendance:  
The end of the first semester is approaching fast. Send me your medical notes for appointments and illnesses. 
Attendance Credit Recovery:  There are only four sessions left for this first semester. Parents and 
students will be notified if Attendance Recovery Credit is required. Attendance Recovery Credit began 
November 11th for students who owe missed classes and days that exceed the allowed 8 days per semester. 
Too many absences may cause a student to make up credit hours and possibly lose credit. It is held after 
school on Tuesday and Thursday for 90 minutes from 3:30 to 5:00pm. For every day over the allotted 8 day 
absences per semester, two 90 minute sessions (3 hours) are required in Attendance Recovery. For every 
one-half (4 class periods) day over the allotted 8 day absences per semester, one 90 minute session is required 
in Attendance Recovery. All absences over the 16 allowed per school year have to be made up either in 
Attendance Recovery, Summer School, or Community Service arrangements made through the Assistant 
Principal and the Attendance Committee. Absences may be excused by specific TEA recognized parent 
notes, but the absence will still count in the total number of absences for the semester and/or school year.  
Please email if you have any questions about your child’s attendance and coding or refer to the TEA 
Handbook for state guidelines. Page 32 of the Student-Parent Handbook on the Wimberley ISD website 
explains absences, unexcused and excused, and tardies.  It is well worth the read.   My email is 
cindy.carpenter@wimberleyisd.net 
 

 
     Boletín informativo de la escuela secundaria 

Danforth 
Fecha: 15 de diciembre de 2025 

Mensaje principal: 

Buenos días, padres y tutores: 

Quería tomarme un momento para compartir lo orgullosos que estamos de nuestros estudiantes y personal 
durante un breve corte de energía que ocurrió durante el tercer período la semana pasada. Nuestros estudiantes 
manejaron la situación con una paciencia, flexibilidad y respeto ejemplares. Su comportamiento fue digno de 
reconocimiento y reflejó claramente nuestros Texan Roots, así como la excelencia y la perseverancia en una 
situación desafiante. Nuestros maestros también hicieron un trabajo excepcional, manteniendo a los estudiantes 
tranquilos, apoyados y enfocados. 

 

https://drive.google.com/file/d/1fDEe3lwQqrv0GIjAjzjQCiEfgS-bhRcX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Dd-8TGtwMLlvGaur9WMCgDexKjLIMl5q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1P8WWTlTviQ1se6-szkW8rtXiRBE62ehu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JLzWiho40DjIFRiOaMDIQEeEeVn-hCpK/view?usp=sharing
mailto:danforthjuniorhighpto@gmail.com
mailto:cindy.carpenter@imberleyisd.net


Quiero reconocer de manera especial a nuestro equipo de la cafetería, dirigido por Marc Steiner. Marc cuenta 
con más de 20 años de experiencia en la industria de servicios de alimentos y ha elegido servir a nuestra escuela 
liderando la cafetería durante los últimos años. En el año y medio que he estado aquí, Marc no ha faltado ni un 
solo día al servicio de desayuno o almuerzo. Durante el corte de energía, su innovación, preparación y 
experiencia le permitieron alimentar a toda la escuela sin electricidad. Cada estudiante recibió su comida, y la 
cafetería continuó funcionando sin contratiempos a pesar de las circunstancias. 

La constancia y el compromiso de Marc con nuestros estudiantes no pasan desapercibidos. Aunque en muchos 
puestos a veces se requieren sustitutos, Marc ha garantizado que nuestra cafetería siempre esté en 
funcionamiento y que nuestros estudiantes siempre estén atendidos. Esto es algo que fácilmente puede darse por 
sentado, pero que sin duda merece ser celebrado. Estamos profundamente agradecidos por el cuidado que 
brinda a nuestros estudiantes todos los días. 

Al comenzar el receso, espero que disfruten de un tiempo significativo y reparador con su familia. Por favor, 
cuídense y disfruten este tiempo juntos. Esperamos con gusto dar la bienvenida a todos nuestros estudiantes de 
regreso el 6 de enero de 2026. 

Gracias por su continuo apoyo. 

José Holzmann 

Director de la Escuela Secundaria Danforth (Junior High) 

Una enorme felicitación a la increíble compañía de Lafayette No. 1 para ganar 1er lugar en el concurso de 
teatro de un acto en Fredericksburg. Estos estudiantes ofrecieron una actuación excepcional y deberían estar 
inmensamente orgullosos de su esfuerzo, talento y trabajo en equipo. Su éxito es un fiel reflejo de la dedicación, 
creatividad y excelencia de nuestro programa de Artes Teatrales de Danforth. 

También estamos orgullosos de reconocer los honores individuales obtenidos por nuestros estudiantes: 

Equipo técnico All-Star​
• Parker Hunt 

Mención honorífica al elenco estelar​
• BeauFrancis​
• Liam Medlar 

Elenco estelar​
• Celeste Ramos 

​
Mejor intérprete​
• Custer McGar 

Felicitaciones a este extraordinario grupo de estudiantes y a los directores y al personal que siguen inspirando y 

apoyando su crecimiento. ¡Nos enorgullece celebrar su éxito y estamos ansiosos por ver sus próximos logros!  

Recordatorio de Salida Temprana​
Como recordatorio para nuestras familias, los estudiantes saldrán a las 12:05 p.m. el jueves. La escuela 

 



compartirá por separado información adicional y el horario completo. Gracias por su apoyo y por ayudarnos a 
garantizar una salida ordenada para nuestros estudiantes. 

Calendario de exámenes finales del primer semestre — Diciembre de 2025 

●​ Lunes 15 de diciembre:Inglés y Ciencias 
●​ Martes 16 de diciembre:Matemáticas y optativas 
●​ Miércoles 17 de diciembre:Estudios sociales 
●​ Jueves 18 de diciembre:Exámenes de medio día y de recuperación: 

Menú mensual: 

 December Menu 2025.pdf

En los próximos días: 

●​ 15 de diciembre: Exámenes semestrales de inglés y ciencias 
●​ Partido de baloncesto femenino del 15 de diciembre en McCormick 
●​ Partido de baloncesto masculino del 15 de diciembre contra McCormick 
●​ 16 de diciembre: Exámenes semestrales de matemáticas y optativas 
●​ 17 de diciembre: Exámenes del semestre de Historia 
●​ 18 de diciembre: Salida anticipada 
●​ 19 de diciembre - 5 de enero: Vacaciones de WISD, no hay clases 

Mirando hacia el futuro: 

●​ 8 de enero: Partido de baloncesto femenino en Simon 
●​ 8 de enero: Partido de baloncesto masculino contra Simon 
●​ 10 de enero: Torneo de equipos B de baloncesto masculino 
●​ 15 de enero: Partido de baloncesto femenino en Wallace 
●​ 15 de enero: Partido de baloncesto masculino contra Wallace 

Información más detallada sobre las actividades de Danforth: 
 
 

Mensaje de la Sociedad Nacional de Honor Juvenil: 
¡La Sociedad Nacional de Honor Juvenil de Danforth está organizando una colecta de alimentos! 
Participe en esta iniciativa significativa para apoyar a las familias locales necesitadas. Traiga sus 
donaciones y ayúdenos a difundir la generosidad. Puede entregar los artículos en la oficina principal del 
8 al 17 de diciembre. Consulte el folleto adjunto para obtener información sobre los artículos 
necesarios. 

 Food Drive.pdf
 

Del consejero: 

12 días de diciembre: 

 DJH 2025- 12 Days of December.pdf

Desde la oficina de Servicios de Apoyo Estudiantil 

 

https://drive.google.com/file/d/1fkNfi4CO0DVNyPmKMYX5Yk0I7bBkrqHU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13EGZPqQlC3TUsw-tW5-GgyTcHLpJLlnt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1m8M-YRCQXQwUrkPsTz98Y7omiN0gW4kn/view?usp=sharing


Les deseamos a usted y a su familia unas felices fiestas. Las vacaciones extendidas son un 
momento maravilloso para que los estudiantes se relajen, descansen y se recuperen para el 
próximo semestre. Sin embargo, para los padres y cuidadores, a veces puede ser 
estresante.aquíAquí tienes algunos consejos útiles para desestresarte durante estas fiestas. El 
primero es nuestro favorito: ACEPTA LA IMPERFECCIÓN. Somos seres humanos 
perfectamente imperfectos. Nunca debemos olvidarlo. 

Recursos a tener en cuenta: 
●​ Línea de texto de crisis,una organización nacional que brinda apoyo gratuito en 

situaciones de crisis las 24 horas, los 7 días de la semana, mediante mensajes 
de texto.Envía un mensaje de texto con la palabra HOME al 741741 para 
comunicarte con un consejero de crisis voluntario en vivo. 

●​ Línea Nacional de Prevención del Suicidio- texto 988 o charlar  
●​ Recursos de salud mental del Centro de Bienestar de WISD 

 
 

¡La próxima reunión del Texan Roots Club será el jueves 4 de 

diciembre! 

RECORDATORIO:Envía una camiseta (100% algodón o poliéster o una mezcla 50-50, sin 

material deportivo) que quieras convertir en una camiseta del club Texas Roots. 

CUANDO:Después de la escuela, de 3:45 a 5:00 p. m., el primer jueves de cada mes.  8 de 

enero, 5 de febrero, 5 de marzo, 2 de abril, 7 de mayo, 

DÓNDE:Nos reuniremos en el nivel superior de la cafetería para tomar un refrigerio y 

luego nos trasladaremos a la biblioteca.   
 

Esta es una forma divertida de hacer nuevos amigos, divertirse y hacer el bien.Comuníquese con 

Courtney Kehl,wimberleybestbuds@gmail.com, si tienes alguna pregunta! 
 

 2025 Mental Health Referral lists used for WISD - Google Docs.pdf

 SPANISH 2025 Mental Health Referral lists used for WISD - Google Docs.pdf

Mensaje del Anuario: 
 

¡El Anuario de DJH necesita tus fotos! Necesitamos fotos específicas de: baloncesto, fútbol 
americano de 8.º grado, FCA/Nos vemos en el poste, teatro, Starlettes, banda, NJHS, club de 
raíces tejanas y días festivos de disfraces.Utilice el siguiente enlace para cargar fotografías 
directamente al sitio web de Jostens:https://photos.jostens.com/MUY6BL 
 

Enlace para solicitar un anuario de DJH:https://jostensyearbooks.com/?REF=A01055713 
 

¡Muchas gracias! 
 

Organización de Padres y Maestros (PTO): 
 

Los códigos QR de GroupMe para cada grado están disponibles para todos los padres que deseen recibir 
información actualizada de otros padres. Estos grupos de GroupMe se usarán para compartir mensajes 
sobre eventos, oportunidades de voluntariado y otras actualizaciones útiles. Es una excelente manera de 
comunicarse y conectar con sus compañeros de clase, padres y tutores. Es una excelente manera de 
mantenerse informado y se recomienda encarecidamente participar. 
 

No dude en enviar comentarios o sugerencias al PTO adanforthjuniorhighpto@gmail.com 

 

https://drive.google.com/file/d/1BpgU1N1eGmXWx9d52RB_uHHfXf7gqHwE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QdtRs2SxESSH3labDm4Lcf0kzA1XsZ8B/view?usp=sharing
https://www.hopkinsmedicine.org/health/wellness-and-prevention/4-mindful-tips-to-destress-this-holiday-season
https://www.crisistextline.org/
https://988lifeline.org/
https://chat.988lifeline.org/
https://masteringdatavisualization.my.canva.site/wimberley-isd-mental-health-resources
https://photos.jostens.com/MUY6BL
https://jostensyearbooks.com/?REF=A01055713
mailto:danforthjuniorhighpto@gmail.com
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 Class of 2031 QR Code.jpeg
 Class of 2032 QR Code.jpeg

 DJH PTO Volunteer QR Code (1).jpeg
 

Asistencia:  
El final del primer semestre se acerca rápidamente.Envíame tus notas médicas para citas y enfermedades. 
Recuperación de créditos de asistencia:Sólo quedan cuatro sesiones para este primer semestre.Se 
notificará a los padres y estudiantes si se requiere Crédito de Recuperación de Asistencia. El Crédito de 
Recuperación de Asistencia comenzó el 11 de noviembre para los estudiantes que adeudan clases perdidas y 
días que exceden los 8 días permitidos por semestre. Demasiadas ausencias pueden hacer que un estudiante 
recupere horas de crédito y posiblemente pierda crédito. Se lleva a cabo después de la escuela los martes y 
jueves durante 90 minutos de 3:30 a 5:00 p.m. Por cada día que exceda los 8 días de ausencia asignados por 
semestre, se requieren dos sesiones de 90 minutos (3 horas) en Recuperación de Asistencia. Por cada medio 
día (4 períodos de clase) que exceda los 8 días de ausencia asignados por semestre, se requiere una sesión de 90 
minutos en Recuperación de Asistencia. Todas las ausencias superiores a las 16 permitidas por año escolar 
deben recuperarse en Recuperación de Asistencia, Escuela de Verano o Servicio Comunitario, según los 
arreglos realizados a través del Subdirector y el Comité de Asistencia. Las ausencias pueden justificarse 
mediante notas específicas de los padres reconocidas por la TEA, pero se contabilizarán en el total de 
ausencias del semestre o año escolar. Si tiene alguna pregunta sobre la asistencia y la codificación de su hijo/a, 
envíe un correo electrónico o consulte el Manual de la TEA para conocer las directrices estatales. La página 
32 del Manual para Estudiantes y Padres, disponible en el sitio web del Distrito Escolar Independiente de 
Wimberley, explica las ausencias, las justificadas e injustificadas, y las tardanzas. Vale la pena leerlo.Mi correo 
electrónico escindy.carpenter@wimberleyisd.net 
 

    
 

    
 

 

https://drive.google.com/file/d/1fDEe3lwQqrv0GIjAjzjQCiEfgS-bhRcX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Dd-8TGtwMLlvGaur9WMCgDexKjLIMl5q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1P8WWTlTviQ1se6-szkW8rtXiRBE62ehu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JLzWiho40DjIFRiOaMDIQEeEeVn-hCpK/view?usp=sharing
mailto:cindy.carpenter@imberleyisd.net

