
PERFIL DE LA ESCUELA DE OREGÓN
2024-25Tobias Elementary School

DIRECTOR/A: Genevieve Muramatsu | GRADOS: K-6 | 1065 SW 206th Ave, Aloha 97006 | 503-844-1310

Estudiantes que Servimos

Estudiantes Inscritos

373
DEMOGRAFÍA
Nativo Americanos/Nativos de Alaska

Estudiantes 1%
Maestros 0%

Asiáticos

Estudiantes 15%
Maestros 4%

Negro/Afroamericano

Estudiantes 9%
Maestros 0%

Hispano/Latino

Estudiantes 29%
Maestros 8%

Multirracial

Estudiantes 10%
Maestros 4%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico

Estudiantes 1%
Maestros 0%

Blanco

Estudiantes 34%
Maestros 84%

Estudiantes
del Inglés

25%
Idiomas

Hablados

30

Estudiantes
con

Discapacidades

16%
Vacunas
infantiles

obligatorias

94%
Estudiantes 

que Viven en 
la Pobreza

34%

*<10 estudiantes o dato no disponible

Ambiente Escolar

TAMAÑO DE LA CLASE
Mediana del tamaño de las clases.

23

Disminución del 
año anterior

3

Promedio de 
Oregon

23

ASISTENTES REGULARES
Estudiantes que asistieron el 90% o más de
sus días escolares inscritos.

74%

Aumento del 
año anterior

1%

Promedio de 
Oregon

67%

Éxito Académico

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

38%

Aumento del 
año anterior

4%

Promedio de 
Oregon

43%

MATEMÁTICAS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

28%

Sin cambios desde 
el año anterior

Promedio de 
Oregon

35%

CIENCIA
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

21%

Aumento del 
año anterior

3%

Promedio de 
Oregon

31%

Metas de la Escuela
Creemos que todos los estudiantes pueden desarrollarse 
académica y socialmente, y nos enfocamos en fortalecer la 
enseñanza en artes del lenguaje, matemáticas y desarrollo del 
lenguaje académico. Utilizamos instrucción diferenciada en grupos 
pequeños para satisfacer las necesidades específicas de los 
estudiantes. También nos enfocamos en mejorar el desarrollo 
socioemocional durante nuestras reuniones matutinas con 
lecciones socioemocionales y creando conexiones entre la 
comunidad escolar. De este modo, nos aseguramos de que los 
estudiantes tengan acceso continuo y los apoyos necesarios para 
desarrollar sus destrezas académicas y sociales.

Metas del Estado
El Departamento de Educación de Oregón colabora con los distritos y 
las comunidades del estado para alcanzar una tasa de graduación a 
tiempo del 90 % para 2027. Basándose en los pilares de Excelencia 
Académica, Inclusión y Bienestar, y Responsabilidad, ODE prioriza 
estrategias basadas en la evidencia que fortalecen la alfabetización 
temprana, mejoran la asistencia y profundizan la participación 
estudiantil. Estamos comprometidos con eliminar las brechas de 
oportunidades y rendimiento para los estudiantes históricamente 
desatendidos. Al invertir en prácticas culturalmente sensibles, cultivar 
entornos escolares inclusivos y fomentar una cultura de mejora 
continua, podemos ayudar a garantizar que cada estudiante prospere.

Ambiente Seguro y Acogedor
Reconocemos el valor de los estudiantes y nos comprometemos a 
proporcionar un espacio seguro e inclusivo, sin importar raza, 
color de piel, religión, estado migratorio o cualquier otro motivo. 
Los estudiantes aprenden mejor cuando se sienten seguros y 
valorados. Realizamos reuniones matutinas diarias para fomentar 
relaciones sólidas e interacciones sociales positivas. Agrupamos 
clases para ciertas actividades para crear relaciones positivas 
entre distintos grados. Contamos con un programa de liderazgo 
escolar que celebra a los líderes en todos los grados y elevamos 
la voz estudiantil mediante nuestro grupo de liderazgo de sexto 
grado.

Sitio Web de la Escuela: www.hsd.k12.or.us/Schools/ElementarySchools/LCTobias.aspx

www.hsd.k12.or.us/Schools/ElementarySchools/LCTobias.aspx


CONTINUACIÓN DEL PERFIL DE LA ESCUELA DE OREGÓN
2024-25Tobias Elementary School

Nuestro Personal (FTE redondeado)

21
Maestros

11
Asistentes
educativos

2
Consejeros/ Psicólogos/
Trabajadores Sociales

Escolares

Tasa promedio de
retención de maestros

en los últimos tres años

82%

% de los Maestros
con Licencia y más de
3 años de experiencia

84%

Mismo director/a en
los últimos 3 años

No

Resultados

ASISTENTES REGULARES
Nativo Americanos/Nativos de Alaska <10 estudiantes o dato no disponible

Asiáticos 86%
Negro/Afroamericano 67%

Hispano/Latino 62%
Multirracial 77%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico <10 estudiantes o dato no disponible

Blanco 81%
Estudiantes que Viven en la Pobreza 57%

Estudiantes del Inglés 72%
Estudiantes con Discapacidades 59%

Migrante <10 estudiantes o dato no disponible

Sin hogar 35%
Estudiantes en cuidado de crianza supervisado <10 estudiantes o dato no disponible

Conectados con el Militar <10 estudiantes o dato no disponible

Talentoso y Superdotado 94%
Femenino 76%
Masculino 73%

Género no conforme <10 estudiantes o dato no disponible

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
<10 estudiantes o dato no disponible

48%

21%

20%

45%
<10 estudiantes o dato no disponible

52%

20%

22%

13%
<10 estudiantes o dato no disponible

18%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

88%

44%

33%
<10 estudiantes o dato no disponible

MATEMÁTICAS
<10 estudiantes o dato no disponible

39%

22%

11%

50%
<10 estudiantes o dato no disponible

35%

12%

17%

8%
<10 estudiantes o dato no disponible

20%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

87%

27%

29%
<10 estudiantes o dato no disponible

Acerca de Nuestra Escuela

POLÍTICAS DE INTIMIDACIÓN,
ACOSÓ Y SEGURIDAD
Nuestra prioridad y meta principal es 
asegurar la protección de los estudiantes y 
no toleramos el acoso escolar ni el 
hostigamiento. Con esa finalidad, 
contamos con una red de adultos, 
sistemas, estructuras, protocolos y otros 
apoyos que contribuyen a mantener 
nuestra escuela lo más segura posible. Los 
miembros del personal de Tobias están 
capacitados sobre las políticas de 
prevención de acoso y hostigamiento que 
se han establecido, así como sobre los 
sistemas que utilizamos para apoyar a los 
estudiantes. Además, enseñamos a los 
estudiantes cómo identificar situaciones de 
peligro y cómo interrumpir e informar de 
estas situaciones a un adulto.

ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES
Tobías ofrece una variedad de clubes 
después del horario escolar disponibles 
para los estudiantes. Algunas de estas 
actividades incluyen un Club de Corredores 
que culmina en una carrera de atletismo 
del distrito, clubes de STEAM, jardinería, 
codificación, manualidades con abalorios, 
banda de sexto grado, Batalla de los Libros 
y Club de Ajedrez. Nos encantaría añadir 
más clubes este próximo año escolar, y 
siempre estamos buscando más 
voluntarios o asociaciones comunitarias 
para ayudarnos en este esfuerzo.

PARTICIPACIÓN DE
LOS PADRES
Creemos que una conexión sólida entre la 
escuela y el hogar es una pieza importante 
del éxito de los estudiantes. Tenemos una 
charla mensual de café con la directora donde 
los padres pueden asistir y dialogar sobre 
temas relacionados con la primaria Tobias y el 
Distrito Escolar de Hillsboro. También 
enviamos un boletín cada dos semanas para 
mantener a las familias al tanto de lo que 
sucede en nuestra escuela. Tobias ha iniciado 
un Grupo de Familias Diversas que se enfoca 
en escuchar las experiencias de las familias y 
al mismo tiempo asociarse con ellas para 
hacer de la escuela un espacio más inclusivo. 
Nuestra Organización de Padres y Maestros 
(PTO) recauda fondos para enriquecer la 
experiencia académica de los estudiantes y 
siempre está buscando nuevos miembros 
para su equipo.

PARTICIPACIÓN DE LA
COMUNIDAD
Somos afortunados de ser parte de una 
comunidad que apoya activamente el 
aprendizaje estudiantil. Entre nuestros socios 
se encuentran CAIRO, el Departamento del 
Alguacil del Condado de Washington, Junior 
Achievement, Portland Metro STEM 
Partnership, Clean Water Services y NW 
Outdoor School. Estas asociaciones 
proporcionan a nuestros estudiantes acceso a 
excursiones y otras oportunidades de 
aprendizaje basadas en la comunidad. Tobias 
tiene un equipo del programa CARE que se 
reúne para determinar las necesidades de los 
estudiantes y los conecta con recursos y 
apoyos. Contamos con un especialista que 
fomenta nuestro trabajo de involucramiento 
comunitario. Agradecemos las donaciones de 
útiles escolares, ropa y meriendas a lo largo 
del año para apoyar a los estudiantes y a las 
familias.

Datos retenidos para proteger la información confidencial de los estudiantes.Para obtener más información por favor visite: www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx

www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx
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