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Estudiantes que Servimos

Estudiantes Inscritos

636
DEMOGRAFÍA
Nativo Americanos/Nativos de Alaska

Estudiantes <1%
Maestros 0%

Asiáticos

Estudiantes 13%
Maestros 5%

Negro/Afroamericano

Estudiantes 3%
Maestros 5%

Hispano/Latino

Estudiantes 34%
Maestros 8%

Multirracial

Estudiantes 11%
Maestros 3%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico

Estudiantes 2%
Maestros 0%

Blanco

Estudiantes 37%
Maestros 79%

Estudiantes
del Inglés

29%
Idiomas

Hablados

32

Estudiantes
con

Discapacidades

14%
Vacunas
infantiles

obligatorias

93%
Estudiantes 

que Viven en 
la Pobreza

23%

*<10 estudiantes o dato no disponible

Ambiente Escolar

TAMAÑO DE LA CLASE
Mediana del tamaño de las clases.

27

Sin cambios desde 
el año anterior

Promedio de 
Oregon

23

ASISTENTES REGULARES
Estudiantes que asistieron el 90% o más de
sus días escolares inscritos.

68%

Disminución del 
año anterior

4%

Promedio de 
Oregon

67%

Éxito Académico

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

45%

Disminución del 
año anterior

1%

Promedio de 
Oregon

43%

MATEMÁTICAS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

35%

Aumento del 
año anterior

1%

Promedio de 
Oregon

31%

CIENCIA
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

32%

Disminución del 
año anterior

2%

Promedio de 
Oregon

28%

Metas de la Escuela
R.A. Brown se compromete a garantizar que todos los estudiantes 
estén preparados para la escuela preparatoria con las destrezas 
académicas y sociales necesarias. Nos enfocamos en fomentar un 
sentido de pertenencia para todos los estudiantes, apoyando el 
uso de un lenguaje académico riguroso y promoviendo hábitos de 
asistencia consistentes. El personal utiliza estructuras de 
colaboración para asegurarse de conocer las necesidades de sus 
estudiantes y ayudarles a dar el siguiente paso en su educación, 
crear relaciones auténticas que valoran la experiencia vivida de 
cada individuo y seguir perfeccionando las mejores estrategias de 
enseñanza.

Metas del Estado
El Departamento de Educación de Oregón colabora con los distritos y 
las comunidades del estado para alcanzar una tasa de graduación a 
tiempo del 90 % para 2027. Basándose en los pilares de Excelencia 
Académica, Inclusión y Bienestar, y Responsabilidad, ODE prioriza 
estrategias basadas en la evidencia que fortalecen la alfabetización 
temprana, mejoran la asistencia y profundizan la participación 
estudiantil. Estamos comprometidos con eliminar las brechas de 
oportunidades y rendimiento para los estudiantes históricamente 
desatendidos. Al invertir en prácticas culturalmente sensibles, cultivar 
entornos escolares inclusivos y fomentar una cultura de mejora 
continua, podemos ayudar a garantizar que cada estudiante prospere.

Ambiente Seguro y Acogedor
Reconocemos la diversidad y el valor de todos los estudiantes, 
individuos y grupos, y estamos comprometidos a educar y brindar 
un espacio seguro e inclusivo para todos, sin importar su raza, 
color de piel, religión, estado migratorio o cualquier otro motivo. 
Creemos que los estudiantes aprenden mejor cuando se sienten 
seguros y valorados. Nuestro personal cualificado, empático y 
dedicado fomenta el desarrollo académico y personal de cada 
estudiante. Motivamos a los estudiantes a demostrar que se 
preocupan por los demás respetando sus derechos y creando 
relaciones sólidas por encima de las diferencias mediante una 
comunicación respetuosa.

Sitio Web de la Escuela: hsd.k12.or.us/brown/

hsd.k12.or.us/brown/
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Nuestro Personal (FTE redondeado)

32
Maestros

9
Asistentes
educativos

3
Consejeros/ Psicólogos/
Trabajadores Sociales

Escolares

Tasa promedio de
retención de maestros

en los últimos tres años

81%

% de los Maestros
con Licencia y más de
3 años de experiencia

80%

Mismo director/a en
los últimos 3 años

No

Resultados

ASISTENTES REGULARES
Nativo Americanos/Nativos de Alaska <10 estudiantes o dato no disponible

Asiáticos 87%
Negro/Afroamericano 62%

Hispano/Latino 55%
Multirracial 65%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico 80%
Blanco 73%

Estudiantes que Viven en la Pobreza 48%
Estudiantes del Inglés 63%

Estudiantes con Discapacidades 58%
Migrante <10 estudiantes o dato no disponible

Sin hogar 27%
Estudiantes en cuidado de crianza supervisado <10 estudiantes o dato no disponible

Conectados con el Militar <10 estudiantes o dato no disponible

Talentoso y Superdotado 93%
Femenino 68%
Masculino 68%

Género no conforme <10 estudiantes o dato no disponible

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
<10 estudiantes o dato no disponible

55%

26%

29%

50%

17%

58%

18%

28%

8%
<10 estudiantes o dato no disponible

10%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

88%

52%

39%
<10 estudiantes o dato no disponible

MATEMÁTICAS
<10 estudiantes o dato no disponible

49%

16%

20%

31%

27%

47%

18%

23%

7%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

92%

36%

35%
<10 estudiantes o dato no disponible

Acerca de Nuestra Escuela

POLÍTICAS DE INTIMIDACIÓN,
ACOSÓ Y SEGURIDAD
Creemos que todos los estudiantes 
merecen sentirse seguros para aprovechar 
al máximo su educación. Si los estudiantes 
experimentan comportamientos que 
interfieren sustancialmente con su 
educación o crean un entorno educativo 
hostil, deben notificarlo inmediatamente a 
un miembro del personal. Esto incluye 
comportamientos en la escuela, las 
actividades escolares, el servicio de 
transporte del Distrito Escolar de Hillsboro, 
las paradas del autobús escolar o a través 
del uso de dispositivos electrónicos.

ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES
Creemos que una comunidad escolar sólida 
se desarrolla en el salón de clase y a través 
de actividades extracurriculares. En R.A. 
Brown, los estudiantes tienen la posibilidad 
de participar en actividades extracurriculares 
tanto durante como después del horario 
escolar. Estas oportunidades podrían incluir, 
entre otras: clubes de orientación, Unión de 
Estudiantes de Raza Negra, equipos 
deportivos de The Zone, Club de 
Aeronáutica, Club de LGBTQIA+, STEAM 
Club y el Programa para Jóvenes Latinos. 
Colaboramos con varias organizaciones 
comunitarias, así como con el Departamento 
de Servicios Extracurriculares del Distrito 
Escolar de Hillsboro para proporcionar a los 
estudiantes una variedad de actividades 
extracurriculares en función de sus 
intereses.

PARTICIPACIÓN DE
LOS PADRES
Las familias y los proveedores de cuidado 
son socios vitales en el éxito de nuestros 
estudiantes. Esperamos crear una sólida 
asociación entre el hogar y la escuela que 
permita a nuestro personal entender mejor y 
apoyar a nuestra comunidad. Cuando 
enviemos encuestas, por favor tómese el 
tiempo para proporcionarnos sus 
comentarios. Si tiene alguna pregunta o 
inquietud acerca de nuestra escuela, por 
favor comuníquese con el maestro o 
consejero de su estudiante. R.A. Brown 
envía un boletín semanal por correo 
electrónico con los próximos eventos 
escolares y del distrito, así como información 
importante sobre el año escolar. Por favor, 
busque el boletín de la comunidad de R.A. 
Brown en su correo electrónico o en la 
aplicación ParentSquare todos los viernes.

PARTICIPACIÓN DE LA
COMUNIDAD
Los miembros del personal de la Escuela 
Secundaria R.A. Brown se complacen en 
asociarse con miembros de la comunidad 
para enriquecer la experiencia educativa 
de nuestros estudiantes. Regularmente nos 
visitan oradores invitados para compartir 
sus experiencias universitarias y 
profesionales con nuestros estudiantes 
AVID. Nuestros campos de juego son 
utilizados por múltiples ligas deportivas 
comunitarias. Siempre le damos la 
bienvenida a los voluntarios. Si desea ser 
voluntario en R.A. Brown, por favor llame al 
503-844-1070.

Datos retenidos para proteger la información confidencial de los estudiantes.Para obtener más información por favor visite: www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx

www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx
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