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Oregon achieves . . . together!

Estudiantes que Servimos Ambiente Escolar

TAMANO DE LA CLASE

Mediana del tamafio de las clases.

ASISTENTES REGULARES

Estudiantes que asistieron el 90% o mas de
sus dias escolares inscritos.

338

Estudiantes Inscritos

DEMOGRAFIA
Nativo Americanos/Nativos de Alaska
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Maestros 0%
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Estudiantes Idiomas
Hablados

16% 33%

95%

Estudiantes Vacunas Estudiantes
~con infantiles que Viven en
Discapacidades  obligatorias la Pobreza

*<10 estudiantes o dato no disponible

Sitio Web de la Escuela: ===

Aumento del
afio anterior
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Promedio de

73%

Sin cambios desde
el afio anterior

Promedio de

Oregon Oregon
23 67%
Exito Académico
ARTES DE LENGUAJE DEL INGLES MATEMATICAS CIENCIA

Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

Disminucion del
afo anterior

4%

Promedio de
Oregon

43%

Metas de la Escuela

Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

Aumento del
afo anterior

3%

17%

- Promedio de
Oregon

35%

Metas del Estado

Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

Aumento del
afio anterior

8%

1

- Promedio de
Oregon

31%

16%

Ambiente Seguro y Acogedor

En el afio escolar 2024-25, usamos técnicas de lenguaje en todos

los niveles de grado para fomentar el discurso académico en el
idioma objetivo (inglés o espafiol). Esto apoyd el incremento de
estudiantes que cumplen con los estandares en mateméticas y
lectura. También nos enfocamos en la participacion a través de

una instruccion diferenciada, cultural y socialmente relevante. Los

estudiantes tuvieron sentido de pertenencia y responsabilidad en

su aprendizaje. También nos centramos en aumentar esfuerzos de
desarrollo profesional. Creemos en el potencial de cada estudiante

y en crear una comunidad de respeto, responsabilidad y
seguridad.

El Departamento de Educacion de Oregén colabora con los distritos y
las comunidades del estado para alcanzar una tasa de graduacion a
tiempo del 90 % para 2027. Basandose en los pilares de Excelencia
Académica, Inclusion y Bienestar, y Responsabilidad, ODE prioriza
estrategias basadas en la evidencia que fortalecen la alfabetizacion
temprana, mejoran la asistencia y profundizan la participacion
estudiantil. Estamos comprometidos con eliminar las brechas de
oportunidades y rendimiento para los estudiantes histéricamente
desatendidos. Al invertir en practicas culturalmente sensibles, cultivar
entornos escolares inclusivos y fomentar una cultura de mejora

continua, podemos ayudar a garantizar que cada estudiante prospere.

Minter Bridge reconoce la diversidad y el valor de todas las
personas. Estamos comprometidos con la ensefianza y
brindar un espacio seguro e inclusivo para todos,
independientemente de su raza, color de piel, religion,
estado migratorio o cualquier otro motivo. Creemos que los
estudiantes aprenden mejor cuando se sienten seguros y
son parte de una comunidad. Nuestros miembros del
personal son empaticos y estan dedicados a fomentar el
desarrollo académico y personal de cada estudiante en un
entorno de apoyo.


schools.hsd.k12.or.us/minterbridge/Home/tabid/90/language/en-US/Default.aspx
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CONTINUACION DEL PERFIL DE LA ESCUELA DE OREGON
Minter Bridge Elementary School

Resultados
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ARTES DE LENGUAJE DEL INGLES MATEMATICAS

<10 estudiantes o dato no disponible
I 2o

<10 estudiantes o dato no disponible
| A
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<10 estudiantes o dato no disponible
I 0
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ASISTENTES REGULARES
Nativo Americanos/Nativos de Alaska <10 estudiantes o dato no disponible
asigticos || NNRGTNGNGEEEE 0%
Negro/Afroamericano <10 estudiantes o dato no disponible
Hispano/Latino _ 73%
Multirracial _ 57%
Nativo de Hawaii/lslas del Pacifico <10 estudiantes o dato no disponible
ianco | 77%
9 Estudiantes que Viven en la Pobreza _ 57%
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Nuestro Personal (FTE redondeado)
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:;E:Q\tlgz Estudiantes con Discapacidades _ 72% . 7% . 11%
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Sin hogar <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible
Estudiantes en cuidado de crianza supervisado <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible
1 Conectados con el Militar <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible <10 estudiantes o dato no disponible

Talentoso y Superdotaco [N  90%
Femenino [ 767
mascuino | 69°%

Género no conforme <10 estudiantes o dato no disponible

[
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<10 estudiantes o dato no disponible

Consejeros/ Psicélogos/
Trabajadores Sociales
Escolares

84%

Tasa promedio de
retencion de maestros
en los dltimos tres afios

72%

% de los Maestros
con Licencia y mas de
3 afios de experiencia

No

Mismo director/a en
los ultimos 3 afios

/.\

Direckor/a

Acerca de Nuestra Escuela

POLITICAS DE INTIMIDACION,
ACOSO Y SEGURIDAD

Nuestra prioridad y meta principal es
garantizar la proteccion de los estudiantes.
Con esa finalidad, contamos con una red de
adultos, sistemas, estructuras, protocolos y
otros apoyos que contribuyen a mantener
nuestra escuela lo mas segura posible.
Para mas informacion, por favor visite
www.hsd.k12.or.us/keepingstudentssafe.
Ademas, garantizar la seguridad implica
que se espera un comportamiento positivo,
respetuoso y responsable en todo
momento. No toleramos el acoso escolar ni
el hostigamiento. Para conocer la definicion
y el plan de accion del distrito respecto al
acoso u hostigamiento, consulte las
politicas JFCF y JFCF-AR de la Mesa
Directiva relacionadas con novatadas,
hostigamiento y acoso, asi como los
Estandares de conducta estudiantil.

ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES

Contamos con banda, Club de Atletismo, Club
de Ajedrez, Chicas, Club Deportivo por nivel
de grado, clubes académicos para
estudiantes interesados, programa
Champions de cuidado después del horario
escolar, Equipo de Liderazgo Estudiantil,
noches de instruccion para padres enfocadas
en cémo apoyar la ensefianza de
matematicas en el hogar, y eventos
organizados por nuestra PTA. También
tenemos un Comité Consultivo de Padres
(PAC), un grupo que ayuda a involucrar a las
familias para obtener comentarios sobre los
programas y las politicas del distrito con el fin
de servir mejor a nuestros estudiantes.
Gracias al PAC, tenemos una estructura
formal para recopilar comentarios
directamente de las familias de los
estudiantes que se identifican como de raza
negra, indigenas y personas de color.

PARTICIPACION DE
LOS PADRES

Los padres son quienes conocen mejor a
sus estudiantes y los invitamos a asociarse
con nosotros en su educacion. Por favor,
acompafiennos en las siguientes
actividades: Evento Social con Helado,
Evento de Regreso a Clases, Feria de
profesiones, ParentVUE, conferencias de
padres y maestros, noche familiar de Feria
de Ciencias, Charla con la Directora,
Dolphin Dash, Asociacién de Padres y
Maestros y nuestro Comité Consultivo de
Padres. También contamos con un
programa llamado Dolphin Pod para
involucrar a los padres y conectarlos con
oportunidades de voluntariado.

PARTICIPACION DE LA
COMUNIDAD

Algunos ejemplos de nuestro
involucramiento comunitario incluyen el
programa Matematicas en el Hogar, Feria
de Profesiones , voluntarios de Intel y
nuestro proyecto de mochilas con
alimentos.

Datos retenidos para proteger la informacion confidencial de los estudiantes.Para obtener mas informacion por favor visite: Www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx


www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx
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