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Estudiantes que Servimos

Estudiantes Inscritos

315
DEMOGRAFÍA
Nativo Americanos/Nativos de Alaska

Estudiantes 1%
Maestros 4%

Asiáticos

Estudiantes 0%
Maestros 0%

Negro/Afroamericano

Estudiantes 1%
Maestros 0%

Hispano/Latino

Estudiantes 41%
Maestros 8%

Multirracial

Estudiantes 7%
Maestros 8%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico

Estudiantes 0%
Maestros 0%

Blanco

Estudiantes 50%
Maestros 80%

Estudiantes
del Inglés

28%
Idiomas

Hablados

5

Estudiantes
con

Discapacidades

22%
Vacunas
infantiles

obligatorias

94%
Estudiantes 

que Viven en 
la Pobreza

61%

*<10 estudiantes o dato no disponible

Ambiente Escolar

TAMAÑO DE LA CLASE
Mediana del tamaño de las clases.

18

Disminución del 
año anterior

2

Promedio de 
Oregon

23

ASISTENTES REGULARES
Estudiantes que asistieron el 90% o más de
sus días escolares inscritos.

51%

Disminución del 
año anterior

8%

Promedio de 
Oregon

67%

Éxito Académico

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

19%

Disminución del 
año anterior

4%

Promedio de 
Oregon

43%

MATEMÁTICAS
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

19%

Aumento del 
año anterior

4%

Promedio de 
Oregon

36%

CIENCIA
Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

12%

Disminución del 
año anterior

1%

Promedio de 
Oregon

31%

Metas de la Escuela
En Sunrise, creemos que todos los estudiantes merecen 
oportunidades y apoyo para crecer y alcanzar sus metas. 
Para junio de 2027, esperamos que el 80% de nuestros 
estudiantes estén a nivel de grado en lectura y el 70% 
estén a nivel de grado en matemáticas. Aunque más del 
90% de nuestros estudiantes muestran habilidades 
socioemocionales solidos, nuestro objetivo es que el 4% o 
menos de los estudiantes necesiten apoyo conductual 
intensivo para 2027.

Metas del Estado
ODE está colaborando con los distritos y comunidades para lograr 
una tasa de graduación a tiempo de 90% en 2027. Basado en los 
pilares de Excelencia Académica, Pertenencia y Bienestar, y 
Responsabilidad Reimaginada, ODE prioriza prácticas para 
impulsar la alfabetización temprana, la asistencia y la participación 
estudiantil. Nos comprometemos a reducir las diferencias de 
oportunidades y de rendimiento de los estudiantes marginados y a 
garantizar el éxito a largo plazo de todos los estudiantes de 
Oregón invirtiendo en prácticas culturalmente sensibles, 
fomentando entornos inclusivos e impulsando siempre la mejora 
continua.

Ambiente Seguro y Acogedor
Sunrise está comprometido con un ambiente seguro y acogedor 
en cada parte de nuestra escuela. En nuestra encuesta a padres 
de noviembre de 2023, el 96% de los padres informaron que "Los 
padres/familias que visitan la escuela son bienvenidos, tratados 
con respeto y se les anima a regresar". Ofrecemos servicios de 
interpretación para todas las reuniones y conferencias de padres, 
y toda la comunicación escrita se traduce al español. Se anima a 
los padres y apoderados a asistir a nuestros numerosos eventos 
familiares, así como a las Asambleas de Premios para 
Estudiantes que se realizan mensualmente.

Sitio Web de la Escuela: sunrise.albany.k12.or.us

sunrise.albany.k12.or.us
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Nuestro Personal (FTE redondeado)

23
Maestros

16
Asistentes
educativos

0
Consejeros/ Psicólogos/
Trabajadores Sociales

Escolares

Tasa promedio de
retención de maestros

en los últimos tres años

71%

% de los Maestros
con Licencia y más de
3 años de experiencia

78%

Mismo director/a en
los últimos 3 años

No

Resultados

ASISTENTES REGULARES
Nativo Americanos/Nativos de Alaska <10 estudiantes o dato no disponible

Asiáticos <10 estudiantes o dato no disponible

Negro/Afroamericano <10 estudiantes o dato no disponible

Hispano/Latino 52%
Multirracial 59%

Nativo de Hawaii/Islas del Pacífico <10 estudiantes o dato no disponible

Blanco 50%
Estudiantes que Viven en la Pobreza 51%

Estudiantes del Inglés 52%
Estudiantes con Discapacidades 48%

Migrante <10 estudiantes o dato no disponible

Sin hogar 60%
Estudiantes en cuidado de crianza supervisado <10 estudiantes o dato no disponible

Conectados con el Militar <10 estudiantes o dato no disponible

Talentoso y Superdotado <10 estudiantes o dato no disponible

Femenino 51%
Masculino 51%

Género no conforme <10 estudiantes o dato no disponible

ARTES DE LENGUAJE DEL INGLÉS
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

9%

13%
<10 estudiantes o dato no disponible

27%

15%

14%

10%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

13%

26%
<10 estudiantes o dato no disponible

MATEMÁTICAS
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

16%

20%
<10 estudiantes o dato no disponible

20%

16%

19%

15%
<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

<10 estudiantes o dato no disponible

12%

26%
<10 estudiantes o dato no disponible

Acerca de Nuestra Escuela

POLÍTICAS DE INTIMIDACIÓN,
ACOSÓ Y SEGURIDAD
La seguridad de los estudiantes y del 
personal es el aspecto más importante en 
Sunrise. El "Sunrise Way" (Método de 
Sunrise), un conjunto de expectativas para 
el Respeto, la Responsabilidad y la 
Seguridad, se enseña a fondo en cada 
parte de la escuela. Promovemos 
interacciones sociales positivas con tiempo 
diario dedicado al Aprendizaje 
Socioemocional al inicio de cada jornada 
escolar. Todo el personal está capacitado 
para responder rápidamente a cualquier 
preocupación de comportamiento. En 
nuestra encuesta a padres de noviembre 
de 2023, el 96% de los padres dijeron, "Los 
estudiantes generalmente se sienten 
seguros en la escuela."

ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES
Sunrise acoge a una variedad de clubes y 
oportunidades extracurriculares para los 
estudiantes. Animamos regularmente a los 
estudiantes a participar en actividades 
como nuestro Club de Jardinería, el Show 
de Talentos, la Noche de Bienestar, la 
Noche de Cine Familiar y el Liderazgo 
Estudiantil.

PARTICIPACIÓN DE
LOS PADRES
¡Los padres y tutores son nuestros socios 
clave en la educación! Nuestro Equipo de 
Padres y Maestros trabaja mano a mano 
con el personal para promover el éxito de 
los estudiantes. Los eventos recientes han 
incluido Desayunos con Padres, Show de 
Talentos, Noche de Cine Familiar, Noche 
de Ciencias, Noche de Alfabetización, 
Noche de Bienestar, Día de Campo y 
Noche de Desarrollo del Idioma Inglés 
(ELD). Se anima a los padres con 
verificaciones de antecedentes aprobados, 
a que se ofrezcan como voluntarios en 
nuestra escuela y acompañen a los 
estudiantes en los paseos educativos.

PARTICIPACIÓN DE LA
COMUNIDAD
¡Los socios comunitarios ayudan a que 
Sunrise sea excelente! Disfrutamos de 
asociaciones solidarias con la Fundación 
de Escuelas Públicas de Albany, el 
Departamento de Bomberos de Albany, la 
Policía de Albany, Families and 
Communities Together (Familias y 
comunidades unidas), la Universidad 
Estatal de Oregón, la Legión Americana, 
nuestro alcalde de Albany y muchas 
iglesias locales.

Datos retenidos para proteger la información confidencial de los estudiantes.Para obtener más información por favor visite: www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx

www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx

