Distrito Escolar Independiente de Roma

F.J. Scott Elementary
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Declaracion de mision

Roma ISD debe brindar experiencias y oportunidades de aprendizaje equitativas para
educar a todo el nifio para que cada estudiante se gradue con la capacidad de maximizar
su maximo potencial y estar preparado para la vida.

Valores del Distrito Escolar Independiente de Roma
Altas expectativas para todos
Unidos en nuestra busqueda de la excelencia
Construyendo alianzas

Innovaciones con proposito
Vision

Roma ISD una comunidad dindmica comprometida con el logro de la excelencia
estudiantil.

FJ_Scott_Elementary - Generado por Plan4Learning.com Pagina 2 de 35



Evaluacion integral de necesidades
Demografia

F.J. Scott Elementary es una escuela con Titulo I con una matricula de 511 estudiantes desde preescolar hasta quinto grado. La
poblacion estudiantil es 100% hispana, 89% en situacion de desventaja econdmica, 9.7% dotados y talentosos, 5.5% en educacion
especial, 0.1% migrantes y 92.6% estudiantes de inglés (EL).

F.J. Scott Elementary obtuvo la Calificacién de Campus Reconocido en 2006 y 2007, asi como el Reconocimiento al Desempefio de
Oro entre 2006 y 2011. Posteriormente, obtuvo la Calificacién Ejemplar entre 2008 y 2011, y el Reconocimiento al Desempefio
Distinguido de Escuela Titulo I Parte A entre 2008 y 2012. En 2009, la escuela recibid el Premio Just for Kids por Logros en Lectura.
En 2011, la Coaliciéon de Negocios y Educacion de Texas (TBEC) le otorgd a F.J. Scott Elementary uno de los premios mas
prestigiosos que una escuela de Texas puede recibir: la Escuela con Cuadro de Honor TBEC. En 2012 se introdujo una nueva
evaluacion estatal con mayor rigor y profundidad. Manteniendo la busqueda de la excelencia estudiantil, F.J. Scott Elementary obtuvo
una "Calificacion Estandar Cumplida", Logro Académico en Lectura/ELA y Matematicas, y Distinciones de Progreso Estudiantil del
25% Superior, asi como Escuela Distinguida Estatal Titulo I Parte A en 2013. En 2014, obtuvo las Calificaciones de Escuela de Alto
Rendimiento y Alto Progreso "Cumplido con el Estandar", asi como Logro Académico en Lectura/ELA, Matematicas y Ciencias,
Progreso Estudiantil del 25% Superior, Brechas de Rendimiento del 25% Superior y Distinciones de Preparacion para la Educacion
Postsecundaria. En 2015, obtuvo las Calificaciones de Escuela de Alto Rendimiento y Alto Progreso "Cumplido con el Estandar", asi
como Logro Académico en Lectura/ELA y Ciencias, Progreso Estudiantil del 25% Superior, Brechas de Rendimiento del 25%
Superior y Distinciones de Preparacion para la Educacién Postsecundaria.

La F.J. Scott Elementary ha sido designada en el Cuadro de Honor de Texas con una designacion especial STEM por sus logros en
Matematicas y Ciencias por la Asociacion para los Resultados Educativos y el Instituto para la Productividad en la Educacion, debido
a sus altos niveles constantes de rendimiento académico estudiantil, su mejora continua y la reduccion de las brechas de rendimiento
entre 2015 y 2020. En 2015, la F.J. Scott Elementary fue designada Escuela Nacional de Cinta Azul. En 2016, obtuvo las
calificaciones de "Cumple con el Estdndar" de Alto Rendimiento y Alto Progreso, asi como las distinciones de Logro Académico en
Lectura/ELA, Matematicas y Ciencias, Progreso Estudiantil entre el 25% Superior, Brechas de Rendimiento entre el 25% Superior y
Preparacion para la Educacion Postsecundaria. F.J. Scott Elementary fue designada Escuela Distinguida Nacional Titulo I en 2016.
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Otros logros incluyen:

e (lasificacion escolar A+ Gold Ribbon 2017-2020 y escuelas de alto rendimiento en el area de RGV - Children at Risk
Foundation
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Fortalezas demograficas

F.J. Scott Elementary es una escuela basada en datos que impulsa la instruccion. Las decisiones educativas se basan en informacion
derivada de la observacion docente, evaluaciones semanales, locales y estatales, e informes CAI (laboratorio de lectura 'y
matematicas). Los resultados se discuten y analizan exhaustivamente durante las sesiones semanales de la PLC y se entregan a los
administradores para el seguimiento semanal del progreso estudiantil. Estos informes de datos de evaluacion ayudan al equipo de la
escuela a planificar la instruccion y a monitorear el desempefio y el crecimiento estudiantil de forma continua.

Un factor importante que contribuye al éxito de la F.J. Scott Elementary sigue siendo un enfoque claramente definido en el
rendimiento estudiantil y la excelencia académica. Un esfuerzo cohesivo de "Altas Expectativas, Sin Excusas" y la union como "Una
Familia, Un Equipo, con un Objetivo: el Rendimiento Estudiantil" han llevado a este campus a alcanzar altos niveles de
reconocimiento a nivel estatal y nacional.

Declaraciones de problemas que identifican las necesidades demograficas

Declaracion del problema 1: La lectura de las evaluaciones STAAR indica areas de necesidad en ciertas habilidades.
Causa principal: La prueba STAAR redisefiada exhibe formatos a los que los estudiantes todavia estan aprendiendo a adaptarse.

Declaracion del problema 2: La evaluacion STAAR de Ciencias indica areas de necesidad en ciertas habilidades.
Causa principal: La prueba STAAR redisefiada exhibe formatos a los que los estudiantes todavia estan aprendiendo a adaptarse.

Declaracion del problema 3: Las evaluaciones STAAR de matematicas indican areas de necesidad en ciertas habilidades.
Causa principal: La prueba STAAR redisefiada exhibe formatos a los que los estudiantes todavia estan aprendiendo a adaptarse.

Declaracion del problema 4: Los datos de la evaluacion de ingreso al jardin de infantes de Texas EOY (vocabulario, comprension y
sonidos de letras) indican un desempefio por debajo del objetivo de la escuela del 90% desarrollado.

Declaracion del problema 5: El desempeiio en lectura de 1ro y 2do grado en la evaluacion TPRI indica areas de necesidad en

habilidades como comprension y vocabulario y un desempetio por debajo de la meta de la escuela del 90%.
Causa principal: La exposicion limitada y las barreras del idioma son las principales razones por las que existe esta brecha.
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Declaracion del problema 6: Es necesario apoyar activamente el bienestar emocional y fisico y la salud mental de todos los
estudiantes y el personal.

Declaracion del problema 7: Aunque la mayoria de los estudiantes bilingiies emergentes progresaron en TELPAS, los niveles de
competencia indican areas de necesidad en todos los grados y en los cuatro dominios.

Causa principal: La exposicion a pruebas apropiadas para el grado y la falta de conocimiento previo en dichas areas dificultan la
conexion y la comprension de los estudiantes.
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Documentacion de datos de evaluacion integral de necesidades

Los siguientes datos se utilizaron para verificar el andlisis integral de la evaluacion de necesidades:

Datos de planificacion de mejoras

e Metas del distrito

e Objetivos de la escuela

o HB3 Metas de lectura y matematicas para PreK-3

e Objetivos del CCMR HB3

e Objetivos de desempefio con revision sumativa (afio anterior)

e Planes de mejora de la escuela/distrito (afios actuales y anteriores)

e Datos de las reuniones del comité(s) de planificacion y toma de decisiones
e Requisitos de planificacion estatal y federal

Datos de rendicion de cuentas

e Datos del Informe de Rendimiento Académico de Texas (TAPR)

e Dominio del Logro Estudiantil

e Dominio del progreso del estudiante

e Dominio Cerrando las Brechas

e Datos del Marco de Escuelas Eficaces

o Datos de identificacion de apoyo integral, especifico y/o especifico adicional
e Designaciones de distincion de responsabilidad

e Datos de los Sistemas de Responsabilidad Local (SAL)

Datos de los estudiantes: Evaluaciones

o Informacion de evaluacion requerida a nivel estatal y federal

o Resultados actuales y longitudinales de STAAR, incluidas todas las versiones

e Preguntas de prueba publicadas por STAAR

e Datos de la medicion del progreso del STAAR Emergente Bilingiie (EB)

o Sistema de evaluacion del dominio del idioma inglés de Texas (TELPAS) y resultados alternativos de TELPAS
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o Resultados del Inventario de Lectura Primaria de Texas (TPRI), Tejas LEE u otros resultados alternativos de evaluacion de
lectura temprana

o Tasas de fracaso y/o retencion estudiantil

e Datos de evaluacion de lectura diagnostica local

o Datos de referencia locales o evaluaciones comunes

e Resultados de Running Récords

e Resultados de la encuesta de observacion

o Herramienta de autoevaluacion para preescolar

e Datos de evaluacion de prekinder a 2do grado aprobados por Texas

o Calificaciones que miden el desempefio de los estudiantes segiin los TEKS

Datos de los estudiantes: Grupos de estudiantes

e Datos de rendimiento, progreso y participaciéon de hombres y mujeres

o Poblacion de educacion especial/no especial, incluidos datos de disciplina, progreso y participacion
o Datos de la Seccion 504

o Datos sobre superdotados y talentosos

e Datos sobre la dislexia

e Datos de rendimiento estudiantil de Respuesta a la Intervencion (Rtl)

Datos de los estudiantes: comportamiento y otros indicadores
e Datos de asistencia

e Registros de disciplina
e Datos de seguridad escolar
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Datos de empleados

e Datos de comunidades de aprendizaje profesional (PLC)

o Encuestas al personal y/u otros comentarios

o Relacion profesor/estudiante

o Datos de personal de alta calidad y certificados por el estado

e Datos de liderazgo de la escuela

o Discusiones y datos de reuniones de departamentos y/o facultades de la escuela
e Datos de evaluacion de las necesidades de desarrollo profesional

o Evaluacion(es) de la implementacion y el impacto del desarrollo profesional

e Datos de renta variable

e Datos T-PESS

Datos de los padres/la comunidad

e Encuestas para padres y/u otros comentarios
o Tasa de participacion de los padres
e Encuestas comunitarias y/u otros comentarios

Sistemas de soporte y otros datos

o Datos de la estructura organizativa

e Procesos y procedimientos para la ensefianza y el aprendizaje, incluida la implementacion del programa
e Datos de comunicaciones

e Datos de capacidad y recursos

o Datos de presupuestos/derechos y gastos

o Resultados de la investigacién-accion

FJ_Scott_Elementary - Generado por Plan4Learning.com Pagina 9 de 35



Metas

Meta 1: SEGURIDAD Y BIENESTAR. Roma ISD proporcionara entornos y estructuras de aprendizaje disefiados para
promover un enfoque fisico, emocional y cultural en la seguridad y el bienestar de todos los estudiantes y el personal.

Objetivo de desempeiio 1: Implementar un programa de intervencion conductual y sistemas de apoyo en F.J. Scott Elementary para
garantizar la equidad y el éxito de los estudiantes.

Fuentes de datos de evaluacion: Registros de disciplina estudiantil Hojas de registro de desarrollo profesional/registro remoto.
*Folleto de gestion de crisis Registros del sistema Raptor, aplicacion Raptor Alert Agendas de reuniones y hojas de registro

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Hacer cumplir la politica del distrito para abordar cualquier amenaza de acoso.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes y sus padres se sentiran seguros al reportar cualquier problema de

acoso escolar a la administracion de la escuela. Las investigaciones sobre acoso escolar se realizaran de acuerdo con las directrices
del distrito.

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, consejero

Declaraciones de problemas: Demografia 6 -Procesos y programas escolares 1, 2

Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Apoyar a los maestros y al personal en la implementacién de programas de intervencion conductual escalonados y
planes de apoyo conductual a través de capacitacion.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Todos los estudiantes que necesiten apoyo conductual tendran un plan activo en el
Sistema RTI/MTSS; la evidencia incluira estudiantes clasificados con precision con planes de conducta activos, monitoreo del
progreso actualizado y notas de los maestros/personal.

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, maestro

Declaraciones de problemas: Demografia 6 - Procesos y programas escolares 2
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Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Crear un comité de seguridad de la escuela y programar reuniones para discutir la seguridad y las inquietudes de la
escuela y realizar auditorias de seguridad de la escuela.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: El comité de seguridad identificara y abordara cualquier inquietud relacionada con la
seguridad de F.J. Scott Elementary.

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, consejero

Declaraciones de problemas: Demografia 6 - Procesos y programas escolares 2

Detalles de la estrategia 4

Estrategia 4: Revisar y practicar como reaccionar ante un tirador activo: correr, esconderse, luchar
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Desarrollo profesional con el personal
Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector

Declaraciones de problemas: Demografia 6 - Procesos y programas escolares 2

Detalles de la estrategia 5

Estrategia 5: Garantizar la capacitacion y utilizacion adecuadas del Sistema de Alerta Raptor para examinar a todos los visitantes de
la escuela y durante los simulacros de emergencia en la escuela, y hacer cumplir la politica de campus cerrado e identificacion del
personal para todos los empleados del distrito en la escuela.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Todos los visitantes estaran identificados visiblemente en la escuela con una
calcomania de visitante.

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, secretario

Declaraciones de problemas: Demografia 6 - Procesos y programas escolares 1, 2

Detalles de la estrategia 6

Estrategia 6: Ejecucion regular de simulacros de seguridad requeridos segun las expectativas del distrito (simulacros de incendio,
cierre, seguridad, retencion, evacuacion y refugio) y simulacros de autobus segun lo requiera el departamento de transporte y el
distrito.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes y el personal estdn al tanto y realizan los procedimientos adecuados
en situaciones de emergencia.

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, consejero

Declaraciones de problemas: Demografia 6 - Procesos y programas escolares 1, 2
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Meta 1: SEGURIDAD Y BIENESTAR Roma ISD proporcionara entornos y estructuras de aprendizaje disefiados para promover un enfoque
fisico, emocional y cultural en la seguridad y el bienestar de todos los estudiantes y el personal.

Objetivo de desempeifio 2: La escuela cumplira con el 100% de los Servicios de Salud Obligatorios para las fechas requeridas de Monitoreo de
Vacunacién, Examen de Vista (de prekinder a 5to grado), Examen de Audicién (de prekinder a 5to grado), Administraciéon de Medicamentos y Revision
de Mantenimiento del DEA. El Monitoreo de Vacunacion, el ingreso de datos y los requisitos de informes estatales seran completados por una enfermera
escolar certificada a mas tardar el 24 de octubre de 2025.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacién: Ingreso de datos de inmunizacidn e informes estatales para todos los estudiantes completados por la ENFERMERA
ESCOLAR: Numero estimado de estudiantes que seran examinados:

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Garantizar la salud, la seguridad y el bienestar de los estudiantes. Adquirir los materiales y suministros necesarios.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Cumplimiento minimo del 90%
Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector y enfermera

Declaraciones de problemas: Demografia 6 - Procesos y programas escolares 2
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Meta 2: APRENDIZAJE ESTUDIANTIL Roma ISD proporcionara planes de estudio, instruccion y actividades de
enriquecimiento rigurosos, efectivos y atractivos para preparar a todos los estudiantes para la graduacion y el éxito
postsecundario.

Objetivo de desempeiio 1: Aumentar el rendimiento en matematicas de tercer grado y el nimero de estudiantes en el nivel de
maestria en al menos un 10% para mayo de 2026, segtiin lo medido por STAAR.

Objetivo HB3
Fuentes de datos de evaluacion: - Datos de evaluacion estatal - Datos de evaluacion local - Rastreadores de evaluacion - Informes de
gastos de subvenciones de preescolar a tercer grado

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: A través del proceso de PLC, los docentes se reunirdn para abordar las necesidades de todo el alumnado. La agenda
semanal incluira: *Analizar los datos de las evaluaciones estudiantiles de la escuela (CIRCLE, KEA, TPRI, Datos de Evaluacion
Local y STAAR). *Asegurar la coherencia entre lo escrito (cronogramas), lo ensefado (planes de clase) y lo evaluado. *Identificar
fortalezas y debilidades, y establecer metas y objetivos (campus, grado y clase). *Identificar areas y estudiantes que necesitan
intervencion. *Desarrollar planes de intervencion. *Compartir y discutir estrategias. *Dimension semanal de TTESS. *Supervisar el
crecimiento estudiantil.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Aumento del 10% en el rendimiento estudiantil

Personal responsable del seguimiento: Director Subdirector

Prioridades del TEA: Construir una base de lectura y matematicas

Declaraciones de problemas: Demografia 3 - Aprendizaje estudiantil 1, 9, 10 - Procesos y programas escolares 3

Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Implementar programas/estrategias de intervencion basados en la investigacion que garanticen el éxito estudiantil y les permitan
alcanzar niveles de rendimiento académico competentes y avanzados en las pruebas STAAR (niveles Cumple y Domina). Adquirir/Proporcionar
los materiales necesarios. * Tutorias durante y después de clases * Campamentos sabatinos * Actividades practicas * Summit * Tareas diarias *
Uso de tecnologia para enriquecer las clases * Sirius

Resultado/impacto esperado de la estrategia: 10% de aumento en el rendimiento estudiantil

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector

Prioridades del TEA: Construir una base de lectura y matematicas

- Palancas ESF: Palanca 1: Liderazgo y planificacion escolar solidos, Palanca 4: Materiales didacticos y evaluaciones de alta calidad, Palanca 5:
Instruccion eficaz

Declaraciones de problemas: Demografia 3 - Aprendizaje de los estudiantes 1, 6, 9, 10
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Meta 2: APRENDIZAJE ESTUDIANTIL Roma ISD proporcionara planes de estudio, instruccion y actividades de
enriquecimiento rigurosos, efectivos y atractivos para preparar a todos los estudiantes para la graduacion y el éxito
postsecundario.

Objetivo de desempeiio 2: Aumentar el rendimiento en lectura de quinto grado en el nivel de maestria en al menos un 10% para
mayo de 2026, segiin lo medido por STAAR.

Objetivo HB3

Fuentes de datos de evaluacion: -Datos de evaluacion estatal -Datos de evaluacion local -Rastreadores de evaluacion

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: A través del proceso de PLC, los docentes se reuniran para abordar las necesidades de todo el alumnado. La agenda semanal
incluira: *Analizar los datos de las evaluaciones estudiantiles de la escuela (CIRCLE, KEA, TPRI, Datos de Evaluacion Local y STAAR).
* Asegurar la coherencia entre lo escrito (cronogramas), lo ensefiado (planes de clase) y lo evaluado. *Identificar fortalezas y debilidades, y
establecer metas y objetivos (campus, grado y clase). *Identificar areas y estudiantes que necesitan intervencion. *Desarrollar planes de
intervencion. *Compartir y discutir estrategias. *Dimension semanal de TTESS. *Supervisar el crecimiento estudiantil.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Aumento del 10% en el rendimiento estudiantil

Personal responsable del seguimiento: Director Subdirector

Prioridades del TEA:
Construir una base de lectura y matematicas
Declaraciones de problemas: Demografia 1, 5 - Aprendizaje estudiantil 2, 8, 9, 10 - Procesos y programas escolares 3, 4, 6, 9

Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Implementar programas/estrategias de intervencion basados en la investigacion que garanticen el éxito estudiantil y les permitan
alcanzar niveles de rendimiento académico competentes y avanzados en las pruebas STAAR (niveles Cumple y Domina). Adquirir/Proporcionar
los materiales necesarios. * Tutorias durante y después de clases * Campamentos sabatinos * Actividades practicas * Summit * Tareas diarias *
Uso de tecnologia para enriquecer las clases * Sirius

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Aumento del 10% en el rendimiento estudiantil

Personal responsable del seguimiento: Director Subdirector

Prioridades del TEA:
Construir una base de lectura y matematicas
Declaraciones de problemas: Demografia 1, 2, 3 - Aprendizaje estudiantil 1, 2, 3, 7, 8 - Procesos y programas escolares 4, 5, 6
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Meta 2: APRENDIZAJE ESTUDIANTIL Roma ISD proporcionara planes de estudio, instruccion y actividades de
enriquecimiento rigurosos, efectivos y atractivos para preparar a todos los estudiantes para la graduacion y el éxito
postsecundario.

Objetivo de desempeiio 3: Aumentar el rendimiento en Ciencias de quinto grado a nivel de maestria en al menos un 10% para mayo
de 2026, segiin lo medido por STAAR.

Fuentes de datos de evaluacion: -Datos de evaluacion estatal -Datos de evaluacion local -Rastreadores de evaluacion

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: A través del proceso de PLC, los docentes se reuniran para abordar las necesidades de todo el alumnado. La agenda semanal
incluira: *Analizar los datos de las evaluaciones estudiantiles de la escuela (CIRCLE, KEA, TPRI, Datos de Evaluacion Local y STAAR).
* Asegurar la coherencia entre lo escrito (cronogramas), lo ensefiado (planes de clase) y lo evaluado. *Identificar fortalezas y debilidades, y
establecer metas y objetivos (campus, grado y clase). *Identificar areas y estudiantes que necesitan intervencion. *Desarrollar planes de
intervencion. *Compartir y discutir estrategias. *Dimension semanal de TTESS. *Supervisar el crecimiento estudiantil.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: 10% de aumento en el rendimiento estudiantil

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector

Prioridades del TEA: Construir una base de lectura y matematicas

- Palancas ESF:

Palanca 1: Liderazgo y planificacion escolar solidos, Palanca 4: Materiales didacticos y evaluaciones de alta calidad, Palanca 5: Instruccion
eficaz

Declaraciones de problemas: Demografia 2 - Aprendizaje estudiantil 3

Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Implementar programas/estrategias de intervencion basados en la investigacion que garanticen el éxito estudiantil y les permitan
alcanzar niveles de rendimiento académico competentes y avanzados en las pruebas STAAR (niveles Cumple y Domina). Adquirir/Proporcionar
los materiales necesarios. * Tutorias durante y después de clases * Campamentos sabatinos * Actividades practicas/Experimentos cientificos *
Summit * Tareas diarias * Uso de tecnologia para enriquecer las clases * Sirius

Resultado/impacto esperado de la estrategia: 10% de aumento en el rendimiento estudiantil

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector

Prioridades del TEA: Construir una base de lectura y matematicas

- Palancas ESF:

Palanca 1: Liderazgo y planificacion escolar solidos, Palanca 4: Materiales didacticos y evaluaciones de alta calidad, Palanca 5: Instruccion
eficaz

Declaraciones de problemas: Demografia 2 - Aprendizaje estudiantil 3, 6, 10
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Meta 2: APRENDIZAJE ESTUDIANTIL Roma ISD proporcionara planes de estudio, instruccion y actividades de
enriquecimiento rigurosos, efectivos y atractivos para preparar a todos los estudiantes para la graduacion y el éxito
postsecundario.

Objetivo de desempeiio 4: Aumentar el nivel general de desempefio en las areas de "Aproximacion", "Cumple" y "Dominio" en todas

las evaluaciones estatales de Lectura, Matematicas y Ciencias en un minimo del 10% para mayo de 2026, segun las pruebas STAAR.
Adquirir los materiales necesarios.

Objetivo HB3

Fuentes de datos de evaluacion: -Datos de evaluacion estatal -Datos de evaluacion local -Rastreadores de evaluacion -Informes de
gastos de subvenciones de preescolar a tercer grado

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: A través del proceso de PLC, los docentes se reunirdn para abordar las necesidades de todo el alumnado. La agenda
semanal incluird: * Analizar los datos de las evaluaciones estudiantiles de la escuela (CIRCLE, KEA, TPRI, Datos de Evaluacion
Local y STAAR). *Asegurar la coherencia entre lo escrito (cronogramas), lo enseiado (planes de clase) y lo evaluado. *Identificar
fortalezas y debilidades, y establecer metas y objetivos (campus, grado y clase). *Identificar areas y estudiantes que necesitan
intervencion. *Desarrollar planes de intervencion. *Compartir y discutir estrategias. *Dimension semanal de TTESS. *Supervisar el
crecimiento estudiantil.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: 10% de aumento en el rendimiento estudiantil

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector

Prioridades del TEA: Construir una base de lectura y matematicas

- Palancas ESF:

Palanca 1: Liderazgo y planificacion escolar solidos, Palanca 3: Cultura escolar positiva, Palanca 4: Materiales didacticos y
evaluaciones de alta calidad, Palanca 5: Instruccion eficaz

Declaraciones de problemas: Aprendizaje estudiantil 9 - Procesos y programas escolares 3
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Meta 2: APRENDIZAJE ESTUDIANTIL Roma ISD proporcionara planes de estudio, instruccion y actividades de
enriquecimiento rigurosos, efectivos y atractivos para preparar a todos los estudiantes para la graduacion y el éxito
postsecundario.

Objetivo de desempeiio 5: Aumentar el desempefio de las medidas de progreso de alfabetizacion de la primera infancia y de las
medidas de progreso de matematicas 1, 2 y 3 a un minimo del 90% segtin lo medido por la Evaluacion de ingreso al jardin de infancia
de Texas y CIRCLE antes del 15 de mayo de 2026.

Objetivo HB3

Fuentes de datos de evaluacion: CIRCULO KEA STAAR

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Implementar rastreadores de palabras visuales y rastreadores de fluidez de lectura para estudiantes de jardin de infantes
a segundo grado.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Aumento de la fluidez lectora y de los niveles de lectura de todos los estudiantes
desde jardin de infantes hasta segundo grado.

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, facilitador, profesores, personal de apoyo

Declaraciones de problemas: Demografia 4, 5 - Aprendizaje estudiantil 4, 8
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Meta 2: APRENDIZAJE ESTUDIANTIL Roma ISD proporcionara planes de estudio, instruccion y actividades de
enriquecimiento rigurosos, efectivos y atractivos para preparar a todos los estudiantes para la graduacion y el éxito
postsecundario.

Objetivo de desempeiio 6: Proporcionar los materiales necesarios para ayudar a aumentar la comprension y la fluidez de todos los
estudiantes y motivar a los estudiantes a convertirse en avidos lectores.

Objetivo HB3

Fuentes de datos de evaluacion: CIRCULO KEA STAAR

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Oftrecer instruccion en grupos pequeios, oportunidades de aprendizaje acelerado y tutorias adicionales (durante y
después del horario escolar, campamentos sabatinos) para cumplir con los requisitos de la Ley de la Vivienda 1416. Proporcionar los
materiales necesarios.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Puntajes mejorados Planes de lecciones diarios, puntajes LAS, observacion del
maestro, datos de evaluacion de estudiantes, guia de puntaje TEA y evaluacion del maestro, documentacion DMAC

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, profesores

Prioridades del TEA:

Construir una base de lectura y matematicas

- Palancas ESF:

Palanca 1: Liderazgo y planificacion escolar solidos, Palanca 3: Cultura escolar positiva, Palanca 4: Materiales didacticos y
evaluaciones de alta calidad, Palanca 5: Instruccion eficaz

- Estrategia de soporte especifico - Estrategia de soporte especifico adicional

Declaraciones de problemas: Aprendizaje estudiantil 9, 10
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Meta 2: APRENDIZAJE ESTUDIANTIL Roma ISD proporcionara planes de estudio, instruccion y actividades de
enriquecimiento rigurosos, efectivos y atractivos para preparar a todos los estudiantes para la graduacion y el éxito
postsecundario.

Objetivo de desempeiio 7: Los docentes implementaran actividades para mejorar la instruccion y la participacion estudiantil en
ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicas, incluyendo informatica (STEM) y robotica. Adquiera los materiales necesarios.

Objetivo HB3

Fuentes de datos de evaluacion: Resultados del desempefio estudiantil

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Implementar oportunidades educativas integrales para todos los estudiantes: *Lecciones digitales diarias y uso de
tecnologia *Robdtica *GT *Musica y artes *Visita de autores a la biblioteca *Programa moévil Live Zoo en la escuela
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Resultados del desempefio estudiantil

Personal responsable del seguimiento: Director, Subdirector, Belén Salinas y Juan Gonzélez

Prioridades del TEA:

Construir una base de lectura y matematicas. Conectar la escuela secundaria con la carrera y la universidad.
- Estrategia de soporte especifico - Estrategia de soporte especifico adicional

Declaraciones de problemas: Aprendizaje estudiantil 6 - Procesos y programas escolares 4

Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Realizar la nominacion y evaluacion anual de los estudiantes que cumplen con los requisitos para la identificacion GT.
Los estudiantes GT identificados tendran la oportunidad de asistir a excursiones que les permitiran vivir experiencias de aprendizaje
unicas.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los resultados afectaran el aprendizaje y el rendimiento de los estudiantes.
Personal responsable del seguimiento: Maestros, consejeros

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 6, 12
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Meta 2: APRENDIZAJE ESTUDIANTIL Roma ISD proporcionara planes de estudio, instruccion y actividades de

enriquecimiento rigurosos, efectivos y atractivos para preparar a todos los estudiantes para la graduacion y el éxito
postsecundario.

Objetivo de desempeiio 8: Implementar un programa que motive a los estudiantes a asistir a la escuela y participar activamente en las
clases. Adquirir los materiales necesarios.

Fuentes de datos de evaluacion: Informes de la ADA, listas de padres, rastreadores de datos de estudiantes, informes de gastos de
subvenciones desde preescolar hasta tercer grado y observaciones de clases.

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Los maestros supervisaran la asistencia e implementaran lecciones muy atractivas. *Se proporcionaran incentivos
motivacionales a los estudiantes. *Graficos de clase. *Los maestros realizaran visitas domiciliarias para elaborar un buen informe.

* Asesorara a los padres sobre la importancia de la educacion. *Recompensara a los estudiantes por su asistencia y participacion en
clase. *Educacion Fisica/Exhibicion de Educacion Fisica/Programa de Despegue/Relevos Juanita Cantu/Desafio del Corazéon Infantil.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes obtendran crecimiento en la asistencia y participacion en clase, lo
que impactara positivamente en los puntajes en todas las areas tematicas.

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, consejero, profesores

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 7
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Meta 2: APRENDIZAJE ESTUDIANTIL Roma ISD proporcionara planes de estudio, instruccion y actividades de
enriquecimiento rigurosos, efectivos y atractivos para preparar a todos los estudiantes para la graduacion y el éxito
postsecundario.

Objetivo de desempeiio 9: Implementar un programa de instruccion acelerada suplementaria para brindar apoyo a los estudiantes en
su desarrollo de lectura y matematicas en los grados PK-5.

Alta prioridad

Objetivo HB3

Fuentes de datos de evaluacion: Informes ADA, listas de registro, rastreadores de datos de estudiantes y observaciones de clases.

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: El programa acelerado proporcionard a los estudiantes una intervencion intensiva y especifica en las areas de
conciencia fonémica, principio alfabético, decodificacion, fluidez, desarrollo de vocabulario y comprension lectora.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Se brindara a los estudiantes una intervencion intensiva en lectura y matematicas
para que adquieran las habilidades necesarias para alcanzar los estandares STAAR de lectura y matematicas al finalizar 5.° grado.
Esto se lograra durante: * Tutorias extraescolares * Campamentos sabatinos

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, profesores

Palancas del FSE:

Palanca 4: Materiales didacticos y evaluaciones de alta calidad, Palanca 5: Instruccion eficaz
- Estrategia de soporte especifico - Estrategia de soporte especifico adicional

Declaraciones de problemas: Aprendizaje estudiantil 10
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Meta 2: APRENDIZAJE ESTUDIANTIL Roma ISD proporcionara planes de estudio, instruccion y actividades de
enriquecimiento rigurosos, efectivos y atractivos para preparar a todos los estudiantes para la graduacion y el éxito
postsecundario.

Objetivo de desempeiio 10: Proporcionar a los estudiantes un programa de instruccion diferenciado que apoye el desarrollo de sus
habilidades de lectura y escritura. Durante el presente afio escolar y el programa de verano.

Alta prioridad

Objetivo HB3

Fuentes de datos de evaluacion: Crecimiento estudiantil en todas las evaluaciones locales y estatales.

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Se proporcionaran a los estudiantes actividades de instruccion diferenciadas que impliquen el uso de estrategias de
ensefanza, aprendizaje y evaluacion justas y flexibles, que ofrezcan un nivel adecuado de desafio, que involucren a los estudiantes en
el aprendizaje de manera significativa y que lleguen a todos los estudiantes. Adquirir materiales.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: El uso de actividades diferenciadas para llegar a todos los estudiantes dara como
resultado una mejora de los estudiantes en todas las areas.

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, profesores

Declaraciones de problemas: Aprendizaje estudiantil 10 - Procesos y programas escolares 12

Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Proporcionar a los docentes las herramientas y los recursos necesarios para implementar una ensefianza diferenciada
eficaz en el salon. Adquirir los materiales necesarios para las pruebas.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: La instruccion diferenciada en el salon mejorara los resultados en las evaluaciones
locales y estatales.

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, profesores, bibliotecario

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 10, 11
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Meta 2: APRENDIZAJE ESTUDIANTIL Roma ISD proporcionara planes de estudio, instruccion y actividades de

enriquecimiento rigurosos, efectivos y atractivos para preparar a todos los estudiantes para la graduacion y el éxito
postsecundario.

Objetivo de desempeiio 11: Brindar a los estudiantes oportunidades de participar en actividades que promuevan el desarrollo del
liderazgo y aumenten la participacion en actividades extracurriculares.

Fuentes de datos de evaluacion: Resultados del desempefio estudiantil Inscripcion en diferentes actividades (UIL, Clubes de lectura)

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Los estudiantes tendran la oportunidad de participar en las competencias académicas de la UIL y en la competencia
distrital "Batalla de los Libros", que promueven el pensamiento critico y el desarrollo del liderazgo. Adquiera los materiales
necesarios.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los estudiantes participaran en actividades que mejoraran su experiencia de
aprendizaje y tendran un impacto positivo en las calificaciones y la asistencia.

Personal responsable del seguimiento: Coordinador de UIL Entrenadores de UIL Bibliotecario Director, Subdirector

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 4, 6
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Meta 2: APRENDIZAJE ESTUDIANTIL Roma ISD proporcionara planes de estudio, instruccion y actividades de
enriquecimiento rigurosos, efectivos y atractivos para preparar a todos los estudiantes para la graduacion y el éxito
postsecundario.

Objetivo de desempeiio 12: Apoyo académico instructivo al 100% para estudiantes con dificultades persistentes en lectura y
matematicas a través de Respuesta a la Intervencion/MTSS.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacion: Documentacion del comité RtI/MTSS y Success Ed, seguimiento del progreso, aportes de maestros
y padres, datos de referencia de seis semanas y de evaluacion estatal.

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: El comit¢ RTI/MTSS de F.J. Scott Elementary supervisara que se brinde apoyo instructivo efectivo a los estudiantes
con dificultades a través de estrategias de intervencion especificas.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Proporcionard a los estudiantes una intervencion intensiva y especifica en lectura 'y
matematicas para que puedan adquirir con éxito las habilidades necesarias para alcanzar los estandares de nivel de grado.

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, maestro 504, maestros

Palancas del FSE:
Palanca 5: Instruccion eficaz
Declaraciones de problemas: Demografia 6 - Procesos y programas escolares 2, 5
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Meta 2: APRENDIZAJE ESTUDIANTIL Roma ISD proporcionara planes de estudio, instruccion y actividades de

enriquecimiento rigurosos, efectivos y atractivos para preparar a todos los estudiantes para la graduacion y el éxito
postsecundario.

Objetivo de desempeiio 13: Se brindara apoyo académico instructivo al 100% a todos nuestros 504 estudiantes.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacién: Documentacion de Expressway to Learning (ETR)Lab, documentacion del comité 504 y 504-

SuccessEd, incluidas adaptaciones para estudiantes en el salon regular, aportes de maestros y padres, puntos de referencia de seis
semanas y datos de evaluacion estatal.

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: El coordinador 504 de F.J. Scott Elementary y el maestro 504 supervisaran el progreso de todos los estudiantes en el
programa.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Proporcionard a los estudiantes una intervencion intensiva y especifica para que
puedan adquirir/mejorar con éxito sus habilidades de lectura (fonética, comprension, fluidez).
Personal responsable del seguimiento: Coordinador de la escuela 504, profesor 504, consejero

Palancas del FSE:
Palanca 5: Instruccion eficaz

Declaraciones de problemas: Demografia 6 - Aprendizaje estudiantil 10 - Procesos y programas escolares 2, 5
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Meta 3: EMPODERANDO A MAESTROS Y ADMINISTRADORES Roma ISD equipara y empoderara al liderazgo, la
facultad y el personal de la escuela para incorporar consistentemente las mejores practicas basadas en la investigacion en los
planes de estudio, lo que dara como resultados estudiantes preparados para el futuro.

Objetivo de desempeiio 1: Desarrollar e implementar un plan de desarrollo profesional para apoyar el aumento del rendimiento
estudiantil y el crecimiento docente.

Fuentes de datos de evaluacion: Resultados de TTESS, rastreadores semanales de estudiantes, puntos de referencia y plan de
desarrollo profesional, hojas de registro/registro remoto

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Asegurarse de que el 100% de los maestros de K-3 y los lideres de la escuela completen las Academias de Lectura para
el final del afio escolar 2025-2026.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los docentes aumentaran sus conocimientos y habilidades en la ciencia de la
instruccion de la lectura.

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 9, 11

Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Implementar el plan del proyecto de Asignacion de Incentivos para Docentes (TIA) para apoyar la implementacion
efectiva de T-TESS.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Congruencia entre el crecimiento estudiantil y el desempefio docente

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 10, 11

Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Implementar procesos de instruccion basada en datos, incluido el desarrollo profesional y un calendario de reuniones
de datos basado en evaluaciones, observacion y retroalimentacion.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Plan de reensefianza/intervencion, calendario DDI que incluye evaluaciones y
reuniones, observacion y retroalimentacion para los docentes

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, profesor

Declaraciones de problemas: Aprendizaje estudiantil 9 - Procesos y programas escolares 3
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Detalles de la estrategia 4

Estrategia 4: Desarrollar la capacidad docente a través de sesiones de desarrollo basadas en la investigacion que incluyan: * Titulo
IX - Acoso sexual en las politicas y procedimientos del distrito * Abuso infantil * Protocolo de crisis de Roma ISD * Resolucion de
conflictos/Practicas de gestion de crisis/Int. del comportamiento * Prevencion del suicidio * Gestion del salon/Disciplina *
Concienciacion sobre TEKS (actualizaciones) * Programa de escritura sistematica * Implementacion de estrategias de intervencion
basadas en las necesidades individuales de los estudiantes. * Mejorar la entrega general de instruccion (modelo DOK) * Alineacion
del curriculo/entrega de instruccion/evaluacion * Desegregacion de datos. Planificacion de la instruccion en consecuencia *
Tecnologia / tecnologia en el salon / Capacitacion en tecnologia * Estrategias bilinglies / ESL * Capacitacion GT * Actualizaciones
de evaluacion: TPRI, ITBS, TELPAS, STAAR, PLD, CIRCLE, Cuadro de medida de progreso, Cuadro de medida de progreso ELL
* Inclusion * Desempaquetado * Verificacion de comprension * Instruccion protegida * Desarrollo de evaluaciones (Compra de
materiales necesarios) * Programa semanal de maestros * Capacitacion TTESS * Capacitacion TPESS * Capacitacion LPAC BOY,
MOY y EOY * RTI/ 504 Dislexia * Ed. especial * Lowman (Calentamientos) * Sharon Wells * IFP (Paneles planos interactivos) *
Nuevos tipos de elementos para STAAR (Respuesta constructiva extendida) * NWEA * Lead 4 Ward (Comprension y escritura en
todas las areas de contenido) * Desarrollo profesional GT de 30 horas para nuevos maestros y desarrollo profesional GT anual para
todos los maestros.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Hojas de registro del plan de desarrollo profesional/registro remoto

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, profesor

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 9, 10, 11

Detalles de la estrategia 5

Estrategia 5: Implementar préacticas de Comunidad de Aprendizaje Profesional (PLC) de manera consistente para promover la
colaboracion permite a los docentes una manera facil de compartir las mejores practicas e intercambiar ideas sobre formas
innovadoras para mejorar el aprendizaje e impulsar el logro de los estudiantes.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Mejorar las habilidades y el conocimiento de los educadores a través del estudio
colaborativo, el intercambio de experiencias y el didlogo profesional.

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, lideres docentes

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 3
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Meta 3: EMPODERANDO A MAESTROS Y ADMINISTRADORES Roma ISD equipara y empoderara al liderazgo, la
facultad y el personal de la escuela para incorporar consistentemente las mejores practicas basadas en la investigacion en los
planes de estudio, lo que dara como resultados estudiantes preparados para el futuro.

Objetivo de desempeiio 2: Coordinar esfuerzos con el personal de la oficina central para reclutar, capacitar, contratar y retener
personal altamente calificado.

Fuentes de datos de evaluacion: * Promover incentivos * Conciencia explicita de TEKS / nivel de grado * Capacitacion GT *
Desarrollo del personal segin lo requieran los estandares * Comprar los materiales necesarios

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: A los maestros de primer afio se les asignard un mentor a través del programa de mentores de Roma ISD.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los maestros de primer afio continuaran ensefiando en la F.J. Scott Elementary
Personal responsable del seguimiento: Director, Subdirector,

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 5, 10, 11

Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Realizar encuestas de evaluacion de necesidades para recopilar informacion de los docentes sobre los procedimientos y
las practicas y una encuesta final de fin de afio sobre la satisfaccion general y sugerencias de cambio.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Los docentes tendran voz en los procedimientos y practicas en toda la escuela.
Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 13, 14
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Meta 3: EMPODERANDO A MAESTROS Y ADMINISTRADORES Roma ISD equipara y empoderara al liderazgo, la
facultad y el personal de la escuela para incorporar consistentemente las mejores practicas basadas en la investigacion en los
planes de estudio, lo que dara como resultados estudiantes preparados para el futuro.

Objetivo de desempeiio 3: Realizar recorridos y observaciones regulares del salon para brindar retroalimentacioén enfocada,
constructiva e instructiva a los docentes del salon.

Fuentes de datos de evaluacion: Formularios de recorrido Formularios de observaciéon T-TTESS

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Todos los maestros del salon recibiran 2 observaciones en el salon (anunciadas y no anunciadas) y recorridos regulares
durante el afio escolar 2025-2026.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Una retroalimentacion enfocada y constructiva resultard en una mejora en las
practicas de instruccion y en el aprendizaje de los estudiantes.

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 10, 14
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Meta 4: PARTICIPACION DE LA FAMILIA, LA COMUNIDAD Y LAS PARTES INTERESADAS Roma ISD involucrara a
todas las partes interesadas en el desarrollo de relaciones positivas y colaborativas y asociaciones comunitarias.

Objetivo de desempeiio 1: Aumentar las oportunidades de participacion de los padres y la familia en la F.J. Scott Elementary para
preparar mejor a los padres como socios en la educacion.

Objetivo HB3

Fuentes de datos de evaluacion: Hojas de registro

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Proporcionar capacitacion basada en la investigacion que mejore la capacidad de los padres para contribuir al
aprendizaje de sus hijos. Adquirir los materiales necesarios.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Oportunidades mensuales de participacion familiar

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, profesor

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 8, 14

Detalles de la estrategia 2

Estrategia 2: Realizar actividades virtuales y presenciales de participacion familiar o de padres para integrar a los padres en la
educacion de sus hijos, lo que se traducird en un mayor rendimiento académico y asistencia. Incluir: Revision del Pacto de Padres del
Titulo I, Politica/Plan de Participacion de Padres del Titulo I. Adquirir materiales para notas/volantes que anuncien e inviten a los
padres a las reuniones de padres y celebraciones de logros estudiantiles, para imprimir los boletines mensuales de la escuela, para
refrigerios para los padres asistentes y para proporcionar un intérprete para sordomudos en las reuniones o para contactar con los
padres.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Aumentar la participacion de los padres en los eventos escolares, alentar a los padres
a involucrarse mas en los eventos escolares

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, profesor

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 8, 14
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Detalles de la estrategia 3

Estrategia 3: Involucre a los miembros de la comunidad en las actividades del Dia de la Carrera para brindarles a los estudiantes
informacion sobre su carrera y la educacidon necesaria para su carrera.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Después de asistir a las actividades del Dia de la Carrera, los estudiantes tendran mas
conocimientos sobre las oportunidades para sus carreras.

Personal responsable del seguimiento: Consejero

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 12, 13

Detalles de la estrategia 4

Estrategia 4: Informar y capacitar a los padres sobre las diferentes aplicaciones del distrito disefiadas para mejorar y aumentar la
comunicacion entre padres y maestros.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Aumentar la participacion de los padres

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, profesores
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Meta 4: PARTICIPACION DE LA FAMILIA, LA COMUNIDAD Y LAS PARTES INTERESADAS Roma ISD involucrara a
todas las partes interesadas en el desarrollo de relaciones positivas y colaborativas y asociaciones comunitarias.

Objetivo de desempeiio 2: Mejorar los niveles de desempefio estudiantil promoviendo habilidades de liderazgo, altos niveles de
aprendizaje.

Objetivo HB3

Fuentes de datos de evaluacion: Hojas de registro de programas escolares

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Brindar a los estudiantes oportunidades para participar en actividades que fomenten un alto nivel de pensamiento y
aprendizaje autonomo, junto con una conciencia de liderazgo. Proporcionar los materiales necesarios: Proyectos de Ciencias
(Laboratorio), Presentaciones de Tecnologia, Proyectos de Investigacion/Indagacion, Proyectos de los Estandares de Desempefio de
Texas, Excursiones Educativas, Asambleas y Celebraciones, Dia de los Veteranos y Dia de los Abuelos.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Mejorar las habilidades de liderazgo

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, consejero, bibliotecario y maestro

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 4, 6
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Meta 5: USO EFICAZ DE LOS RECURSOS DEL DISTRITO Roma ISD administrara de manera eficaz y eficiente los
recursos y las operaciones del distrito para maximizar las oportunidades para todos los estudiantes y el personal.

Objetivo de desempeiio 1: Los profesores de F.J. Scott Elementary instruiran a los estudiantes utilizando las estrategias de
instruccion mas actualizadas y estrategias basadas en computadora.

Fuentes de datos de evaluacion: Participacion estudiantil y mejoras en los logros

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Los profesores de F.J. Scott Elementary instruirdn a los estudiantes utilizando las estrategias pedagdgicas mas
modernas, estrategias informaticas, instruccion acelerada y tutorias extraescolares. Por ejemplo, se utilizan dispositivos tecnologicos
y aplicaciones en linea en los salones de Lectura Acelerada y Matematicas Aceleradas. Adquiera los materiales necesarios.
Resultado/impacto esperado de la estrategia: *Exito estudiantil *Planes de lecciones *Inteligente *Mayores puntajes en el TPRI
*Mayores puntajes en el STAAR *Curriculum Associates

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, profesor

Declaraciones de problemas: Aprendizaje estudiantil 10 - Procesos y programas escolares 6
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Objetivo 5: USO EFICAZ DE LOS RECURSOS DEL DISTRITO Roma ISD administrara de manera eficaz y eficiente los
recursos y las operaciones del distrito para maximizar las oportunidades para todos los estudiantes y el personal.

Objetivo de desempeiio 2: A los estudiantes se les proporcionara un IPAD (PK3, PK4 y Kinder) o un Chromebook (1ro a 5to grado)
para mejorar su aprendizaje diario.

Fuentes de datos de evaluacién: Contratos de verificacion de dispositivos

Detalles de la estrategia 1

Estrategia 1: Los profesores utilizaran Google Classroom y diferentes programas de aprendizaje a través de la plataforma Clever
para ofrecer actividades de aprendizaje atractivas que se conecten con el aprendizaje en el salon.

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Aumento del rendimiento y la participacion de los estudiantes

Personal responsable del seguimiento: Director, subdirector, profesores

Declaraciones de problemas: Procesos y programas escolares 6, 12
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Personal del Titulo I

Nombre Posicién Programa ETC

Elmira Alanis maestra

Marta Gonzalez facilitador
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