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Estimado padre/tutor:

Espero que el curso escolar empiece con éxito para ti y tu hijo. Escribo esta carta para informarles que la Snipes
Academy of Arts & Design ha sido designada como una escuela de Apoyo y Mejora Adicional Dirigida (ATSI) por la
Junta Estatal de Educacion de Carolina del Norte. Segtn la Seccion 1111(d)(2)(C) de ESSA, las escuelas se identifican
como escuelas ATSI en Carolina del Norte porque uno o mas de los siguientes subgrupos recibieron una puntuacion de
rendimiento de subgrupo igual o inferior al grupo de Todos los Estudiantes de la escuela CSI-LP mas alta durante el afio
de identificacion; y esta en la lista TSI-CU para el/los subgrupo(s) del afio anterior. Se proporcionan puntuaciones de
rendimiento de subgrupos para los siguientes subgrupos: (1) Estudiantes con Discapacidades, (2) Econdmicamente
Desfavorecidos, (3) Negros, (4) Blancos, (5) Hispanos, (6) Asiatico-Islefios del Pacifico, (7) Multirraciales y (8)
Estudiantes de inglés. Esta carta tiene como objetivo notificar a nuestros padres y tutores las intenciones de la Snipes
Academy of Arts & Design de mejorar los resultados educativos de subgrupos estudiantiles con bajo rendimiento y cerrar
las brechas de rendimiento de todos los estudiantes.

Como escuela ATSI, Snipes Academy of Arts & Design debe desarrollar un plan de Apoyo y Mejora Adicional Dirigido
(ATSI) que aborde especificamente como la escuela mejorara los resultados de subgrupos con bajo rendimiento. El plan

también incluira estrategias que nuestro distrito o constitucion empleara para apoyar los esfuerzos de mejora de la Snipes
Academy of Arts and Design. El plan ATSI abordard las siguientes areas:

Instruccion alineada con estandares
Reclutamiento y retencion de profesores eficaces
Toma de decisiones basada en datos

Servicios de Apoyo al Estudiante

Participacion familiar y comunitaria

Este es un afio de planificacion. Este es el momento para que los objetivos y estrategias actuales sean reevaluados y guien
nuestro trabajo durante los proximos tres afios de esta cohorte de designacion.

Ademas, la implicacion de los padres esta en el centro de nuestros esfuerzos de mejora escolar. Aqui tienes algunas
formas en las que podemos trabajar juntos:

e Asegurate de que tanto ti como tu hijo conozciis las expectativas académicas establecidas para tu hijo
este curso escolar. Una lista de objetivos de aprendizaje en un lenguaje amigable para el alumno esta
disponible a través del profesor(es) de tu alumno(s).

¢ Llama al profesor de tu hijo si tienes preguntas o dudas sobre tu hijo o para concertar una cita con un
miembro del personal escolar que trabajara con tu hijo.

e Asegurate de que tu hijo esté preparado y asista al colegio cada dia.

¢ Controla los deberes de tu hijo.

Hacemos lo-CORRECTO, no-lo-FACIL"
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e Supervisa el progreso de tu hijo y asiste a reuniones con el(los) profesor(es) de tu hijo.
e Sigue la pagina web de nuestro colegio y las redes sociales.
¢ Voluntario.

Ademas, a continuacion se enumeran algunos recursos disponibles para ayudar:

e Requisitos para graduarse: www.ncpublicschools.org/gradrequirements/

e Estandares K-12 en materias académicas: www.ncpublicschools.org/curriculum/

e Resultados de la prueba estatal de rendimiento estudiantil: www.ncpublicschools.org/accountability/
¢ N.C. Boletines escolares: https://ncreportcards.ondemand.sas.com/src

Estamos comprometidos a mejorar el rendimiento estudiantil. Es importante recordar que, asi como ninguna nota o nota
cuenta toda la historia de un estudiante, tampoco te cuenta todo sobre el rendimiento de una escuela o las oportunidades
que ofrece nuestra escuela. La intencion de recibir estas distinciones es mejorar los resultados educativos de todos los
estudiantes, reducir las brechas de rendimiento, aumentar la equidad y mejorar la calidad de la ensefianza. Estamos
ilusionados con este curso escolar y estamos trabajando para que sea un éxito para tu hijo.

Si tiene preguntas sobre el contenido de esta carta, por favor contacte con la Dra. Stephanie Willis
stephanie.willis@nhcs.net o al 910-251-6175.

Sinceramente

Dra. Stephanie Willis

Hacemos lo-CORRECTO, no-lo-FACIL"
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