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Encuesta respecto el programa LAP y Título I 
West Auburn High School  

Responde a los siguientes comentarios. Circule uno de los números. Una calificación de 5 indica que 
siente que esto debe ser una prioridad para los programas de lectura Título I y LAP en el distrito escolar 
de Auburn. Una calificación de 1 indica que siente que esto no debería ser de gran importancia. 

 1. Oportunidades para un día extendido de clases y clases en el verano 

1       2       3       4       5 

  

2. Instrucción en grupos pequeños  para  ayudar a los estudiantes con lectura, la matemática y 

recuperación de crédito de la escuela secundaria. 

1       2       3       4       5 

   

3.  Mas eventos familiares de lectura y matemáticas. 

 1        2       3        4        5 

  

 4. El tener en casa materiales de lectura y de la matemáticas disponibles para los estudiantes. 

 1        2        3        4        5 

  

 5. Darles a los padres la ayuda necesaria para que puedan comprender las tareas de su hijo(a) y mejor 

ayudar a su hijo(a) en lectura y matemáticas. 

 1 2 3 4 5 

¿Hay alguna otra cosa que le gustaría ver como un enfoco en el programa de lectura Título 1 o LAP que 

no enumerados en esta encuesta? Por favor escriba su comentario. 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

Gracias por su tiempo.  
Nondiscrimination Statement Auburn School District complies with all federal rules and regulations and does not illegally discriminate on the basis of age; gender; race; color; creed; religion; national origin (including 
language); sex; sexual orientation including gender expression or identity; honorably discharged veteran or military status; the presence of any sensory, mental, or physical disability; the use of a trained dog guide or service 
animal; and provides equal access to the Boy Scouts and other designated youth groups. Inquiries regarding compliance procedures may be directed to: Title IX Officer and Section 504, ADA, and Civil Rights Compliance 
Coordinator. 
 


